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Kính gửi:.Đoàn Đại biểu Quốc hội tỉnh Thái Bình

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội nhận được kiến nghị của cử tri tỉnh
Thái Bình do Ban Dân nguyện, ủy ban Thường vụ Quốc hội chuyển đến tại Công
văn số 48/BDN ngày 24/01/2024, nội dung như sau:

"Cử tri phản ánh, theo qity định hiện nay mức lương hmi hằng thảng của
người lao động đủ điều kiện được tỉnh bằng 45% mức bình quân tiền lương thảng
đóng bảo hiểm xã hội (BHXH) tương ứng với số năm đóngBHXH (đổi với lao động
nam là 20 năm; đối với lao động nữ ỉà 15 năm), sau đó cứ thêm moi năm, người
lao động được tỉnh thêm 2%; mức tối đa bằng 75%. Cử trì đề nghị Bộ Lao động -
Thương binh và Xã hội nghiên cửu trình cơ quan có thẩm quyền xem xét sửa đổi
quy định thống nhất thời gian của nam và nữ như nhau để bảo đảm công bằng, phũ
hợp với tình hình thực tế" (Kiến nghị số 37).

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội trả lời như sau:

Chính sách BHXH trước đây chỉ áp dụng đối với cán bộ, công nhân viên
chức khu vực nhà nước, sau đó từng bước được mở rộng đối với tất cả các thành
phần kinh tế. Chính sách BHXH có sự khác biệt giữa nam và nữ, giữa khu vực
nhà nước và khu vực ngoài nhà nước. Cùng với sự phát triển kinh tế - xã hội,
chính sách BHXH từng bước được hoàn thiện, trong đó có lộ trình bảo đảm công
bằng giữa nam và nữ, giữa khu vực nhà nước và khu vực ngoài nhà nước. Theo
quy định tại Luật BHXH năm 2014, đã thực hiện lộ trình điều chỉnh tỷ lệ tích lũy
đề đạt tỷ lệ hưởng lương hưu tối đa 75% từ 25 năm lên 30 năm đối với nữ vào
năm 2018 và từ 30 năm lên 35 năm đối với nam vào năm 2022 (tươnạ ứng điều
chỉnh tỷ lệ tích lũy từ 3% xuống còn 2,5% đổi với nữ và từ 2,5% xuong 2,14%
đối với nam), cùng với đó là lộ trình điều chỉnh mức bình quân tiền lương tháng
đóng BHXH để tính lương hưu (khu vực nhà nước) theo hướng tính bình quân
toàn bộ quá trình đóng và lộ trình tăng tuổi nghỉ hưu cho đến khi đủ 62 tuổi đối
với lao động nam vào năm 2028 và đủ 60 tuổi đối với lao động nữ vào năm 2035
theo quy định của Bộ luật Lao động năm 2019.

Chính vì vậy, quan điểm chung trong Luật BHXH (sửa đổi) là kế thừa quy
định hiện hành về tỷ lệ hưởng lương hưu, chỉ bổ sung quy định tỷ lệ hưởng lương
hưu để áp dụng đối với lao động nam nghỉ hưu có dưới 20 năm đóng BHXH phù
hợp với đề xuât điều chỉnh giảm thời gian đóng BHXH tối thiểu để hưởng ỉương
hưu từ 20 năm xuống 15 năm và người lao động đóng BHXH theo quy định của
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điều ước quốc tế mà Việt Nam ký kết, đủ điều kiện hưởng lương hưu có thời gian
đóng BHXH tính hưởng lương hưu dưới 15 năm.

Trên đây là trả lời của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, trân trọng
gửi tới Đoàn Đại biếu Quốc hội tỉnh Thái Bình đê trả lời kiên nghị tri./. 4

Nơi nhận:
- Như trên;
- ùy ban Thường vụ Quốc hội;
- Đoàn Chủ tịch UBTWMTTQVN;
- Ban Dân nguyện;
- Văn phòng Chính phủ;
- Chủ nhiệm VPQH- y
- Bộ trưỏ-ng, Chủ nhiệm VPCP;
- Bộ LĐTBXH: Lãnh đạo Bộ, Vụ BHXH, Vụ PC;
- Thường trực HĐND, UBND, Sờ LĐTBXH tỉnh Thái
- Lưu: VT, TH(NTL).
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