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Trong bối cảnh yêu cầu bảo đảm an toàn phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ ngày càng cao, một số vụ cháy nghiêm trọng xảy ra gây thiệt hại nặng 

nề đòi hỏi cần nâng cao hiệu quả thi hành Nghị định số 69/2026/NĐ-CP. Bài 

viết này, tác giả tập trung phân tích những nội dung mới cơ bản của Nghị 

định số 69/2026/NĐ-CP, đồng thời làm rõ ý nghĩa của các quy định mới đối 

với công tác xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, chữa 

cháy và và cứu nạn, cứu hộ. 

1. Đặt vấn đề 

Ngày 15/5/2025, Chính phủ ban hành Nghị định số 106/2025/NĐ-CP. Nghị định 

đã góp phần hoàn thiện hệ thống pháp luật về xử phạt vi phạm hành chính trong 

lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ (PCCC và CNCH); tạo cơ sở 

pháp lý quan trọng cho hoạt động phòng ngừa, phát hiện và xử lý các hành vi vi 

phạm, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về PCCC và CNCH. 

Tuy nhiên, sau một thời gian triển khai thực hiện, một số quy định của Nghị định 

số 106/2025/NĐ-CP đã bộc lộ những hạn chế nhất định. Bên cạnh đó, việc Quốc 

hội ban hành Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ năm 2024, Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2025 cùng các 

văn bản hướng dẫn thi hành đã đặt ra yêu cầu phải sửa đổi, bổ sung các quy định 

về xử phạt vi phạm hành chính để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống 

pháp luật. 

Xuất phát từ yêu cầu đó, ngày 06/3/2026 Chính phủ đã ban hành Nghị định số 

69/2026/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 106/2025/NĐ-CP. 

Nghị định đã sửa đổi, bổ sung nhiều quy định quan trọng liên quan đến nguyên tắc 

xử phạt, chủ thể vi phạm, thời hiệu xử phạt, hành vi vi phạm, biện pháp khắc phục 

hậu quả và thẩm quyền xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực PCCC và CNCH. 

2. Một số nội dung mới của Nghị định số 69/2026/NĐ-CP về xử phạt vi phạm 

hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 



Nghị định số 69/2026/NĐ-CP gồm nhiều nội dung sửa đổi, bổ sung nhằm bảo 

đảm phù hợp với Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ năm 2024, Luật 

sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2025 và 

yêu cầu thực tiễn công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực PCCC và CNCH. 

Một số nội dung mới đáng chú ý của Nghị định số 69/2026/NĐ-CP bao gồm: 

2.1. Bổ sung quy định về chủ thể bị xử phạt là tổ chức hoạt động trong phạm vi 

một cơ sở và tổ chức, cá nhân thuê, mượn, ở nhờ nhà ở theo phạm vi trách nhiệm 

được pháp luật quy định. 

Một trong những điểm mới đáng chú ý của Nghị định số 69/2026/NĐ-CP là bổ 

sung khoản 7 Điều 3, theo đó, mở rộng đối tượng bị xử phạt vi phạm hành chính, 

bao gồm tổ chức hoạt động trong phạm vi một cơ sở và tổ chức, cá nhân thuê, 

mượn, ở nhờ nhà ở đối với các hành vi thuộc phạm vi trách nhiệm của mình theo 

quy định của pháp luật về PCCC và CNCH. 

Trước đây, Nghị định số 106/2025/NĐ-CP chưa quy định cụ thể trách nhiệm xử 

phạt đối với các chủ thể trực tiếp sử dụng, khai thác công trình hoặc nhà ở nhưng 

không phải là chủ sở hữu hay người quản lý cơ sở. Trong thực tiễn, tại các tòa nhà 

hỗn hợp, trung tâm thương mại, cao ốc văn phòng, khu công nghiệp hoặc nhà ở 

cho thuê thường tồn tại nhiều tổ chức, cá nhân cùng sử dụng một công trình. Khi 

phát sinh vi phạm về phòng cháy, chữa cháy như tự ý cải tạo hệ thống điện, cản 

trở lối thoát nạn hoặc không bảo đảm các điều kiện an toàn phòng cháy, chữa cháy 

trong khu vực sử dụng của mình, việc xác định chủ thể chịu trách nhiệm xử phạt 

gặp nhiều khó khăn do chưa có cơ sở pháp lý để phân định rõ trách nhiệm giữa 

chủ sở hữu, đơn vị quản lý và người trực tiếp sử dụng. 

Việc bổ sung quy định này đã khắc phục khoảng trống pháp lý nêu trên, tạo cơ sở 

để cá thể hóa trách nhiệm của từng chủ thể theo phạm vi quản lý, sử dụng thực tế. 

Theo đó, cơ quan có thẩm quyền có thể xử lý trực tiếp đối với tổ chức, cá nhân có 

hành vi vi phạm mà không phụ thuộc hoàn toàn vào trách nhiệm của chủ cơ sở. 

Quy định mới góp phần bảo đảm nguyên tắc xử phạt đúng đối tượng, đúng hành 

vi vi phạm, đồng thời nâng cao ý thức chấp hành pháp luật về PCCC và CNCH 

của các tổ chức, cá nhân trong quá trình sử dụng công trình, nhà ở. 

2.2. Bổ sung nguyên tắc xử phạt trường hợp tổ chức, cá nhân vi phạm hành chính 

nhiều lần đối với một hành vi vi phạm trong một cơ sở thuộc diện quản lý về 

phòng cháy, chữa cháy. 

Theo Nghị định số 69/2026/NĐ-CP: Tổ chức, cá nhân vi phạm hành chính nhiều 

lần đối với một hành vi vi phạm trong một cơ sở thuộc diện quản lý về phòng 

cháy, chữa cháy thì không bị xử phạt từng hành vi vi phạm hành chính mà xử phạt 

một hành vi vi phạm hành chính áp dụng tình tiết tăng nặng. 



Nghị định số 106/2025/NĐ-CP chưa quy định rõ cách thức xử lý đối với trường 

hợp cùng một hành vi vi phạm hành chính được thực hiện nhiều lần tại một cơ sở 

thuộc diện quản lý về phòng cháy, chữa cháy. Thực tiễn công tác thanh tra, kiểm 

tra cho thấy, không ít cơ sở sau khi bị phát hiện vi phạm vẫn tiếp tục duy trì tình 

trạng không bảo đảm các điều kiện an toàn về phòng cháy, chữa cháy, như không 

duy trì hoạt động của hệ thống báo cháy, không trang bị đầy đủ phương tiện chữa 

cháy hoặc chậm khắc phục các tồn tại theo yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền. 

Khi các vi phạm này được phát hiện qua nhiều lần kiểm tra khác nhau, việc xác 

định đây là các hành vi vi phạm độc lập để xử phạt riêng lẻ hay là một hành vi vi 

phạm có tính chất liên tục trong thời gian dài đã dẫn đến những cách hiểu và áp 

dụng pháp luật chưa thật sự thống nhất. 

Việc bổ sung quy định xử lý đối với trường hợp vi phạm nhiều lần đối với cùng 

một hành vi đã góp phần hoàn thiện cơ sở pháp lý trong lĩnh vực xử phạt vi phạm 

hành chính về PCCC và CNCH. Theo đó, cơ quan có thẩm quyền không xử phạt 

riêng đối với từng lần vi phạm mà xác định là một hành vi vi phạm và áp dụng 

tình tiết tăng nặng “vi phạm hành chính nhiều lần”. Cách tiếp cận này vừa bảo 

đảm nguyên tắc xử lý công bằng, tránh tình trạng xử phạt trùng lặp đối với cùng 

một hành vi, vừa duy trì tính răn đe cần thiết thông qua việc áp dụng các tình tiết 

tăng nặng theo quy định của pháp luật. Đồng thời, quy định mới cũng tạo cơ sở 

cho việc thống nhất nhận thức và thực tiễn áp dụng pháp luật trong hoạt động 

kiểm tra, xử lý vi phạm về PCCC và CNCH. 

2.3. Bổ sung cơ sở pháp lý cho việc xử lý vi phạm hành chính trên môi trường 

điện tử. 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã bổ sung khoản 8 Điều 3 nhằm xác định rõ việc 

xử lý vi phạm hành chính trong lĩnh vực PCCC và CNCH trên môi trường điện tử 

được thực hiện theo quy định của pháp luật về xử lý vi phạm hành chính. 

Trong bối cảnh chuyển đổi số và cải cách thủ tục hành chính đang được đẩy mạnh, 

nhiều hoạt động quản lý nhà nước, trong đó có công tác xử lý vi phạm hành chính, 

từng bước được thực hiện bằng phương thức điện tử. Tuy nhiên, do chưa có quy 

định hướng dẫn cụ thể, việc áp dụng các quy trình điện tử trong lĩnh vực PCCC 

và CNCH còn thiếu cơ sở pháp lý thống nhất, nhất là đối với các hoạt động lập 

biên bản, giao nhận hồ sơ, ban hành và gửi quyết định xử phạt bằng phương thức 

điện tử. 

Việc bổ sung quy định này đã tạo sự đồng bộ giữa Nghị định số 69/2026/NĐ-CP 

với các quy định chung của pháp luật về xử lý vi phạm hành chính, đồng thời tạo 

cơ sở pháp lý cho việc triển khai các thủ tục xử phạt trên môi trường điện tử. Quy 

định mới góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, giảm thời gian và chi phí 

thực hiện thủ tục hành chính, tăng tính công khai, minh bạch trong hoạt động xử 

lý vi phạm hành chính, đồng thời đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trong lĩnh vực 

PCCC và CNCH. 



2.4. Làm rõ thời điểm chấm dứt hành vi vi phạm để tính thời hiệu xử phạt. 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi, bổ sung khoản 4 Điều 5 theo hướng quy 

định cụ thể thời điểm chấm dứt một số hành vi vi phạm hành chính làm căn cứ 

xác định thời hiệu xử phạt. Theo đó, đối với từng nhóm hành vi liên quan đến 

huấn luyện nghiệp vụ PCCC và CNCH; thẩm định thiết kế; nghiệm thu về phòng 

cháy, chữa cháy và nghiệm thu công trình đưa vào sử dụng, thời điểm chấm dứt 

hành vi vi phạm được gắn với các mốc pháp lý cụ thể như ngày cơ quan có thẩm 

quyền ban hành văn bản thông báo kết quả huấn luyện, văn bản thẩm định thiết 

kế, văn bản chấp thuận kết quả nghiệm thu hoặc ngày ký biên bản nghiệm thu 

công trình. 

Trước đây, Nghị định số 106/2025/NĐ-CP chưa quy định đầy đủ các mốc thời 

gian này, dẫn đến khó khăn trong việc xác định thời điểm chấm dứt hành vi vi 

phạm và thời hiệu xử phạt đối với một số hành vi có tính chất kéo dài trong hoạt 

động đầu tư xây dựng và quản lý về phòng cháy, chữa cháy. Việc bổ sung quy 

định mới góp phần thống nhất áp dụng pháp luật, hạn chế cách hiểu khác nhau 

giữa các cơ quan có thẩm quyền, đồng thời tạo cơ sở pháp lý rõ ràng cho việc phát 

hiện, xử lý vi phạm hành chính, bảo đảm tính chính xác và minh bạch trong thực 

tiễn thi hành. 

2.5. Mở rộng phạm vi xử phạt đối với hành vi sử dụng người chưa đủ điều kiện 

thực hiện nhiệm vụ PCCC và CNCH. 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi khoản 4 Điều 6 theo hướng quy định 

phạt tiền từ 6.000.000 đồng đến 8.000.000 đồng đối với tổ chức, cá nhân sử dụng 

các đối tượng thuộc diện phải được huấn luyện nghiệp vụ PCCC và CNCH theo 

quy định của Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ nhưng chưa có văn 

bản thông báo kết quả huấn luyện để thực hiện nhiệm vụ. 

So với Nghị định số 106/2025/NĐ-CP, quy định mới bảo đảm sự thống nhất với 

các quy định của Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ năm 2024 về 

đối tượng phải được huấn luyện nghiệp vụ trước khi tham gia các hoạt động liên 

quan đến công tác PCCC và CNCH. Trong thực tiễn, vẫn còn tình trạng một số 

cơ sở bố trí người tham gia thực hiện nhiệm vụ khi chưa hoàn thành thủ tục huấn 

luyện hoặc chưa được cơ quan có thẩm quyền thông báo kết quả huấn luyện theo 

quy định. 

Việc sửa đổi quy định này nhằm nâng cao trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, doanh 

nghiệp trong công tác quản lý nhân sự thực hiện nhiệm vụ PCCC và CNCH; đồng 

thời, bảo đảm những người trực tiếp tham gia hoạt động này được trang bị đầy đủ 

kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ cần thiết, góp phần hạn chế nguy cơ mất an toàn và 

nâng cao hiệu quả công tác phòng cháy, chữa cháy trong thực tiễn. 

2.6. Hoàn thiện quy định về trách nhiệm phối hợp kiểm tra và bảo hiểm cháy, nổ 

bắt buộc. 



Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi một số quy định tại Điều 10 và Điều 17 

nhằm bảo đảm phù hợp với Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ năm 

2024. Theo đó, hành vi không xuất trình hồ sơ về PCCC và CNCH phục vụ công 

tác kiểm tra, thanh tra; không bố trí người có thẩm quyền làm việc với đoàn kiểm 

tra, thanh tra sau khi đã nhận được thông báo hoặc quyết định thanh tra được quy 

định rõ hơn để làm căn cứ xử lý vi phạm. Đồng thời, nghị định cũng sửa đổi quy 

định về bảo hiểm cháy, nổ bắt buộc theo hướng xử phạt đối với trường hợp mua 

bảo hiểm không đủ đối tượng hoặc không đúng mức phí theo quy định. 

Trước đây, một số quy định chưa phản ánh đầy đủ các yêu cầu mới của pháp luật 

chuyên ngành, dẫn đến khó khăn trong quá trình áp dụng. Thực tiễn cho thấy vẫn 

tồn tại tình trạng cơ sở không cung cấp đầy đủ hồ sơ phục vụ kiểm tra, không cử 

người có thẩm quyền làm việc với đoàn kiểm tra hoặc tham gia bảo hiểm cháy, 

nổ bắt buộc chưa đúng quy định. 

Việc sửa đổi, bổ sung các quy định này góp phần nâng cao trách nhiệm của cơ sở 

trong việc chấp hành hoạt động kiểm tra, thanh tra và thực hiện chế độ bảo hiểm 

cháy, nổ bắt buộc; đồng thời tạo cơ sở pháp lý rõ ràng cho cơ quan có thẩm quyền 

trong công tác phát hiện, xử lý vi phạm, qua đó nâng cao hiệu quả quản lý nhà 

nước về PCCC và CNCH. 

2.7. Bổ sung hành vi vi phạm liên quan đến phương tiện chữa cháy, cứu nạn, cứu 

hộ cơ giới. 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã bổ sung điểm c khoản 8 Điều 20, quy định xử 

phạt đối với hành vi trang bị phương tiện chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cơ giới 

không bảo đảm số lượng hoặc không đáp ứng yêu cầu kỹ thuật theo quy định. Đây 

là nội dung chưa được quy định cụ thể trong Nghị định số 106/2025/NĐ-CP. 

Trước đây, các quy định xử phạt chủ yếu tập trung vào việc trang bị phương tiện 

phòng cháy, chữa cháy nói chung mà chưa có chế tài riêng đối với trường hợp 

phương tiện chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cơ giới được trang bị không đầy đủ hoặc 

không bảo đảm tiêu chuẩn kỹ thuật. Trong thực tiễn, một số cơ sở đã trang bị 

phương tiện mang tính hình thức, không đáp ứng yêu cầu vận hành, làm giảm hiệu 

quả xử lý sự cố cháy, nổ và cứu nạn, cứu hộ khi xảy ra tình huống khẩn cấp. 

Việc bổ sung hành vi vi phạm này nhằm hoàn thiện cơ sở pháp lý cho công tác 

quản lý, kiểm tra và xử lý vi phạm, đồng thời nâng cao trách nhiệm của cơ quan, 

tổ chức, doanh nghiệp trong việc đầu tư, duy trì các phương tiện chữa cháy, cứu 

nạn, cứu hộ cơ giới theo đúng quy định. Quy định mới góp phần bảo đảm khả 

năng sẵn sàng chiến đấu của lực lượng và phương tiện tại chỗ, nâng cao hiệu quả 

công tác PCCC và CNCH trong thực tế. 

2.8. Bổ sung trách nhiệm duy trì điều kiện hoạt động của phương tiện chữa cháy 

và nguồn nước chữa cháy. 



Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi khoản 2 Điều 21 theo hướng quy định 

rõ hành vi không duy trì đủ số lượng hoặc không bảo đảm yêu cầu kỹ thuật của 

phương tiện chữa cháy thông dụng, dụng cụ phá dỡ thô sơ đã được trang bị, lắp 

đặt và hành vi không duy trì trữ lượng nước chữa cháy theo quy định là các hành 

vi bị xử phạt vi phạm hành chính. 

So với Nghị định số 106/2025/NĐ-CP, quy định mới nhấn mạnh trách nhiệm 

không chỉ dừng lại ở việc trang bị ban đầu mà còn phải thường xuyên duy trì tình 

trạng hoạt động của các phương tiện, thiết bị và nguồn nước phục vụ chữa cháy. 

Thực tiễn cho thấy nhiều cơ sở đã trang bị phương tiện chữa cháy theo yêu cầu 

nhưng không thực hiện bảo dưỡng, thay thế kịp thời, dẫn đến hư hỏng, thiếu hụt 

số lượng hoặc không bảo đảm khả năng sử dụng khi xảy ra sự cố. Tương tự, tình 

trạng không duy trì đủ trữ lượng nước chữa cháy cũng làm ảnh hưởng đáng kể 

đến hiệu quả xử lý đám cháy. 

Việc sửa đổi quy định này nhằm tăng cường trách nhiệm của cơ sở trong việc bảo 

đảm duy trì thường xuyên các điều kiện an toàn về phòng cháy, chữa cháy, đồng 

thời tạo cơ sở pháp lý rõ ràng cho công tác kiểm tra, xử lý vi phạm. Qua đó, góp 

phần nâng cao khả năng sẵn sàng ứng phó với cháy, nổ và hạn chế thiệt hại khi sự 

cố xảy ra. 

2.9. Bổ sung biện pháp khắc phục hậu quả đối với hành vi không duy trì trữ lượng 

nước chữa cháy. 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi điểm b khoản 9 quy định về biện pháp 

khắc phục hậu quả tại Điều 21 theo hướng mở rộng phạm vi áp dụng. Nếu như 

Nghị định số 106/2025/NĐ-CP chỉ quy định buộc duy trì đủ số lượng, bảo đảm 

chất lượng đối với phương tiện chữa cháy thông dụng và dụng cụ phá dỡ thô sơ, 

thì Nghị định số 69/2026/NĐ-CP bổ sung thêm trách nhiệm duy trì trữ lượng nước 

chữa cháy theo quy định. 

Sự sửa đổi này xuất phát từ việc Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã bổ sung hành 

vi vi phạm “không duy trì trữ lượng nước chữa cháy theo quy định” vào khoản 2 

Điều 21. Do đó, việc bổ sung biện pháp khắc phục hậu quả tương ứng nhằm bảo 

đảm tính đồng bộ giữa quy định về hành vi vi phạm và biện pháp xử lý. 

Trong thực tiễn, nguồn nước chữa cháy là một trong những điều kiện quan trọng 

bảo đảm khả năng xử lý đám cháy kịp thời. Tuy nhiên, một số cơ sở chưa duy trì 

đầy đủ dung tích nước dự trữ theo yêu cầu, làm giảm hiệu quả chữa cháy khi xảy 

ra sự cố. Việc bổ sung quy định này không chỉ tăng cường trách nhiệm của cơ sở 

trong việc duy trì điều kiện an toàn phòng cháy, chữa cháy mà còn bảo đảm mục 

tiêu khôi phục tình trạng ban đầu sau vi phạm, góp phần nâng cao hiệu quả công 

tác phòng cháy, chữa cháy trên thực tế. 

2.10. Hoàn thiện biện pháp khắc phục hậu quả đối với vi phạm liên quan đến hệ 

thống báo cháy và chữa cháy 



Nghị định số 69/2026/NĐ-CP đã sửa đổi các điểm đ và e khoản 9 Điều 21 về biện 

pháp khắc phục hậu quả theo hướng mở rộng phạm vi áp dụng. Nếu như Nghị 

định số 106/2025/NĐ-CP chỉ quy định buộc duy trì hệ thống báo cháy và hệ thống 

chữa cháy, thì quy định mới yêu cầu buộc duy trì cả các thiết bị thuộc hệ thống 

báo cháy, hệ thống chữa cháy và toàn bộ hệ thống tương ứng. 

Sự điều chỉnh này xuất phát từ thực tiễn nhiều trường hợp hệ thống báo cháy hoặc 

chữa cháy chưa mất hoàn toàn chức năng nhưng một số thiết bị cấu thành như đầu 

báo cháy, chuông báo cháy, van, bơm chữa cháy hoặc các thiết bị điều khiển 

không được duy trì đầy đủ, dẫn đến hệ thống hoạt động không hiệu quả hoặc 

không bảo đảm yêu cầu kỹ thuật. Trong khi đó, quy định trước đây chủ yếu tập 

trung vào hệ thống tổng thể, chưa phản ánh đầy đủ trách nhiệm duy trì các bộ 

phận cấu thành của hệ thống. 

Việc bổ sung nội dung này đã làm rõ hơn nghĩa vụ của cơ sở trong việc bảo đảm 

tình trạng hoạt động của từng thiết bị cũng như toàn bộ hệ thống phòng cháy, chữa 

cháy. Đồng thời, quy định mới tạo cơ sở pháp lý đầy đủ hơn cho cơ quan có thẩm 

quyền áp dụng biện pháp khắc phục hậu quả, bảo đảm các hệ thống báo cháy và 

chữa cháy luôn duy trì khả năng hoạt động hiệu quả, đáp ứng yêu cầu an toàn 

phòng cháy, chữa cháy trong thực tiễn. 

2.11. Điều chỉnh thẩm quyền xử phạt vi phạm hành chính của lực lượng Công an 

nhân dân theo hướng phân cấp mạnh hơn. 

Một trong những điểm mới đáng chú ý của Nghị định số 69/2026/NĐ-CP là sửa 

đổi toàn diện Điều 31 về thẩm quyền xử phạt vi phạm hành chính của lực lượng 

Công an nhân dân trong lĩnh vực PCCC và CNCH. So với Nghị định số 

106/2025/NĐ-CP, mức phạt tiền tối đa thuộc thẩm quyền của nhiều chức danh 

được nâng lên đáng kể. Cụ thể, chiến sĩ Công an nhân dân đang thi hành công vụ 

được nâng thẩm quyền phạt tiền từ 500.000 đồng lên 5.000.000 đồng; Trưởng 

Công an cấp xã từ 2.500.000 đồng lên 25.000.000 đồng; Trưởng phòng nghiệp vụ 

thuộc Cục Cảnh sát PCCC và CNCH và Trưởng phòng Cảnh sát PCCC và CNCH 

từ 10.000.000 đồng lên 40.000.000 đồng. Đồng thời, nhiều chức danh được bổ 

sung thẩm quyền đình chỉ hoạt động, tịch thu tang vật vi phạm hành chính và áp 

dụng các biện pháp khắc phục hậu quả theo quy định của Luật Xử lý vi phạm 

hành chính. 

Việc sửa đổi này xuất phát từ yêu cầu sắp xếp tổ chức bộ máy, tăng cường phân 

cấp, phân quyền và nâng cao hiệu quả xử lý vi phạm ngay từ cơ sở. Thực tiễn cho 

thấy nhiều vụ việc vi phạm về phòng cháy, chữa cháy có tính chất đơn giản nhưng 

phải chuyển cấp xử lý do vượt quá thẩm quyền, làm kéo dài thời gian giải quyết 

và giảm hiệu quả quản lý nhà nước. 

Quy định mới góp phần trao quyền chủ động nhiều hơn cho lực lượng Công an 

trực tiếp thực thi nhiệm vụ, rút ngắn quy trình xử lý vi phạm, bảo đảm xử lý kịp 

thời, nghiêm minh các hành vi vi phạm, đồng thời phù hợp với chủ trương đẩy 



mạnh phân cấp quản lý và nâng cao trách nhiệm của các cấp trong công tác PCCC 

và CNCH. 

3. Kết luận 

Nghị định số 69/2026/NĐ-CP được ban hành nhằm sửa đổi, bổ sung một số quy 

định của Nghị định số 106/2025/NĐ-CP, góp phần hoàn thiện cơ sở pháp lý về 

xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực PCCC và CNCH. Các nội dung sửa 

đổi, bổ sung tập trung vào việc làm rõ nguyên tắc xử phạt, xác định chủ thể vi 

phạm, thời điểm tính thời hiệu xử phạt, bổ sung các hành vi vi phạm mới, hoàn 

thiện các biện pháp khắc phục hậu quả và điều chỉnh thẩm quyền xử phạt của lực 

lượng Công an nhân dân theo hướng tăng cường phân cấp, phân quyền. 

Những quy định mới không chỉ bảo đảm sự thống nhất, đồng bộ với Luật Phòng 

cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ năm 2024, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2025 và các văn bản hướng dẫn thi hành 

mà còn góp phần khắc phục những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong thực tiễn 

áp dụng Nghị định số 106/2025/NĐ-CP. Đồng thời, các quy định mới cũng tạo cơ 

sở pháp lý rõ ràng hơn cho hoạt động phát hiện, xử lý vi phạm hành chính, nâng 

cao tính khả thi, tính răn đe và hiệu quả thực thi pháp luật. 

Trong bối cảnh yêu cầu bảo đảm an toàn PCCC và CNCH ngày càng cao, việc 

triển khai hiệu quả Nghị định số 69/2026/NĐ-CP sẽ góp phần nâng cao hiệu lực 

quản lý nhà nước, tăng cường ý thức chấp hành pháp luật của các cơ quan, tổ chức 

và cá nhân, đồng thời bảo đảm các điều kiện an toàn phòng cháy, chữa cháy, hạn 

chế thiệt hại về người và tài sản do cháy, nổ, sự cố, tai nạn gây ra. Đây cũng là cơ 

sở quan trọng để xây dựng môi trường sống, lao động và sản xuất an toàn, đáp 

ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội trong giai đoạn hiện nay. 
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