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LÒI NÓI ĐẦU

Doanh nghiệp là một tế bào quan trọng, một nhăn tố quyết định sự 
lớn mạnh của nền kinh tế đất nước. Vì vậy, Nhà nước đã thực hiện 
nhiều chính sách nhằm phát triển doanh nghiệp, những chính sách đó 
đã đưa lại kết quả khả quan, tạo bước đột phá về tăng trưởng doanh 
nghiệp. Tuy nhiên, những thông tin đưa ra đê đánh giá về doanh 
nghiệp còn khác nhau, nhất là thông tin về thực trạng các doanh 
nghiệp sau đăng ký còn chưa đầy đủ.

Để đáp ứng yêu cầu đó, Tổng cục Thống kê biên soạn và công bô sô 
liệu phản ánh thực trạng doanh nghiệp nước ta từ năm 2000 đến 
2002.

Sô' liệu được hệ thống từ kết quả các cuộc điều tra toàn bộ doanh 
nghiệp 114/2001, 1/7/2002 và tháng 3/2003, có chỉnh lý, bổ sung 
đảm bảo tính logic liên tục của dãy số 3 năm (2000-2002) của từng 
doanh nghiệp. Có thể nói đây là bộ sô'liệu được thu thập, bô sung, tông 
hợp hoàn chỉnh và đầy đủ nhất về doanh nghiệp.

Nội dung cuốn sách gồm 3 phần:

- Phần 1: Những khái niệm và giải thích chung.

- Phần 2: Thực trạng và các giải pháp tiếp tục phát triển doanh 
nghiệp.

- Phần 3: Số liệu doanh nghiệp 3 năm (2000-2002).

Ân phẩm thống kê về thực trạng dofinh nghiệp Việt Nam 3 năm 
(2000-2002) là kết quả đổi mới thống kê doanh nghiệp của Tông cục 
Thống kê trong 3 kỳ điều tra liên tục là 1 /4/2001, 1 /7/2002 và tháng 
3/2003, là sự hợp tác giúp đỡ toàn diện có hiệu quả của Ngân hàng 
thế giới trong quá trình từ hệ thống chỉnh lý, bổ sung dãy sô' liệu 3 
năm của doanh nghiệp, đến tổng hợp, phân tích và biên soạn ấn 
phấm. Thành công của cuốn sách phải kể đến sự cô'gắng phấn đấu 
của nhiều cán bộ trong ngành thống kê và đặc biệt là ngài Rob 
Sivinkels - chuyên gia kinh tê'cao cấp về nghèo đói và ngài Tim Jones - 
chuyên gia tư vấn về thống kê của Ngân hàng thế giới đã giúp đỡ rất 
nhiều về kỹ thuật thống kê và ý tưởng trong quá trình biên soạn cuốn

6

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



FOREWORD

Enterprises are an important cell, a decisive factor of the country's 
economic growth. Thus the Government has implemented major 
policies to develop the enterprises. Those policies have brought positive 
results, have created a suddenness for promotion of enterprises. 
However, the information produced to evaluate about enterprises has 
been still different, especially information about current situation of 
the enterprises after business registration up to now has been still 
inadequate.

To meet with that requirements, the General Statistics Office 
(GSO) compiles and publishes information on real situation of the 
enterprise's activities of the country in the years of2000-2002.

The information presented is based on the enterprise surveys 
undertaken in April 1st 2001, July 1st 2002 and March 2003. The data 
has been corrected, edited and completed to guarantee logical and 
continuous development of each enterprise for three years 2000-2002. 
One can say that this is a date set which is collected, supplemented 
and integrated most comprehensively on enterprises.

The content of the book includes 3 parts:
- Part 1: Conceptions and common explanations.
- Part 2: The real situation and solutions continuing to develop 

the enterprises.
- Part 3: Figures of enterprises during 3 years (2000-2002).
The publication on real situation of Vietnam enterprises 3 years 

(2000-2002) is the result of improvement of enterprise's statistics of the 
GSO through 3 continuously surveys are April 1st 2001, July 1st 2002 
and March 2003, and is efficient cooperation of the World Bank in all 
of the processes from correcting, editing and completing the data, as 
well as in the analysis and compilation of the publication. The success 
of the publication is based on efforts of the GSO's officers, especially is 
the assistance given by Mr. Martin Rama, Lead Economist, Mr. Rob 
Swinkels, Senior Poverty Economist and Mr. Tim Jones, Statistical 
Expert of the World Bank who gave US the technical assistance and 
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sách. Nhân dịp này, Tổng cục Thống kê xin chân thành cảm ơn Ngân 
hàng thế giới tại Việt Nam và cá nhân các chuyên gia đã ủng hộ, giúp 
đỡ cho thống kê doanh nghiệp của Việt Nam trong quá trinh đổi mới.

Ân phẩm thống kê về doanh nghiệp được biên soạn với mục đích 
cung cấp thông tin về kết quả hoạt động của doanh nghiệp trong 
những năm 2000 - 2002, thời kỳ phát triển đột biến của doanh nghiệp, 
nhằm phục vụ quản lý vĩ mô của các cơ quan nhà nước và các đối 
tượng dùng tin khác ở trong và ngoài nước.

Nhưng do kinh nghiệm điều tra doanh nghiệp còn hạn chế, doanh 
nghiệp lại đa dạng, phức tạp, biến động lớn, cơ sở dữ liệu về doanh 
nghiệp chưa có, nên nội dung cuốn sách chưa thể đáp ứng được đầy đủ 
yêu cầu của các đối tượng dùng tin và không thể tránh khỏi những 
khiếm khuyết trong biên soạn, tổng hợp số liệu. Tổng cục Thống kê 
mong nhận được ý kiến đóng góp của các cơ quan, các nhà sử dụng 
thông tin trong và ngoài nước, để các ấn phẩm tiếp theo có chất lượng 
tốt hơn.

TổNG CỤC THỐNG KÊ
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idea to publish this book. On this occasion, the GSO would like to 
thank the World Bank's Office in Vietnam and its experts about their 
supports and assistance for the enterprise's statistics of Vietnam 
during the period of improvement.

This statistical publication is compiled to provide information on 
the results of enterprise's activities in the years of 2000-2002, the 
period of the sudden development of the enterprises, to meet with 
requirements of macro-management of the Government agencies and 
other users inside and outside the country.

Because of limited experiences in conducting enterprise surveys, 
moreover enterprises are multiform, complicated, much changed, and 
not yet have database, thus the content of the book may not yet satisfy 
the requirements of all users, the GSO is looking forward to receiving 
recommendations and suggestions from organizations, users from 
inside and outside the country, for the improvement of future 
publications on the subject.

GENERAL STATISTICS OFFICE
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PHẨN 1

NHŨNG KHÁI NIỆM VÀ GIẢI THÍCH CHUNG

1. Phạm vi sô liệu

Số liệu trong cuôn sách này được tổng hợp từ nguồn số liệu của các 
doanh nghiệp thực tê đang hoạt động sản xuất - kinh doanh có đên 
thòi điểm 31/12/2000, 31/12/2001 và 31/12/2002; thuộc các ngành kinh 
tế (nhưng không bao gồm các hợp tác xã thuộc ngành nông nghiệp, 
lâm nghiệp và các cơ sở hoạt động sản xuất kinh doanh cá thê trong 
tất cả các ngành kinh tế), số liệu đã được rà soát, kiểm tra, chỉnh lý 
và bổ sung trên cơ sở sự lôgic của dãy số 3 năm của từng doanh 
nghiệp. Do đó, có một vài chỗ sô liệu của cuôn sách này có sự thay đôi 
so với số liệu đã công bô của mỗi kỳ điều tra. Nếu có sự khác biệt, xin 
sử dụng số liệu trong cuổh sách này, vì đây là bộ sô liệu đã được chinh 
lý, bổ sung đầy đủ nhất.

2. Doanh nghiệp

Doanh nghiệp trong cuốn sách này là một đơn vị kinh tê thực hiện 
hạch toán kinh tế độc lập, có đầy đủ tư cách pháp nhân, được thành 
lâp theo Luật Doanh nghiệp Nhà nước, Luật Hợp tác xã, Luật Doanh 
nghiệp, Luật Đầu tư trực tiếp của nước ngoài hoặc theo Hiệp định ký 
kết giữa Chính phủ Việt Nam với Chính phủ nước ngoài. Cụ thế gồm 
các loại hình doanh nghiệp sau đây:

+ Các Doanh nghiệp Nhà nước do Trung ương quản lý và do Địa 
phương quản lý (kể cả các doanh nghiệp kinh tê Đảng, đoàn thê do 
Nhà nước cấp vốn).

+ Các doanh nghiệp tập thể thành lập theo Luật Hợp tác xã.

+ Các doanh nghiệp tư nhân.

+ Các công ty hợp danh.

+ Các công ty trách nhiệm hữu hạn.

+ Các công ty cổ phần (kể cả doanh nghiệp Nhà nước cổ phần hoá, 
công ty cổ phần có vốn góp của Nhà nước).
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PART 1

DEFINITION AND COMMON EXPLANATIONS

1. Scope of the data

Data in this book was combined from data sources of enterprises 
which were actually operating at time points 31/12/2000, 31/12/2001 
and 31/12/2002. These enterprises belong to all industries, (excluding 
cooperatives of agricultural, forestry sectors and business 
households). Data were checked out, adjusted and enriched basing on 
logical rule found when studying three-year data of enterprises. Thus, 
data in this book may differ to that of the past. If data of this book are 
different with that from other sources, it is recommended that users 
should use data of this book, because data set of the book was the 
most completely checked out, adjusted and enriched.

2. Enterprise

The term "enterprise" in this book is an economic unit that 
independently keeps business account and acquires its own legal 
status. It may be set up by State Enterprise Law, Cooperative Law, 
Enterprise Law, Foreign Investment Law or by Agreement between 
The Government Of Vietnam and Government of Foreign Countries. 
There are following types of enterprise:

+ State enterprises at central level and at local level (including 
also enterprises which are under controlling of the Party and mass 
organizations and capital is provided by the Government).

+ Enterprises set up by Cooperative Law.

+ Private enterprises.

+ Collective name companies.

+ Limited liability companies.

+ Join-stock companies (including also state enterprises which 
were privatized and companies which had capital share of the 
Government).
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+ Các doanh nghiệp 100% vốn đầu tư trực tiếp của nước ngoài, 
doanh nghiệp liên doanh được thành lập theo Luật đầu tư trực tiêp 
của nước ngoài.

Riêng các hợp đồng hợp tác kinh doanh được thông kê vào doanh 
nghiệp bên đối tác trong nước.

Sô' doanh nghiệp và các chỉ tiêu thống kê của doanh nghiệp chỉ 
tính cho các doanh nghiệp đang còn hoạt động đên ngày 31 tháng 12 
hàng năm, không bao gồm-.

+ Các doanh nghiệp đã được cấp giấy phép, mã số thuê nhưng 
chùa đi vào hoạt động sản xuất kinh doanh;

4- Các doanh nghiệp đã giải thể, sát nhập, chuyển đổi loại hình; 
các doanh nghiệp đã cấp đăng ký kinh doanh nhưng không có tại địa 
phương (đã xác minh mà không thấy);

+ Các đơn vị không phải là doanh nghiệp hạch toán kinh tê độc 
lập, như các chi nhánh, đơn vị phụ thuộc, các đơn vị sự nghiệp.

Như vậy, khái niệm và số lượng doanh nghiệp trong CUÔÌ1 sách 
này hoàn toàn khác vâi khái niệm và số lượng doanh nghiệp được cấp 
phép đăng ký kinh doanh do cơ quan cấp phép công bô', đó là sô' doanh 
nghiệp được cấp phép cộng dồn của một thời kỳ, nó gồm cá các doanh 
nghiệp không còn hoạt động và doanh nghiệp được cấp phép nhưng 
chưa triển khai; Và cũng khác với khái niệm và số lượng doanh nghiệp 
đã được cấp mã sô' thuê do Bộ Tài chính công bô, đó là những doanh 
nghiệp đã được cấp mã sô' thuế, bao gồm cả doanh nghiệp không còn 
hoạt động, nhưng còn vì nợ thuê' nhà nước nên chưa loại bỏ được và 
những doanh nghiệp được cấp mã sô' thuê' nhưng chưa triển khai.

Đơn vị doanh nghiệp đồng thời là đơn vị trong các phân tổ sô' liệu 
các chỉ tiêu theo loại hình doanh nghiệp, theo ngành kinh tế, theo 
vùng và địa phương; những doanh nghiệp có một hoặc nhiều đơn vị 
phụ thuộc đóng ở các địa phương khác nhau thì số liệu của toàn doanh 
nghiệp được phân vào cho địa phương có trụ sở chính của doanh 
nghiệp đóng; những doanh nghiệp sản xuất kinh doanh nhiều ngành 
thì căn cứ vào ngành sản xuất kinh doanh chính (mục 1.6).

3. Khu vực doanh nghiệp nhà nước

Gồm các loại hình doanh nghiệp sau:

+ Doanh nghiệp 100% vốn nhà nưởc hoạt động theo luật doanh 
nghiệp nhà nước do Trung ương quản lý và Địa phương quản lý.
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+ Enterprises with 100% foreign capital, foreign joint venture 
enterprises.

Contractual business cooperation ventures are counted to 
domestic enterprise.

Number of enterprises and statistical indicators of enterprises is 
only counted for enterprises, which are still operating by 31 December 
every year. It does not include following enterprises:

+ Enterprises that received business license, tax codes but still do 
not operate;

+ Enterprises that were dissolved, jointed to other enterprises or 
changed type of business activity; Enterprises that got operation 
permission but do not locate in local area (searching, but not found);

+ Economic units that do not independently keep business 
account such as branches, dependent economic units and other non
economic bodies.

Thus, concept of enterprise and number of enterprises in this book 
are different with that got business operating permission from 
Government functional agencies; because that is cumulative 
registered figure during a period of time, it also includes enterprises 
that do not operate or get business operating permission, but still do 
not operate. The concept is also different with that has been published 
by Financial Ministry, where including enterprises that got tax code, 
covering also enterprises did not operate but still could not abolished 
because they still had outstanding of tax payment to the Government 
and enterprises provided tax code but still did not yet operate.

Enterprises are also units in stratifying by type of enterprise, 
economic industries, region and provinces. Concerning enterprises, 
which have many branches, located in different locations, operating 
results of whole enterprise will be assigned to location where their 
headquarters is located. Concerning enterprises, which engaged in 
many different industries (activities), industry of the enterprise will 
be assigned to main industry (see concept in sector 6).

3. State enterprises: It includes following types:

+ Enterprises with 100% of state capital operating according to 
enterprise law and under control of central 01' local Governmental 
agencies.
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+ Doanh nghiệp 100% vốn nhà nước hoạt động theo luật doanh 
nghiệp, đó là các công ty trách nhiệm hữu hạn nhà nước do Trung 
ương quản lý và Địa phương quản lý.

+ Công ty cổ phần vốn trong nước mà nhà nước chiếm giữ trên 
50% vôn điều lệ.

4. Khu vực doanh nghiệp ngoài nhà nước

Là các doanh nghiệp vốn trong nước, mà nguồn vốn thuộc sở hữu 
tập thể, tư nhân một người hoặc nhóm người hoặc có sở hữu nhà nước 
nhưng chiếm từ 50% vốn điều lệ trở xuống. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước gồm:

+ Các hợp tác xã;

+ Các doanh nghiệp tư nhân;

+ Các công ty hợp danh ;

+ Các công ty trảch nhiệm hữu hạn tư nhân;

+ Các công ty cổ phần tư nhân;

+ Các công ty cổ phần có vốn nhà nưốc từ 50% vốn điều lệ trở 
xuốhg.

5. Khu vực có vôn đầu tư trực tiếp của nước ngoài

Là các doanh nghiệp có vốn đầu tư trực tiếp của nước ngoài, 
không phân biệt tỷ lệ vôn của bên nước ngoài góp là bao nhiêu. Khu 
vực có vốn đầu tư trực tiếp của nước ngoài gồm:

+ Các doanh nghiệp 100% vốn nước ngoài;

+ Các doanh nghiệp liên doanh giữa nước ngoài vối các đối tác 
trong nước.

6. Ngành sản xuất kinh doanh

Phân ngành trong cuốn sách này là căn cứ vào ngành sản xuất 
kinh doanh chính của mỗi doanh nghiệp. Mỗi doanh nghiệp chỉ được 
phân vào một ngành kinh tế duy nhất - là ngành sản xuất kinh doanh 
chính của doanh nghiệp. Ngành sản xuất kinh doanh chính của doanh 
nghiệp là ngành mà doanh nghiệp hạch toán kinh tế độc lập, chiếm tỷ 
trọng lớn nhất về giá trị sản xuất trong doanh nghiệp, hoặc là ngành 
sản xuất kinh doanh theo thiết kế khi xây dựng doanh nghiệp, là 
ngành quyết định phương hướng và nhiệm vụ sản xuất kinh doanh
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+ Enterprises with 100% of state capital operating according to 
enterprise law, which are limited liability companies and under 
control of central or local Governmental agencies.

+ Stock companies with domestic capital, of which the 
Government shares more than 50% registered capital.

4. Non-State enterprises

They are enterprises set up by domestic capital. The capital may 
be owned by cooperative, private with 1 or individual group or the 
Government when capital of the Government is equal or less than 
50% of registered capital. There are following types of non state 
enterprises:

+ Cooperatives;

+ Private companies;

+ Cooperative name companies;

+ Private limited liability companies;

+ Private stock companies;

+ Stock companies with 50% and less than of registered capital 
shared by the Government.

5. Foreign direct invested enterprises (FDI enterprises)

They are enterprises with capital directly invested by foreigners, 
not separated by per cent of capital shared. There are following types 
of direct investment by foreigner enterprises:

+ 100% of capital invested by foreigners;

+ Joint venture enterprise between domestic investor and 
foreigner.

6. Business industry (activity)

Industrial classification in this book is based on main activity of 
enterprises. Each enterprise could belong to only one unique economic 
activity- it is main activity. Main business activity is one that 
contributes the largest share to total gross output of the enterprise or 
activity that was projected when the enterprise set up. It decides 
acting direction and duty of the enterprise. If could not basing on the 
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của doanh nghiệp. Nếu những tiêu thức trên không xác định được, thì 
ngành sản xuất chính được xác định theo ngành có sử dụng nhiéu lao 
động nhất trong năm.

7. Doanh thu thuần

Là tổng thu nhập của doanh nghiệp do tiêu thụ sản phẩm, hàng 
hoá, cung cấp các dịch vụ cho bên ngoài sau khi trừ các khoản thuê 
(thuế tiêu thụ đặc biệt, thuế xuất khẩu, thuế giá trị gia tăng theo 
phương pháp trực tiếp phải nộp) và trừ các khoản giảm trừ (chiêt 
khấu, giảm giá hàng bán, hàng bán bị trả lại).

Doanh thu thuần không bao gồm:
+ Doanh thu hoạt động tài chính (trừ cho thuê thiêt bị, máy móc 

có người điều khiển kèm theo);

+ Doanh thu các hoạt động bất thường: Thanh lý, nhượng bán tài 
sản, thu tiền phạt vi phạm hợp đồng, thu các khoản nợ khó đòi đã xử 
lý...

8. Lao động

Lao động của doanh nghiệp là toàn bộ số lao động do doanh 
nghiệp quản lý, sử dụng và trả lương, trả công.

Lao động của doanh nghiệp không bao gồm:
+ Những người nhận vật liệu của doanh nghiệp về làm tại gia 

đình họ (lao động gia đình).
+ Những người đang trong thời gian học nghề của các trường, 

trung tâm gửi đến thực tập mà doanh nghiệp không quản lý và trả 
lương.

+ Những lao động của các liên doanh gửi đến mà doanh nghiệp 
không quản lý và trả lương.

Với các doanh nghiệp tư nhân thì những ngưồi là thành viên trong 
gia đình có tham gia quản lý sản xuất hoặc trực tiếp sản xuất, nhưng 
không nhận tiền lương, tiền công - thu nhập của họ là thu nhập hỗn hợp, 
bao gồm cả lãi kinh doanh - cũng được tính là lao động của doanh nghiệp.

9. Thu nhập của người lao dộng

Là tổng các khoản mà người lao động nhận được do sự tham gia 
của họ vào quá trình sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp. Thu 
nhập của người lao động bao gồm:
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above criteria, we can base on number of employee, and main activity 
of the enterprise IS one that used the highest number of employee 
during the year.

7. Net turnover

It is total income of enterprise gained by selling its products or 
services after subtracting taxes (special selling tax, export tax, value 
added tax by method of payable direct) and other reduction 
(discounting, reducing selling price, returning goods).

Net turnover does not include:

+ Turnover gaining by financial activity (except lending asset 
with its controller);

+ Turnover gaining by special activity such as: selling off asset, 
getting money due to partner violates contract, getting money from 
bad debt that was processed...

8. Employees

It is total of persons enterprise uses and pays wage or salary.

Employees of enterprise does not include:

+ Persons who receive material of the enterprise to produce goods 
at their home (household employees).

+ Persons who are working as apprentices sent from schools, 
training center for practice and enterprise does not pay salary.

+ Persons who are sent to enterprise to work by joint venture of 
other enterprises and the enterprise does not pay salary.

Concerning private enterprises, member of the proprietor’s 
households who participates in management or directly working for 
the enterprise but does not get salary or wage - their income is mixed 
with the profit of business - they are also considered as employees of 
the enterprise.

9. Income of employees

It is total earnings that employees gain by participating in 
business or production process of the enterprise. Income of employees 
includes:

THƯVIỆKOBÒCHÔI
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+ Tiền lương, tiền thưởng và các khoản phụ cấp, thu nhập khác có 
tính chất như lương: Gồm tiền lương, tiền công, các khoản phụ cấp và 
tiền thưởng trong lương; các khoản phụ cấp và thu nhập khác của 
người lao động được hạch toán vào chi phí sản xuất, vào giá thành sản 
phẩm như phụ cấp ca 3, phụ cấp đắt đỏ, phụ cấp đi lại, ăn giữa ca, trợ 
cấp thuê nhà và các khoản phụ cấp thường xuyên, không thường 
xuyên khác cho người lao động. Bao gồm các hình thức trả bằng tiền, 
bằng hiện vật như: Thực phẩm, đồ uốhg, nhiên liệu, quần áo (trừ quần 
áo bảo hộ lao động).

+ Bảo hiểm xã hội trả thay lương: Là khoản cơ quan BHXH chi trả 
cho người lao động của doanh nghiệp trong thòi gian nghỉ ôìn, thai 
sản, tai nạn lao động... theo chê độ quy định hiện hành.

+ Các khoản thu nhập khác không tính vào chi phí sản xuất kinh 
doanh: Là các khoản chi trực tiếp cho người lao động nhưng không 
hạch toán vào chi phí sản xuất mà nguồn chi lấy từ quỹ khen thưởng, 
quỹ phúc lợi, lợi nhuận của chủ doanh nghiệp hoặc từ các nguồn khác 
(quà tặng, thưởng của cấp trên...).

10. Đóng góp của chủ doanh nghiệp tới BHXH, Bảo hiếm Y 
tế, Kinh phí Công đoàn

Là số phát sinh đã trích trong năm mà chủ doanh nghiệp sẽ nộp cho 
người lao động tới cơ quan Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm Y tê và kinh phí 
Công đoàn. Đây là sô đã trích trong năm, bao gồm cả số đã nộp và sô 
chưa nộp còn nợ cơ quan bảo hiểm xã hội, y tế và tô chức Công đoàn.

11. Nguồn vôn

Là toàn bộ số vốn của doanh nghiệp được hình thành từ các nguồn 
khác nhau: Nguồn vốn chủ sở hữu và các khoản nợ phải trả của doanh 
nghiệp. Nguồn vôn gồm:

+ Nguồn vốn chủ sở hữu: Là toàn bộ nguồn vốn thuộc sở hữu của 
chủ doanh nghiệp, của các thành viên trong công’ ty liên doanh hoặc 
các cổ đông trong công ty cổ phần, kinh phí quản lý do các đơn vị trực 
thuộc nộp lên...

+ Nợ phải trả: Là tổng các khoản nợ phát sinh mà doanh nghiệp 
phải trả, phải thanh toán cho các chủ nợ, bao gồm nợ tiền vay (vay 
ngắn hạn, vay dài hạn, vay trong nước, vay nước ngoài), các khoản nợ 
phải trả cho người bản, cho Nhà nước, các khoản phải trả cho công 
nhân viên (tiền lương, tiền phụ cấp...) và các khoản phải trả khác.
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+ Salary, bonus and other allowances such as: salary, wages, 
subsidize, bonus and other allowance counted as production cost like 
paying for allowance of working at third shift, travel subsidize, meal 
during working day, renting house, and other regularly, non-regularly 
allowance. This paying is in any form, in cash or in kinds such as 
food, beverage, clothes (excluding working safety clothes).

+ Social insurance paid replacing salary: it is amount of money 
that social insurance agencies pay for employees when they are ill or 
in delivery period, or incident period,... according to current 
regulation.

+ Other incomes which is not counted as production costs: They 
are amount of budget paying directly for employees but does not count 
for production costs and cost price of products such as commend and 
reward fund, social welfare fund, benefit of enterprise’s proprietor or 
other sources (gift, reward from leader,...)

10. Contributions of the enterprise’s proprietor to the 
social insurance, health insurance and trade union budget

It is total amount of fund that employers have to contribute to 
social insurance, health insurance and trade union budget in the year. 
This is amount deducted during the year, including both amounts 
that employers had contributed to social insurance, health insurance, 
trade union fund and payable amount during the year.

11. Capital sources

It is total capital of the enterprise that comes from different 
sources: capital of proprietor (equity) and other debt that enterprise 
has to pay (liability). Capital source includes:

+ Capital of proprietor (equity): it is total capital that belongs to 
proprietor of the enterprise or to members of joint venture company or 
of shareholders in joint stock company, fund that is submitted to 
parent company by child companies,...

+ Debts have to pay (liability): it is total debts that enterprise has 
to pay for lender. It includes borrowed money (long term, short term, 
domestic debt or abroad debt); debts that enterprise has to pay for 
sellers, for Government, for enterprise's employees (salary, 
subsidies,...) or other type of debts have to pay.
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12. Tài sản

Là tổng giá trị các tài sản của doanh nghiệp. Tài sản của doanh 
nghiệp bao gồm: Tài sản lưu động và đầu tư ngắn hạn, tài sản cô định 
và đầu tư dài hạn.

+ Tài sản lưu động và đầu tư ngắn hạn: Là những tài sản thuộc 
quyền sỏ hữu và sử dụng của doanh nghiệp; có thời gian sử dụng, luân 
chuyển, thu hồi vốn trong một chu kỳ kinh doanh hoặc trong thời gian 
một năm. Tài sản lưu động tồn tại dưâi hình thái tiền (tiền mật, tiền 
gửi ngân hàng, các chứng chỉ có giá trị như tiền, vàng bạc đá quý), giá 
trị vật tư hàng hoá, các khoản phải thu, các khoản đầu tư tài chính 
ngắn hạn.

+ Tài sản cố định và đầu tư dài hạn: Là toàn bộ giá trị còn lại của 
tài sản cô’ định, giá trị chi phí xây dựng cơ bản dở dang, các khoản ký 
quỹ, ký cược dài hạn và các khoản đầu tư tài chính dài hạn của doanh 
nghiệp.

Tài sản cố định là những tư liệu lao động có thời gian sử dụng 
trên 1 năm và có giá trị từ 5 triêụ đồng trở lên. Tài sản cô định bao 
gồm tài sản cố định hữu hình, tài sản cô’ định vô hình và tài sản cô 
định thuê tài chính.

13. Lợi nhuận

Là sô’ lợi nhuận thu được trong năm của doanh nghiệp từ các hoạt 
động sản xuất kinh doanh, hoạt động tài chính và các hoạt động khác 
phát sinh trong năm trước khi nộp thuê’ thu nhập doanh nghiệp (lợi 
nhuận trước thuế). Đây là tổng lợi nhuận của toàn doanh nghiệp, tức 
là đã được bù trừ giữa các hoạt động có lãi và hoạt động bị thua lỗ.

14. Nộp ngân sách

Là các khoản thuế, phí, lệ phí và các khoản nộp khác mà doanh 
nghiệp đã nộp vào ngân sách Nhà nước trong năm. Cụ thể gồm:

+ Các khoản thuế: Thuế GTGT bán hàng nội địa, thuê’ GTGT hàng 
nhập khẩu, thuê' tiêu thụ đặc biệt, thuê’ xuất khẩu, thuê' hàng hoá 
nhập khẩu, thuê’ môn bài, thuê’ tài nguyên, thuê' thu nhập doanh 
nghiệp...

+ Các khoản phí: Chỉ tính những khoản phí phải nộp cho ngân 
sách nhà nưỏc, như: Phí giám định hàng hoá xuất nhập khẩu, phí 
kiểm dịch...
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12. Asset

It is total asset of enterprise. Asset of an enterprise includes 
current assets and short-term investment, fixed assets and long-term 
investment.

+ Current assets and short-term investment: it is asset that 
owned and used by enterprise. It has time of use, time of rotation, and 
recovering its value in certain business period or in one year. Current 
assets exist in term of money (cash, pay-in, certificates having value 
like money, gold and jewelry), values of goods and materials, 
receivable, short-term financial investment.

+ Fixed assets and long-term investment: it is total remaining 
values of fixed assets, value of under construction projects, amount of 
paying security, amount of long-term consigning and other long-term 
financial investment amount of the enterprise.

Fixed asset is production means that has time of use more than 
one year and its value is equal or greater than 5 million Vietnam dong 
(VND). Fixed asset includes tangible, intangible fixed asset and 
financial hired fixed asset.

13. Profit

It is amount of gain before paying tax (profit before paying tax) 
from business, financial and other activities of enterprise during a 
year. It is total profit of enterprise. That means amount remained 
after taking gain minus loss of all activities.

14. Contribution to state budget

It is total amount of tax, fees, charges and other type of charge 
that enterprise has to submit to state budget during a year. It 
includes:

+ Taxes: value added tax of domestic selling goods, value added 
tax of imported goods, tax of special consumption, tax of exported 
goods, license tax, extracting natural resource tax, enterprise income 
tax...

+ Fees: it includes only amount that enterprise submits to state 
budget such as: examination fees of import and export goods, keeping 
quarantine fees...
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+ Các khoản lệ phí: Chỉ tính những khoản lệ phí phải nộp vào 
ngân sách nhà nước, như: Lệ phí trước bạ, lệ phí cấp giấy chứng nhận 
đăng ký kinh doanh, lệ phí địa chính, lệ phí bảo hộ quyền sở hữu công 
nghiệp, lệ phí cấp giấy phép xây dựng, lệ phí quản lý phương tiện giao 
thông, lệ phí cấp hạn ngạch, giấy phép xuất nhập khẩu...

+ Các khoản phụ thu và phải nộp khác.

Nộp ngần sách không bao gồm các khoản: Đóng góp từ thiện, ủng 
hộ các phong trào đoàn thể, ủng hộ xây dựng địa phương nơi doanh 
nghiệp đặt địa điếm sản xuâ't kinh doanh...

15. Tỷ suât lợi nhuận trên vôn

Là tỷ lệ của tổng số lợi nhuận trưởc thuê thu được từ các hoạt 
động sản xuất kinh doanh, hoạt động tài chính và các hoạt động khác 
phát sinh trong năm của doanh nghiệp chia (:) cho tổng nguồn vôn 
bình quân năm của doanh nghiệp.

Tổng nguồn vốn Tổng nguồn vốn đầu năm + Tổng nguồn vốn cuối năm 

bình quân năm 2

Tỷ suất lợi nhuận trên vôn phản ảnh: Một đồng vôn bỏ ra trong 
một năm sinh lời được bao nhiêu đồng lợi nhuận?

16. Tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu

Là tỷ lệ của tổng số lợi nhuận trước thuế thu được từ các hoạt 
đông sản xuất kinh doanh, hoạt động tài chính và các hoạt động khác 
phát sinh trong năm của doanh nghiệp chia (:) cho tổng doanh thu 
thuần của doanh nghiệp do tiêu thụ sản phẩm, hàng hoá, cung cấp các 
dịch vụ và các thu nhập khác.

Chỉ tiêu tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu phản ảnh kết quả tiêu 
thu được một đồng doanh thu thì có được bao nhiêu đồng lợi nhuận.
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+ Other fees: it includes only amount of fees that enterprise has to 
pay to state budget such as: registration fees, issuing certificate on 
taking business fees, land administration fees, issuing certificate on 
owner's industrial right fees, issuing certificate on construction fees, 
administration fees for transportation vehicles, giving quota fees, 
getting export and import permission fees...

+ Other additional levied and payable amount:

Contribution to state budget does not include: charitable 
contribution, supporting to movement of organizations, unions, 
supporting to build the locality where enterprise located...

15. Profit rate compared with capital:

It is ratio between total profit before tax gained by production, 
financial activities and other activities of enterprise during a year and 
average capital of enterprise during the year.

Average 
capital of

Total capital at 
beginning of the year

Total capital at the 
end of the year

the year 2

Profit rate compared with capital reflects: how much profits 
gained by one unit of capital investment during a year.

16. Profit rate per net turnover

It is ratio between total profit before tax gained by production, 
financial activities and other activities of enterprise during a year and 
total turnover gained by selling goods, service and other income of 
enterprise during a year.

Profit rate per net turnover reflects: how much profits gained by 
one unit of net turnover.
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PHẤN 2

THỰC TRẠNG CỦA DOANH NGHIỆP QUA 3 NĂM 
2000-2002 VÀ NHŨNG KIẾN NGHỊ GIẢI PHÁP 

TIẾP TỤC PHÁT TRIỂN DOANH NGHIỆP

1. VỊ trí vai trò của doanh nghiệp

Doanh nghiệp có vị trí đặc biệt quan trọng của nền kinh tế, là bộ 
phận chủ yếu tạo ra tổng sản phẩm trong nước (GDP). Những năm 
gần đây, hoạt động của doanh nghiệp đã có bưốc phát triền đột biến, 
góp phần giải phóng và phát triển sức sản xuất, huy động và phát huy 
nội lực vào phát triển kinh tế xã hội, góp phần quyết định vào phục 
hồi và tăng trưởng kinh tế, tăng kim ngạch xuất khẩu, tăng thu ngân 
sách và tham gia giải quyết có hiệu quả các vấn đề xã hội như: Tạo 
việc làm, xoá đói, giảm nghèo...

Nêu như năm 1995 khu vực doanh nghiệp mới chỉ tạo ra được 
103,7 nghìn tỷ đồng, chiếm 45,3% tổng GDP (khu vực còn lại gồm khôi 
hành chính, sự nghiệp, hộ SXKD cá thể chiếm 54,7%), thì đến năm 
2001 khu vực này đã tạo ra 255,7 nghìn tỷ đồng, chiếm 53,2% tổng 
GDP, gấp 2,5 lần năm 1995. Trong đó doanh nghiệp nhà nước chiếm 
30.6% tống GDP, doanh nghiệp ngoài quổc doanh chiếm 8,8%, doanh 
nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài chiếm 13,8%. Số liệu chi tiết ở bảng sau:

Tổng sản phẩm trong nước (GDP) theo giá thực tẽ

1995 2001

Sô' tuyệt đối 
(Tỷ đống)

Tỷ trọng 
(%)

Sổ tuyệt dối 
(Tỷ đông)

Tỷ trọng 
(%)

Tổng sản phẩm trong nước (GDP) 228892 100,00 481300 100,00

1. Khu vực doanh nghiệp 103701 45,3 255726 53,2
Chia ra: - DN nhà nước 69649 30,4 147233 30,6

- DN ngoài quốc doanh 19624 8,6 42279 8,8

- DN có vốn ĐTNN 14428 6,3 66214 13,8

2. Khu vực còn lại 125191 54,7 225574 46,8
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PART 2

THE REAL SITUATION OF THE ENTERPRISES 
THROUGH 3 YEARS 2000-2002 AND SOLUTIONS 

CONTINUING TO DEVELOP ENTERPRISES

1. Position and role of the enterprises

The enterprise has a special important position in an economy. It 
is the main sector making up Gross Domestic Product (GDP). In 
recent years, the enterprise has developed rapidly to partly contribute 
to the liberation and development of productive force, mobilize and 
bring into the internal force in socio-economic development, 
considerably had a part in restoring and growing of the economy, 
increasing of export value, contribution to state budget and effectively 
resolving the social issue as: job creation, and poverty reduction, etc...

In 1995, enterprise sector only created 103.7 thousand billion VND 
accounting for 45.3% GDP (the remain sectors included the adminis
trative and vocational units and the private business households 
accounting for 54.7%) but in 2001, this sector made up 255,7 thousand 
billion VND, accounting for 53,2% of GDP, 2.5 times as compared to 
the year 1995. Of which state enterprise accounts for 30.6% of GDP, 
non-state enterprise accounts for 8.8% and foreign invested enterprise 
accounts for 13.8%. The detail data shown in the table below.

Gross Domestic Product (GDP) by current price

1995 2001

Absolute number 
(Billion VND)

Density 
(%)

Absolute number 
(Billion VND)

Density 
(%)

Gross Domestic Product (GDP) 228892 100.00 481300 100.00
1. Enterprise Sector 103701 45.3 255726 53.2

Of which:

- State enterprises 69649 30.4 147233 30.6
- Non-state enterprises 19624 8.6 42279 8.8
- Foreign invested enterprises 14428 6.3 66214 13.8

2. The remain sectors 125191 54.7 225574 46.8
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Doanh nghiệp là yếu tô' quan trọng, quyết định đến chuyển dịch 
các cơ cấu lốn của nền kinh tế quốc dân như: Cơ cấu nhiều thành phần 
kinh tế, cơ cấu ngành kinh tế, cơ cấu kinh tế giữa các vùng, địa 
phương.

Doanh nghiệp phát triển, đặc biệt là DN ngành công nghiệp tăng 
nhanh là nhân tô’ đảm bảo cho việc thực hiện các mục tiêu của công 
nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước, nâng cao hiệu quả kinh tế, giữ 
vững ổn định và tạo thê mạnh hơn vê năng lực cạnh tranh của nền 
kinh tê trong quá trình hội nhập.

Có thể nói vai trò của DN không chỉ quyết định sự phát triển bền 
vững về mặt kinh tê mà còn quyết định đến sự ổn định và lành mạnh 
hoá các vấn đề xã hội, thực tế đó đã được phản ảnh qua kết quả hoạt 
động của DN sẽ được phân tích ở phần sau.

2. Doanh nghiệp tăng trưởng và phát triển nhanh

Sau khi các luật về đăng ký kinh doanh được ban hành và sửa đổi 
như: Luật Doanh nghiệp Nhà nước, Luật Đầu tư trực tiếp của nước 
ngoài, Luật Hợp tác xã và đặc biệt là Luật Doanh nghiệp đã đi vào 
cuộc sống, hoạt động trong khu vực doanh nghiệp có nhiều thay đôi, 
môi trường thông thoáng hơn, sản xuất kinh doanh sôi động hơn, vai 
trò của doanh nghiệp được ghi nhận và có nhiều tiến bộ, nhất là trong 
các ngành công nghiệp, thương mại, vận tải. Thực trạng đó thê hiện 
như sau:

(1) về sô lượng doanh nghiệp

Số doanh nghiệp thực tê đang hoạt động trong các ngành kinh tê 
tính đến 31/12/2002 là 62908 DN, so vối năm 2000 tăng bình quân 
22%/năm (2 năm tăng 20620 doanh nghiệp). Trong đó:

- Doanh nghiệp nhà nước có 5364 DN, giảm bình quân 3,5%/năm 
(2 năm giảm 395 doanh nghiệp).

- Doanh nghiệp ngoài quốc doanh có 55236 DN, tăng bình quân 
25,6%/năm (2 năm tăng 20232 doanh nghiệp).

- Doanh nghiệp có vốn đầu tư nưóc ngoài có 2308 DN, tăng bình 
quần 22,7%/năm (2 năm tăng 783 doanh nghiệp), trong đó khu vực 
100% vốn nưốc ngoài tăng bình quân 35%/năm (2 năm tăng 707 doanh 
nghiệp).
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Enterprises are an important factor affecting the transfer of 
macro structure of the national economy as: multi-components 
economic structure, economic-classification structure and economic 
structure by region and locality.

The development of enterprise especially the quick increase of 
industrial enterprises is a factor ensuring the implementation of 
modernization and industrialization of the country's development 
objectives, enhancing economic effect, stabilizing the economy and 
strengthening the competitive capacity to the economy in the process 
of international integration.

It may say that the role of enterprise is not only a decisive 
element to stable development of the economy but also a decisive 
factor to the stability and making healthy of social issues. The actual 
situation will be reflected through the results of enterprises next parts.

2. The rapid growth and development of enterprise

After the Laws on business registration have been issued and 
reformed such as State Enterprise Law, Foreign Direct Investment 
Law, Co-operative Law and in particular Enterprise Law has gone in 
to the life, there are a lot of changes from enterprises as the activities 
environment is more ventilated, business activities is more eventful, 
it was recorded many progressives from the role of enterprise, 
especially in industry, trade and transport. The actual issues are 
manifested as below:

(1) The number of enterprises:

The number of enterprises operating in separate economic sectors 
are 62908 as of 31 December 2002, yearly increased by 22% on average 
in comparison with 2000 (increased to 20620 enterprises for two years). 
Of which:

- There are 5364 state enterprises, annually decreased 3.5% on 
average (decreased to 395 enterprises for two years).

- There have 55236 non-state enterprises, yearly increased by 
25.6% on average (increased to 20232 enterprises for two years).

- There are 2308 enterprises with foreign investments, yearly 
increased by 22.7% on average (increased to 783 enterprises for two 
years), of which the enterprises with 100% foreign investments, yearly 
increased by 35% on average (increased to 707 enterprises for two years).
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Vê mặt số lượng, doanh nghiệp tăng chủ yếu ở khu vực ngoài quốc 
doanh, tiếp đó là khu vực có vốn đầu tư nước ngoài. Doanh nghiệp nhà 
nước giảm do tổ chức sắp xếp lại và cổ phần hoá chuyên qua khu vực 
ngoài quốc doanh.

Trong các ngành kinh tế, ngành xây dựng 7845 DN, tăng bình 
quân 40,1%/năm (2 năm tăng 3846 doanh nghiệp). Ngành công nghiệp 
(gồm công nghiệp khai thác mỏ, công nghiệp chế biến và sản xuất, 
phân phôi điện, khí đốt và nước) 15858 DN, tăng bình quân 
20,5%/năm (2 năm tàng 4920 doanh nghiệp). Ngành thương nghiệp 
24794 DN, tăng 18,%/năm (2 năm tăng 7247 doanh nghiệp).

Doanh nghiệp tập trung chủ yếu ở một số vùng trọng diêm như: 
Vùng Đông Nam bộ, vùng Đồng bằng sông Hồng, Vùng Đồng bằng 
sông Cửu Long. Tại thòi điểm 31/12/2002 Vùng Đông Nam bộ là vùng 
có số lượng doanh nghiệp lân nhất với 21008 DN, chiếm 33,4% toàn 
quốc, trong đó TP. Hồ Chí Minh 14506 DN, chiếm 23,1% toàn quôc, 
Đồng Nai 1750 DN, chiếm 2,8%, Bình Dương 1704 DN, chiêm 2,7%. 
Vùng Đồng bằng sông Hồng vói 15998 DN, chiếm 25,4% toàn quôc, 
trong đó Hà Nội 9460 DN, chiếm 15,0%, Hải Phòng 1586 DN, chiêm 
2,5%. Vùng Đồng bằng sông cửu Long 10900 DN, chiếm 17,3%, trong 
đó Kiên Giang 1376 DN, chiếm 2,2%, Tiền Giang 1333 DN, chiếm 
2,1%, Cần Thơ 1146 DN, chiếm 1,8%. Vùng Đông Bắc 3682 DN, chiêm 
5,9%, vùng Tây Bắc 607 DN, chiếm 1%, vùng Bắc Trung bộ 3794 DN, 
chiếm 6%, vùng Duyên hải miền Trung 4574 DN, chiêm 7,3%, vùng 
Tây Nguyên 2142 DN, chiếm 3,4%, không phân vùng 203 DN, chiêm 
0,3%.

Tóm lại, số lượng doanh nghiệp đăng ký kinh doanh mởi và sô 
doanh nghiệp đang thực tế hoạt động sản xuất kinh doanh trong thời 
kỳ từ năm 2000 lại đây tăng nhanh nhất. Số đăng ký kinh doanh kê’ 
từ 01/01/2000 đến 30/9/2003 đã có 72601 DN, gấp 1,6 lần sô' doanh 
nghiệp đăng ký của 9 năm trước đó (1991 - 1999)1’1, sô doanh nghiệp 
đang hoạt động ở thời điểm 01/01/2003 gấp 3,9 lần sô doanh nghiệp 
đang hoạt động ở đầu năm 1992 (16004 DN) và gấp 2,3 lần ở đầu năm 
1996 (27866 DN)(2). Cụ thể về số DN đang hoạt động của các năm gần 
đây như sau:

Sô'liệu trong báo cáo tổng kết 4 năm thực hiện Luật Doanh nghiệp của Bộ Kế hoạch 
uà Đấu tư năm 2003.

Sô liệu báo cáo của Tông cục Thông kê tháng 6/1997.
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On quantities, there has a mainly considerable increase in the 
number of non-state enterprises, and then the increase of foreign 
invested enterprises. Due to the re-organization and privatized, the 
number of state enterprises has decreased.

During industries of the economy, the construction has 7845 
enterprises, increased by 40.1% a year on average (increased to 3846 
enterprises for two years). There are 15858 enterprises in industry 
(including mining, manufacturing, electricity, gas and water supply) 
increased 20.5% a year on average (increased to 4920 enterprises for 
two years). In trade, there have 24794 enterprises, yearly increased 
18% (increased to 7247 enterprises for two years).

The enterprises have been established and located mainly in 
pivotal areas such as The South East, the Red River Delta, the 
Mekong River Delta. As of 31 December 2002, the largest number of 
enterprises is 21008 enterprises located in The South East, 
accounting for 33.4% of the whole country, of which Ho Chi Minh city 
14506 enterprises, accounting for 23,1% in the whole country, Dong 
Nai 1750 enterprises accounting for 2.8%, Binh Duong 1704 
enterprises 2.7%. The Red River Delta 15998 enterprises 25.4%, of 
which, Ha Noi 9460 enterprises 15%, Hai Phong 1586 enterprises 
2,5%. The Mekong River Delta 10900 enterprises, accounting for 
17.3%, of which Kien Giang 1376 enterprises 2.2%, Tien Giang 1333 
enterprises 2.1%, Can Tho 1146 enterprises 1,8%. The North East 
3682 enterprises 5.9%, the North West 607 enterprises 1%, the North 
the Central Coast 3794 enterprises 6%, the South Central Coast 4574 
enterprises 7,3%, the Central Highlands 2142 enterprises 3,4% and 
the rest (not breakdown by region) 203 enterprises 0.3%.

In summary, the number of enterprises that newly licensed and 
the others in actual operating have increased most quickly from 2000 
up to now. There have been 72601 enterprises registered during the 
period from Is' January 2000 to 30 September 2003, 1.6 times 
compared to last 9 years (1991-1999)"’, enterprises in operating as of 
lsl January 2003, 3.9 times as many as at the beginning of 1992 
(16004 enterprises) and 2.3 times compared to the beginning of 1996 
(27866 enterprises)'2’. Concretely the number of enterprises in 
operating in recent years as follow:

Data source from final report of 4 years after applying Enterprise Law of the MPI in 
2003.
'2l Data source from the report of The General Statistics Office, June 1997.
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Sô’ doanh nghiệp đang hoạt động

31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

TỔNG SỐ 42288 51680 62908

A. Chia theo khu vực kinh tế

1. Khu vực DN nhả nước 5759 5355 5364

2. Khu vực DN ngoài quốc doanh 35004 44314 55236

Trong đó:

- Hợp tác xã 3237 3646 4104

- DN tư nhân 20548 22777 24794

- Công ty TNHH 10458 16291 23485

- Công ty cổ phần 757 1595 2829

3. Khu vực có vốn ĐT nước ngoài 1525 2011 2308

B. Chia theo ngành

1. Nông, lâm nghiệp, thủy sản 3378 3438 3379

2. Công nghiệp 10938 13140 15858

3. Xây dựng 3999 5693 7845

4. Thương nghiệp, khách sạn, nhà hàng 19466 23127 27637

5. Vận tải, bưu chính, viễn thông 1796 2545 • 3242

6. Các ngành dịch vụ khác 2711 3737 4947

Cùng với sô doanh nghiệp tăng nhanh, các yếu tố sản xuất kinh
doanh của doanh nghiệp như: Lao động, nguồn vốn, tài sản và kết quả
SXKD như: Doanh thu, nộp ngân sách cũng tăng lên.

 

(2) về số lao dộng

Tổng sô lao động hiện đang làm việc trong các doanh nghiệp tại
thời điểm 31/12/2002 là 4,657 triệu người, gấp trên 3 lần năm 1995 và
gấp 1,3 lần năm 2000, tàng bình quân 14,4%/năm kể từ năm 2000
(2 năm tăng 1,12 triệu lao động).

Trong đó:

- Doanh nghiệp nhà nưốc là 2,2 triệu người, chiếm 48,5%, tăng
bình quân 4,1%/năm (2 năm tăng gần 172 nghìn ngưdi).
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Number of enterprises in operating

31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

TOTAL 42288 51680 62908

A. By economic sector

1. State enterprises 5759 5355 5364

2. Non state enterprises 35004 44314 55236

Of which:

- Co-operatives 3237 3646 4104

- Private enterprises 20548 22777 24794

- Ltd. Company 10458 16291 23485

- Joint- stock Company 757 1595 2829

3. Foreign invested enterprises 1525 2011 2308

B. By economic activity

1. Agriculture, Forestry and Fishery 3378 3438 3370

2. Industry 10938 13140 15858

3. Construction 3999 5693 7845

4. Trade, Hotel and Restaurant 19466 23127 27637

5. Transport, Posts and Telecommunications 1796 2545 3242

6. Other services 2711 3737 4947

Together with the rapid increase of the number of enterprises, the 
business and production elements of enterprise such as labor, capital 
sources, assets and business outcomes such as turnover, contribution 
to the state budget have also increased.

(2) Number of employees

Total number of employees who are working at enterprises as of 
31 December 2002 accounting for 4.657 million, over 3 times in 
comparison with the year 1995 and 1.3 times in comparison with the 
year 2000, yearly increased by 14.4% on average from the year 2000 
(increased to 1.12 million persons for two years)

Of which:
• There are 2.2 million persons in state enterprises, accounting for 

48.5%, yearly increased by 4.1% on average (increased nearly by 172 
thousand persons for two years).
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- Doanh nghiệp ngoài quô'c doanh là 1,7 triệu người, chiếm 36,6%, 
tăng bình quân 28%/năm (2 năm tăng gần 666 nghìn người).

- Doanh nghiệp có vón đầu tư nước ngoài là 691 nghìn người, 
chiếm 14,8%, tăng bình quân 30,2%/năm (2 năm tàng gần 284 nghìn 
người), trong đó khu vực 100% vô'n nước ngoài tăng bình quân 
37%/năm (2 năm tăng 250 nghìn người).

Sử dụng nhiều lao động nhất hiện nay vẫn là ngành công nghiệp 
chế biến với 2,203 triệu người, chiếm 47,3% tổng sô' lao động của khu 
vực doanh nghiệp, số lao động của ngành công nghiệp này trong năm 
2002 gâ'p 2,9 lần năm 1995 và gấp gần 1,4 lần năm 2000 (bình quân 2 
nảm tảng 17,4%/năm). Tiếp đến là ngành xây dựng 799 nghìn người, 
chiếm 17.2%; ngành thương nghiệp 463 nghìn người, chiếm 9,9%, 
ngành công nghiệp khai thác mỏ 155 nghìn người, chiếm 3,3%,... Tăng 
nhanh nhất về sô' lao động là ngành xây dựng, thời điểm 31/12/2002, 
ngành này có sô' lao động tăng gấp 3,5 lần năm 1995 và gấp 1,5 lần 
năm 2000.

Lao động doanh nghiệp tập trung nhiều nhất là vùng Đông Nam 
bộ vởi sô' lao động tại thòi điểm 31/12/2002 gần 1,75 triệu người, chiêm 
37,6% tổng số, trong đó TP. Hồ Chí Minh gần 1,1 triệu người, chiếm 
gần 23.2%, Bình Dương 257 nghìn người, chiếm 5,5%, Đồng Nai 243 
nghìn người, chiếm 5.2%. Vùng Đồng bằng sông Hồng gần 1,1 triệu 
người, chiếm 24,3% tổng sô', trong đó Hà Nội 606,9 nghìn người, chiêm 
13,0%, Hải Phòng 187,4 nghìn người, chiếm 4,0%. Vùng Đồng bằng 
sông Cửu Long 309,4 nghìn người, chiếm 6,6%, Vùng Đông Bắc 352.9 
nghìn người, chiếm 7,6%, Vùng khu 4 cũ 229,4 nghìn người, chiếm 
4,9%, Vùng Duyên hải miền Trung 323,5 nghìn người, chiêm 7,0%, 
Vùng Tây Nguyên 136,8 nghìn người, chiếm 2,9%, Vùng Tây Bắc 39.9 
nghìn người, chiếm 0,9%.

(3) về vốn

Tổng vốn của doanh nghiệp tại thời điểm 31/12/2002 là 1441 
nghìn tỷ đồng, gấp 7 lần thời điểm 01/01/1995 và gấp gần 1,3 lần cùng 
thời điểm năm 2000; trong đó doanh nghiệp nhà nước chiêm 62,1% 
tổng vốn doanh nghiệp (895 nghìn tỷ đồng), gấp 1,2 lần cùng thời 
điểm năm 2000. Doanh nghiệp ngoài quốc doanh chiếm 16,5% (237 
nghìn tỷ đồng), gấp trên 2 lần cùng thòi điểm năm 2000. Điều đáng
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• There have 1.7 million persons in non state enterprises, 
accounting for 36.6%, yearly increased by 28% on average (increased 
nearly by 666 thousand persons for two years).

• There are 691 thousand persons in foreign invested enterprises, 
accounting for 14.8%, annually increased 30.2% on average (increased 
to 284 thousand persons for two years), of which 100% foreign 
invested enterprises annually increased 37% on average (increased to 
250 thousand persons for two years).

The most employees are used in manufacturing now there are 
2.203 million persons, accounting for 47.3% of total employees in 
enterprise sector. The number of employees in this sector in 2002 is 
2.9 times in comparison with the year 1995 and 1.4 times as compared 
to year 2000 (increased to 17,4% a year on average for two years). And 
then, there are 799 thousand persons in construction sector, 
accounting for 17.2%, in trade, it has 463 thousand persons, equal to 
9.9%, and there are 155 thousand persons in mining, accounting for 
3.3%, etc..., the number of employees in construction sector most 
increased rapidly, as of 31 December 2002, its employees increased to 
3.5 times compared to 1995 and 1.5 times in comparison with year 
2000.

Enterprise's employees mainly concentrated in the South East, 
with the number of employees as of 31 December 2002 nearly 1.75 
million, accounting for 37.6% of the total, of which Ho Chi Minh city: 
nearly 1.1 million equal to 23.2%, Binh Duong: 257 thousand persons, 
accounts for 5.5%, Dong Nai: 243 thousand persons 5.2%. The Red 
River Delta has nearly 1.1 million persons, accounts for 24.3%, of 
which Ha Noi 606.9 thousand persons, accounting for 13%, Hai Phong 
187.4 thousand persons, equal to 4%, the Mekong River Delta 309.4 
thousand persons 6.6%, the North East 352,9 thousand persons 7.6%, 
the North Central Coast 229.4 thousand persons 4.9%, the South 
Central Coast 323.5 persons 7%, the Central Highlands 136.8 
thousand persons 2.9%, the North West 39.9 thousand persons 0.9%.

(3) Capital

Total capital of all enterprises as of 31 December 2002 was 1441 
thousand billion VND, 7 times in comparison with the lsl January 
1995 and nearly 1.3 times in comparison with the same period of 
2000; of which the state enterprises accounts for 62.1% of the total 
(895 thousand billion VND), 1.2 in comparison with the same time of 
2000. Non state enterprises accounts for 16.5% (237 thousand billion 
VND) over 2 times as compared to the same period of 2000. Notably, 
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chú ý là, những năm gần đây, với các chủ trương, chính sách khuyến 
khích phát triển các doanh nghiệp vừa và nhỏ của Nhà nước, đã có tác 
động tích cực đến việc huy động mọi nguồn vón của các tầng lớp dân 
cư vào sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp ngoài quổc doanh.

Doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài chiếm 21,4% tông vốn 
doanh nghiệp (308 nghìn tỷ đồng), gấp 1,28 lần cùng thời điểm năm 
2000. Riêng doanh nghiệp 100% vốn nước ngoài là 145 nghìn tỷ đồng, 
gấp 1,63 lần cùng thời điểm năm 2000.

Công nghiệp chế biến hiện đang là ngành chiếm tỷ trọng vô'n lớn 
nhất trong các ngành kinh tế với 351 nghìn tỷ đồng, chiếm 24,4% tổng 
vốn doanh nghiệp, gấp 6,8 lần so vởi thời điểm 01/01/1995 và gấp 1,49 
lần thời điểm 31/12/2000. Tiếp đến là các ngành thương nghiệp với 
252 nghìn tỷ đồng, chiếm 17,5% tổng vốh doanh nghiệp, gấp 10,4 lần 
thời điểm 01/01/1995 và gấp 1,04 lần thời điểm 31/12/2000; ngành 
sản xuất phân phổi điện, ga và nưốc với 86 nghìn tỷ đồng, chiêm 6,0% 
tổng vô’n doanh nghiệp, gấp 13,8 lần thời điểm 01/01/1995 và gấp 1,27 
lần thời điểm 31/12/2000; ngành xây dựng với 114 nghìn tỷ đồng, 
chiếm 7,9% tổng vô'n doanh nghiệp, gấp 12,8 lần thời điểm 01/01/1995 
và gấp 1,87 lần thời điểm 31/12/2000;...

Vùng Đông Nam bộ chiếm tỷ trọng 32,6%, trong đó TP. Hồ Chí 
Minh chiếm tỷ trọng 20,3%. Một sô' địa phương khác có tỷ trọng vốn 
doanh nghiệp lớn là: Đồng Nai 4,4%, Bà Rịa - Vũng Tàu 4,1%, Bình 
Dương 2,9%; Vùng Đồng bằng sông Hồng chiêm 25,8%, trong đó Hà 
Nội 20,5%, Hải Phòng 2,2%; Vùng Đồng bằng sông Cửu Long 3,3%; 
Vùng Duyên hải miền Trung 3,3%; Vùng Đông Bắc 2,7%; Vùng Khu 4 
cũ 2,7%; vùng Tây Nguyên 1,2%; Vùng Tây Bắc 0,3%.

3. Doanh nghiệp tăng trưởng nhanh trong những năm gần 
đây đã đưa lại những kết quả quan trọng sau:

(1) Giải quyết viêc làm, năng cao thu nhập, cải thiện đời 
sông của người lao dộng

Trong những năm gần đây, sô' doanh nghiệp tăng nhanh đã giải 
quyết được nhiều việc làm vối thu nhập cao hơn cho người lao động. 
Tại thời điểm 01/01/2000 khu vực doanh nghiệp đã thu hút 3,194 triệu 
lao động, đến 01/01/2002 là 3,933 triệu lao động và 01/01/2003 là 
4,658 triệu lao động. Như vậy trong 3 nãm từ 2000 - 2002, khu vực
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in recent years, the Government with its policy of development 
encourage to small and medium enterprises has affected positively on 
the mobilization of capital sources from all population classes to 
business activities of non state enterprises.

Foreign invested enterprises accounts for 21.4% of total (308 
thousand billion VND), 1.28 times in comparison with the same 
period of 2000. Especially, the enterprises with 100% foreign 
investments was 145 thousand billion VND, 1.63 times in comparison 
with the same time of 2000.

Manufacturing now is a sector that accounts for the greatest 
density on capital with 351 thousand billion VND, accounts for 24.4% 
total and 6.8 times in comparison with 1st January 1995 and 1.49 
times of 31 December 2000. Following that is trade with 252 thousand 
billion VND, accounts for 17.5% total, 10.4 times in comparison with 
Is' January 1995 and 1.04 times in comparison with 31 December 
2000; the electricity, gas, and water supply with 86 thousand billion 
VND, accounts for 6% total, 13,8 times in comparison with lsl January 
1995 and 1.27 times in comparison with 31 December 2000; the 
construction with 114 thousand billion, accounting for 7.9% total, 12.8 
times in comparison with 1st January 1995 and 1.87 times in 
comparison with 31 December 2000,...

The South East accounts for 32.6% of total, of which Ho Chi Minh 
city accounts for 20.3%. Some other provinces have accounted for 
large density such as: Dong Nai 4.4%, Ba Ria - Vung Tau 4.1%, Bình 
Dương 2.9%; The Red River Delta 25.8%, of which Ha Noi accounts for 
20.5%, Hai Phong 2.2%; The Mekong River Delta 3.3%; The South 
Central Coast 3.3%; the North East 2.7%; The North Central Coast 
2.7%; The Central Highlands 1.2%; The North West 0.3%.

3. The rapid growth of enterprises in recent years has 
brought a notable achievement as below:

(1) Creation of jobs, increase of income and improvement of 
the labor’s life

In recent years, the rapid increasing of the number of enterprises 
has created many jobs with high income to the employees. As of lsl 
January 2001, the enterprise sector had attracted 3.194 million 
employees, to 1st January 2002 was 3.933 million employees and lsl 
January 2003 was 4.658 million employees. Thus, during 3 years from 
2000 to 2002, enterprises have created more 1.464 million employees. 

35

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



doanh nghiệp đã thu hút thêm 1,464 triệu lao động, nếu kể cả số
tuyển dụng để thay thế trên 650 nghìn giảm do các nguyên nhân, thì
sô’ lao động m.à khu vực doanh nghiệp tuyển vào trong 3 năm là trên
2,1 triệu lao động, bình quân mỗi năm gần 700 nghìn lao động, là con
sô’ đáng kể trong yêu cầu tạo ra việc làm mới cho toàn xã hội.

Lao động ở khu vực doanh nghiệp có thu nhập cao hơn nhiều so
với khu vực cá thể và hộ gia đình, năm 2002 thu nhập bình quân
tháng của một lao động gần 1,25 triệu đồng (tăng 18,5% so với năm
2000). Thu nhập bình quân 1 người 1 tháng năm 2002 của khu vực
doanh nghiệp có vốh đầu tư nưốc ngoài đạt cao nhất, gần 1,9 triệu
đồng, tiếp đến là khu vực doanh nghiệp nhà nước gần 1,31 triệu đồng
và thấp nhất là khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh 0,92 triệu
đồng. Tuy có mức thu nhập bình quân thấp nhất, nhưng doanh nghiệp
ngoài quốc doanh lại là khu vực đang thu hút nhiều lao động mởi và
có tốc độ tăng thu nhập nhanh nhất trong ba khu vực (năm 2002 tăng
24,3% so với năm 2000). Lao động hiện đang làm việc trong khôi
doanh nghiệp năm 2000 chiếm 11,3% tổng sô’ lao động toàn xã hội
hiện đang tham gia làm việc và tăng lên 13% trong năm 2001, dự kiến
khoảng 16% năm 2003. Tuy chiếm tỷ trọng không cao trong tổng lao
động toàn xã hội, nhưng lao động của khu vực doanh nghiệp lại là lực
lượng chủ yếu tạo ra nguồn thu cho ngân sách Nhà nước và đóng góp
lốn cho tăng trưởng GDP. Thu nhập cao và tăng nhanh của lao động
khối doanh nghiệp góp phần cải thiện và nâng cao mức sông chung
của toàn xã hội và tham gia vào quá trình chuyển dịch cơ cấu lao động
từ nông nghiệp sang các ngành phi nông nghiệp.

(2) Doanh nghiệp tăng trưởng và phát triển là yếu tô quyết
dinh đến tăng trưởng cao và ôn định của nên kinh tê những
năm qua

Năm 2002 tổng doanh thu thuần của khối doanh nghiệp đạt 1212
nghìn tỷ đồng, gấp 4,8 lần năm 1994 và gấp 1,5 lần năm 2000, trong
đó khu vực doanh nghiệp nhà nước chiếm 51,3%, khu vực ngoài quốc
doanh chiếm 30,1%, khu vực có vô’n đầu tư nưóc ngoài chiếm 18,7%.
Ngành có doanh thu lốn nhất là thương nghiệp 515,0 nghìn tỷ đồng,
chiếm 42,5%, gấp 4,3 lần năm 1994 và gấp 1,49 lần năm 2000. Ngành
công nghiệp chế biến đạt 374,6 nghìn tỷ đồng, chiếm 30,9%, gấp 5,6

   lần năm 1994 và gấp 1,52 lần năm 2000; ngành xây dựng đạt 86,6
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If include also number of employees have newly created to replace 650 
thousand employees decreased by reasons, number of employees that 
enterprises employed 3 years were more than 2.1 million persons. 
Average about 700 thousand persons per year increased, that is a 
noticeable number of new jobs for the society.

Income of the employees of enterprises is much higher than that 
of the business households sector. In 2002, monthly average income 
nearly 1.25 million VND per capital (increased by 18,5% as compared 
to year 2000). Monthly average income in the foreign invested 
enterprises was nearly 1.9 million VND in 2002, that was the highest 
level, and then the state owned sector accounting for nearly 1.31 
million VND and the non state sector has the lowest level of income 
per capital with 0.92 million VND. Though having the lowest income 
per capital, but the non state enterprises also have drawn a lot of new 
employees and had the most rapid increase in income in the 3 sectors 
(in 2002 increased by 24.3% in comparison with year 2000). In 2000, 
number of employees working at enterprise sector accounted for 
11.3% of the total working employees of the society, it increased by 
13% in 2001 and it is expected to an increase by about 16% in 2003. 
Though small density in the total social work force, but the labor in 
the enterprise sector is the main force for the contribution to the state 
budget and plays an essential part in the growth of GDP. High income 
and rapid increase of labor in enterprise sector have considerably 
improved living standard of the whole society and transferred 
structure of the labor from agriculture sector to non-agriculture 
sector.

(2) The growth and development of enterprises is a decisive 
factor to high and stable economic growth over past years

In 2002, total net turnovers of enterprises gained 1212 thousand 
billion VND, 4.8 times as compared to year 1994 and 1.5 times as 
compared to year 2000, of which state enterprises accounted for 
51.3%, non-state sector accounted for 30.1% and foreign-invested 
sector accounted for 18.7%. The trade had the largest part with 515 
thousand billion VND, accounted for 42.5%, 4.3 times as compared to 
year 1994 and 1.49 times as compared to year 2000. The 
manufacturing industry gained 374.6 thousand billion VND, 
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nghìn tỷ đồng, chiếm 7,2%, gấp 6 lần năm 1994 và gấp 1,86 lần năm 
2000,...

Doanh nghiệp phát triển nhanh những năm gần đây đã làm cho 
tỷ trọng đóng góp của khu vực này vào GDP tăng nhanh, năm 1995 
chiếm 45,31%, năm 2001 là 53,13% và dự kiến năm 2003 khoảng 56%.

Lợi ích cao hơn mà tăng trưởng doanh nghiệp đem lại là tạo ra 
khối lượng hàng hoá và dịch vụ lởn hơn, phong phú hơn, chất lượng 
tốt hơn, thay thế được nhiều mặt hàng phải nhập khẩu, góp phần 
quan trọng cải thiện và nâng cao mức tiêu dùng trong nưốc và tàng 
xuất khẩu, đó cũng là yếu tô' giữ cho nền kinh tế ổn định và phát triển 
những năm qua.

(3) Doanh nghiệp phát triển tác động đến chuyển dịch cơ 
cấu trong nên kinh tế quốc dân và trong nội bộ mỗi ngành

- Trước năm 2000, doanh nghiệp phát triển chủ yếu trong ngành 
công nghiệp với vai trò quyết định là doanh nghiệp nhà nước, các 
ngành khác hoạt động của cá thể, hộ gia đình là chính, chiếm từ 
85-95% sản lượng toàn ngành (như nông, lâm nghiệp, thuỷ sản, 
thương mại...). Đến năm 2002, hoạt động của loại hình doanh nghiệp 
có mặt ở hầu hết các ngành sản xuất kinh doanh; Trong đó, doanh 
nghiệp thuộc ngành công nghiệp chiếm trên 90% giá trị sản xuất toàn 
ngành, thương mại, khách sạn nhà hàng chiếm từ 20-30%, xây dựng, 
vận tải trên 60%, hoạt động tài chính ngân hàng chiếm 95-98%,... Một 
số ngành như hoạt động khoa học và công nghệ, văn hoá, thể thao, 
cứu trợ xã hội, hoạt động phục vụ cá nhân và cộng đồng, cũng xuất 
hiện trên 500 doanh nghiệp kinh doanh trong các lĩnh vực này với số 
vốn gần 7500 tỷ đồng, nộp ngân sách 206 tỷ đồng.

- Các loại hình kinh tế trong doanh nghiệp phát triển đa dạng 
gồm nhiều thành phần, trong đó doanh nghiệp nhà nước và khu vực 
có vốn đầu tư nưóc ngoài chiếm tỷ trọng lớn, các loại hình doanh 
nghiệp tư nhân tuy còn nhỏ nhưng phát triển nhanh và rộng khắp ở 
các ngành và các địa phương trong cả nưốc, loại hình kinh tế tập thể 
đang được khôi phục và có bưốc phát triển mối. Đến năm 2002, những 
cơ cấu lón của các chỉ tiêu cơ bản trong khối doanh nghiệp như sau: 
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accounted for 30.9%, 5.6 times as compared to year 1994 and 1.52 
times as compared to year 2000; the construction gained 86.6 
thousand billion VND, accounted for 7.2%, 6 times as compared to 
year 1994 and 1.86 times as compared to year 2000, etc.

The quick development of enterprises recently have made their 
share in GDP increase rapidly: 1995: 45.31%, 2001: 53.13% and 
estimated 56% for 2003.

More interests from the development of enterprises have brought 
larger quantity of better quality commodities and services, replacing 
many imported commodities, contributing significantly to 
improvement of consumption and exportation. This is also a factor to 
keep the economy stable and developed over past years.

(3) Effects of enterprise's development on the transfer of 
structure in the whole economy and within each industry

- Before 2000, the development of enterprises was mainly in the 
industrial sector with the decisive role of the state owned enterprises, 
and for other industries (like agriculture, forestry, fishery, trade, etc.) 
business households played a major role, which accounted for 85-95% 
of the sector's outputs. To 2002, enterprises have been presenting at 
almost business activities, of which enterprises of the industry 
accounted for over 90% of the sector's gross output (business 
households accounted for less than 10%); trade, hotel and restaurant 
20-30%, construction and transportation gained over 60%, banking 
and finance achieved 95-98%,... In some activities like science and 
technology, culture and sports, social and personal aids and services 
there have been over 500 enterprises with a total capital of 
approximate 7500 billion VND, contributed to the state budget 206 
billion VND.

- There are various economic types of enterprise with many 
constituents, of which state owned and foreign invested enterprises 
share great part; private enterprises, though small scale, but develop 
rapidly and widely through out the country; the type of cooperative 
and collective is recovering and gaining new development. To 2002, 
the density of basic indicators of enterprises are as follows:
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Số doanh 
nghiệp

Lao 
động

Nguồn 
vốn

Doanh 
thu

Nộp ngân 
sách

TỔNG SỐ 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

A. Chia theo khu vực kinh tế

1. Khu vực DN nhà nước 8,5 48,5 62,1 51,3 52,6

2. Khu vực DN ngoài quốc doanh 87,8 36,6 16,5 30,1 10,8

Trong dó:

■ Hợp tác xã 6,5 3,4 0,7 0,9 0,3

- DN tư nhân 39,4 7,3 2,2 7,6 1.6

- Công ty TNHH 37,3 19,8 8,3 16,9 6,8

- Còng ty cô’ phẩn 4,5 6.1 5,3 4,7 2,1

3. Khu vực có vốn ĐT nước ngoài 3,7 14,8 21,4 18,7 36,6

B. Chia theo ngành

1. Nông, lâm nghiệp, thủy sản 5,4 5,7 2,4 1,0 0,7

2. Cõng nghiệp 25,2 52,4 34,3 37,8 53,9

3. Xây dựng 12,5 17,2 7,9 7,2 2.8

4. Thương nghiệp 39,4 9,9 17,5 42,5 25,9

5. Khách sạn, nhà hàng 4.5 1,7 1,9 0,8 0,7

6. Vận tải, bưu chính, viễn thông 5.2 8,2 6,0 5,5 5,9

7. Các ngành dịch vụ khác 7.8 4,9 30,0 5,2 10,1

c. Chia theo vùng

1. Đồng bằng sõng Hồng 25,4 28,2 41,4 29,1 33,6

2. Đông Bắc 5.9 7,2 2.1 4,0 1,4

3. Tãy Bắc 1.0 0,8 0.2 0.2 0,1

4. Bắc Trung bộ 6,0 4.7 2,1 2.5 1,6

5. Duyên hải mién Trung 7.3 6,6 2,6 4,8 3.0

6. Tây Nguyên 3.4 2,8 1,0 1,3 0.6

7. Đông Nam bộ 33,4 35,6 25,7 43,0 49,0

8. Đóng bằng sõng Cửu Long 17.3 6,3 2,6 8,3 4,1

9. Không phân vùng 0.3 7,9 22,2 6.8 6.7
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Number of 
enterprises

Number 
of 

employee

Capital Turn
over

Contribution 
to state 
budget

TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

A. By economic sector

1. State enterprises 8.5 48.5 62.1 51.3 52.6

2. Non state enterprises 87.8 36.6 16.5 30.1 10.8

Of which:

- Cooperative 6.5 3.4 0.7 0.9 0.3

- Private enterprise 39.4 7.3 2.2 7.6 1.6

- LTD company 37.3 19.8 8.3 16.9 6.8

- Joint stock company 4.5 6.1 5.3 4.7 2.1

3. Foreign invested enterprises 3.7 14.8 21.4 18.7 36.6

B. By industry

1. Agriculture, forestry, fishery 5.4 5.7 2.4 1.0 0.7

2. Industry 25.2 52.4 34.3 37.8 53.9

3. Construction 12.5 17.2 7.9 7.2 2.8

4. Trade 39.4 9.9 17.5 42.5 25.9

5. Hotel & restaurant 4.5 1.7 1.9 0.8 0.7

6. Transport, post & communication 5.2 8.2 6.0 5.5 5.9

7. Other services 7.8 4.9 30.0 5.2 10.1

c. By region

1. Red River Delta 25.4 28.2 41.4 29.1 33.6

2. North East 5.9 7.2 2.1 4.0 1.4

3. North West 1.0 0.8 0.2 0.2 0.1

4. North Center Coast 6.0 4.7 2.1 2.5 1.6

5. South Center Coast 7.3 6.6 2.6 4.8 3.0

6. Central Highlands 3.4 2.8 1.0 1.3 0.6

7. South East 33.4 35.6 25.7 43.0 49.0

8. Mekong River Delta 17.3 6.3 2.6 8.3 4.1

9. Others 0.3 7.9 22.2 6.8 6.7
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- Doanh nghiệp phát triển nhanh trong tất cả các ngành và ở khắp 
các địa phương đã tạo ra cơ hội phân công lại lao động giữa các khu 
vực nông lâm nghiệp, thủy sản và sản xuất kinh doanh nhỏ của hộ gia 
đình là khu vực lao động có năng suất thâ'p, thu nhập không cao, 
chiếm số đông, thiếu việc làm sang khu vực doanh nghiệp, nhất là 
công nghiệp và dịch vụ có năng suất cao và thu nhập khá hơn. Thực tế 
3 năm từ 2000 - 2002 mỗi năm có 700 nghìn lao động được tuyến dụng 
vào khu vực doanh nghiệp, chiếm khoảng 50% lao động được giải 
quyết có việc làm hàng năm, đây chính là giải pháp tích cực nhất đê 
thực hiện chuyển dịch lao động nông nghiệp từ gần 70% hiện nay 
xuống còn 56 - 57% vào cuối năm 2005.

(4) Phát triển doanh nghiệp tác dộng đến giải quyết tốt hơn 
các vấn dê xã hội

Những năm gần đây, sản phẩm hàng hoá và dịch vụ do khôi 
doanh nghiệp tạo ra ngày càng phong phú, đa dạng về chủng loại mặt 
hàng, chất lượng hàng hoá, dịch vụ được nâng lên, do đó đă giải quyêt 
cơ bản nhu cầu tiêu dùng hàng hoá, dịch vụ ngày càng cao của toàn xã 
hội, góp phần nâng cao mức sống vật chất của dân cư và tăng nhanh 
lượng hàng hoá xuất khẩu. Nhiều sản phẩm trưởc đây thường phải 
nhập khẩu cho tiêu dùng thì nay đã được các doanh nghiệp sản xuất 
thay thế và được người tiêu dùng trong nước tín nhiệm như: 0 tô, xe 
máy, phương tiện vận tải, các mặt hàng đồ điện, điện tử, may mặc, 
thực phẩm, đồ uôhg, hoá mỹ phẩm, đồ dùng gia đình, sản phẩm phục 
vụ xây dựng,...

Doanh nghiệp là khu vực chủ yếu tạo ra nguồn thu cho ngân sách 
Nhà nước, nguồn thu này tăng nhanh trong những năm qua là điều 
kiện để đầu tư phát triển cơ sở hạ tầng, phát triển các hoạt động xã 
hội công (y tế, giáo dục, xoá đói giảm nghèo,...). Năm 2002 mửc nộp 
ngân sách của khu vực doanh nghiệp bằng 4,3 lần năm 1994 và gấp 
1,8 lần năm 2000. Trong đó khu vực doanh nghiệp nhà nước chiếm 
52,6%, khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh chiếm 10,8% và khu 
vực có vốn đầu tư nước ngoài chiếm 36,6%. Các doanh nghiệp ngành 
công nghiệp nộp ngân sách chiếm 53,9%, doanh nghiệp ngành thương 
nghiệp chiếm 25,9%, doanh nghiệp các ngành khác còn lại chiếm 20,4%.

4, Hiệu quả kinh tế trong sản xuất kinh doanh của doanh 
nghiệp

Cùng vâi phát triển nhanh về số lượng doanh nghiệp và tăng 
trưởng cao về sản xuất, thì hiệu quả kinh tế của doanh nghiệp tuy còn
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- The quick development of enterprises in all industries and 
localities of the country has created chances for redistribution of labor 
from sectors of agriculture, forestry, fishery and business households 
which have lower productivity and income, share majority of lobor 
and unemployment to enterprise sector, particularly industrial and 
service sectors which have higher productivity and income. Actually, 3 
years from 2000 to 2002, every year has additional 700 thousand 
persons employed to work for the enterprises, accounted for about 
50% total new jobs annually of the society, this is the most positive 
solution to transfer high percentage of the agriculture labor nearly 
70% now reducing to 56-57% at the end of 2005.

(4) The impacts of enterprise’s development to better 
solution of social problems

For recent years, commodities and services produced by 
enterprise sector have been more and more abundant, diversified with 
varied kinds, with better quality, therefore satisfied basically 
increasing needs for goods and services consumption of the society, 
also has contributed in improving material living standards of labor 
and increasing export products. Many goods must be imported before 
are produced by domestic enterprises to gradually replace the import 
goods that take confidence from domestic consumers, such as: cars, 
motorcycles, transport vehicles, electric and electronic goods, 
garments, food, beverage, beauty products, household furniture, 
construction materials, etc.

Enterprise sector is the main source of contributions to the state 
budget, which, being quickly increasing over past years could make 
good conditions for development of infrastructures and public social 
activities (health care, education, poverty reduction, etc). In 2002, the 
contributions to the state budget from enterprise sector was 4.3 times 
in comparison with year 1994 and 1.8 times in comparison with year 
2000. Of which state enterprises accounted for 52.6%, non-state 
enterprises 10.8% and FDI enterprises 36.6%. The manufacturing 
enterprises accounted for 53.9% contributions to the state budget, 
commercial enterprises 25.9%, and the others 20.4%.

4. Economic effects in business of enterprises

With the fast development in number of enterprises and high 
development of production, the economic effects of enterprises has not 
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rất khiêm tôn nhưng bưốc đầu có những tiến bộ mang tính đột phả 
quan trọng.

Do chất lượng của nhiều loại hàng hoá và dịch vụ được nâng lên rõ 
rệt, mặt hàng phong phú đa dạng, phong cách tiêp thị hấp dẫn, nên 
nhiều nhóm sản phẩm đã dần dần chiếm lĩnh được thị trường trong 
nưóc như: Hàng may mặc, thực phẩm tiêu dùng, đồ dùng gia đình, 
phương tiện đi lại, các nhóm sản phẩm phục vụ xây dựng, dịch vụ vận 
tải và nhiều dịch vụ khác. Khối lượng hàng hoá và dịch vụ xuất khẩu 
tăng nhanh về sô’ lượng, phát triển thêm mặt hàng và thị trường ngày 
càng mở rộng, trong đó khu vực doanh nghiệp chiêm tỷ trọng quyêt 
định (trên 70% tổng trị giá xuất khẩu), mà vai trò quan trọng là khu 
vực có đầu tư nước ngoài và khu vực doanh nghiệp nhà nước.

Hiệu quả hoạt động tài chính được nâng lên, mặc dù sô' doanh 
nghiệp lỗ hàng năm có tăng, nhưng tổng mức lỗ giảm từ 12227 tỷ đồng 
năm 2000, xuống còn 10959 tỷ đồng năm 2002, mức lỗ bình quân của 1 
doanh nghiệp năm 2000 là 1,5 tỷ đồng; năm 2001 là 1,1 tỷ đồng, năm 
2002 còn 0,8 tỷ đồng, do vậy tổng mức lỗ của các doanh nghiệp kinh 
doanh thua lỗ so với tổng mức lãi của các doanh nghiệp kinh doanh có 
lãi tạo ra giảm từ 22,9% năm 2000 xuống còn 15,0% năm 2002.

Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi nãm 2000 chiếm 
78,3% (33111 doanh nghiệp), năm 2002 là 72,8% (47267 DN), với tổng 
mức lãi tạo ra năm 2000 là 53375 tỷ đồng, năm 2002 là 73196 tỷ đồng, 
tăng 37,1%, mức lãi bình quân của 1 doanh nghiệp trên 1,5 tỷ đồng.

Lãi của khu vực có vốn đầu tư nước ngoài năm 2000 đạt 29342 tỷ 
đồng năm 2002 lên 37040 tỷ đồng, bằng 50,6% tổng lãi toàn bộ doanh 
nghiệp. Sở dĩ khu vực này có mức lãi cao chủ yếu là đóng góp của 
ngành khai thác dầu khí (66,0%).

Khu vực doanh nghiệp nhà nước có tỷ lệ số doanh nghiệp sản xuất 
kinh doanh có lãi cao hơn và sô' doanh nghiệp sản xuất kinh doanh bị 
lỗ cũng thấp hơn, tỷ lệ tổng mức lỗ so vối tổng mức lãi cũng thấp hơn 
các khu vực khác (tỷ lệ doanh nghiệp lãi từ 78,8% năm 2000, lên 
83,0% năm 2002, doanh nghiệp lỗ từ 17,5% năm 2000 còn 14,7% năm 
2002, tỷ lệ tổng mức lỗ so vối tổng mức lãi bằng 10,9%).

Doanh nghiệp ngoài quốc doanh quy mô nhỏ, phần lởn mới thành 
lập nên sô' doanh nghiệp sản xuất kinh doanh lỗ chiếm 20,4% tổng sô 
doanh nghiệp của khu vực này (11292 doanh nghiệp) và chiêm 85,4% 
số doanh nghiệp lỗ của toàn quốc, nhưng tổng mức lỗ chỉ bằng 14,0% 
tổng mức lỗ chung toàn doanh nghiệp.
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been high yet but it has the first steps progresses with important break.

Because quality of many goods and services is well improved, 
trade articles are varied and diversified, marketing activities are 
attractive, therefore most commodity groups have gradually been 
occupying domestic market, such as: garments, food, household 
furniture, transportation vehicles, construction materials, 
transportation and other services. Volume of export goods and 
services have quickly been increasing in quantity, in development of 
articles, and market has been enlarging that enterprise sector shares 
determining percentage (over 70% total value of export and import), of 
which FDI and state enterprises play an important role.

The effects of financial activities have been increasing, although 
number of loss enterprises increases, the total loss decreases from 
12227 billion VND in the year 2000 to 10959 billion VND in 2002, the 
average loss is 1.5 billion VND per one loss enterprise in 2000; 
1.1 billion VND per one loss enterprise in 2001; and 0.8 billion VND 
per one loss enterprise in 2002 only, therefore ratio between total loss 
as compared with total gain of enterprises decreases from 22.9% in 
2000 to 15.0% in 2002.

Number of gain enterprises in 2000 accounted for 78.3% (or 33119 
enterprises), in 2002 the one was 72.8% (or 47267 enterprises), with 
the total gain created in 2000 was 53375 billion VND, in 2002 was 
73196 billion VND, or increasing by 37.1%, the average gain per one 
enterprise was over 1.5 billion VND.

Gain of FDI sector in 2000 accounted for 29342 billion VND and 
increasing to 37040 billion VND in 2002, accounted for 50.6% of total 
gain of enterprises. The gain level of this sector is high because of the 
considerable contribution of oil and gas exploitation sector (66.0%).

State enterprise sector has higher ratio of gain enterprises and 
lower ratio of loss enterprises, and the ratio between total loss to total 
gain is lower than the other sectors (the ratio of gain enterprises 
increases from 78.8% in 2000 to 83% in 2002; the ratio of loss 
enterprises decreases from 17.5% in 2000 to 14.7% in 2002; the 
general ratio between total loss to total gain is 10.9%).

Small non-state enterprises have almost newly been established, 
thus number of loss enterprises shares 20.4% (11292 enterprises) of 
total enterprises of this sector and shares 85.4% of total loss 
enterprises in whole country, but total loss of this sector is only equal 
to 14% total loss of all enterprises.
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Hoạt động tài chính của nhiều ngành kinh tê có tiến bộ, hiệu quá 
kinh tế được nâng lên rõ nét, nhất là các doanh nghiệp thuộc ngành 
Công nghiệp, Thuỷ sản, Xây dựng, Bưu chính viễn thông,...

Số liệu cụ thể ở bảng sau:

Đơn vị tính 2000 2001 2002

1. Tổng toàn doanh nghiệp

1.1 SỐDN SXKD bị lỗ DN 8199 10213 13229

1.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 19,4 19,8 21,0

1.3. Tổng mức lỗ Tỷ đổng 12227 11392 10959

1.4. Lỗ bình quân 1 DN II 1,5 1,1 0,8

1.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 22,9 19,4 15,0

1.6. SỐDN SXKDcólãi DN 33111 37625 47267

1.7. Tỷ lệ so với tổng sò' DN % 78,3 72,8 75,1

1.8. Tổng mức lãi Tỷ đổng 53375 58637 73196

1.9. Lãi bình quân 1 DN II 1,61 1,56 1,55

1.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 6,6 6,3 6,0

2. Khu vực doanh nghiệp nhà nước

2.1.SỐDN SXKD bị lỗ DN 1005 894 787

2.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 17,5 16,7 14,7

2.3. Tổng mức lỗ Tỷ đồng 3299 3411 3171

2.4. Lỏ bỉnh quân 1 DN II 3,3 3,8 4,0

2.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 15,8 14,5 10,9

2.6. Số DN SXKD có lãi DN 4539 4249 4450

2.7. Tỷ lệ so với tổng số DN % 78,8 79,4 83,0

2.8. Tổng mức lãi Tỷ đổng 20865 23557 29131

2.9. Lãi binh quân 1 DN II 4,6 5,5 6,5
2.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 4,7 4,9 4,7

3. Khu vực ngoài quốc doanh

3.1. Số DN SXKDbị lỗ DN 6370 8316 11292
3.2. Tỷ lệ so với tổng só DN % 18,2 18,8 20,4
3.3. Tổng mức lỗ Tỷ đồng 1127 1074 1539
3.4. Lõ binh quân 1 DN II 0,18 0,13 0,14
3.5. Tổng mức lô so với tổng mức lãi % 35,6 22,6 21,9
3.6. Số DN SXKD có lãi DN 27916 32593 41743
3.7. Tỷ lê so với tổng số DN % 79,8 73,6 75,6
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Financial activities of most economic industries have several 
progresses with improved economic effects, especially the enterprises 
of manufacture, fishery, construction, post and communication, etc.

Data are in following table:

Unit 2000 2001 2002

1. Total

1.1. Number of loss enterprises Ent. 8199 10213 13229

1.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 19.4 19.8 21.0

1.3. Total losses Billion VND 12227 11392 10959

1.4. Average losses per one loss enterprise II 1.5 1.1 0.8

1.5. Total losses compared to total gain % 22.9 19.4 15.0

1.6. Number of gain enterprises Ent. 33111 37625 47267

1.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 78.3 72.8 75.1

1.8. Total gain Billion VND 53375 58637 73196

1.9. Average gain per one gain enterprise II 1.61 1.56 1.55

1.10. Total gain compared to total turnover % 6.6 6.3 6.0

2. State enterprises

2.1. Number of loss enterprises Ent. 1005 894 787

2.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 17.5 16.7 14.7

2.3. Total losses Billion VND 3299 3411 3171

2.4. Average losses per one loss enterprise II 3.3 3.8 4.0

2.5. Total losses compared to total gain % 15.8 14.5 10.9

2.6. Number of gain enterprises Ent. 4539 4249 4450

2.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 78.8 79.4 83.0

2.8. Total gain Billion VND 20865 23557 29131

2.9. Average gain per one gain enterprise II 4.6 5.5 6.5
2.10. Total gain compared to total turnover % 4.7 4.9 4.7

3. Non state sector

3.1. Number of loss enterprises Ent. 6370 8316 11292
3.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 18.2 18.8 20.4

3.3. Total losses Billion VND 1127 1074 1539
3.4. Average losses per one loss enterprise II

0.18 0.13 0.14
3.5. Total losses compared to total gain % 35.6 22.6 21.9
3.6. Number of gain enterprises Ent. 27916 32593 41743
3.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 79.8 73.6 75.6
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Đơn vị tính 2000 2001 2002
3.8. Tổng mức lãi Tỷ đồng 3168 4753 70’4
3.9. Lãi bình quân 1 DN Tỷ đổng 0,11 0,15 0,17
3.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 1,6 1,7 í,9

4. Khu vực có vốn đầu tư nước ngoài

4.1.SỐDN SXKD bị lỗ DN 824 1003 1150
4.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 54,0 49,9 49,8
4.3. Tổng mức lỗ Tỷ đổng 7800 6907 6248
4.4. Lỗ bình quân 1 DN II 9,5 6,9 5,4
4.5: Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 26,6 22,8 16,9
4.6. Số DN SXKD có lãi DN 656 783 1074
4,7. Tỷ lệ so với tổng sô' DN % 43,0 38,9 46,5
4.8. Tổng mức lãi Tỷ đồng 29342 30328 37040

4.9. Lãi bình quân 1 DN II 44,7 38,7 34,5
4.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 18,1 16,9 16,4

5. Ngành thuỷ sản

5.1.SỐDN SXKD bị ló DN 206 235 146
5.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 8,4 9,2 6,1
5.3. Tổng mức lỗ Tỷ đổng 57 67 43
5.4. Lộ bình quân 1 DN II 0,28 0,29 0,29
5.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 28,1 33,8 18,7
5.6. Số DN SXKD có lãi DN 2204 2259 2196
5.7. Tỷ lệ so với tổng sô' DN % 90,0 88,1 91,2
5.8. Tổng mức lãi Tỷ đổng 203 198 230
5.9. Lãi bình quân 1 DN II 0,09 0,09 0,11
5.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 9,1 8,6 10,3

6. Ngành công nghiệp

6.1. Số DN SXKDbịlỗ DN 2713 3389 3928
6.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 24,8 25,8 24,8
6.3. Tổng mức lỗ Tỷ đóng 6294 5055 5721
6.4. Lỗ bình quân 1 DN II 2,3 1,5 1,5
6.5. Tổng mức ló so với tổng mức lãi % 17,3 13,2 12,1
6.6. Số DN SXKD có lãi DN 7959 8680 11390
6.7. Tỷ lệ so với tổng số DN % 72,8 66,1 71,8
6.8. Tổng mức lãi Tỷ đống 36485 38158 47305
6.9. Lãi binh quân 1 DN 11 4,6 4,4 4,2
6.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 11.6 10,2 10,3
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Unit 2000 2001 2002

3.8. Total gain Billion VND 3168 4753 7024

3.9. Average gain per one gain enterprise 11 0.11 0.15 0.17

3.10. Total gain compared to total turnover % 1.6 1.7 1.9

4. Foreign investment sector

4.1. Number of loss enterprises Ent. 824 1003 1150

4.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 54.0 49.9 49.8

4.3. Total losses Billion VND 7800 6907 6248

4.4. Average losses per one loss enterprise II 9.5 6.9 5.4

4.5. Total losses compared to total gain % 26.6 22.8 16.9

4.6. Number of gain enterprises Ent. 656 783 1074

4.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 43.0 38.9 46.5

4.8. Total gain Billion VND 29342 30328 37040

4.9. Average gain per one gain enterprise II 44.7 38.7 34.5

4.10. Total gain compared to total turnover % 18.1 16.9 16.4

5. Fishery

5.1. Number of loss enterprises Ent. 206 235 146

5.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 8.4 9.2 6.1

5.3. Total losses Billion VND 57 67 43

5.4. Average losses per one loss enterprise II 0.28 0.29 0.29

5.5. Total losses compared to total gain % 28.1 33.8 18.7

5.6. Number of gain enterprises Ent. 2204 2259 2196

5.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 90.0 88.1 91.2

5.8. Total gain Billion VND 203 198 230

5.9. Average gain per one gain enterprise 11 0.09 0.09 0.11

5.10. Total gain compared to total turnover % 9.1 8.6 10.3

6. Industry
6.1. Number of loss enterprises Ent. 2713 3389 3928

6.2. Percent of loss enterprises to total enterprises % 24.8 25.8 24.8

6.3. Total losses Billion VND 6294 5055 5721

6.4. Average losses per one loss enterprise II 2.3 1.5 1.5

6.5. Total losses compared to total gain % 17.3 13.2 12.1

6.6. Number of gain enterprises Ent. 7959 8680 11390
6.7. Percent of gain enterprises to total enterprises % 72.8 66.1 71.8

6.8. Total gain Billion VND 36485 38158 47305
6.9. Average gain per one gain enterprise II

4.6 4.4 4.2
6.10. Total gain compared to total turnover % 11.6 10.2 10.3
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Đơn vị tính 2000 2001 2002

7. Ngành xây dựng

7.1.SỐDN SXKD bị lỗ DN 525 785 1202

7.2. Tỷ lệ so với tổng số DN % 13,1 13,8 15,3

7.3. Tổng mức lõ Tỷ đồng 216 201 248

7.4. Lỗ bình quân 1 DN II 0,41 0,26 0,21

7.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 17,0 11,0 11,8

7.6. Số DN SXKD có lãi DN 3331 4285 6221

7.7. Tỷ lệ so với tổng sỏ' DN % 83,3 75,3 79,3

7.8. Tổng mức lãi Tỷ đổng 1267 1834 2102

7.9. Lãi binh quân 1 DN II 0,38 0,43 0,34

7.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 2,7 3,0 2,4

8. Ngành vận tài, thông tin liên lạc

8.1.SỐDN SXKDbịlỗ DN 314 508 706

8.2. Tỷ lệ so với tổng sô' DN % 17,5 20,0 21,8

8.3. Tổng mức lỗ Tỷ đồng 148 193 103

8.4. Lỗ binh quân 1 DN 11 0,47 0,38 0,15

8.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 2,4 2,3 0,9

8.6. Sô' DN SXKD có lãi DN 1400 1786 2396

8.7. Tỷ lệ so với lổng số DN % 78,0 70,2 73,9

8.8. Tổng mức lãi Tỷ đổng 6216 8263 11247

8.9. Lãi bình quân 1 DN X 4,4 4,6 4,7

8.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 14,9 15,5 17,0

9. Ngành thương nghiệp

9.1.SỐDN SXKD bị lỗ DN 2911 3455 4864
9.2. Tỷ lệ so với tổng sô' DN. % 16,6 16,7 19,6
9.3. Tổng mức ló Tỷ đổng 2357 2621 2465
9.4. Lỗ bình quân 1 DN II 0,81 0,76 0,51
9.5. Tổng mức lỗ so với tổng mức lãi % 81,5 100,6 71,3
9.6. Số DN SXKD có lãi DN 14412 16145 19198
9.7. Tỷ lệ so với tổng số DN % 82,1 77,9 77,4
9.8. Tổng mức lãi Tỷ đóng 2893 2606 3456
9.9. Lãi binh quân 1 DN II 0,20 0,16 0,18
9.10. Tổng mức lãi so với tổng doanh thu % 0,84 0,69 0,67
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7. Construction

7.1. Number of loss enterprises

7.2. Percent of loss enterprises to total enterprises

7.3. Total losses

7.4. Average losses per one loss enterprise

7.5. Total losses compared to total gain

7.6. Number of gain enterprises

7.7. Percent of gain enterprises to total enterprises

7.8. Total gain

7.9. Average gain per one gain enterprise

7.10. Total gain compared to total turnover

8. Transport, communication

8.1. Number of loss enterprises

8.2. Percent of loss enterprises to total enterprises

8.3. Total losses

8.4. Average losses per one loss enterprise

8.5. Total losses compared to total gain

8.6. Number of gain enterprises

8.7. Percent of gain enterprises to total enterprises

8.8. Total gain

8.9. Average gain per one gain enterprise

8.10. Total gain compared to total turnover

9. Trade

9.1. Number of loss enterprises

9.2. Percent of loss enterprises to total enterprises

9.3. Total losses

9.4. Average losses per one loss enterprise

9.5. Total losses compared to total gain

9.6. Number of gain enterprises

9.7. Percent of gain enterprises to total enterprises

9.8. Total gain

9.9. Average gain per one gain enterprise

9.10. Total gain compared to total turnover

Unit 2000 2001 2002

Ent. 525 785 1202

% 13.1 13.8 15.3

Billion VND 216 201 248
II 0.41 0.26 0.21

% 17.0 11.0 11.8

Ent. 3331 4285 6221

% 83.3 75.3 79.3

Billion VND 1267 1834 2102
II 0.38 0.43 0.34

% 2.7 3.0 2.4

Ent. 314 508 706

% 17.5 20.0 21.8

Billion VND 148 193 103
II 0.47 0.38 0.15

% 2.4 2.3 0.9

Ent. 1400 1786 2396

% 78.0 70.2 73.9

Billion VND 6216 8263 11247
II 4.4 4.6 4.7

% 14.9 15.5 17.0

Ent. 2911 3455 4864

% 16.6 16.7 19.6

Billion VND 2357 2621 2465
II

0.81 0.76 0.51
% 81.5 100.6 71.3

Ent. 14412 16145 19198
% 82.1 77.9 77.4

Billion VND 2893 2606 3456
II

0.20 0.16 0.18
% 0.84 0.69 0.67
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Vòng quay của toàn bộ vô'n sản xuất kinh doanh (bao gồm cả vôn 
cố định và vốn lưu động) tăng dần qua các năm, năm 2000 đạt 0,68 
vòng, năm 2001 là 0,74 vòng và năm 2002 là 0,96 vòng.

Tỷ suất lợi nhuận trên vốh cũng tăng dần, năm 2000 một đồng 
vô'n tạo ra 0,037 đồng lợi nhuận (3,7%), năm 2002 đạt 0,043 đồng 
(4,3%), trong đó:

- Khu vực doanh nghiệp nhà nước từ 2,4% năm 2000 lên 2,9% 
năm 2002.

- Khu vực ngoài quốc doanh từ 1,8% năm 2000 lên 2,3% nám 
2002.

- Khu vực có vốn đầu tư nước ngoài từ 9,0% năm 2000 lên 10,0% 
năm 2002.

Những ngành kinh tế quan trọng trong doanh nghiệp đều có tỷ 
suất lợi nhuận tăng đáng kể qua 3 năm như:

- Ngành Nông, lâm nghiệp từ 0,9% năm 2000 lên 2,5% năm 2002.

- Khai thác than từ - 2,5% năm 2000 lên 2,9% năm 2002.

- Công nghiệp chế biến từ 2,75% năm 2000 lên 4,03% năm 2002.

- Sản xuất điện, ga, nưởc từ 1,8% năm 2000 lên 3,0% năm 2002.

- Thương nghiệp từ 0,22% năm 2000 lên 0,39% năm 2002.

- Vận tải, thông tin liên lạc từ 10,3% năm 2000 lên 13,0% năm 
2002.

Tóm lại nhìn từ góc độ sô' liệu thông kê qua 3 năm, thì hiệu quả 
hoạt động tài chính của các doanh nghiệp nhà nước khá hơn và được 
nâng lên rõ rệt hơn so với khu vực có vốn đầu tư nước ngoài và khu 
vực ngoài quôc doanh, nguyên nhân là do tác động tích cực của việc 
sắp xếp và sự cô' gắng vươn lên của các doanh nghiệp nhà nước, mặt 
khác do doanh nghiệp nhà nước có những yếu tô' thuận lợi hơn doanh 
nghiệp của các khu vực khác là được vay vô'n ưu đãi nhiều hơn (chiếm 
82,5% tổng vô'n vay ưu đãi cho doanh nghiệp trong năm 2002), được 
ngân sách nhà nưởc cấp bổ xung vô'n, một sô' ít ngành còn thê' độc 
quyền trong sản xuất kinh doanh như: Điện, Xăng dầu, Bưu chính 
viễn thông...
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Circle of all business capital (including fixed and current capital) 
have gradually been increasing for year after year with 0.68 circles in 
2000; 0.74 circles in 2001 and 0.96 circles in 2002.

Profitable rate per capital has been increasing too, in 2000 one 
capital VND created 0.037 profitable VND(or 3.7%), in 2002 one 
capital VND created 0.043 profitable VND (or 4.3%), of which:

- For state enterprise sector, the increase is from 2.4% in 2000 to 
2.9% in 2002;

- For non-state enterprise sector, the increase is from 1.8% in 2000 
to 2.3% in 2002;

- For FDI enterprise sector, the increase is from 9.0% in 2000 to 10% 
in 2002;

The important economic activities of enterprises have 
considerable increase of profitable rate for 3 years, such as:

- For agriculture and forestry, the increase is from 0.9% in 2000 to 
2.5% in 2002;

- For coal mining, the increase is from -2.5% in 2000 to 2.9% in 
2002;

- For manufacturing, the increase is from 2.75% in 2000 to 4.03% 
in 2002;

- For electricity, gas and water supply, the increase is from 1.8% 
in 2000 to 3% in 2002;

- For trade, the increase is from 0.22% in 2000 to 0.39% in 2002;

- For transport, communications, the increase is from 10.3% in 
2000 to 13% in 2002;

Briefly, viewing statistics of 3 years, effects of financial activities 
of state enterprises have been better and more considerably 
increasing in comparison with the ones of FDI and non-state sectors, 
because of the re-arrangement of state enterprises have active 
impacts and the enterprises have done their best by themselves; from 
the other side, state enterprises have more advantages than 
enterprises of other sectors in more preferred loans from the 
Government (sharing 82.5% of total preferred loans to all enterprises 
in 2002), in receiving additional capital from state budget, some 
industries keep monopolized position in production fields, such as: 
electricity, petrol and oil, post and communications, etc.
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Những ngành kinh tế mà doanh nghiệp chiếm giữ vai trò quan 
trọng như Công nghiệp, Vận tải, Bưu chính viễn thông, Thương 
nghiệp, đều có chuyển biến tích cực về hiệu quả kinh doanh, giảm 
được thua lỗ và số doanh nghiệp kinh doanh có lãi tăng nhanh.

5. Những hạn chế và bất cập hiện nay của doanh nghiệp

Mặc dù có tiến bộ về tăng trưởng, chuyển dịch cơ cấu và hiệu quả 
sản xuất kinh doanh ở một sô' mặt được nâng lên, song so với yêu cầu 
của chiến lược phát triển kinh tế đến năm 2010 và hội nhập kinh tê 
khu vực, quô'c tế, thì doanh nghiệp nước ta bộc lộ nhiều yếu kém bất 
cập như sau:

(1) Doanh nghiệp phát triển còn mang nặng tính tự phát, 
chưa thực hiện dược quy hoạch định hướng đã đề ra cho một sô 
ngành

Trong sô' 62.908 doanh nghiệp hiện đang hoạt động ở thời điểm 
1/1/2003, thì chủ yếu tập trung trong các ngành thương nghiệp (chiếm 
39,4%), Khách sạn, nhà hàng (4,5%), Công nghiệp thực phẩm đồ uông 
(6,3%), Dệt may, da giầy (chiếm 2,6%), chế biến gỗ và các sản phẩm từ 
gỗ lâm sản (chiếm 2,6%), lắp ráp và sản xuất hàng tiêu dùng thông 
thường (chiếm 3,1%), kinh doanh bất động sản và hoạt động tư vấn 
(chiếm 5,1%)...

Những doanh nghiệp hoạt động ở các ngành trên cũng đồng nghĩa 
với những ngành cần vốn đầu tư ít, vào kinh doanh nhanh và chuyên 
đổi cũng nhanh, có lãi suất cao và độ rủi ro thấp; còn những ngành 
như: Chế biến nông sản xuất khẩu, sản xuất hoá chất, sản xuất 
nguyên liệu thay thế nhập khẩu và một số ngành có hàm lượng công 
nghệ cao như sản xuất thiết bị máy móc, kỹ thuật điện, điện tử, thiết 
bị chính xác... rất cần tăng thêm năng lực sản xuất, nhưng ít được chú 
ý đầu tư, số doanh nghiệp đã ít song chủ yếu là quy mô nhỏ, kỹ thuật 
công nghệ thấp.

Khu vực doanh nghiệp nhà nước và doanh nghiệp có vốn đầu tư 
nước ngoài phát triển ổn định và có định hưdng rõ ràng hơn, nhưng 
doanh nghiệp có quy mô từ 500 lao động trở lên chỉ có 17,5% và doanh 
nghiệp có từ 200 tỷ đồng (tuơng đương 13 triệu USD) chỉ có 9%; đặc 
biệt là chưa có một tập đoàn kinh tế mạnh trong những ngành kinh tế 
mũi nhọn ở nước ta.
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The activities that have been playing an important role, like 
manufacturing, transport, post and communications, commerce, have 
good active moves on business effects, decrease of loss and number of 
profitable enterprises have been quickly increasing.

5, Limitations and inadequate of enterprises at present

Even enterprises has some improvements in growth and changing 
structure, but compared to requirement of economic development 
strategy to the year of 2010 and integration to the region and the 
world economy, they still expose following limitations and inadequate:

(1) Development of enterprises still shows spontaneous 
character and does not yet implement the orientation proposed 
for some industries

Among 62908 enterprises operating at the 1st January 2003 there 
are about 39.4% that engaged in trade sector; 4.5% engaged in 
restaurant and hotel sector; 6.3% engaged in food and beverage 
sector; 2.6% engaged in textile and footwear sector; 2.6% engaged in 
wood and forestry product processing sector; 3.1% engaged in sector of 
assembling and producing normal consumption goods; 5.1% engaged 
in real estate business sector...

Enterprises that engaged in the above sectors need low capital 
investment, easy start business activities, easy change their kind of 
activity, gain high interest and meet low risk. Other economic sector 
such as processing agricultural products for export, producing 
chemical products, producing materials to take place of import 
materials or economic sectors that need high technology such as 
producing machines, electric and electronic technology, producing 
precise tools... need lifting up production capacity, but they are rarely 
interested in investment. Number of enterprises in this sector is rare, 
more over, their size is small and their equipment are backward.

State enterprises and foreign investment enterprises develop 
steady and have clear development orientation. Enterprises having 
500 employees and over share 17.5% of total enterprises. And, 
enterprises having 200 billion VND (equivalent with 13 million USD) 
and over share only 9% of total enterprises. Especially, there is no 
strong economic group in key industries of the country
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Doanh nghiệp ngoài quốc doanh chiếm 87,8% tổng số doanh 
nghiệp, trong đó hầu hết là quy mô nhỏ, phần đông được thành lập từ 
năm 2000 trở lại đây, được phần bố ở tất cả 61 tỉnh, thành phô', nhưng 
chính sách quản lý vĩ mô của Nhà nước chưa đủ mạnh để định hướng 
cho các doanh nghiệp đầu tư, thẩm chí ở một số ngành đã có chiến 
lược phát triển như: Xi măng, mía đường, sản xuất xe máy,... song các 
doanh nghiệp vẫn phát triển dàn trải, thiếu quy hoạch, quy mô nhỏ 
nặng tính tự phát theo phong trào. Nhiều địa phương sử dụng biện 
pháp hành chính để dồn hộ kinh doanh cá thể trong một sô ngành 
kinh doanh vàng bạc, khách sạn, đánh cá, lên doanh nghiệp tư nhân, 
vì thế không ít tỉnh có tới hàng ngàn doanh nghiệp tập trung phần lớn 
vào một sô' ngành mà không phải là những ngành quan trọng quyết 
định kinh tế của địa phương.

Do phát triển phân tán và thiếu định hướng trước cho các nhà đầu 
tư, nên sự ra đời của các doanh nghiệp thiếu tính ổn định, bền vững. 
Theo số liệu điều tra của năm 2002 thì số doanh nghiệp thực tế hoạt 
động chỉ chiếm 68% số đăng ký, doanh nghiệp sát nhập, giải thế, 
chuyển đổi loại hình chiếm 20%, doanh nghiệp không xác minh được 
chiếm gần 8%, sô' đăng ký nhưng sau 2 năm không triển khai chiêm 
trên 4%, vì vậy gây khó khăn cho quản lý nhà nưốc, lãng phí trong 
đầu tư xây dựng và hiệu quả kinh doanh của doanh nghiệp không cao.

(2) Sô lượng doanh nghiệp nhiều, nhưng quy mô nhỏ phân 
tán di kèm vói công nghệ lạc hậu

Tại thời điểm 1/1/2003, bình quân 1 doanh nghiệp chỉ có 74 lao 
động và 22,9 tỷ đồng tiền vô'n, so với năm 2000 là 83 người và 26 tỷ 
đồng vô'n. Như vậy xu hướng quy mô nhỏ càng tăng trong 3 năm qua, 
bởi khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh tăng rất nhanh, nhưng 
phần lớn đều là doanh nghiệp nhổ. Trong tổng sô' 62908 doanh nghiệp:

- Sô' doanh nghiệp dưới 10 lao động chiếm 48,0%;

- Từ 10 đến dưới 50 lao động chiếm 32,9%;

- Từ 50 đến dưối 300 lao động chiếm 14,1%;

. Từ 300 đên dưới 500 lao động chiếm 2,2%;

. Từ 500 lao động trở lên chiếm 2,7%.
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Non-state enterprises shared 87.8% of total enterprises, almost of 
them were small size enterprises and set up from the years of 2000 up 
to now. They are spread over 61 provinces, but policies of the 
Government has not been enough strong to orient the enterprises for 
their investment, even for industries which had development program 
such as: production of cement, cane-sugar, motorbikes,... but 
enterprises are still in unprompted development, not follow plan, 
small size and according to movement. Many local authorities use 
administrative order in order to group business households such as 
households which do business on gold, guest houses, fishing into 
private enterprise. This leads to the situation that in many provinces 
there are thousands of enterprises engaging in one economic sector, 
but they are not key sectors and do not affect much to local economy.

Because of dispersible development and not having orientation 
first for the investors, therefore enterprise lack of steady foundation. 
According to results of a survey conducted in 2002 there are only 68% 
of total registered enterprises currently operating; 20% of total 
registered enterprises integrated, disintegrated or changed their 
business activities; about 8% - not found. Number of enterprises got 
taking business permissions, but after 2 years still do not operate 
occupies over 4%. This situation makes authorities (at central as well 
as local level) meet difficulties and waste in investment. It also makes 
enterprises having low production efficiencies.

(2) Number of enterprises is large, but size of enterprises is small 
and they are spread over country with backward technology

At the lsl January 2003, average one enterprise has only 74 
employees, 22.9 billion VNĐ of capital. These are lower than those in 
the year of 2000, 83 employees and 26 billion VND respectively. Thus, 
during the last three-year small size enterprises have tendency to 
increase. It is due to private enterprises in this period increased very 
fast, but the new ones are almost small. Among total 62908 
enterprises there are:

48.0% of enterprises with lower than 10 employees.
32.9% of enterprises with 10 to less than 50 employees.
14.1% of enterprises with 50 to less than 300 employees.
2.2% of enterprises with 300 to less than 500 employees.
2.7% of enterprises with 500 employees and over.
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Theo quy mô vốn thì số doanh nghiệp dưới 10 tỷ đồng (tương 
đương 645 ngàn USD) chiếm 86,2% (trong đó dưói 5 tỷ đồng chiếm 
79,0%), từ 10 - dưới 50 tỷ đồng chiếm 9,2%, từ 50 - 200 tỷ đồng chiếm 
3,4%, trên 200 tỷ đồng chiếm 1,2%.

Trong 3 khu vực thì doanh nghiệp nhà nước có quy mô lớn nhất, 
bình quân 1 doanh nghiệp có 421 lao động và 167 tỷ đồng vốn, tiếp đó 
là khu vực có vốn đầu tư nước ngoài, bình quân 1 doanh nghiệp có 299 
lao động và 134 tỷ đồng vốh, cả 2 khu vực trên có xu hướng tăng quy 
mô cả vê lao động và tiên vôn. Khu vực ngoài quốc doanh bình quân 1 
doanh nghiệp chỉ có 31 lao động và 4 tỷ đồng vốn, bằng 7,4% về lao 
động và 2,4% về vốh so vối doanh nghiệp nhà nước và bằng 10,3% về 
lao động và 2,9% về vốn so với doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài, 
đây là khu vực tập trung chủ yếu các doanh nghiệp nhỏ và rất nhỏ.

Doanh nghiệp trong các ngành Công nghiệp, Nông, Lâm nghiệp, 
Xây dựng có quy mô lớn hơn doanh nghiệp trong các ngành Thương 
nghiệp, Khách sạn, nhà hàng, dịch vụ tư vấn... Cụ thể như sau (sô' 
liệu thời điểm 1/1/2003):

Sô' DN so 
với tổng sô' 

(%)

Lao động 
bình quân 1 
DN (Người)

Vốn bình 
quân 1 DN 
(Tỷ đổng)

TỔNG SỐ 100,0 78 29

Trong đó:

- Nông, lâm nghiệp 1.5 232 33

- Thuỷ sản ■ 3,8 17 1

- Cõng nghiệp khai thác 1,4 177 64

- Công nghiệp chê' biến 23,5 149 24

- Sản xuất điện, nước 0,2 1369 1642

- Xây dựng 12,5 102 15

- Thương nghiệp 39,4 19 10

- Khách sạn, nhà hàng 4,5 28 10

- Vận tải, viễn thông 5,2 118 26

- Dịch vụ tư vấn, kinh doanh bất động sản 5,1 31
______

58

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



By capital size, there are 86.2% of enterprises with lower than 10 
billion VND (equivalent with 645 thousand USD; among these, 
enterprises with capital less than 5 billion VND share 79.0%); 9.2% of 
enterprises with 10 billion VND to less than 50 billion VND; 3.4% of 
enterprises with 50 billion VND to less than 200 billion VND and 
1.2% of enterprises with 200 billion VND and over.

Among three sectors, state enterprises have the largest size. In 
average one state enterprise has 421 employees and 167 billion VND 
of capital. Next, one foreign investment enterprise has in average 299 
employees and 134 billion VND of capital. Both of the above sectors 
have tendency to increase number of employees as well as size of 
capital. One non-state enterprise has in average 31 employees and 4 
billion VND of capital. It is equal 7.4% in term of number of employee 
and 2.4% in term of capital size compared to that of state enterprises. 
Comparing to that of foreign investment enterprises it is equal 10.3% 
and 2.9% respectively. Private sector concentrates almost small and 
very small size enterprises.

Enterprises of industry, agriculture, forestry and construction 
sectors tend to have larger size compared to that of trade, hotel and 
restaurant... sectors. Data (at 1st January 2003) in detail as following:

Proportion of 
number of 
enterprises 

(%)

Average 
number of 
employees 

(person)

Average 
amount of 

capital 
(billion VND)

TOTAL 100.0 78 29
Of which:

- Agriculture, forestry 1.5 232 33
- Fishery 3.8 17 1
- Mining 1.4 177 64
- Manufacturing 23.5 149 24
- Electricity, gas and water supply 0.2 1369 1642
- Construction 12.5 102 15
- Trade 39.4 19 10
- Hotel, restaurant 4.5 28 10
- Transportation, telecommunication 5.2 118 26
- Service, estate business 5.1 31 20
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Doanh nghiệp phân bô' ở cả 61 tỉnh, thành phô', tập trung lớn nhất 
là thành phô'Hồ Chí Minh, chiếm 23%, thành phô'Hà Nội 15,0%, thấp 
nhất là Bắc Kạn chiếm 0,2%, Lai Châu 0,3%, Sơn La 0,3%. Doanh 
nghiệp có quy mô nhỏ thường tập trung ở các tỉnh Đồng bằng sông 
Cửu Long, trung du miền núi phía Bắc và Tây Nguyên.

Doanh nghiệp thuộc miến Đông Nam bộ chiêm 32,0%, bình quân 1 
DN có 83 lao động và 22 tỷ đồng vốn, gấp 5,5 lần quy mô doanh 
nghiệp thuộc các tỉnh miền Tây Nam bộ, gấp 3,7 lần quy mô các tỉnh 
trung du và miền núi phía Bắc, gấp 2,8 lần doanh nghiệp các tỉnh Tây 
Nguyên. Doanh nghiệp thuộc khu vực Hà Nội, Hải Phòng, Đà Nẵng có 
quy mô gấp 3 - 5 lần doanh nghiệp thuộc các tỉnh miền Tây Nam bộ, 
miền núi và Tây Nguyên.

Do doanh nghiệp nước ta phổ biến là quy mô nhỏ, vôn sản xuất 
kinh doanh lại thấp, trong đó vốn cô' định càng thấp hơn (bình quân 
8,8 tỷ đồng/1 doanh nghiệp), nên khả năng trang bị kỹ thuật công 
nghệ tiên tiến là rất hạn chế, mức trang bị tài sản cô định cho 1 lao 
động ở mức rất thấp, bình quân 119 triệu đồng/1 lao động (khoảng 7,5 
ngàn USD), trong đó cao nhất là doanh nghiệp có vôn đầu tư nước 
ngoài 247 triệu đồng, doanh nghiệp nhà nưốc 137 triệu đồng, thấp 
nhất là ngoài quốc doanh 43 triệu đồng.

Đáng lưu ý là các ngành kinh tế quốc dân cần trang bị tài sản cô 
định cho lao động cao hơn để có được kỹ thuật tiên tiên thì lại có mức 
trang bị thấp hơn bình quân chung như: Ngành nông lâm nghiệp 109 
triệu đồng/lao động, công nghiệp chế biến 79 triệu đồng, hoạt động 
khoa học công nghệ 43 triệu đồng/lao động, xây dựng 37 triệu đồng, 
vận tải đường bộ 48 triệu đồng. Trong khi một sô' ngành kinh doanh 
khác lại có mức trang bị cao như: Hoạt động tài chính tín dụng 997 
triệu đồng/lao động, hoạt động trung gian tài chính 1,04 tỷ đồng/lao 
động.

Tóm lại, quy mô nhỏ, phân tán đi kèm vối thủ công lạc hậu là hạn 
chê' bất cập lớn nhất của doanh nghiệp nước ta, từ đó dẫn đến nhiều 
yếu kém khác như: Sức cạnh tranh thấp, hiệu quả kinh doanh không 
cao, lao động thiếu tính ổn định và bền vững lâu dài.

(3) Các yếu tô' sản xuất kỉnh doanh không dược dáp ứng 
đầy đủ

Không đặt vấn đề phân tích về mặt môi trường pháp lý, mà chỉ
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Enterprises spread over 61 provinces, cities. They mostly 
concentrate in Ho Chi Minh City 23%, Ha Noi 15.0%. They rarely 
appear in Bac Kan province 0.2%, Lai Chau province 0.3% and Son La 
province 0.3%. Enterprises with small size almost concentrates in 
provinces of Mekong Delta region, highland and mountain provinces 
of the North and in Central Highland region.

Number of enterprise of the South-East region shares 32.0% of 
total. In this region in average one enterprise has 83 employees, 22 
billion VND capital. It is 5.5 times as compared to the Southwest 
region; 3.7 times as compared to the Central and North mountain 
region; 2.8 times as compared to the Central Highland region. Size of 
enterprise of Ha Noi, Hai Phong, Da Nang is 3-5 times as compared to 
the Southwest and Central Highland region.

Because enterprise size in Vietnam is commonly small. And, it 
has also low capital, of which fixed capital is more lower (average one 
enterprise has only 8.8 billion VND), therefore capacity of installing 
advanced technique is limited, fixed asset per employee is low. It is 
only 119 million VND of fixed asset per employee (about 7.5 thousand 
USD). The maximum fixed asset per employee belongs to foreign 
investment enterprises with 247 million VND per employee, the next 
state enterprise with 137 million VND per employee and the lowest 
level is non-state enterprises with 43 million VND per employee.

It should be mentioned that some economic industries need to 
have high fixed asset per employee to lift up their technology level, 
but in fact they have fixed asset per employee lower than the average 
such as: agriculture, forestry 109 million VND per employee; 
manufacturing 79 million VND per employee; science and technology 
43 million VND per employee; construction 43 million VND; land 
transportation 48 million VND. While other industries that have high 
fixed asset per employee such as: financial and credit activities with 
997 million VND per employee; intermediate financial activities with 
1.04 billion VND per employee.

In short, small size, dispersion of units and having backward 
equipment are main limitation of enterprises in Vietnam. This 
situation leads to other weakness such as: low competition capacity, 
low production efficiency, unstable labor force.

(3) Business factors are not adequately satisfied

This report does not analyze legalistic environment, but 
concentrate on analyzing basic factors that affect to the business of 
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phân tích các yếu tô' cơ bản nhất sử dụng cho sản xuất kinh doanh là: 
Lao động, tiền vốn, đất đai và các dịch vụ hỗ trợ kỹ thuật, thông tin.

3.1. Lao động

Nguồn lực lao động của nưởc ta dồi dào, lực lượng lao động trẻ là 
to lớn, sẵn sàng vào làm việc cho các doanh nghiệp và chấp nhận mức 
lương chưa phải là cao. Thực tế 3 năm qua, doanh nghiệp đã tiếp nhận 
mối mỗi năm gần 70 vạn lao động, riêng năm 2002 tiếp nhận trên 1 
triệu người. Song thực trạng là không ít doanh nghiệp vẫn thiếu lao 
động có tay nghề cao, lao động có kỹ thuật được đào tạo hệ thông, phải 
chăng đây là vấn đề chất lượng lao động. Ta có đủ và thừa về mật sô' 
lượng, nhưng lại quá yếu và thiếu về trình độ tay nghề của người lao 
động. Theo sô' liệu Tổng điều tra cơ sở Kinh tế - hành chính sự nghiệp 
1/7/2002 thì cơ cấu trình độ tay nghề của lao động khu vực doanh 
nghiệp như sau:

- Lao động có trình độ từ cao đẳng trỏ lên chiếm 12,8%;

- Lao động là công nhân kỹ thuật chiếm 29,2%;

- Lao động được đào tạo trình độ trung cấp chiếm 7,4%;

- Không được đào tạo chiếm 50,6%.

Theo sô' liệu điều tra doanh nghiệp hàng năm thì lao động là cán 
bộ khoa học kỹ thuật năm 2000 chiếm 8,1%; năm 2002 còn 6,8% và 
những lao động có tay nghề cao, công nhân kỹ thuật cũng có xu hưống 
giảm tương đối. Như vậy lao động được thu hút vào khu vực doanh 
nghiệp ngày càng tăng nhanh, nhưng cơ cấu lao động có trình độ kỹ 
thuật, lao động được đào tạo lại giảm, điều đó cho thấy nhiệm vụ đào 
tạo nghề cho người lao động không đáp ứng được nhu cầu của nền 
kinh tê' nói chung và của khu vực doanh nghiệp nói riêng, đặc biệt đôi 
vối lao động trong các doanh nghiệp ngoài quô'c doanh và doanh 
nghiệp nhà nưốc thuộc địa phương quản lý thì lao động không được 
đào tạo chiếm từ 55 - 75%.

3.2. Vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh
Như trên đã phân tích, vốn của doanh nghiệp rất thấp, 86,2% sô' 

doanh nghiệp có vốn dưối 10 tỷ đồng, doanh nghiệp có vôn trên 500 tỷ 
đồng (tương đương 32 triệu USD trở lên) chưa phải là lốn nhưng cũng 
chỉ chiếm gần 0,4% (cả nước có 260 doanh nghiệp ở thời điểm 
1/1/2003). Thực trạng đó ngoài nguyên nhân do tiềm lực của các nhà 
đầu tư chưa mạnh, nhưng có nguyên nhân quan trọng là thị trường 
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enterprises such as: labor, capital, land use and other services 
supporting for technique and information.

3.1. Labor

Labor source of Vietnam is plentiful, strong and young. They are 
ready to work for enterprises and accept low salary level. The fact 
during the last three years shows that every year enterprises employ 
about 700 thousand new employees. Especially, in the year of 21302 
they employ more than 1 million persons. The fact shows that there 
are many enterprises that lack labor with high skill, technical labor 
which are trained systematically, that is problem on quality of labor. 
Vietnam has more than enough quantity of labor, but quality of labor 
is low. According to economic census conducted at Is' July 2002, 
qualification of labor working for the enterprises is as below:

- Labor with higher (college) grade and over share 12,8%;
- Technical workers share 29,2%;
- Professional secondary employees share 7.4%;
- Not trained employees share 50,6%;

According to results of annual enterprise survey, number of 
technical staff in the year of 2000 shared 8.1% of total; in 2002 it 
reduced to 6.8% and proportion of technical labor and high skill labor 
has also tendency to decrease. Thus, number of persons engage in 
enterprises has tendency to increase, but proportion of technical 
labor, and labor which are trained decreases. It shows that the task 
of training technical labor is not fulfilled. It could not meet the need of 
economy in general and of enterprises in particular. The situation is 
more heavy for non-state enterprises and for state enterprises that 
are under control of local Government, proportion of not trained 
employees share 55-75%.

3.2. Capital for business activities
As mentioned above, capital of enterprise is very low, 86.2% of 

enterprises have less than 10 billion VND of capital. As we know 
enterprises with more than 500 billion VND (equivalent of 32 million 
USD) of capital is not big, but their number is very small. It is only 
0.4% of total enterprises (at 1st January 2003 there are only 260 
enterprises of this type in the whole country). This mainly due to 
potential of investor is not strong, but other important reason is that 
capital market is not completed and could not meet demand on capital 
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vốn chưa hoàn chỉnh, chưa đủ sức đáp ứng nhu cầu vốh cho doanh 
nghiệp. Qua số liệu về cơ cấu vốn đầu tư tăng thêm của năm 2002 cho 
thấy vốn vay tín dụng chỉ chiếm 38% trong tổng vốn đầu tư tăng thêm 
trong năm, von tự có trên 49%, vô'n từ ngân sách nhà nước 4% và các 
nguồn huy động khác gần 9%. Trong 38% vốn tín dụng thì doanh 
nghiệp nhà nước chiếm 56,4%, trong số đó 63,4% là vốn tín dụng ưu 
đãi của nhà nước, như vậy nguồn vốh tín dụng đã thấp, nhưng quá 
nửa dành cho doanh nghiệp nhà nước, còn lại ưu thê thuộc về doanh 
nghiệp có vôn đầu tư nước ngoài, doanh nghiệp ngoài quôc doanh chịu 
khó khăn nhiều hơn khi tiếp cận với nguồn vổn tín dụng và luôn phải 
kinh doanh trong tình trạng thiếu vốn.

3.3. Đất đai

Đôi vởi doanh nghiệp thì đất đai là yếu tô' quan trọng, nhưng các 
doanh nghiệp sử dụng có tình trạng vừa thừa lại vừa thiếu, thừa với 
các doanh nghiệp nhà nưốc được thành lập trưdc đây do lịch sử để lại, 
nhưng thiếu vâi một sô' doanh nghiệp ngoài quốc doanh mói thành lập 
gần đây. Đã vậy chính sách tiếp cận với đất đai ở các địa phương còn 
những khó khăn phiền hà, nhất là các thành phô' và khu vực kinh tê 
tập trung. Theo sô' liệu điều tra toàn bộ Công nghiệp năm 1999 thì 
bình quân một doanh nghiệp Công nghiệp sử dụng 0,50 ha đất, nhưng 
doanh nghiệp nhà nước sử dụng bình quân 1,61 ha/1 doanh nghiệp, 
khu vực có vô'n đầu tư nưóc ngoài 0,55 ha/1 doanh nghiệp, còn khu vực 
ngoài quốc doanh chỉ có 0,17 ha/1 doanh nghiệp. Điều đó cho thấy:

- Cần phải sử dụng tiết kiệm đất ở những doanh nghiệp thừa đất 
mà chủ yếu là những doanh nghiệp nhà nước trước đây.

- Giải quyết nhu cầu đất cho các doanh nghiệp mối thành lập còn 
thiếu đất hoặc sắp thành lập, chủ yếu là các doanh nghiệp ngoài quô'c 
doanh.

3.4. Các dịch vụ hỗ trợ kỹ thuật công nghệ, thông tin

Nhìn chung, các doanh nghiệp rất lúng túng trong việc tìm kiếm 
các dịch vụ hỗ trợ kỹ thuật công nghệ, dịch vụ cung cấp thông tin về 
thị trường, giá cả, môi trường đầu tư, nhưng khó khăn nhất vẫn là các 
doanh nghiệp ngoài quốc doanh và doanh nghiệp nhà nước. Theo tự 
đánh giá của doanh nghiệp thì năm 2002 có tới 48% sô' doanh nghiệp 
cho là khó khăn của họ là thông tin thị trường, 72% có khó khăn về kỹ 
thuật công nghệ thấp kém.
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for enterprises. Data on structure of additional investment capital in 
2002 shows that credit capital shared only 38.0% of total additional 
capital invested during the year; capital of owner (equity) shared 
more than 49.0%; capital provided from the Government budget 
shared 4%, and 9% came from other sources. Among 38% of credit 
capital, state enterprises occupy 56.4%, of which 63.4% is 
concessionaire credit capital of state. Thus, credit capital is quite low, 
but more than half distributes to state enterprises. Non-state 
enterprises meet a lot of difficulties when reaching credit capital and 
always fell in shortage of capital.

3.3. Land
For enterprise, land is an important factor, but it fell in unstable 

condition. For some enterprises it is shortage, but for others it is 
supernumerary. It is supernumerary for state enterprises, which were 
set up during the past and shortage for non-state enterprises, which 
were set up in the renovation time. The reason mainly dues to using 
land policies at local level making businessmen meet difficulty in 
getting land for use (especially in cities and economic zones). 
According to the Industrial Census conducted in the year of 1999, 
average one industrial enterprise uses 0.5 ha land. This figure is 
different among type of enterprises. In average, one state enterprise 
used 1.61 ha; one foreign investment enterprise used 0.55 ha and one 
non-state enterprise used only 0.17 ha. This situation shows that:

- Enterprises, especially state enterprise, should economize on 
using land.

- The Government should meet demand on land for new 
enterprises and old enterprises that still need land, especially for non
state enterprises.

3.4. Supporting service on technology and information
In general, enterprises are in very embarrassing situation of 

finding supporting services on technology and information. They do 
not know where they can find information on market, price, and 
investment environment. Non-state and state enterprises meet this 
kind of difficulty the most. According to results of the enterprises 
census conducted in the year of 2002, there are about 48% number of 
enterprises informed that they met difficulties to find information on 
market, 72% informed that they had backward technology.
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Vì vậy vấn đề đặt ra là phải có tô chức và chính sách phù hợp để 
phát triển dịch vụ tư vấn hỗ trợ kỹ thuật và cung cấp thông tin cho 
doanh nghiệp, đặc biệt là các doanh nghiệp vừa và nhỏ, doanh nghiệp 
ngoài quôc doanh.

(4) Hiệu quả kinh tế của sản xuất kinh doanh chưa cao

Mặc dù những năm qua hoạt động sản xuất kinh doanh của các 
doanh nghiệp có bưởc tiến bộ đáng kể, nhưng nhìn chung hiệu quả 
kinh doanh còn thấp.

Tỷ suất lợi nhuận trên vốn thấp, 1 đồng vốn hoạt động trong 1 
năm tạo ra 0,043 đồng lãi (4,3%), trong đó:

- Doanh nghiệp nhà nưóc 2,9%.

- Doanh nghiệp ngoài quốc doanh 2,3%.

- Doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài 10,0% (doanh nghiệp 
100% vốn nước ngoài 1,8%; doanh nghiệp liên doanh 17,2% chủ yếu do 
lợi nhuận của doanh nghiệp khai thác dầu khí lớn, trên 45%).

Mức tỷ suất lợi nhuận này còn thấp xa so vối mức lãi suất tiền vay 
vốn, vì vậy phần lớn các doanh nghiệp vay vốn nhiều thì hoạt động 
kinh doanh có lãi chỉ đủ trả cho lãi suất tiền vay.

Tỷ lệ lãi trên doanh thu tiêu thụ tuy có tăng, nhưng cũng quá 
thấp, mâi đạt 5,1% trong đó:

- Doanh nghiệp nhà nước 4,2%,

- Doanh nghiệp ngoài quốc doanh 1,5%;

- Khu vực có vốn đầu tư nưốc ngoài 13,6%; (doanh nghiệp 100% 
vốh nưâc ngoài 2,7%; doanh nghiệp liên doanh 22,0% chủ yêu do khai 
thác dầu khí có lợi nhuận cao).

Sô' doanh nghiệp sản xuất kinh doanh thua lỗ vẫn còn tới 21%, 
đặc biệt vói khu vực có vốn đầu tư nước ngoài gần 50% số doanh 
nghiệp thua lỗ (doanh nghiệp 100% vốh nưốc ngoài còn cao hơn: 56%), 
nếu loại trừ lãi của doanh nghiệp khai thác dầu khí, thì tổng mức lỗ 
gần bằng 50% tổng mức lãi của chính khu vực này tạo ra.

Các doanh nghiệp có vốh đầu tư nước ngoài hoạt động sản xuất 
kinh doanh bị thua lỗ nhiều là do các nguyên nhân chủ yếu sau:
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Therefore, there is a need of setting up an organization and 
policies to develop technological and information supporting service 
for enterprises, especially for medium, small enterprises and non
state enterprises.

(4) Economic efficiency of taking business is not yet high

Although during the last several years, business activity of 
enterprises have been improved significantly, but in general business 
efficiency is still low. Ratio of profit per capital is low. One VND 
capital after launching to business activity during the last year 
brought back only 0.043 VND of profit (4.3%). Ratio of profit per 
capital of some type of enterprise is as below:

- State enterprises 2.9%.
- Non-state enterprises 2.3%.

- Foreign investment enterprises 10.0% (of which enterprise with 
100% of foreign capital 1.8%; joint venture enterprise 17.2%. Joint 
venture enterprises have high profit ratio mainly thank of oil 
exploitation joint venture enterprises. Their profit per capital ratio is 
more than 45%).

This level of profit per capital ratio is much lower than that of 
paying borrowing interest. Therefore, almost enterprises borrowing 
large amount of capital gain profit that is only enough for paying 
borrowing interest.

Profit per turnover ratio increased, but it is also low. It reaches 
only 5.1%. Profit per turnover ratio of some types of enterprise is as below:

- State enterprise 4.2%;
- Non-state enterprise 1.5%
- Foreign investment enterprise 13.6% (enterprise with 100% of 

foreign investment capital 2.7%; joint venture enterprise 22.0%. Joint 
venture enterprise has high profit per turnover ratio mainly thank of 
oil exploitation joint venture enterprise).

Number of lose enterprises during taking business activity 
occupied 21% total of enterprises. Specially, proportion of foreign 
investment enterprises lose during taking business activity is much 
higher, about 50% (of which enterprises with 100% of foreign 
investment capital have still higher proportion: 56.0%). If excluding 
oil exploitation joint venture enterprises from this group, total loss of
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- Khấu hao thu hồi vốn của khu vực này cao vói mục đích để thu 
hồi vốn nhanh, sô' liệu năm 2002 cho thấy tỷ trọng chi phí khấu hao 
tài sản cố định chiếm 9,0% tổng giá trị sản xuất, bằng 11,8% giá trị 
tài sản cố định, trong khi khu vực doanh nghiệp nhà nước tỷ lệ trên là 
8,2% và 8,6%, khu vực ngoài quốc doanh là 3,0% và 7,2%.

- Không kiểm soát được giá đầu vào và giá đầu ra, xu hướng diễn 
ra là giá đầu vào thường cao (giá thiết bị, giá nguyên, vật liệu) và giá 
đầu ra thấp theo giá bao tiêu của công ty mẹ.

- Một số khoản chi phí dịch vụ, thuê chuyên gia, thuê tư vấn... 
chưa thật hợp lý.

Khu vực ngoài quốc doanh còn 20,4% số doanh nghiệp sản xuất 
kinh doanh thua lỗ vối mức lỗ 1539 tỷ đồng (năm 2002), nguyên nhân 
chủ yếu là quy mô nhỏ, kỹ thuật lạc hậu, sản xuất kinh doanh không 
ổn định.

Doanh nghiệp nhà nước phản ánh trên số liệu thống kê là khu vực 
sản xuất kinh doanh có hiệu quả hơn, trong đó có yêu tô thuận lợi từ 
phía nhà nưâc đem lại cho doanh nghiệp như: Được ngân sách cấp vốn 
bổ sung hàng năm (năm 2002 trên 6704 tỷ đồng), được vay vôn lớn 
hơn và trên 82,5% vôh vay theo chế độ ưu đãi được dành cho doanh 
nghiệp nhà nưâc... Vì vậy thực chất, hiệu quả kinh doanh cũng chưa 
phải cao.

(5) Thưc hiện chính sách với người lao dộng cần phải dược 
hảo đảm tốt hơn

Mặc dù mức thu nhập bình quần của người lao động tăng lên qua 
các năm (năm 2000 là 1,054 triệu đồng/tháng; năm 2001: 1,103 triệu 
đồng/tháng; tăng 4,6%; năm 2002 đạt 1,249 triệu đồng/tháng; tăng 
13,2%), nhưng chênh lệch giữa các ngành, các khu vực quá lớn, sô' liệu 
của năm 2002 cho thấy:

Khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh mới được 916 ngàn 
đồng/tháng bằng 70,0% khu vực doanh nghiệp nhà nước (1,309 triệu 
đồng/tháng) và bằng 48,3% khu vực có vốn đầu tư nước ngoài (1,897 
triệu đồng/tháng). Trong đó, lao động trong các hợp tác xã có 646 ngàn 
đồng/tháng, doanh nghiệp tư nhân 756 ngàn đồng/tháng. 
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foreign investment enterprises is equal nearly 50% of total gain that 
the itself sector gained.

Foreign investment Enterprises lose during taking business due 
to following reasons:

- Depreciation rate in this group is high to get back investment 
capital soon. Data of the year of 2002 shown that depreciation rate 
compared to total gross output is equal 9%, and 11.8% compared to 
fixed asset. Two respectively rates of state enterprises are 8,2% and 
8,6%, while non-state enterprises are 3,0% and 7,2%.

- Price of input and output products could not be controlled. There 
is a tendency that price of input (equipment, material) is high and 
price of output is low (the price is set up by parent enterprise).

- Cost of some services, renting specialists, advisory,... is not yet 
reasonable.

In non-state sector there is about 20.4% of loss with loss amount 
was 1539 billion VND in the year 2002. The main reason is that size 
of enterprises is small; technology is backward and business activity 
is not stable.

Statistics data shows that state enterprises operate with higher 
efficiency. This is due to advantages which the Government provide 
supplemental capital to state enterprises every year (in the year of 
2002: 6704 billion VND for supplementary); State enterprises have 
right to borrow larger amount of capital and more than 82.5% of total 
concessionary capital of the Government is given to state enterprises. 
Thus, the fact that, business efficiency of this sector is not yet high.

(5) Implementation of policies for employees should be better

Although income of employees increases year by year (in the year 
of 2000 income of one employee is 1.054 million VND per month; in 
the year of 2001: 1.103 million VND per month, increased by 4.6%; in 
the year of 2002: 1.249 million VND per month (increased by 13.2%), 
but income gap among industries and sectors is too much. Data in 
2002 shown that:

Monthly income of one employee in non-state enterprise sector is 
916 thousand VND. It is equal 70% of that of state enterprises (1.309 
million VND/month) and equal 48.3% of that of foreign investment 
enterprises (1.897 million VND/month). While monthly income of one 
employee in cooperative sector is 646 thousand VND and monthly income 
of one employee in private enterprise sector is 756 thousand VND.
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Những ngành lao động nặng nhọc, độc hại nhưng thu nhập thấp 
như: Thuỷ sản 722 ngàn đồng, nông lâm nghiệp 810 ngàn đồng, khai 
thác đá 845 ngàn đồng, khai thác quặng kim loại 958 ngàn đồng, công 
nghiệp chế biến 1,145 triệu đồng, trong đó: Dệt 947 ngàn đồng, may, 
da giầy 913 ngàn đồng; ngành xây dựng 1,064 triệu đồng. Trong khi 
nhiều ngành khác lại có mức thu nhập rất cao như: Khai thác dầu khí 
10,667 triệu đồng, kinh doanh bất động sản 6,05 triệu đồng, giáo dục 
đào tạo 4,7 triệu đồng, vận tải hàng không 4,9 triệu đồng, bảo hiểm 
hưu trí 3,1 triệu đồng, hoạt động tài chính 2,1 triệu đồng...

Những tỉnh thuộc vùng miền núi, trung du, Tây Nguyên và một 
số tỉnh Đồng bằng sông Hồng thu nhập chỉ dưới 800 ngàn đồng (Thái 
Bình 513 ngàn đồng, Ninh Bình 713 ngàn đồng, Lào Cai 690 ngàn 
đồng, Lạng Sơn 596 ngàn đồng), các doanh nghiệp thuộc vùng Tây 
Bắc 754 ngàn đồng, vùng Tây Nguyên 776 ngàn đồng, chỉ bằng 50% 
khu vực miền Đông Nam bộ (1,5 triệu đồng) và khu vực Hà Nội.

Điều đáng quan tâm hơn là việc thực hiện chê độ bảo hiếm xã hội 
cho người lao động chưa được thực hiện nghiêm túc. Theo sô liệu đên 
năm 2002 mói có 20,8% sô' doanh nghiệp tham gia đóng bảo hiểm xã 
hội cho người lao động, còn thấp hơn tỷ lệ năm 2000 là 23,1%; trong đó 
doanh nghiệp nhà nước là 99,0%; doanh nghiệp ngoài quôc doanh 
10,7%; doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài 81,0%. Nếu so vối sô 
doanh nghiệp có từ 10 lao động trở lên (là doanh nghiệp bắt buộc phải 
đóng bảo hiểm xã hội cho người lao động) thì cũng chỉ đạt 40,0% (năm 
2000 là 45,6%). Trong đó, doanh nghiệp nhà nưdc thực hiện 100%; 
doanh nghiệp ngoài quốc doanh 23,3%; khu vực có vốn đầu tư nước 
ngoài 87,3%, Như vậy vẫn còn 60,0% sô' doanh nghiệp thuộc diện bắt 
buộc nhưng chưa thực hiện Luật Lao động quy định về bảo hiểm xã 
hội cho người lao động. Điều đáng lưu ý hơn là tỷ lệ đóng bảo hiểm xã 
hội cho người lao động so vối tổng quỹ lương vốn đã thấp, song lại có 
xu hưởng thấp dần, năm 2000 là 8,68%; năm 2002 còn 7,37% (kể cả 
bảo hiểm y tế, kinh phí công đoàn và bảo hiểm xã hội). Điều đó có 
nghĩa là cùng vối tình trạng phần lân các doanh nghiệp sử dụng lao 
động nhưng không đóng bảo hiểm xã hội cho người lao động, thì ngay 
trong các doanh nghiệp có thực hiện nghĩa vụ bảo hiểm xã hội, nhưng 
cũng không thực hiện triệt để, vẫn còn một bộ phận người lao động 
không được hưởng quyền lợi này (thường đó là những lao động chỉ
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There are some industries with harmful and hard conditions of 
working, but monthly income of employee is low: such as fishery 722 
thousand VND, agriculture 810 thousand VND, stone mining 845 
thousand VND, metal ore mining 958 thousand VND, manufacturing 
1.145 million VND, of which: textile 947 thousand VND, garment, 
leather and shoes 913 thousand VND, construction 1.064 million 
VND. While many other industries have very high income such as: 
petroleum mining 10.667 million VND, real estate business 6.05 
million VND, education and training 4,7 million VND, Airline 
transportation 4,9 million VND, retire insurance 3.1 million VND, 
financial activity 2,1 million VND,...

With provinces of the mountain, midland and highland areas and 
some provinces of the Red River Delta, monthly income of one employee 
is below 800 thousand VND (Thai Binh province 513 thousand VND, 
Ninh Binh province 713 thousand VND, Lao Cai province 690 
thousand VND, Lang Son province 596’thousand VND), the North 
West region 754 thousand VND, Highland 776 thousand VND, equal 
only to 50% of the South East region (1.5 million VND) and of Ha Noi.

It should be more considered that the implementation of 
contribution to the social insurance for the employees of the 
enterprises has not been strict. By data up to the year 2002 shown 
that, only 20.8% number of enterprise contributed to the social 
insurance, it is lower than of the year 2000 (23,1%); While this rate of 
state enterprise is 99%, non state enterprise 10.7%, foreign 
investment sector 81%. For enterprises which have 10 and over 
employees (by the Labor Law, they have to contribute to the social 
insurance for the employee), this rate is only 40% (in 2000 is 45,6%). 
Of which, state enterprises 100%, non-state enterprises 23.3% and 
foreign investment enterprises 87.3%. So there is still about 60.0% of 
enterprises that do not follow labor law on insurance regulation of the 
Government. It should be noticed that proportion of contribution of 
the enterprise to insurance in comparison with total compensation of 
employees is low, but it still has tendency to reduce. The proportion is 
8.68% in the year of 2000, but it reduces to the level of 7.37% in the 
year of 2002 (it includes also health insurance, Trade-union budget 
and social insurance fee). It means that along with situation of 
existing one part of enterprises that do not pay insurance for theừ 
employees there is still phenomenon that enterprises paying 
insurance for their employees do not carry out thoroughly insurance 
regulation. There is still a part of employees who do not get insurance 
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được chủ doanh nghiệp ký hợp đồng ngắn hạn, mặc dù họ vẫn làm 
việc thường xuyên và lâu dài trong doanh nghiệp).

Tóm lại qua tất cả những yếu kém và bất cập của doanh nghiệp 
đã phân tích ở trên, có thể đi đến một số nhận định khái quát sau:

- Phát triển doanh nghiệp trong những năm qua mà trung tâm là 
doanh nghiệp ngoài quốc doanh nặng về tăng số lượng, phát triển bề 
rộng, chưa coi trọng đến chất lượng và bê' sâu, không ít tỉnh có tới 
hàng ngàn doanh nghiệp nhưng trên 60% chỉ là doanh nghiệp nhỏ 
dưới 10 lao động như: Cà Mau 83%, Sóc Trăng 70%, Bến Tre 73%, 
Đồng Tháp 70%, Lâm Đồng 60%, Vinh Long 65%, Tiền Giang 63%, 
ngay cả thành phố Hồ Chí Minh doanh nghiệp dưối 10 lao động chiếm 
tói 53%, Hà Nội 46,4%. Kết quả là các doanh nghiệp thành lập thì lớn, 
nhưng thực tế hoạt động chỉ chiếm 68%, doanh nghiệp hoạt động cùng 
thiếu tính ổn định bền vững và hiệu quả thấp.

- Năng lực cạnh tranh của doanh nghiệp nước ta không cao, mới 
thể hiện được trong một số ít ngành nghề như: Dệt, may, da giầy, sản 
xuất đồ gỗ, gôm sứ mỹ nghệ... Còn phần lớn sản phẩm hàng hoá, đặc 
biệt là hàng hoá dịch vụ chưa đạt được sức cạnh tranh thắng thế ngay 
cả trên thị trường trong nước. Đây chính là hậu quả của phát triển 
tràn lan, thiếu tính quy hoạch và không chú ý tối yếu tố" kỹ thuật công 
nghệ và lợi thế kinh doanh, đó là nhân tô' quan trọng quyết định trong 
cạnh tranh của doanh nghiệp.

- Các yếu tố đồng bộ trong phát triển doanh nghiệp chưa được tính 
đến một cách vững chắc, nên khi doanh nghiệp bung ra, một sô các 
điều kiện không được đáp ứng đầy đủ, kịp thòi như lao động, vốh, thị 
trường và kể cả cơ chế tổ chức quản lý cũng không theo kịp.

- Hoạt động tài chính kém hiệu quả, tiềm ẩn những nhân tô' thiếu 
an toàn trong nguồn võn kinh doanh. Bộ phận vô'n chủ sở hữu giảm 
dần từ 38,1% năm 2000 xuống còn 33,1% năm 2002, bộ phận vốn là nợ 
phải trả tăng dần, trong đó nợ chiếm dụng và nợ quá hạn cũng tăng 
theo, đặc biệt với khu vực doanh nghiệp nhà nước nguồn vô'n chủ sở 
hữu giảm nhanh từ 35,3% năm 2000 xuống còn 27,4% năm 2002, 
trong đó doanh nghiệp nhà nước trung ương từ 34,5% xuống còn 
24,6%. Công ty cổ phần có vốn nhà nước từ 28,3% xuống còn 20,9%. 
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from their employers (they are temporary employees who were only 
signed the short term working contract from employer, although they 
have worked for a long time in the enterprise).

Briefly, from weakness of enterprises mentioned above we could 
go to following general remarks:

- Development of enterprises (mainly non-state enterprises) 
during the last several years has the sign of increasing in quantity, in 
breadth but does not pay attention in quality and in depth. Therefore, 
many provinces have thousands enterprises but over 60% of them are 
small enterprises have less than 10 employees. We could give here 
some examples: 83% of enterprises in Ca Mau province has less than 
10 employees. This figure is 70% for Soc Trang province; 73% for Ben 
Tre province; 70% for Dong Thap province; 60% for Lam Dong 
province; 65% for Vinh Long province; 63% for Tien Giang province; 
53% for Ho Chi Minh city and 46.4% for Ha Noi city. The results 
shown that number of established enterprise is many, but in fact 
number of real operating enterprise is only 68%, and operation of 
enterprise is not stable, unshakable and low effect.

- Competition capacity of enterprises is not high. There are only 
several industries that have competition capacity such as: textile, 
garment, leather and shoe, producing wood products, pottery,... 
almost other industriess, especially service industries have low 
competition capacity even in side the country. It implicates from 
developing freely enterprises and not paying attention on technology 
factor - the determining factor in competition of the enterprises.

- Synchronous factors in developing enterprises are not paid 
attention steady. Therefore, when many enterprises were set up, 
authorities could not provide enough labor, capital, market,... for 
them, including also their method of management could not change 
timely.

- Financial activity is weak, there have still implicit unsafe factors 
of business capital. Equity capital reduces gradually from 38.1% in 
2000 to 33.1% in 2002. Liability capital increases gradually. Of which 
appropriate and out of date debt also increases. Specially, equity 
capital of state enterprises decrease fast from 35.3% in the year of 
2000 to 27.4% in the year of 2002, of which these rates of the state 
central enterprises are from 34.5% to 24.6%. The joint stock 
companies having capital share of the Government decrease from 
28.3% to 20.9%.
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6. Những giải pháp phát triển doanh nghiệp trong các năm 
tới

Để phát triển doanh nghiệp vững chắc, có hiệu quả, góp phần thực 
hiện các mục tiêu mà chiến lược phát triển kinh tê' 10 năm 2001 - 2010 
đề ra thì những giải pháp cơ bản là:

(1) Qui hoạch phát triển tổng thể doanh nghiệp phải trên 
nguyên tắc thống nhât trong phạm vi toàn quốc gắn với quy 
hoach phát triển ngành và phải xuất phát từ hiệu quả kinh tế 
của toàn bộ nên kinh tê quốc dân

Những năm qua qui hoạch, kế hoạch phát triển còn mang nặng 
tính tự phát, cục bộ giữa Trung ương mà đại diện là các Bộ, Ngành với 
các địa phương tỉnh, thành phô'. Không ít trường hợp phát triển doanh 
nghiệp của các địa phương theo kiểu "trăm hoa đua nở" đã phá vỡ quy 
hoạch chung của Trung ương. Ví dụ như phát triển xi măng trong 
những năm 1990, phát triển đường, bia, may mặc, sản xuất xe máy, 
thép trong những năm gần đây và hiện nay. Tình trạng thiếu quy 
hoạch thông nhất toàn quốc, còn dẫn đến hậu quả là hiệu quả sản 
xuất kinh doanh kém, lãng phí trong đầu tư, làm cho khả năng đầu tư 
và suất đầu tư của nền kinh tê vôh đã khó khăn lại càng khó khàn 
hơn do đầu tư không phát huy được hiệu quả, không thu hồi được vốn, 
thậm chí còn bị mất vốn vì phương án đầu tư sai. Bởi vậy quy hoạch 
phát triển thôhg nhất ở phạm vi toàn quô'c là giải pháp quan trọng 
hàng đầu, có tác động đến nhiêu giải pháp khác.

Hướng quy hoạch phát triển phải chú ý tởi các yêu tô:

- Xác định được những ngành mũi nhọn và những lĩnh vực cần 
phát triển của nền kinh tế.

Trong thực trạng nền kinh tế còn kém phát triển, vốn thiếu, lao 
động thất nghiệp cao và phần lớn chưa qua đào tạo tay nghề, thì xác 
định ngành mũi nhọn ngoài các tiêu chí thế mạnh về nguồn tài 
nguyên như dầu khí, nguồn nông sản, thuỷ sản... còn phải quan tâm 
đến những ngành thu hút nhiều lao động, suất đầu tư thấp như: 
Ngành dệt, may, da - giầy, làm hàng thủ công mỹ nghệ xuất khẩu, 
thương mại và một sô’ dịch vụ phục vụ du lịch, vận tải...

- Những ngành công nghệ cao và nguồn nguyên liệu, linh kiện 
phải nhập nước ngoài thì nên quy hoạch ở những vùng công nghiệp 
tập trung như: Khu kinh tế thành phô’ Hồ Chí Minh - Bình Dương - 
Đồng Nai, khu kinh tê’ Hà Nội, Hải Phòng hoặc Đà Nang. Những
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6. Solutions to develop enterprises in the coming years

To develop enterprises steady, efficiently to contribute in reaching 
targets of 10-year socio-economic strategy (2001-2010) of the 
Government, main solutions should be:

(1) Setting overall program on developing enterprises 
basing on united principle in the whole country, combining to 
plan of developing each industry and the program has to take 
efficiency of the whole economy.

Recent years, the development program still carry heavy 
spontaneous, partial characteristic between central Government 
which representatives are ministries as well as provinces of local 
Government. Many provinces develop enterprises according to type of 
"hundred flowers blossoming together” leading to break overall 
developing plan of the central Government. For example: Status of 
developing cement plans during 1990's; and developing production of 
sugar, beer, make-cloth, assembling motor bicycle, steel recently. 
Status of lacking overall developing plan leads to reduce business 
efficiency, wasting investment capital and makes the economy meet 
more difficulties. This sometimes also leads to lose of capital due to 
wrong investment. Thus, planning overall economic development is 
the first important solution. It affects other solutions.

Planning overall economic development should focus on factors:

- Determining key economic sectors and fields that should be 
developed.

In condition of less developed economy, lack of capital, high 
unemployment rate and low proportion of skill employees, when 
determining key economic sectors, beside criteria as basing on 
country's natural resources such as oil, rich agricultural, aquatic 
products,... one should also focus on industries which attract huge 
number of employees and need low investment capital: textile, 
footwear, handicraft, trade and tourism services, transportation,...

- Industries with high technology or need materials and spare
parts imported from foreign countries should be located in central 
industrial zones such as: in Ho Chi Minh city - Binh Duong - Dong 
Nai; economic zone of Ha Noi, Hai Phong or Da Nang. This industries 
need high technology services, therefore should be located in places 
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ngành này thường yêu cầu dịch vụ kỹ thuật, cơ sở hạ tầng rất cao, mà 
chỉ có những khu công nghiệp tập trung mới có điều kiện đáp ứng được.

- Những ngành mà nguồn nguyên liệu chủ yếu ở trong nưốc như: 
Sản xuất xi mãng và các vật liệu xây dựng thông thường khác, sản 
xuất và chế biến nông sản thực phẩm, nuôi trồng, khai thác, chế biến 
thủy sản... cần phải quy hoạch nhà máy gắn với khu nguyên liệu để 
tạo ra thế mạnh về giảm chi phí trong vận chuyển nguyên liệu và tiêu 
thụ sản phẩm, bảo đảm gắn kết giữa nhà máy công nghiệp chế biến 
với người sản xuất và cung cấp nguyên liệu.

- Những ngành sản xuất chủ yếu phục vụ tiêu dùng thường xuyên 
tại chỗ thì tổ chức sản xuất với quy mô nhỏ, phân tán, để đáp ứng tiêu 
dùng thông thường của người dân như: Chế biến thực phẩm (Giò, chả, 
bún, bánh) sản xuất gạch ngói, sản xuất hàng đan lát, Thương nghiệp 
bán lẻ, vận tải nhỏ...

- Chú ý tới thế mạnh của các loại hình doanh nghiệp, ví dụ doanh 
nghiệp nhà nưốc, doanh nghiệp có vôn đầu tư nước ngoài có ưu thê vê 
vốn, kỹ thuật cần được qui hoạch phát triển trong các ngành sản xuất 
và dịch vụ có yêu cầu kỹ thuật và chất lượng sản phẩm cao, nhưng 
ngược lại doanh nghiệp tư nhân vừa và nhỏ, có ưu thế về tận dụng 
nguyên liệu tại chỗ và đáp ứng yêu cầu tiêu dùng sản phẩm tại chỗ 
không đòi hỏi chất lượng cao, đồng thời giải quyết được nhiều việc làm 
cho lao động nông thôn, thì qui hoạch phát triển rộng khắp ở các 
vùng, địa phương.

(2) Phải dẩy mạnh hơn việc tổ chức và sắp xếp lại doanh 
nghiệp nhà nước

Doanh nỉghiệp nhà nước vẫn giữ vai trò chủ đạo trong những 
ngành quan trọng của nền kinh tế quốc dân như: sản xuất công 
nghiệp, vận tải đường sắt, hàng không, đường thuỷ viễn dương... Vì 
vậy việc sắp xếp lại, chuyển những doanh nghiệp nhà nước không cần 
giữ 100% vốn sang cổ phần hoá, nhằm tập trung vốn đầu tư cho các 
doanh nghiệp còn lại, mặt khác tạo môi trường cho các doanh nghiệp 
hoạt động hiệu quả cao hơn.

Hướng sắp xếp lại doanh nghiệp nhà nưởc cần thực hiện nghiêm 
túc theo quyết định của chính phủ, nhưng chủ yếu là cổ phần hoá 
rộng rãi hơn, để đẩy nhanh quá trình này. Cách thức cổ phần hoá 
cũng cần nghiên cứu sửa đổi cho có hiệu quả hơn, bảo toàn được phần 
vốn nhà nước.
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where have good infrastructures and only in this area, their demand 
could be met.

- Industries need only domestic materials such as: producing 
cement, other construction material, processing agricultural and food 
products, growing and processing aquatic products,...should be located 
in places where there are a lot of materials to reduce transportation 
costs and to link between processing enterprises with producers of 
raw material.

- Industries engaging in producing consumption goods on the 
premises should operate with small size and locate in different areas 
to serve normal demand of the citizen such as processing foods 
(sausages, meat pie, rice vermicelli, cakes), bricks, tiles, plait goods, 
retail, small transportation,...

- Focus on strong force of each type of enterprise, for example 
state enterprises and foreign invested enterprises had high capacity 
of capital, technology should be located in industries that need high 
quality of products and high technology. On the contrary, small and 
medium private enterprises that have advantage of using local 
material, meet needs on the premises with reasonable quality of 
products, also create jobs for rural employees should encourage to 
establish nationwide.

(2) Step up more organizing and rearranging state 
enterprises

State enterprises still play decisive role in important industries of 
the economy, such as industry, rail way, air way transportation, ocean 
traffic,...Therefore, it is necessary to privatizing state enterprises that 
the Government need not occupy 100% of capital in order to 
concentrate investment for remaining state enterprises, on the other 
hand, creating favorable environment to develop enterprises more 
effectively.

Rearrangement of state enterprises should follow strictly decision 
of the Government, but mainly extending scope and hastening the 
privatization. The way of privatization should be improved to have 
more effect, remaining capital share of the Government.

Industries that the Government need maintaining to develop
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Những ngành mà doanh nghiệp nhà nước cần giữ lại là: Sản xuất, 
phân phôi điện, nưốc, phân bón, thuôc chữa bệnh, vận tải đường sắt, 
hàng không, vận tải đường thuỷ viễn dương và một số ngành khác có 
giá trị cao và thu nộp ngân sách lớn như: Đóng tàu, sản xuất xi măng, 
thép, dệt, may, rượu bia, thuốc lá, hoạt động xuất, nhập khẩu, viễn 
thông...

(3) Giải pháp vê vốn

Có thể nói thiếu vốn là một trong những hạn chê lớn nhất của 
phát triển doanh nghiệp hiện nay. Giải pháp để giải quyết khó khàn 
về vôn phải là giải pháp mang tính tổng hợp của nhiều giải pháp nhỏ 
như: Giải pháp về thị trường vốh, chính sách tận dụng nguồn vốn 
trong nước, chính sách khuyên khích đầu tư của mọi thành phần kinh 
tế trong nước, đặc biệt là giải pháp thu hút vốn đầu tư trực tiếp nước 
ngoài, nguồn vốn vay ưu đãi ODA.

Luật doanh nghiệp ban hành và có hiệu lực từ năm 2000, đã đánh 
dấu bưốc đột phá về khuyến khích đầu tư trong khu vực tư nhân, 
nhưng Nhà nước cần tiếp tục tháo gỡ những rào cản vê đất đai, thủ 
tục hành chính trong đăng ký kinh doanh, trong xuất nhập khẩu và có 
định hưống rõ ràng để khai thác và huy động mạnh hơn nguồn vôn 
trong khu vực tư nhân.

Đầu tư trực tiếp của nưởc ngoài chủ yếu vào ngành công nghiệp và 
đã có vị trí ngang với khu vực doanh nghiệp nhà nước về vốn, tài sản 
và giá trị sản xuất. Song những năm qua do ảnh hưởng suy thoái của 
kinh tế thế giới, nên mức đầu tư của nhiều nưởc vào Việt Nam sụt 
giảm. Vì vậy, cần điều chỉnh chính sách đầu tư nước ngoài cởi mở hơn, 
tiếp tục tạo môi trường đầu tư thông thoáng hơn, đó sẽ là biện pháp 
tốt để nâng cao khả năng thu hút vốn đầu tư nưóc ngoài vào nền kinh 
tế nói chung và khu vực doanh nghiệp nói riêng.

Nhà nưốc cũng cần hoàn thiện cơ chế huy động vồn cho đầu tư 
phát triển, tạo thị trường vốh lành mạnh, hấp dẫn đảm bảo cung cấp 
đủ vốn cho các doanh nghiệp vay hoạt động.

Đồng thời với các biện pháp tạo vốn, cho vay vôn, thì vấn để sử 
dụng tiết kiệm, có hiệu quả vốh đầu tư phải được coi là giải pháp 
nóng, nhằm khắc phục tình trạng thất thoát vốn trong đầu tư xây 
dựng cơ bản do lãng phí, tham ô, tham nhũng (chủ yếu khu vực doanh 
nghiệp nhà nước và nguồn vốn đầu tư, vốn tín dụng ưu đãi từ nhà 

• nước) và hiệu quả sử dụng vổh thấp, ơ góc độ nào đó, tiết kiệm và 
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state enterprises are: electricity, water producing and supplying, 
production of fertilizer, medicine drug, rail way, air way 
transportation, ocean traffic and other industries that contribute 
large amount of budget to the Government such as: shipbuilding, 
Production of cement, steel, textile, garment, alcohol and beer, 
cigarette, export and import activities, telecommunication,...

(3) Solution on capital:

One can say that, lack of capital is one of the largest limitations 
in developing enterprises at present. Solution to solve this problem 
should be generating from different partial solutions such as: solution 
on capital market, taking full advantage of domestic capital, 
encouraging investment from all of economic ownership and social 
sectors, specially attracting direct investment capital from foreign 
countries, concessionary loans from ODA fund,...

Enterprise Law has launched and taking effect in 2000. This 
makes breaking step in encouraging investment in private sector, but 
the Government should continue to untie barrier in land use, 
administrative procedures in business registration, in import, export, 
and it also should have clear orientation to exploit and attract capital 
source more strongly from private sector.

Direct investment from foreigners mainly in industrial sector and 
it is having an equivalent position of state enterprises on capital, 
asset and gross output. During the last years due to affect of 
depression of the world economy, foreign investment of many 
countries to Vietnam decreased. To encourage foreign investment, the 
Government should adjust policies to create more open condition for 
foreign investment. This will attract more foreign capital investment 
to the country in general and to develop enterprises in particular.

The Government should also improve its mechanism on 
mobilizing capital for developing investment; creating healthy, 
attractive capital market in order to provide enough capital for 
enterprise’s demand.

Parallel with solution of creating capital sources, lending capital, 
then using saving and using effectively capital should be considered 
as "hot solution" to overcome status of losing capital in construction 
investment due to wasting, cupidity, corrupt (mainly in state 
enterprises and concessionary investment capital, credit from 
Government) and of using less effectively capital. At certain point of 
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nâng cao hiệu quả sử dụng vốh đầu tư có tầm quan trọng và tính khả 
thi hơn là các biện pháp tăng vốn.

(4) Đẩy mạnh hoạt dộng xuất khâu

Xuất khẩu là hướng quan trọng để tăng trưởng nhanh và bền 
vững cho phát triển doanh nghiệp. Việc tìm kiếm thị trường nước 
ngoài không chỉ riêng của các nhà doanh nghiệp, mà nhà nước cũng 
phải tham gia vào mở rộng thị trường hàng hoá cho nước ta. Có chính 
sách khuyến khích sản xuất hàng xuất khẩu, quản lý hàng xuất khẩu 
qua hải quan chật chẽ nhưng phải thuận lợi cho doanh nghiệp hoạt 
động.

Doanh nghiệp hoạt đông xuất khẩu cũng cần phải năng động, 
nhạy cảm nắm bắt thông tin về thị trường, giá cả kịp thời, hiểu biêt 
luật lệ và thông lệ quốc tế trong xuất nhập khẩu.

(5) Nâng cao mức tiêu dùng trong nước

Chiếm lĩnh và phát triển được thị trường tiêu dùng trong nước 
cũng là nhân tố quan trọng để tăng trưởng, ổn định sản xuất kinh 
doanh của doanh nghiệp.

Biện pháp để kích cầu tiêu dùng trong nước là:

- Sản phẩm hàng hoá và dịch vụ phải chiếm lĩnh được thị trường 
và đẩy lùi hàng hoá ngoại nhập trên cơ sở nâng cao chất lượng, mẫu 
mã phù hợp vối thị hiếu người tiêu dùng và giá bán phải luôn hạ. Việc 
này thuộc các doanh nghiệp quyết định.

- Nhà nước có chính sách khuyến khích người dân và các cơ quan 
chính phủ tiêu dùng hàng trong nước sản xuất. Đối với những hàng 
hoá và dịch vụ sản xuất trong nưởc đã đảm bảo yêu cầu tiêu dùng (kê 
cả tiêu dùng cho sản xuất), thì có cơ chế, chính sách hạn chế nhập 
khẩu. Đồng thời phải tăng cường quản lý nhà nước về nhập khẩu, 
chông buôn lậu, gian lận thương mại.

- Khi cần, nhà nước có chính sách trực tiếp kích cầu trong nước.

Những năm qua biện pháp của chính phủ kích cầu qua đầu tư xây 
dựng cơ bản đã có tác động mạnh mẽ đến tăng cầu trong nước thông 
qua những ngành sản xuất và dịch vụ phục vụ trực tiếp cho xây dựng 
cơ bản và thông qua thu nhập của người lao động tăng lên. 
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view, saving and lifting effectiveness of using capital is more 
important and easier than solutions on increasing capital.

(4) Stepping up export activity

Exporting goods is important direction to gain rapid and solid 
growth rate of enterprise development. Seeking export market is not 
only duty of enterprises, but also duty of the Government. The 
Government should extend export market for enterprises and launch 
policies that encourage enterprises producing and exporting their 
goods. Custom check of export good has to be strict, but it should be 
also easy for exporting activities.

Exporting enterprises should also active, sensitive in getting 
information on market, prices and understanding international 
regulations in export and import.

(5) Rousing domestic consumption demand

Occupying and developing domestic consumption market are also 
important factor to develop and stabilize business activity of 
enterprises.

Solutions of rousing domestic consumption demand are as below:

- Domestic goods and service have to control domestic market to 
push out importing goods. To implement this idea enterprises should 
lift up quality of their goods, improve goods model to suite with taste 
of customers and with low price.

- The Government should launch policies that encourage people 
and governmental agencies to use domestic goods. For goods and 
services which domestic production met demands (including also 
goods using for production), the Government should launch policies to 
limit import, also strengthen controlling import, smuggling and 
cheating in trade activities.

- When feeling need, the Government should launch policy on 
directly ambushing domestic demand.

During the last years, the Government applied policy on 
ambushing domestic demand through investing for basic construction. 
This policy has its affect on increasing domestic demand through 
production sectors that produce goods to serve construction sector and 
through increasing income of employees.
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Ngoài ra có thể áp dụng các chính sách khác như: Cho vay vô'n để 
đầu tư sản xuất kinh doanh, để xây dựng nhà ở, để mua sắm hàng 
tiêu dùng trong gia đình.

(6) Đào tạo nguồn nhân lực cho cóng nghiệp hoá

Hiện nay có tới gần 60% sô' lao động trong doanh nghiệp chưa qua 
đào tạo có hệ thông. Đây là trở ngại lớn cho việc tiếp nhận, chuyển 
giao kỹ thuật, công nghệ mối và hạn chế năng suất, chất lượng, hiệu 
quả sản xuất. Không ít các ngành nghề đang rất thiếu lao động có tay 
nghề cao, trong khi cả nưâc đang dư thừa nhiều lao động trẻ, khoẻ. 
Bởi vậy giải pháp đẩy mạnh công tác đào tạo nghề cho người lao động 
là hết sức cần thiết và cấp bách.

(7) Nâng cao năng lực quản lý và điêu hành sản xuất ở cả 
tầm vĩ mô và vi mô

Nhà nước với vai trò quản lý, điều hành nền kinh tế ở tầm vĩ mô, 
cần nâng cao năng lực tổ chức, quản lý và ra các quyết định chính xác, 
kịp thời phù hợp với thực tế tạo ra môi trường pháp lý chặt chẽ và 
thông thoáng cho sản xuất kinh doanh.

Tổ chức chỉ đạo thực hiện cần nhanh nhạy, nắm bắt kịp thời 
những vướng mắc và các rào cản về mặt chính sách, luật pháp đê tháo 
gỡ, sửa đổi, bổ sung. Nhà nước không ngừng hoàn thiện chính sách đôi 
ngoại, hội nhập kinh tế quô'c tế, tạo môi trường quốc tê thuận lợi cho 
các doanh nghiệp hoạt động.

Các nhà doanh nghiệp cần được bồi dưỡng nâng cao kiến thức 
quản lý kinh doanh trong cơ chế thị trường; Nâng cao năng lực quản 
lý điều hành sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp cũng là một yếu 
tô' quan trọng, quyết định sự phát triển bền vũng có hiệu quả của toàn 
bộ nền kinh tê quốc dân.

Những sô' liệu chi tiết minh họa cho những phân tích nhận định 
đánh giá trên được thể hiện ở phần tiếp sau (phần sô' liệu doanh 
nghiệp 3 năm 2000 - 2002).
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Beside that the Government could also apply other policies to 
encourage demand of society such as lending capital to employees to 
invest for production activities; to build building; to buy consumption 
goods for their families.

(6) Training labor resources to serve industrialization

Recently, there are about 60% of labor of enterprises who were 
not trained systematically. It is big obstacle for receiving new 
technology and it is the main reason that leads to low productivity, 
low quality of goods and low productive efficiency. There are many 
sectors that lack of labor with high skill, while the country is being 
redundant of young, strong labor. Therefore, the stepping up training 
for young labor is very necessary and emergent solution.

(7) Improving capacity of managing and handling 
production process at macro and micro level

The Government with the role of controlling and handling 
economy at macro level should improve its capacity in organization, 
handle and making precise, timely and suitable decisions to create 
legalistic condition for developing business process.

Giving guidance of implementation of the government should be 
sensitive, timely caching difficulties and barriers on legalistic side to 
solve, revise and adding policy to suite with the real situation. The 
Government continuously improve foreign policy, international 
economic integrating policy to create favorable condition for activities 
of enterprises.

Businessmen should be upgraded their knowledge on business 
management in market mechanism; Improving capacity of managing 
and handling for businessmen is also important factor that decides 
solid, effective development for the whole national economy.

Next part, data of enterprises for 3 years from 2000 to 2002 in 
detail will illustrate for above comments, evaluations.
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PHẦN 3

SÔ LIỆU DOANH NGHIỆP NĂM 2000 - 2002
PART 3 

ENTERPRISES1 DATA OF THE YEAR2000 -2002
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A-
CÁC CHỈ HÊU TỔNG HỌP 

CỦA DOANH NGHIỆP PHÂN THEO 
KHU VỰC VÀ NGÀNH KINH TẾ 

PRINCIPLE INDICATORS OF
ENTERPRISES BY TYPE OF OWNERSHIP
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1. Sô doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh
Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Sô' doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/
2000

31/12/
2001

31/12/
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

1

TỔNG SỐ - TOTAL

CHIA THEO KHU vực VÀ THÀNH PHẦN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

Khu vực doanh nghiệp nhà nước

42288 51680 62908 122,21 121,73

Sector of State enterprises 5759 5355 5364 92,98 100,17

+ DN nhà nước Trung ương - Central State enterprises 2067 1997 2052 96,61 102,75

2

+ DN nhà nước Địa phương - Local State enterprises

Khu vực doanh nghiệp ngoài nhà nước

3692 3358 3312 90,95 98,63

Sector ofnon-state enterprises 35004 44314 55236 126,6 124,65

+ DN Tập thể - Collective 3237 3646 4104 112,64 112,56

+ DN Tư nhân - Private 20548 22777 24794 110,85 108,86

+ Công ty Hợp danh - Collective name

+ Công ty Trách nhiệm hữu hạn tư nhân

4 5 24 125 480

Private Limited Co.

+ CT cổ phần có vốn Nhá nước

10458 16291 23485 155,78 144,16

Joint stock Co. having capital of state 

+ CT cổ phần không có vốn Nhà nước

305 470 557 154,1 118,51

3

Joint stock Co. without capital of state

Khu vực có vốn đầu tư nước ngoài

452 1125 2272 248,89 201,96

Sector of Foreign investment 1525 2011 2308 131,87 114,77

+ 100 % vốn nước ngoài - 100% foreign capital 854 1294 1561 151,52 120,63

A

+ DN liên doanh với nước ngoài - Joint venture

CHIA THEO NGÀNH SXKD CHÍNH
BY KIND OF ECONOMIC ACTIVITY

Nông nghiệp và Lâm nghiệp

671 717 747 106,86 104,18

A01

Agriculture, Hunting and Forestry

Nông nghiệp và các HĐ dịch vụ có liên quan

925 875 972 94,59 111,09

Agriculture, hunting and related service activities 595 584 657 98,15 112,5
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1. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

3M2J 
2000

31/12/
2001

31/12/
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

A02 Lãm nghiệp vá các HĐ dịch vụ có liên quan 
Forestry, logging and related service activities 330 291 315 88,18 108,25

B Thuỷ sản - Fishing 2453 2563 2407 104,48 93,91

c Công nghiệp khai thác mỏ 
Mining and Quarrying 427 634 879 148,48 138,64

C10 Khai thác than cứng, than non, than bùn 
Mining of coal and lignite; Extraction of peat 38 41 46 107,89 112,2

C11 Khai thác dầu thỏ, khí tự nhiên và các hoạt động 
dịch vụ
Extraction of crude petroleum and natural gas... 2 2 2 100 100

C13 Khai thác quặng kim loại - Mining of metal ores 25 34 51 136 150

C14 Khai thác đá và khai thác mỏ khác 
Other Mining and Quarrying 362 557 780 153,87 140,04

D Công nghiệp chế biến - Manufacturing 10399 12353 14794 118,79 119,76

D15 Sản xuất thực phẩm và đổ uống
Manufacture of food products and beverages 3485 3592 3954 103,07 110,08

D16 Sản xuất càc sản phẩm thuốc lá, thuốc lào 
Manufacture of Tobacco products 24 28 24 116,67 85,71

D17 Dệt - Manufacture of textiles 408 491 626 120,34 127,49

D18 May trang phục, thuộc và nhuộm da lõng thú 
Manufacture of wearing apparel; Dressing and 
dyeing of fur 579 763 996 131,78 130,54

D19 Thuộc, sơ chế da, sản xuất vali, túi xách, yên đệm 
Tanning and dressing of leather 258 308 356 119,38 115,58

D20 Chế biến gô và sản xuất sản phẩm từ gỗ, tre, nứa 
Manufacture of wood and of products of wood... 741 886 1078 119,57 121,67

D21 Sản xuất giấy và sản phẩm từ giấy 
Manufacture of paper and paper products 387 489 563 126,36 115,13
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1. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/ 
2000

31/12/
2001

31/12/ 
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

022 Xuất bản, in, sao bàn ghi các loại - Publishing, 
printing and reproduction of recorded media 270 410 566 151,85 138,05

D23 Sản xuất than cốc, sản phẩm dầu mỏ tinh chế và 
nhiên liệu - Manufacture of coke, refined petroleum 
products and nuclear fuel 11 12 13 109,09 108,33

D24 Sản xuất hoá chất và các sản phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals and Chemical products 410 520 631 126,83 121,35

D25 Sản xuất các sản phẩm từ cao su và plastic 
Manufacture of rubber and plastics products 467 616 805 131,91 130,68

D26 Sản xuất thuỷ tinh, các sản phẩm từ thuỷ tinh, 
gốm sứ - Manufacture of other non-metallic
mineral products .1104 1216 1301 110,14 106,99

D27 Sản xuất kim loại - Manufacture of basic metàls 116 169 223 145,69 131,95

D28 Sản xuất các sản phẩm từ kim loại 
Manufacture of fabricated metal products... 623 868 1238 139,33 142,63

D29 Sản xuất máy móc thiết bị
Manufacture of machinery and equipment N.e.c. 237 327 398 137,97 121,71

D30 Sản xuất thiết bị văn phòng và máy tính 
Manufacture of office, accounting and computing 
machinery 3 6 12 200 200

D31 Sản xuất mày móc và thiết bị điện - Manufacture 
of electrical machinery and apparatus N.e.c. 167 196 242 117,37 123,47

D32 Sản xuất radio, ti vi và thiết bị truyền thông 
Manufacture of radio, television and 
communication equipment 91 103 122 113,19 118,45

D33 Sản xuất dụng cụ y tế, dụng cụ chính xác, dụng cụ 
quang học- Manufacture of medical, precision and 
optical instruments... 44 50 62 113,64 124

D34 Sản xuất xe có động cơ, rơ moóc - Manufacture 
of motor vehicles, trailers and semi-trailers 177 217 273 122,6 125,81
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1. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp hoạt động sản xuât kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/
2000

31/12/
2001

31/12/
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

D35 Sản xuất phương tiện vận tải khác 
Manufacture of other transport equipment 265 327 373 123,4 114,07

D36 Sản xuất giường tủ,bàn ghế, các sản phẩm khác 

Manufacture of furniture; Manufacturing N.e.c. 527 746 923 141,56 123,73

D37 Tái chê' - Recycling 5 13 15 260 115,38

E Sàn xuất & phân phối điện, khí đốt và nước 
Electricity, gas and water supply 112 153 185 136,61 120,92

E40 Sản xuất và phàn phối điện, khí đốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and hot water supply 15 29 47 193,33 162,07

E41 Khai thác, lọc và phân phối nước
Collection, purification and distribution of water 97 124 138 127,84 111,29

F Xây dựhg - Construction 3999 5693 7845 142,36 137,8

G TN, SC xe có Đ.cơ, môtò, xe máy, đó dùng Gđình 
Wholesale and retail trade; Repair of motor 
vehicles... 17547 20722 24794 118,09 119,65

G50 Bán.B.dưỡng, sc xe có Đ.cơ, mõtỏ, xe máy, N.liệu 
Safe, maintenance and repair of motor vehicles 
and motorcycles... 3455 4294 5007 124,28 116,6

G51 Bán buôn, bán đại lý (trừ xe có Đ.cơ, mỏtô...) 
Wholesale trade and commission trade, except of 
motor vehicles... 6564 7938 10832 120,93 136,46

G52 Bán lẻ (trừ xe có Đ.cơ, môtó, xe máy), sc đó dùng 
Retail trade, except of motor vehicles and 
motorcycles... 7528 8490 8955 112,78 105,48

H Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and Restaurants 1919 2405 2843 125,33 118,21
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1. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/
2000

31/12/
2001

31/12)
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

I Vận tài, kho bãi và thông tin liên lạc 
Transport, storage and communications 1796 2545 3242 141,7 127,39

I60 Vận tải đường bộ, đường ống
Land transport; Transport via pipelines 1002 1319 1755 131,64 133,06

161 Vận tải đường thuỷ - Water Transport 322 392 438 121,74 111,73

I62 Vận tải hàng không - Air Transport 4 4 4 100 100

I63 Các HĐ phụ trợ cho vận tải.HĐ của tổ chức du lịch 
Supporting and auxiliary transport activities... 455 804 1007 176,7 125,25

I64 Bưu chính, viễn thông
Post and telecommunications 13 26 38 200 146,15

J Tài chính, tín dụng - Financial Intermediation 935 1033 1043 110,48 100,97

J65 Tr.gian tài chính (trừ bảo hiểm, trợ cấp hưu trí) 
Financial intermediation, except insurance and 
pension funding 917 1004 1013 109,49 100,9

J66 B.hiểm, Tr.cấp hưu trí (trừ B.đảm XH bắt buộc) 
Insurance and pension funding... 12 15 15 125 100

J67 Các HĐ hỗ trợ cho H.động tài chính tiền tệ 
Activities auxiliary to financial intermediation 6 14 15 233,33 107,14

K Hoạt động khoa học và công nghệ 
Science and technology activities 6 8 12 133,33 150

L Các HĐ liên quan đến KD tài sản, D.vụ tư vấn 
Real estate, renting and business activities 1375 2195 3235 159,64 147,38

L71 Các hoạt động liên quan đến bất động sản 
Real estate activities 200 342 458 171 133,92

L72 Cho thuê MMTB (không người ĐK)...
Renting of machinery and equipment... 40 46 83 115 180,43

L73 Các hoạt động liên quan đến máy tính 
Computer and related activities 89 186 300 208,99 161,29
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1. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Mã 
ngành 
Code

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/ 
2000

31/12/ 
2001

31/12/ 
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

L74 Các hoạt động kinh doanh khác 
Other business activities 1046 1621 2394 154,97 147,69

N Giáo dục và đào tạo - Education 77 86 124 111,69 144,19

0 Ỵ tế và hoạt động cứu trợ xã hội 
Health and social work 25 47 81 188 172,34

p Hoạt động văn hoá và thể thao 
Cultural and sport activities

120 144 183 120 127,08

T Hoạt dộng phục vụ cá nhân và công cộng 
Other community, social and persona! service 
activities 173 224 269 129,48 120,09

T92 HĐ thu dọn vật thải, cải thiện ĐK vs C.cộng... 
Other community, social and personal service 
activities 86 125 138 145,35 110,4

T93 Hoạt động dịch vụ khác - other service activities 87 99 131 113,79 132,32
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2. Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động
Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit:Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Eess 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199

From 
50

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Nãm - Year2000 42288 10169 10900 12071 5633 1124 1047 815 495 34

- Năm - Year2001 51680 11932 13896 15737 6304 1193 1156 883 539 40

- Năm - Year2Qũ2 62908 12079 18139 20718 7541 1354 1354 1043 638 42

CHIA THEO KHU Vực VÀ 
THÀNH PHẲN KINH TẾ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

- Năm - Year 2000 5759 13 70 1133 2312 666 648 544 350 23

- Năm - Year 2001 5355 22 60 981 2087 602 663 560 355 25

- Năm - Year 2002 5364 6 46 953 2026 600 695 600 411 27

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State Enterprises

- Năm - Year 2000 2067 9 21 220 666 266 319 308 236 22
- Năm - Year 2001 1997 8 7 196 637 234 327 324 240 24

- Năm - Year 2002 2052 2 7 203 607 245 325 357 282 24
+ DN nhà nước Địa phương 
Local State Enterprises

- Năm - Year 2000 3692 4 49 913 1646 400 329 236 114 1
- Năm - Year 2001 3358 14 53 785 1450 368 336 236 115 1
- Năm - Year 2002 3312 4 39 750 1419 355 370 243 129 3
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cent.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao đông - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ
300
đến
499

From
300

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
of non-state enterprises

- Năm - Year 2000 35004 10134 10779 10520 2746 311 256 159 97 2

- Năm - Year 2001 44314 11746 13764 14178 3565 411 333 198 115 4

- Nãm - Year 2002 55236 12005 17992 19130 4735 538 445 269 117 5

+ DN Tập thể - Collective

- Nãm - Year 2000 3237 114 993 1472 493 50 49 45 21

- Nãm - Year 2001 3646 191 1249 1607 469 51 37 30 12

- Năm - Year 2002 4104 173 1309 1960 524 59 43 29 7

+ DN Tư nhân - Private

■ Năm - Year 2000 20548 9203 6014 4659 583 42 33 8 6

- Năm - year 2001 22777 9384 7020 5564 701 54 35 13 6

-Năm - year2002 24794 9166 7989 6600 889 72 46 26 6

+ Cõng ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - year 2000 4 1 1 1 1

- Năm - year 2001 5 1 4

- Năm - year 2002 24 6 6 10 2

+ Cóng ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - year 2000 10458 801 3683 4137 1390 175 132 85 53 2

- Năm - year 2001 16291 2042 5295 6429 1944 228 179 105 65 4

- Năm - year 2002 23485 2431 8159 9499 2632 299 253 142 65 5
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

Từ
200 
đến
299

From
200

to 299

Từ
300 
đến
499

From
300

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trờ lẻn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ CT cổ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Năm - Year 2000 305 1 6 72 146 29 29 12 10

- Năm - Year 2001 470 3 14 100 208 40 53 33 19

- Năm - Year 2002 557 3 5 113 252 52 63 46 23

+ CT cổ phần không có 
vốn Nhà nước - Joint 
stock Co. without capital 
of state

■ - Năm - Year 2000 452 14 82 179 133 15 13 9 7

- Nãm - Year 2001 1125 125 186 474 243 38 29 17 13

- Nãm - Year 2002 2272 226 524 948 436 56 40 26 16

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 1525 22 51 418 575 147 143 112 48 9

- Năm - Year 2001 2011 164 72 578 652 180 160 125 69 11

- Năm - Year 2002 2308 68 101 635 780 216 214 174 110 10

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 854 8 30 234 285 90 88 80 31 8

- Năm - Year 2001 1294 127 50 358 379 122 105 95 48 10
- Năm - Year 2002 1561 45 65 419 501 157 151 130 84 9
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tong 
SỐ 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

TỪ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

TỪ 
200 
den 
299 

From 
200 

to 299

TỪ 
300 
den 
499 

From 
300 

to 499

TỪ 
500 
đến 
999 

From 
500 

io 999

TỪ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Năm - Year 2000 671 14 21 184 290 57 55 32 17 1

- Năm - Year 2001 717 37 22 220 273 58 55 30 21 1

- Nãm - Year 2002 747 23 36 216 279 59 63 44 26 1

CHIA THEO NGÀNH SXKD 
CHÍNH - BYK/ND OF 
ECONOMIC ACTIVITY
k. Nông nghiệp và Lâm 
nghiệp ■ Agriculture, 
Hunting and Forestry

■ Năm - Year 2000 925 14 34 317 355 60 56 43 41 5

- Năm - Year 2001 875 28 51 255 333 59 59 51 34 5

- Năm - Year 2002 972 36 84 316 329 56 60 51 35 5
AŨ1. Nông nghiệp vá các 
HĐ dịch vụ có lièn quan 
Agriculture, hunting and 
related service activities

- Năm - Year 2000 595 12 27 145 229 48 51 39 39 5
- Năm - Year 2001 584 22 41 116 220 51 52 47 30 5
- Năm - Year 2002 657 28 69 162 216 43 54 48 32 5

A02. Lâm nghiệp và các 
HĐ dịch vụ có liên quan 
Forestry, logging and 
related service activities

■ Năm - Year 2000 330 2 7 172 126 12 5 4 2
- Năm - Year 2001 291 6 10 139 113 8 7 4 4

- Năm - Year 2002 315 8 15 154 113 13 6 3 3
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động
(Cent.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tong 
so 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
/.ess 

than 5 
pars.

TỪ 5 
den 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

TỪ 
200 
den 
299 

From 
200 

to 299

TỪ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

TỪ 
500 
den
999 

From 
500

to 999

TỬ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

TỪ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

B. Thuỷ sản - Fishing
- Nãm - Year 2000 2453 63 1063 '1241 80 3 2 1

- Nãm - Year 2001 2563 97 1096 1282 80 2 3 3

- Năm - Year 2002 2407 117 905 1282 97 1 2 3

c. Công nghiệp khai thác 
mỏ ■ Mining and quarrying

- Nãm - Year 2000 427 4 33 139 139 28 25 24 34 1

- Nàm - Year 2001 634 37 82 256 160 34 25 16 23 1

- Nãm - Year 2002 879 42 120 393 209 37 34 16 26 2

C10. Khai thác than cứng, 
than non, than bún
Mining of coal and lignite: 
extraction of peat

- Năm - Year 2000 38 1 3 4 4 4 1 21

- Năm - Year 2001 41 1 3 8 7 2 1 19

- Năm - Year 2002 46 1 5 9 5 1 4 20 1

C11. Khai thác dấu thỏ, khí 
tự nhiên vá các hoạt động 
dịch vụ - Extraction of 
crude petroleum and 
natural gas...

- Nãm - Year 2000 2 1 1
- Năm - Year 2001 2 1 1
- Năm - Year 2002 2 1 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cent.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ 
200 
dến 
299 

From 
200 

to 299

Tử
300 
dến
499 

From 
300

to 499

Từ
500
đến
999

From
500

to 999

Tư 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 
trỏ lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+.. +
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

C13. Khai thác quặng kim 
loại - Mining of metal ores

- Năm - Year 2000

- Nãm - Year 2001

25

34 2

1

5

6

6

10

14

3

2

1

3

1

1

3

1

- Năm - Year 2002 51 3 3 19 16 2 5 1 2

C14. Khai thác đá và khai 
thác mỏ khác - other 
mining and quarrying

- Năm - Year 2000 362 3 29 129 125 21 23 22 10

- Nãm - Year 2001 557 34 74 242 139 30 21 14 3

- Năm - Year 2002 780 38 112 365 188 34 25 14 4

D. Công nghiệp chế biến 

Manufacturing

- Năm - Year 2000 10399 626 2077 3743 2198 506 525 431 278 15

- Năm - Year 2001 12353 1156 2183 4558 2537 548 554 464 334 19

- Năm - Year 2002 14794 870 2872 5659 3106 636 682 559 389 21

D15. Sản xuất thực phẩm 
và đó uống - Manufacture 
of food products and 
beverages

- Năm - Year 2000 3485 506 1265 1073 340 68 95 84 54

- Nãm - Year 2001 3592 603 1140 1135 379 81 100 93 61

- Năm - Year 2002 3954 518 1325 1267 472 81 115 103 73
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ
200
đến
299

From
200 

to 299

Từ
300
đến
499

From
300

to 499

Từ
500 
đến 
999 

From
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

D16. Sản xuất các sản 
phẩm thuốc lá, thuốc lào 
Manufacture of tobacco 
products

- Nãm - year 2000

- Năm - Year 2001

- Nãm - Year 2002

24

28

24 1

1

1

4

6

2

5

3

3

4

6

5

2

1

3

5

6

4

4

5

5

D17. Dệt - Manufacture of 
textiles

- Nãm - year 2000 408 4 31 123 123 33 36 28 29 1
- Năm - year 2001 491 25 32 161 142 31 28 36 34 2
- Nãm - year 2002 626 22 58 229 171 32 44 37 31 2

D18. May trang phục, thuộc 
và nhuộm da lông thú 
Manufacture of wearing 
apparel; dressing and 
dyeing of fur

- Năm - year 2000 579 2 25 112 151 82 80 74 51 2
- Năm - year 2001 ■ 763 58 44 166 188 75 90 79 62 1
- Năm - year 2002 996 30 75 225 258 92 116 116 81 3

D19. Thuộc, sơ chế da, 
sàn xuất vali, túi xách, 
yên, đệm - Tanning and 
dressing of leather...

- Năm - year 2000 258 2 3 32 49 17 24 45 76 10
- Năm - year 2001 308 17 5 47 53 26 22 41 85 12
- Năm - year 2002 356 15 65 66 35 25 47 90 13
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tong Chia theo qui mô lao đỏng - Employees size
SỐ

Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ
doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp 
Total 

number

người From 5 From 199 đến đến đến dến trở lên
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter-
pers. to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

D20. Chẽ' biến gỗ và sản 
xuất sản phẩm từ gỗ, tre,
nứa - Manufacture of wood 
and of products of wood...

- Năm - Year 2000 741 28 167 316 156 28 20 18 8
- Năm - Year 2001 886 76 181 375 170 32 28 13 11
- Năm - Year 2002 1078 61 223 475 215 38 34 23 9

D21. Sản xuất giấy và 
sản phẩm từ giấy
Manufacture of paper 
and paper products

- Năm - Year 2000 387 1 28 202 120 14 12 8 2
- Năm - Year 2001 489 26 43 246 131 15 19 7 2
- Năm - Year 2002 563 12 59 283 160 13 24 10 2

D22. Xuất bản, in, sao bản 
ghi các loại - Publishing, 
printing and reproduction of 
recorded media

- Năm - Year 2000 270 6 42 80 113 15 11 3
- Năm - Year 2001 410 41 85 146 108 16 10 3 1
- Năm - Year 2002 566 29 164 215 121 22 12 2 1

D23. Sàn xuất than cốc, 
sàn phẩm dầu mỏ tinh chế 
và nhiên liêu - Manufacture 
of coke, refined petroleum 
products and nuclear fuel

- Năm - Year 2000 11 1 4 6
- Năm - Year 2001 12 1 4 7
- Năm - Year 2002 13 1 5 6 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mỏ lao động - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 
nghiệp 
Total 

number

5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
người From 5 From 199 đến đến đến đến trờ lên
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter
prises

pers. to 199 200 
to 299

300
to 499

500 
to 999

1000
to 4999

and 
above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

D24. Sản xuất hoá chất và 
các sàn phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals 
and chemical products

é

- Nãm - Year 2000 410 11 52 139 ♦ 116 34 30 20 8

- Năm - Year 2001 520 35 79 199 118 32 31 17 9

- Nãm - Year 2002 631 33 107 244 158 28 31 20 10

D25. Sản xuất các sàn 
phẩm từ cao su và plastic 
Manufacture of rubber and 
plastics products

- Nãm - Year 2000 467 8 51 205 142 20 25 10 6

- Năm - Year 2001 616 43 60 265 179 27 23 12 7

- Năm - Year 2002 805 14 125 366 213 38 20 20 9

D26. Sản xuất thuỷ tinh, 
các sản phẩm từ thuỷ tinh,
gốm sứ - Manufacture of 
other non-metallic mineral 
products

- Năm - Year 2000 1104 25 128 525 237 68 67 42 12
- Năm - Year 2001 1216 50 131 548 283 76 62 46 20
- Năm - Year 2002 1301 31 135 569 339 69 80 54 24

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic 
metals

- Năm - Year 2000 116 2 8 51 40 5 3 4 2 1
- Nàm - Year 2001 169 6 10 76 58 6 6 4 2 1
- Nãm - Year 2002 223 4 26 100 66 13 8 3 2 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mò lao dộng 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tong Chia theo qui mõ lao đông - Employees size
SỐ Dưới TỪ 5 TỪ 10 TỪ 50 TỪ TỪ TỪ TỪ TỪ

doanh 
nghiệp 
Total 

number

5 den 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
người From 5 From 199 đến đến đến đến trờ lên
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter
prises

pers. to 199 200

to 299
300 

to 499
500

to 999

1000
to 4999

and 
above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

D28. Sản xuất các sản 
phẩm từ kim loại 
Manufacture of fabricated 
metal products...

- Năm - Year 2000 623 15 85 296 162 28 18 17 2
- Năm - Year 2001 868 56 146 420 188 20 22 12 4
- Năm - Year 2002 1238 47 230 642 235 36 29 13 6

D29. Sản xuất máy móc 
thiết bị - Manufacture of 
machinery and equipment 
N.e.c.

■ Nãm - Year 2000 237 3 37 83 73 15 11 12 3
- Nãm - Year 2001 327 19 36 116 104 13 15 19 5
- Năm - Year 2002 398 9 51 173 108 22 13 18 4

D30. Sàn xuất thiết bị vãn 
phòng và máy tính 
Manufacture of office, 
accounting and computing 
machinery

- Năm - Year 2000 3 1 1 1
- Nãm - Year 2001 6 4 1 1
- Năm - Year 2002 12 1 3 5 1 2

D31. Sản xuất máy móc và 
thiết bị điện - Manufacture 
of electrical machinery 
and apparatus N.e.c.

- Nãm - Year 2000 167 3 20 53 56 8 6 11 9 1
- Năm - Year 2001 196 13 17 77 54 7 6 11 10 1
- Năm - Year 2002 242 9 24 106 62 10 8 8 14 1
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mô lao động - Employees size
số Dưới TỪ 5 TỪ 10 TỪ 50 TỪ TỪ TỪ TỪ TỪ

doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp 
Total 

number

người From 5 From 199 đến đến đến đến trở lên
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter-
pars. to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

D32. Sản xuấl radio, ti vi 
và thiết bị truyén thông 
Manufacture of radio, 
television and communi
cation equipment

- Năm - year 2000 91 5 23 33 11 11 7 1
- Năm - Year 2001 103 10 6 24 34 10 12 6 1
- Năm - year 2002 122 2 12 33 42 10 15 7 1

D33. Sản xuất dụng cụ y 
tế, dụng cụ chính xác, dụng 
cu quang học- Manufacture 
of medical, precision and 
optical instruments...

- Năm - year 2000 44 2 21 14 1 2 2 2
- Nãm - year 2001 50 1 3 20 14 2 4 3 3
- Năm - Year 2002 62 1 6 23 19 4 3 4 2

D34. Sản xuất xe có đỏng 
cơ, rơ moóc - Manufacture 
of motor vehicles, trailers 
and semi-trailers

- Năm - year 2000 177 2 32 75 40 14 9 5
- Năm - year 2001 217 10 38 93 45 12 8 11
- Năm - Year 2002 273 6 44 126 55 13 15 11 3

D35. Sàn xuất phương tiên 
vận tải khác
Manufacture of other 
transport equipment

- Năm - year 2000 265 1 28 91 88 15 29 8 5
- Năm - year 2001 327 14 26 120 101 18 26 15 7
- Năm - year 2002 373 6 37 137 108 24 35 17 9
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cent.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tong 
SỐ 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mó lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pars.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

TỪ
200 
đến
299

From
200

to 299

TỪ
300
đến
499

From
300

to 499

Từ
500 
đến
999

From
500

to 999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

TỪ 
5000 

trờ lén 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

D36. Sản xuất giường tủ, 
bán ghế, các sàn phẩm 
khác - Manufacture of 
furniture; manufacturing 
N.e.c.

■ Năm - Year 2000 527 7 66 232 133 24 34 28 3

- Năm - Year 2001 746 52 96 304 174 43 41 30 4 2

- Năm - Year 2002 923 33 150 358 226 50 52 42 11 1

D37. Tái chế - Recycling

- Nãm - Year 2000 5 1 2 1 1

- Năm - Year 2001 13 1 3 6 3

- Năm - Year 2002 15 1 1 11 2

E. Sàn xuất & phân phối 
điện, khí đốt và nước 
Electricity, Gas and 
Water Supply

- Nãm - Year 2000 112 15 14 17 41 I4 4 4 2 1

- Năm - Year 2001 153 27 20 36 42 9 12 4 2 1

- Năm - Year 2002 185 31 40 42 40 14 10 5 2 1

E40. Sàn xuất và phân 
phối điện, khí dốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and 
hot water supply

- Năm - Year 2000 15 2 2 8 1 1 1

- Năm - Year 2001 29 3 4 16 1 1 2 1 1

- Năm - Year 2002 47 3 19 21 1 1 1 1
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tong 
SỐ 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mó lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
less 

than 5 
pers.

TỪ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

TỪ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

TỪ
500 
đến
999

From
500

to 999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

TỪ 
5000 

trở lèn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

E41. Khai thác, lọc và 
phân phối nước
Collection, purification and 
distribution of water

- Năm - Year 2000 97 13 12 9 40 14 4 3 2
- Năm - Year 2001 124 24 16 20 41 8 10 3 2
- Năm - Year 2002 138 28 21 21 39 14 9 4 2

F. Xây dựng 
Construction

- Nãm - Year 2000 3999 133 536 1691 970 218 220 157 71 3
- Năm - Year 2001 5693 435 777 2522 1204 231 247 201 72 4
- Năm - Year 2002 7845 449 1282 3683 1527 248 281 254 119 2

G. TN, SC xe có động cơ, 
môtô, xe máy, đồ dùng 
gia đình - Wholesale and 
retail trade; repair of 
motor vehicles

- Năm - Year 2000 17547 8430 4944 3027 820 127 92 75 32
- Nãm - Year 2001 20722 8722 6629 4183 848 131 108 68 33
- Nãm - Year 2002 24794 9000 8775 5658 982 163 116 71 28 1

G50. Bán, B.dưỡng, sc xe 
có Đ.cơ, mỏló, xe máy, 
N.liệu - Sale, maintenance 
and repair of motor 
vehicles and motorcycles...

- Năm - Year 2000 3455 1504 1337 508 80 8 11 5 2
- Năm - Year 2001 4294 1667 1751 743 96 13 12 7 5
- Năm - Year 2002 5007 1915 2016 921 119 9 18 7 2
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao đông - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ
200 
đến
299

From
200

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

ĩ 3 4 5 6 7 8 9 10

G51. Bán buôn, bán đại lý 
(trừ xe có Đ.cơ, môtô...) 
Wholesale trade and 
commission trade, except 
of motor vehicles...

- Nãm - Year 2000 6564 1822 2253 1733 524 81 69 55 27
- Nãm - Year 2001 7938 1365 3237 2516 581 88 81 46 24
- Nãm -'Year 2002 10832 1758 4591 3527 675 121 84 53 22 1

G52. Bán lẻ (trừ xe có 
Đ.cơ, môtõ, xe máy), sc 
đổ dùng - Retail trade, 
except of motor vehicles 
and motorcycles

- Năm - Year 2000 7528 5104 1354 786 216 38 12 15 3
- Năm - Year 2001 8490 5690 1641 924 171 30 15 15 4
-Năm - Year2002 8955 5327 2168 1210 188 33 14 11 4

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hotels anú Restaurants

- Năm - Year 2000 1919 444 707 528 185 26 18 8 3
- Năm - Year 2001 2405 554 916 679 192 31 24 7 2
- Năm - Year 2002 2843 519 1174 874 209 28 29 7 2 1

I. Vận tải, kho bãi và 
thõng tin liên lạc 
Transport, storage and 
communications

■ Năm - Year 2000 1796 122 323 617 494 88 71 49 26 6
- Năm - Year 2001 2545 295 583 928 497 90 72 44 29 7
- Năm - Year 2002 3242 286 772 1373 564 93 78 44 . 26 6
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2, (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cent.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mỏ lao đồng - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp 
Total 

number

người From 5 From 199 đến đến đến đến trở lèn
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter-
pers. to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

160. Vận tải đường bộ, 
đường ống - Land transport; 
transport via pipelines

- Năm - Year 2000 1002 70 130 353 317 52 45 22 12 1
- Năm - Year 2001 1319 142 267 501 290 53 35 18 12 1
- Năm - Year 2002 1755 124 348 838 327 58 35 16 8 1

161. Vận tài đường thuỷ 
Water transport

- Nãm - Year 2000 322 12 38 137 86 15 11 15 8
- Năm - Year 2001 392 14 58 179 93 11 19 10 7 1
- Năm - Year 2002 438 20 51 222 99 7 24 8 7

I62. Vặn tải hàng khõng 
Air transport

- Năm - Year 2000 4 1 2 1
- Năm - Year 2001 4 1 2 1
- Năm - Year 2002 4 1 2 1

I63. Các HĐ phụ trợ cho vận 
tải, HĐ của tổ chức du lịch 
Supporting and auxiliary 
transport activities...

- Năm - Year 2000 455 36 154 126 89 19 13 11 5 2
- Năm - Year 2001 804 136 248 245 109 26 14 15 9 2
- Năm - Year 2002 1007 136 360 306 132 28 17 17 9 2

I64. Bưu chính, viễn thông
Post and
telecommunications

- Năm - Year 2000 3 4 1 1 1 2 1 1 2
- Nãm - Year 2001 6 3 10 3 4 2 1 1 2
- Năm - Year 2002 8 6 13 7 5 3 2 2
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mô ao động - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp người From 5 From 199 đến đến đến đến trở lên

Less ỊOg 10 From 299 499 999 4999 From
than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter- Pers- to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

J. Tài chinh, tín dụng
Financial Intermediation

- Nãm - Year 2000 935 45 659 167 50 4 3 2 2 3

- Năm - Year 2001 1033 29 757 179 49 5 6 2 3 3

- Năm - Year 2002 1043 22 734 213 47 9 9 2 4 3

J65. Tr.gian tài chính (trừ
bảo hiểm, trợ cấp hưu trí)
Financial intermediation,
except insurance and
pension funding

- Năm - Year 2000 917 45 658 156 46 4 2 2 1 3

- Năm - Year 2001 1004 25 754 167 42 5 5 2 1 3

- Năm - Year 2002 1013 21 730 199 43 5 8 2 2 3

J66. B.hiểm, Tr.cấp hưu trí
(trừ bảo đảm XH bắt buộc)
Insurance and pension
funding...

- Năm - Year 2000 12 6 4 1 1

- Năm - Year 2001 15 5 7 1 2
- Năm - Year 2002 15 5 3 4 1 2

J67. Các HĐ hô trợ cho
hoạt đông tài chính tién tệ
Activities auxiliary to
financial intermediation

- Nãm - Year 2000 6 1 5
- Năm - Year 2001 14 4 3 7
- Nãm - Year 2002 15 14 9 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

TỪ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000

Io 4999

TỪ 
5000 

trở lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

K. Hoạt động khoa học 
và công nghệ - Science 
and technology activities

- Năm - Year 2000 6 2 2 1 1

- Năm - Year 2001 8 2 2 3 1

- Nàm - Year 2002 12 2 7 1 2

L. Các HĐ liên quan đến 
KD tài sàn,D.vụ tư vấn 
Real estate, renting and 
business activities

- Năm - Year 2000 1375 223 439 450 203 29 17 10 4

- Nãm - Year 2001 2195 452 707 696 270 28 27 10 5

- Nãm - Year 2002 3235 612 1204 994 332 43 29 17 4

L71. Các hoạt động liên 
quan đến bất đông sản 
Real estate activities

- Năm - Year 2000 200 42 27 72 47 4 6 ■ 2

- Nàm - Year 2001 342 116 55 96 63 4 5 2 1

- Năm - Year 2002 458 116 127 128 67 10 6 4

L72. Cho thuê MMTB 
(không người ĐK)... 
Renting of machinery and 
equipment...

- Năm - Year 2000 40 17 15 5 3

- Năm - Year 2001 46 10 16 16 4

- Nãm - Year 2002 83 19 33 26 4 1
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2. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đan vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mô lao động - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter-

người From 5 From 199 đến đến đến đến trở lên
Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From

than 5 to 49 50 From From From From 5000
pers. to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

L73. Các hoạt động liên 
quan đến máy tính 
Computer and related 
activities

- Năm - Year 2000 89 9 30 46 3 1

- Năm - Year 2001 186 26 65 84 11

- Năm - Year 2002 300 50 113 114 22 1

L74. Các hoạt đông kinh 
doanh khác - other 
business activities

- Năm - Year 2000 1046 155 367 327 150 24 11 8 4

- Năm - Year 2001 1621 300 571 500 192 24 22 8 4

- Nãm - Year 2002 2394 427 931 726 239 32 22 13 4

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

- Năm - Year 2000 n 15 19 34 9

- Năm - Year 2001 86 30 19 32 4 1

- Nãm - Year 2002 124 25 49 44 5 1

0. Y tế và hoạt động cứu 
trợ xã hội - Health and 
social work

- Năm - Year 2000 25 1 13 9 1 1

-Năm - Year2001 47 15 6 16 8 1 1

- Năm - Year 2002 81 9 21 36 11 2 2
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mồ lao đông - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ
200 
đến
299

From
200

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

p. Hoạt động vãn hoá và 
thể thao - Cultural and
sport activities

- Năm - Year 2000 120 5 14 41 42 8 6 4
- Nãm - Year 2001 144 27 27 40 35 5 6 4
- Năm - Year 2002 183 34 37 57 36 6 7 6

T. Hoạt động phục vụ cá 
nhân và công cộng 
Other community, social 
and personal service 
activities

- Năm - Year 2000 173 28 35 45 37 12 8 6 2
- Năm - Year 2001 224 26 41 72 44 19 12 8 2
- Năm - Year 2002 269 25 63 93 45 18 14 8 3

T92. HĐ T.dọn vật thải, cải 
thiện ĐK vs cõng cộng... 
Other community, social 
and personal service 
activities

- Nãm - Year 2000 86 4 10 20 28 8 8 6 2
- Năm - Year 2001 125 9 8 29 40 18 11 8 2
- Năm - Year 2002 138 2 20 36 38 18 13 8' 3

T93. Hoạt đông dịch vụ 
khác - Other service
activities

- Năm - Year 2000 87 24 25 25 9 4
- Năm - Year 2001 99 17 33 43 4 1 1
- Năm - Year 2002 131 23 43 57 7 1
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3. Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn
Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

Chia theo qui mõ nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 

under 
50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lên 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 1 8 9

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Năm - Year2ŨŨO 42288 16267 6534 10759 2745 3957 1515 312 199

■ Năm - K?ar2001 51680 18326 8403 14556 3385 4623 1781 383 223

- Năm - Year2OŨ2 62908 18591 10994 20141 4490 5771 2160 501 260

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHÁN KINH TỂ 
B Y TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of State 
enterprises

■ Năm - Year 2000 5759 133 167 1272 924 2047 968 165 83

- Nãm - Year 2001 5355 113 100 1009 818 1948 1061 204 102

- Nâm - Year 2002 5364 73 86 856 748 2001 1195 284 121

+ DN nha nước Trung ương 
Central State Enterprise

- Năm - Year 2000 2067 28 31 185 228 832 589 103 71
- Nãm - Year 2001 1997 25 15 134 183 789 633 132 86
- Năm - Year 2002 2052 18 14 123 154 784 679 184 96

+ DN nhá nước Địa phương 
Local State Enterprise

- Năm - Year 2000 3692 105 136 1087 696 1215 379 62 12
- Năm - Year 2001 3358 88 85 875 635 1159 428 72 16
- Năm - Year 2002 3312 55 72 733 594 1217 516 100 25
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiẽp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector of 
non-state enterprises

- Năm - Year 2000 35004 16118 6349 9333 1633 1327 205 24 15

- Nãm - Year 2001 44314 18058 8271 13310 2328 1980 316 35 16

- Nãm - Year 2002 55236 18478 10868 18981 3443 2906 478 59 23

+ DN Tập thể - Collective

■ Năm - Year 2000 3237 1208 467 1240 187 122 12 1

- Nãm - Year 2001 3646 1406 491 1399 217 124 7 2

- Nãm - Year 2002 4104 1486 587 1588 280 158 4 1

+ DN Tư nhãn - Private

- Nãm - Year 2000 20548 13058 3648 3383 310 137 11 1

- Năm - Year 2001 22777 12764 4536 4821 438 201 15 1 1

- Nãm - Year 2002 24794 12248 5316 6300 608 299 20 3

+ Công ty Hợp danh
Collective name

- Năm - Year 2000 4 3 1

- Nãm - Year 2001 5 1 2 2

- Năm - Year 2002 24 3 6 11 1 3
+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm,- Year2000 10458 1798 2183 4420 1012 905 125 14 1
- Nãm - Year 2001 16291 3672 3097 6527 1453 1335 188 18 1
- Nãm - Year 2002 23485 4443 4678 9975 2152 1916 284 32 5
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion 
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lèn 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ CT cổ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nãm - Year 2000 305 6 15 91 63 87 35 3 5

- Năm - Year 2001 470 18 17 117 81 160 61 8 8

- Năm - Year 2002 557 21 16 114 89 204 91 11 11

+ CT cổ phần không có vốn 
Nhà nước - Joint stock Co. 
without capital of state

- Nàm - Year 2000 452 48 36 196 60 76 22 5 9

- Năm - Year 2001 1125 197 128 444 139 160 45 6 6

- Năm - Year 2002 2272 277 265 993 313 326 79 12 7

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 1525 16 18 154 188 583 342 123 101

- Năm - Year 2001 2011 155 32 237 239 695 404 144 105

- Năm - Year 2002 2308 40 40 304 299 864 487 158 116
+ 100% vốn nước ngoài 

100% foreign capital

- Năm - Year 2000 854 6 11 112 115 357 164 52 37
- Năm - Year 2001 1294 126 25 169 167 474 227 60 46
- Năm - Year 2Õ02 1561 28 32 225 230 615 300 74 57
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng SỐ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 lỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỳ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ DN liên doanh với nước 
ngoái - Joint venture

■ Năm - Year 2000 671 10 7 42 73 226 178 71 64

- Nãm - Year 2001 717 29 7 68 72 221 177 84 59

- Năm - Year 2002 747 12 8 79 69 249 187 84 59

CHIA THEO NGÀNH SXKD 
CHÍNH - BY KIND OF 
ECONOMIC ACTIVITY
A. Nòng nghiệp và Lãm 
nghiệp - Agriculture, 
Hunting and Forestry

- Năm - Year 2000 925 63 61 282 182 232 81 19 5

-Năm - Year2001 875 74 50 235 176 228 81 24 7

- Năm - Year 2002 972 83 63 253 166 278 91 29 9
A01. Nông nghiệp và các HĐ 
dịch vụ có liên quan 
Agriculture, hunting and 
related service activities

- Năm - Year 2000 595 46 37 136 107 167 79 18 5
- Năm - Year 2001 584 61 30 126 98 163 76 23 7
- Năm - Year 2002 657 68 44 148 90 185 86 27 9

A02. Lâm nghiệp và các HĐ 
dịch vụ có liên quan 
Forestry, logging and related 
service activities

- Năm - Year 2000 330 17 24 146 75 65 2 1
- Năm - Year 2001 291 13 20 109 78 65 5 1
- Năm - Year 2002 315 15 19 105 76 93 5 2
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng so Chia theo qui mô nguón vốn - By size of capital resource
doanh Dưới Từ 0,5 Từ 1 tỷ Từ 5 tỷ TỪ10 Từ 50 Từ 200 Từ
nghiệp 0,5 tỷ đến đến đến tỷ đến tỷ đến tỷ đến 500 tỷ
Total đổng dưới dưới dưới dưới dưới dưới trở lên

number 
of 

enter
prises

Under 
0.5 

billion

1 tỷ
From 
0,5 to

5 tỷ 
From 

1 to

10 tỷ
From
5 to

50 tỷ 
From
10 to

200 tỷ 
From 
50 to

500 tỷ 
From
200 to

From
500 
and

VND under under under under under under above

1 5 10 50 200 500

1=2+...+9 2 3 4 5 6 1 8 9

B. Thuỷ sản - Fishing

- Năm - Year 2000 2453 1531 456 426 21 15 4

- Năm - Year 2001 2563 1590 478 447 25 20 3

- Năm - Year 2002 2407 1245 522 569 48 18 5

c. Công nghiệp khai thác 
mò - Mining and quarrying

- Năm - Year 2000 427 126 56 99 44 66 26 8 2

- Năm - Year 2001 634 226 96 146 53 76 28 7 2

- Nãm - Year 2002 879 282 143 247 65 96 31 13 2

C10. Khai thác than cứng, 
than non, than bùn 
Mining of coal and lignite; 
extraction of peat

- Năm - Year 2000 38 5 4 5 1 2 14 7

- Năm - Year 2001 41 6 4 8 2 2 13 6

- Năm - Year 2002 46 7 4 8 3 2 10 12

C11. Khai thác dầu thõ, khí 
tự nhiên và các hoạt động 
dịch vụ - Extraction of crude 
petroleum and natural gas...

- Nãm - Year 2000 2 2

- Nãm - Year 2001 2 2

- Năm - Year 2002 2 2
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3. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp phân theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
den 
dưới 
1 tỷ

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ
500 tỳ 
trở lẻn 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

C13. Khai thác quặng kim 
loại - Mining of metal ores

- Năm - Year 2000 25 3 1 7 5 8 1

- Nãm - Year 2001 34 7 5 10 4 7 1

- Năm - Year 2002 51 12 7 14 5 12 1

C14. Khai thác đá vá khai 
thác mỏ khác - other mining 
and quarrying

- Nãm - Year 2000 362 118 51 87 38 56 11 1

- Nãm - Year 2001 557 213 87 128 47 67 14 1

- Nãm - Year 2002 780 263 132 225 57 82 20 1

D. Công nghiệp chế biến
Manufacturing

- Năm - Year 2000 10399 3133 1552 2525 826 1505 660 119 79

- Nãm - Year 2001 12353 3425 . 1828 3276 984 1804 801 149 86

- Năm - Year 2002 14794 3281 2347 4342 1316 2238 954 213 103

D15. Sản xuất thực phẩm và 

đó uống - Manufacture of 
food products and beverages

- Năm - Year 2000 3485 1580 640 695 154 247 126 22 21

- Nãm - Year 2001 3592 1380 678 863 179 299 145 29 19

- Năm - Year 2002 3954 1261 800 1049 229 389 162 41 23
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion 
VND .

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lẽn 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 1 8 9

D16. Sản xuất các sản phẩm 
thuốc lá, thuốc lào 
Manufacture of tobacco 
products

- Năm - Year 2000 24 3 3 5 8 4 1

- Năm - Year 2001 28 2 6 5 10 4 1

- Năm - Year 2002 24 1 1 3 4 8 5 2

D17. Dệt - Manufacture of 
textiles

- Năm - Year 2000 408 81 48 101 29 83 45 15 6

- Nãm - Year 2001 491 82 57 124 48 98 60 12 10

- Năm - Year 2002 626 95 70 186 65 116 66 16 12

D18. May trang phục, thuộc 
và nhuộm da lông thú 
Manufacture of wearing 
apparel; dressing and dyeing 
of fur

- Năm - Year 2000 579 56 77 176 98 127 39 3 3

- Năm - Year 2001 763 136 85 232 104 154 46 3 3

- Năm - Year 2002 996 134 126 297 144 218 67 7 3

D19. Thuộc, sơ chế da, 
sản xuất vali, túi xách,
yẻn, đêm - Tanning and 
dressing of leather...

■ Nãm - Year 2000 258 15 16 54 29 97 37 5 5

- Năm - Year 2001 308 36 25 53 37 99 48 4 6

- Năm - Year 2002 356 30 30 65 47 116 50 13 5
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng SỐ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguổn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ1 tỷ 
đến 
dưới 
5lỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỳ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

D20. Chẽ' biến gỗ và sản 
xuất sản phẩm từ gỗ, tre, nứa 
Manufacture of wood and of 
products of wood...

- Năm - Year 2000 741 261 147 217 37 66 12 1
- Năm - year 2001
- Năm - Year 2002

886
1078

308
320

147
208

297
367

49
73

69
85

16
24 1

D21. Sản xuất giấy và 
sàn phẩm từ giấy 
Manufacture of paper 
and paper products

- Nãm - Year 2000 387 38 61 167 54 47 13 3 4
- Nam - year 2001 489 65 65 197 63 70 21 5 3
- Năm - year 2002 563 62 64 227 82 96 25 4 3

D22. Xuất bản, in, sao bản 
ghi các loại - Publishing, 
printing and reproduction of 
recorded media

■ Năm - year 2000 270 58 21 90 39 45 14 3
- Năm - year 2001 410 116 47 123 47 56 17 3 1
- Nàm - Year 2002 566 160 101 161 53 63 23 4 1

D23. Sản xuất than cốc, san 
phẩm dầu mỏ tinh chế và 
nhiên liệu - Manufacture of 
coke, refined petroleum 
products and nuclear fuel

- Năm - year 2000 11 1 2 1 2 3 1 1
- Năm - year 2001 12 1 1 2 1 3 3 1
- Năm - year 2002 13 1 1 3 1 2 3 2
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mó nguồn võn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lén 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

D24. Sản xuất hoá chất và 
các sản phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals 
and chemical products

- Nãm - Year 2000 410 57 39 88 46 99 67 11 3
- Năm - Year 2001 520 97 52 114 53 116 73 12 3
- Năm - Year 2002 631 102 70 150 74 128 89 14 4

D25. Sản xuất các sản phẩm 
từ cao su và plastic 
Manufacture of rubber and 
plastics products

■ Nãm - Year 2000 467 56 50 140 58 111 45 6 1
- Năm - Year 2001 616 99 61 187 75 134 52 7 1
- Năm - Year 2002 805 83 97 260 111 184 60 9 1

D26. Sàn xuất thuỷ tinh, các 
sàn phẩm từ thuỷ tinh, gốm 
sứ - Manufacture of other 
non-metal/ic mineral products

- Nãm - Year 2000 1104 439 155 203 67 158 55 16 11
- Năm - Year 2001 1216 403 196 277 78 160 71 16 15
- Năm - Year 2002 1301 330 200 370 92 193 74 27 15

D27. Sàn xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

- Năm - Year 2000 116 12 16 39 7 27 8 3 4
- Nãm - Year 2001 169 19 23 54 9 31 23 6 4
- Năm - Year 2002 223 11 32 88 16 41 21 8 6
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng SỐ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón vốn - Sy size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ

From 
0,5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 
500 
and 

above

1=2+..+9 2 3 4 5 6 7 8 9

D28. Sản xuất các sản phẩm 
từ kim loại - Manufacture of 
fabricated metal products...

- Nãm - Year 2000 623 157 83 175 63 90 50 3 2

- Nãm - Year 2001 868 234 153 230 76 118 52 3 2

- Năm - Year 2002 1238 281 226 408 99 148 66 8 2
D29. Sản xuất máy móc thiết 
bị - Manufacture of machinery 
and equipment N.e.c.

■ Năm - Year 2000 237 36 31 66 23 63 16 2

- Năm - Year 2001 327 45 46 92 32 75 33 3 1

- Năm - Year 2002 398 52 52 124 40 90 34 5 1

D30. Sản xuất thiết bị văn 
phóng và máy tính 
Manufacture of office, 
accounting and computing 
machinery

- Năm - Year 2000 3 1 1 1
- Năm - Year 2001 6 1 1 1 1 1 1
- Năm - Year 2002 12 4 1 4 1 2

D31. Sản xuất máy móc và 
thiết bị điện - Manufacture of 
electrical machinery 
and apparatus N.e.c.

- Năm - Year 2000 167 16 12 43 12 49 26 7 2
- Năm - Year 2001 196 22 10 58 16 48 30 9 3
- Năm - Year 2002 242 15 18 84 27 48 32 13 5
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguổn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion 
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
Ito 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ
500 tỷ 
trở lên 
From
500 
and 

above

1=2+..+9 2 3 4 5 6 1 8 9

D32. Sàn xuất radio, ti vi 
và thiết bị truyén thông 
Manufacture of radio, 
television and communi
cation equipment

- Năm - Year 2000 91 8 8 11 5 23 31 2 3
- Năm - Year 2001 103 15 7 15 4 29 24 7 2
- Năm - Year 2002 122 14 10 24 7 30 26 8 3

D33. Sản xuất dụng cụ y tế, 
dụng cụ chính xác, dụng cụ 
quang học- Manufacture of 
medical, precision and optical 
instruments...

- Nãm - Year 2000 44 3 1 15 9 10 2 4
- Năm - Year 2001 50 4 3 9 11 14 4 5
- Năm - Year 2002 62 1 8 17 8 16 7 5

D34. Sản xuất xe có động cơ, 
rơ moóc - Manufacture of 
motor vehicles, trailers and 
semi-trailers

- Năm - Year 2000 177 65 24 30 11 24 13 5 5
- Năm - Year 2001 217 82 25 48 9 25 15 8 5
- Nãm - Year 2002 273 74 38 67 14 40 25 9 6

D35. Sàn xuất phương tiện 
vận tải khác - Manufacture 
of other transport equipment

- Năm - Year 2000 265 52 31 60 21 60 33 4 4
- Năm - Year 2001 327 /■59 34 82 22 79 37 9 5
- Năm - Year 2002 373 57 36 101 27 84 49 13 6
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phàn theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng SỐ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
Ito 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

D36. Sản xuất giường tủ, bàn 
ghế, các sàn phẩm khác
Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c.

- Năm - Year 2000 527 141 89 147 59 71 18 2

- Năm - year 2001 746 217 110 210 64 121 21 3

- Nãm - year 2002 923 192 154 281 103 146 43 3 1

D37. Tái chế - Recycling

- Năm - year 2000 5 1 1 3

- Nãm - year 2001 13 4 3 6

- Năm - year 2002 15 1 5 8 1

E. Sàn xuất & phân phối 
điện, khí đốt và nước 
Electricity, gas and water 
supply

- Năm - Year 2000 112 24 7 10 9 39 17 3 3

- Nãm - year 2001 153 41 12 21 8 41 22 4 4

- Năm - year 2002 185 58 17 28 6 40 27 5 4

E40. Sàn xuất và phân phối 
diện, khí đốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and 
hot water supply

- Nãm - year 2000 15 6 3 1 1 2 2
- Năm - year 2001 29 13 1 5 1 4 3 2
- Năm - year 2002 47 23 8 9 1 2 2 2
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3. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp phân theo qui mô nguốn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng SÔ' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguổn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ
500 tỷ 
trở lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

E41. Khai thác, lọc vá 
phân phối nước 
Collection, purification 
and distribution of water

- Năm - Year 2000 97 18 7 7 8 38 15 3 1

- Năm - Year 2001 124 28 11 16 7 37 19 4 2
- Năm - Year 2002 138 35 9 19 5 38 25 5 2

F. Xây dựng - Construction
- Năm - Year 2000 3999 638 705 1361 374 637 240 34 10
- Nãm - Year 2001 5693 1010 1009 2144 458 713 301 42 16

- Nãm - Year 2002 7845 1113 1390 3337 660 854 408 63 20

G. TN, SC xe có động cơ, 
mõtô, xe máy, đó dùng gia 
đinh - Wholesale and retail 
trade; repair of motor 
vehicles

- Nãm - Year 2000 17547 8828 2771 3906 789 878 289 64 22
- Nãm - Year 2001 20722 9105 3735 5333 1070 1068 323 63 25
- Năm - Year 2002 24794 9147 4842 7519 1429 1366 385 74 32

G50. Bán, B.dưỡng, sc xe 
có Đ.cơ, môtỏ, xe máy, N.liệu 
Sale, maintenance and 
repair of motor vehicles 
and motorcycles...

- Năm - Year 2000 3455 1675 740 793 119 94 31 3
- Nãm - Year 2001 4294 1859 976 1072 195 141 43 5 3
- Nãm - Year 2002 5007 1900 1199 1461 228 166 39 11 3
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón von - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ dến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lén 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

G51. Bán buôn, bán đại lý 
(trừ xe có Đ.cơ, môtô...) 
Wholesale trade and 
commission trade, except for 
motor vehicles...

■ Năm - Year 2000 6564 1953 1111 2066 499 619 242 54 20

- Năm - Year 2001 7938 1740 1401 2964 703 803 256 51 20

- Năm - Year 2002 10832 2074 2030 4302 979 1043 323 53 28

G52. Bàn lẻ (trừ xe có Đ.cơ, 
môlô, xe máy), sc dổ dùng 
Retail trade, except for motor 
vehicles and motorcycles

- Nam - Year 2000 7528 5200 920 1047 171 165 16 7 2
- Nãm - Year 2001 8490 5506 1358 1297 172 124 24 7 2
- Năm - Year 2002 8955 5173 1613 1756 222 157 23 10 1

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and Restaurants

■ Năm - Year 2000 1919 788 333 516 100 127 32 11 12
- Nãm - Year 2001 2405 938 387 781 112 125 37 9 16
- Năm - Year 2002 2843 1035 494 951 137 157 42 13 14

I. Vận tải, kho bãi và 
thông tin liên lạc 
Transport, storage and 
communications

- Năm - Year 2000 1796 408 250 606 211 245 52 9 15
- Năm - Year 2001 2545 718 359 867 218 287 67 15 14
- Năm - Year 2002 3242 740 484 1285 275 356 65 20 17
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguốn vốn
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource
doanh Dưới Từ 0,5 Từ 1 tỷ Từ 5 tỷ TỪ10 Từ 50 Từ 200 Từ
nghiệp 0,5 tỷ đến đến đến tỷ đến tỷ đến tỷ đến 500 tỷ
Total đổng dưới dưới dưới dưới dưới dưới trờ lèn

number 
of

Under
0.5

1 tỷ
From

5 tỷ 
From

10 tỷ
From

50 tỷ
From

200 tỷ 
From

500 tỷ 
From

From
500

enter
prises

billion 0,5 to 1 to 5 to 10 to 50 to 200 to and
VND under under under under under under above

1 5 10 50 200 500

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

160. Vận tải đường bộ, đường 
ống - Land transport; 
transport via pipelines

■ Năm - Year 2000 1002 210 120 389 142 121 17 2 1

- Năm - Year 2001 1319 327 172 523 130 147 17 2 1

- Năm - Year 2002 1755 312 269 825 154 172 20 1 2

161. Vận tải đường thuỷ 
Water transport

- Năm - Year 2000 322 56 47 103 39 59 11 5 2
- Năm - Year 2001 392 61 50 146 44 66 15 7 3
- Năm - Year 2002 438 56 43 176 62 79 13 6 3

I62. Vận lải hàng không 
Air transport

- Năm - Year 2000 4 2 2
- Nãm - Year 2001 4 2 2
- Năm - Year 2002 4 2 2

I63. Các HĐ phụ trợ cho vận 
tải, HĐ của tổ chức du lịch
Supporting and auxiliary 
transport activities...

- Năm - Year 2000 455 138 83 114 30 62 20 2 6
- Năm - Year 2001 804 318 134 198 44 70 29 6 5
- Năm - Year 2002 1007 353 169 281 59 99 29 10 7

I64. Bưu chính, viễn thông 
Post and telecommunications

- Năm - Year 2000 13 4 3 2 4
- Năm - Year 2001 26 12 3 4 4 3
- Năm - Year 2002 38 19 3 3 6 1 3 3
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguổn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

Top,5 
đến 
dưới
1 tỷ 

From 
0,5 to 
under

1

TỪ1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
■1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỳ 
trờ lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

J. Tài chính, tín dụng 
Financial Intermediation

- Nãm - year 2000 935 54 80 576 79 49 49 14 34

- Năm - year 2001 1033 45 50 690 98 51 39 26 34

- Năm - year 2002 1043 41 25 668 136 70 33 28 42

J65. Trung gian tài chính (trừ 
bảo hiểm, trợ cấp hưu trí) 
Financial intermediation, 
except insurance and 
pension funding

- Năm - year 2000 917 54 80 575 79 43 41 12 33

- Nãm - year 2001 1004 42 47 689 97 48 25 24 32

- Năm - year 2002 1013 40 21 667 135 67 21 23 39
J66. B.hiểm, trợ cấp hưu trí 
(trừ bảo đàm XH bắt buộc) 
Insurance and pension 
funding...

- Năm - year 2000 12 2 7 2 1
- Nãm - year 2001 15 1 10 2 2
- Năm - year 2002 15 1 8 3 3

J67. Các HĐ hỗ trợ cho hoạt 
động tài chính tién tệ 
Activities auxiliary to 
financial intermediation

- Năm - year 2000 6 1 4 1
- Năm - year 2001 14 3 3 1 1 2 4
- Nãm - year 2002 15 1 4 1 1 2 4 2
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiẽp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo quì mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỳ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ dến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 
500 
and 

above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

K. Hoạt động khoa học và 
công nghệ - Science and 
technology activities

■ Năm - Year 2000 6 4 1 1

- Nãm - Year 2001 8 5 1 1 1

- Nãm - Year 2002 12 4 3 4 1

L. Các HĐ liên quan đến 
KD tài sản, D.vụ tư vấn 
Rea! estate, renting and 
business activities

- Nâm - Year 2000 1375 535 212 365 67 109 45 26 16

- Năm - Year 2001 2195 937 345 515 133 151 57 39 18

-Năm- Year2002 3235 1301 579 792 196 226 86 39 16

L71 Các hoạt động liên quan 
đến bất động sàn 
Real estate activities

- Nãm - Year 2000 200 39 14 24 7 41 35 25 15

-Năm - Year2001 342 106 14 53 20 56 42 35 16

- Năm - Year 2002 458 97 48 78 38 84 60 38 15

L72. Cho thuê MMTB (không 
người ĐK)... - Renting of 
machinery and equipment...

- Năm - Year 2000 40 19 6 11 1 3

- Năm - Year 2001 46 16 10 13 4 3

- Năm - Year 2002 83 24 19 30 7 3
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số Chia theo qui mô nguón vốn - By size of capital resource
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5

Từ 0,5 
đến 
dưới
1 tỷ 

From

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From

TỪ10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From

Từ 
500 tỷ 
trờ lẽn 
From 
500

billion
VND

0,5 to 
under

1 to 
under

5 to 
under

10 to 
under

50 to 
under

200 to 
under

and 
above

1 5 10 50 200 500

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

L73. Các hoạt động liên quan 
đến máy tính - Computer and 
related activities

- Nâm - Year 2000 89 36 16 26 7 3 1

- Nãm - Year 2001 186 78 29 53 18 6 1 1

- Nãm - Year 2002 300 139 53 74 18 13 3

L74. Các hoạt dộng kinh 
doanh khác - other business 
activities

■ Năm - Year 2000 1046 441 176 304 52 62 9 1 1

- Năm - Year 2001 1621 737 292 396 91 86 14 3 2

- Năm - Year 2002 2394 1041 459 610 133 126 23 1 1

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

- Năm - Year 2000 77 51 10 6 4 6

- Năm - Year 2001 86 50 14 15 2 4 1

- Năm - Year 2002 124 65 19 31 5 2 2

0. Y tế và hoạt động cứu 
trợ xã hội - Health and 
social work

- Nãm - Year 2000 25 3 3 9 4 4 2
- Năm - Year 2001 47 20 4 10 5 5 3
- Nãm - Year 2002 81 26 8 25 8 8 6
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vôn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1tỷ 

From 
0,5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lẻn 
From 
500 
and 

above

1=2+..+9 2 3 4 5 6 1 8 9

p. Hoạt động vãn hoá và 
thể thao - Cultural and
sport activities

- Nãm - Year 2000 120 13 9 46 12 22 13 4 1

- Năm - Year 2001 144 37 16 43 13 21 11 3

- Năm - Year 2002 183 45 25 57 10 28 15 3

T. Hoạt động phục vụ cá 
nhân và công cộng - other 
community, social and 
personal service activities

- Năm - Year 2000 173 68 28 25 23 23 5 1

- Năm - year 2001 224 105 19 33 29 28 7 2 1

- Nãm - Year 2002 269 125 33 33 33 33 10 1 1

T92. HĐT.dọn vật thài, cải 
thiện ĐK vs công cõng... 
Other community, social and 
personal service activities

- Năm - Year 2000 86 22 9 12 16 21 5 1

- Nãm - Year 2001 125 32 10 21 27 25 7 2 1

- Năm - Year 2002 138 40 7 20 28 31 10 1 1

T93. Hoạt động dịch vụ khác 
Other service activities

- Năm - Year 2000 87 46 19 13 7 2

- Năm - Year 2001 99 73 9 12 2 3

- Năm - Year 2002 131 85 26 13 5 2
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4. Sô doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lỗ
Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi bình 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đóng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Sỏ' DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

TỔNG SÕ - TOTAL

■ Năm - Year2ữũũ 33111 53375 1612 8199 -12227 -1491 78,30 19,39

- Nãm - ỴearỉQŨÌ 37625 58637 1558 10213 •11392 -1115 72,80 19,76

• Năm - Year2ũũ2 47267 73196 1549 13229 -10959 -828 75,14 21,03

CHIA THEO KHU vưc VÀ 
THÀNH PHÁN KINH TẾ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước • Sector of State 
enterprises

- Nãm - Year 2000 4539 20865 4597 1005 -3299 -3283 78,82 17,45

- Năm - Year 2001 4249 23557 5544 894 -3411 -3815 79,35 16,69

- Năm - Year 2002 4450 29131 6546 787 -3171 -4030 82,96 14,67

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State Enterprise

- Nãm - Year 2000 1726 17062 9885 275 -2359 -8577 83,50 13,30

- Năm - Year 2001 1686 19504 11568 251 -2410 -9603 84,43 12,57
- Năm - Year 2002 1787 23192 12978 224 -2301 -10272 87,09 10,92

+ DN nhà nước Địa phương 
Local State Enterprise

- Năm - Year 2000 2813 3803 1352 730 -941 -1288 76,19 19,77
- Năm - Year 2001 2563 4053 1581 643 -1001 -1556 76,33 19,15
- Năm - Year 2002 2663 5940 2230 563 -870 -1546 80,40 17,00
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lổ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sô' DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số Tổng Lãi binh So Tong Lỗ binh Số' DN lãi Số DN Io
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

mức lãi 
(Tỷ 

đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

quân 1 
DN (Triệu 

đổng) 
Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

mức lỗ 
(Tỷ 

đồng) 
Total 
loss

(Billion 
VND)

quân 1 DN 
(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Number 
of gain 
enter
prises

Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - Year 2000 27916 3168 113 6370 -1127 -177 79,75 18,20

- Năm - Year 2001 32593 4753 146 8316 -1074 -129 73,55 18,77

- Năm - Year 2002 41743 7024 168 11292 -1539 -136 75,57 20,44

+ DN Tập thể - Collective

- Năm - Year 2000 2691 352 131 369 -33 -88 83,13 11,40

- Năm - Year 2001 2991 313 105 394 -35 -88 82,04 10,81

- Năm - Year 2002 3540 407 115 402 -32 -80 86,26 9,80

+ DN Tư nhân - Private

- Nãm - Year 2000 18078 931 51 2190 -161 -73 87,98 10,66

- Năm - Year 2001 18970 1000 53 2691 -191 -71. 83,29 11,81

- Năm - Year 2002 21241 1229 58 3149 -181 -58 85,67 12,70

+ Công ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000 3 44 75,00
- Năm - Year 2001 3 48 1 -300 60,00 20,00
- Năm - Year 2002 13 6 470 10 -47 54,17 41,67

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 6579 1051 160 3637 -827 -227 62,91 34,78
- Năm - Year 2001 9592 1648 172 4862 -734 -151 58,88 29,84
- Năm - Year 2002 15131 2623 173 7052 -1137 -161 64,43 30,03
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4. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi bình 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đồng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ bình 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Só DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ CT cổ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Năm - Year 2000 265 607 2289 34 -57 -1673 86,89 11,15

- Năm - year 2001 405 1415 3495 52 -20 -388 86,17 11,06

- Năm - Year 2002 504 2026 4019 40 -59 -1482 90,48 7,18

+ CT cò’ phần không có vốn 
Nhà nước - Joint stock Co. 
without capital of state

- Năm - year 2000 300 228 760 140 -50 -359 66,37 30,97

- Nãm - year 2001 632 378 598 316 -94 -297 56,18 28,09

- Nãm - year 2002 1314 733 558 639 -129 -202 57,83 28,13

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài • Sector of 
foreign investment

■ Năm - year 2000 656 29342 44728 824 -7800 -9466 43,02 54,03

- Năm - year 2001 783 30328 38733 1003 -6907 -6887 38,94 49,88

- Năm - year 2002 1074 37040 34488 1150 -6248 -5433 46,53 49,83

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 325 3239 9967 508 -3417 -6727 38,06 59,48
- Nãm - year 2001 421 3298 7835 699 -3580 -5121 32,53 54,02
- Năm - year 2002 633 6546 10341 874 -3895 -4457 40,55 55,99
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sô’ DN 
(%) -Proportion to 

total ent. (%)

Số Tổng Lãi binh So Tong Lỗ bình Số DN lãi Số DN Io
doanh mức lãi quân 1 doanh mức IỎ quân 1 DN Number Number
nghiệp (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss

Number đổng) đồng) Number đổng) đổng) enter- enter-
of enter- Total Average of enter- Total Average prises prises
prises gain gain per prises loss /oss per

(Billion one (Billion one
VND) enterprise VND) enterprise

(Million (Million
VND) VND)

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

+ DN liên doanh với nước
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 331 26102 78859 316 -4383 -13870 49,33 47,09
- Năm - year 2001 362 27029 74666 304 -3327 -10946 50,49 42,40
- Năm - Year 2002 441 30495 69149 276 -2353 -8525 59,04 36,95

CHIA THEO NGÀNH SXKD 
CHÍNH -BY KIND OF 
ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lâm 
nghiệp - Agriculture, 
Hunting and Forestry

- Năm - Year 2000 528 588 1114 296 -367 -1240 57,08 32,00
- Năm - Year 2001 490 378 772 277 -448 -1618 56 00 31,66
- Nãm - Year 2002 612 1052 1719 245 -256 -1044 62,96 25,21

A01. Nông nghiệp và các HĐ 
dịch vụ có liên quan 
Agriculture, hunting and 
related service activities

- Năm - Year 2000 303 542 1788 253 -362 -1432 50,92 42,52
- Năm - Year 2001 288 328 1138 235 -443 -1886 49,32 40,24
- Nãm - Year 2002 374 982 2624 209 -239 -1144 56,93 31,81

A02. Lâm nghiệp và câc HĐ 
dịch vụ có liên quan 
Forestry, logging and related 
service activities

- Năm - Year 2000 225 47 207 43 -5 -105 68,18 13,03
- Năm - Year 2001 202 50 250 42 -5 -119 69,42 14,43
- Năm - Year 2002 238 71 298 36 -17 -459 75,56 11,43
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Sổ 
doanh 
nghiệp 

Number 
of 

enter
prises

Tổng 
mức lỏ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN IỎ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

B. Thuỷ sản - Fishing
- Năm - /ear 2000 2204 203 92 206 -57 -277 89,85 8,40

- Năm - year 2001 2259 198 88 235 -67 -285 88,14 9,17

- Năm - year 2002 2196 230 105 146 -43 -292 91,23 6,07

c. Công nghiệp khai thác 
mỏ - Mining and quarrying

- Năm - year 2000 310 22643 73041 87 -161 -1846 72,60 20,37

- Năm - year 2001 461 22056 47843 103 -59 -575 72,71 16,25

- Nãm - year 2002 715 24870 34783 121 -54 -444 81,34 13,77

C10. Khai thác than cứng, 
than non, than bùn 
Mining of coal and lignite; 
extraction of peat

- Năm - year 2000 33 45 1378 4 -133 -33137 86,84 10,53

- Nãm - year 2001 36 83 2293 3 -14 -4720 87,80 7,32

- Nam - year 2002 40 159 3978 5 -27 -5393 86,96 10,87

C11. Khai thác dấu thố, khí 
tự nhiên vá các hoạt động 
dịch vụ - Extraction of crude 
petroleum and natural gas...

- Năm - year 2000 2 22423 11211641 100,00
- Năm - Year 2001 2 21716 10858074 100,00
- Năm - year 2002 2 24350 12175005 100,00
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)
Sô' Tổng Lãi binh So Tong Lỗ binh So DN lãi Số DN IỖ

doanh mức lãi quân 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number
nghiệp (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss

Number đổng) đổng) Number đổng) đồng) enter- enter-
of enter- Total Average of enter- Total Average prises prises
prises gain gain per prises loss loss per

(Billion one (Billion one
VND) enterprise VND) enterprise

(Million (Million
VND) VND)

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

c 13. Khai thác quặng kim loại 
Mining of metal ores

- Năm - Year 2000 18 24 1307 7 -1 -183 72,00 28,00
- Năm - Year 2001 25 35 1382 5 -1 -134 73,53 14,71
-Năm- Year2002 35 58 1665 7 -1 -122 68,63 13,73

C14. Khai thác đá và khai 
thác mỏ khác - other mining 
and quarrying

- Năm - Year 2000 257 150 585 76 -27 -352 70,99 20,99
- Năm - Year 2001 398 222 558 95 -44 -467 71,45 17,06
- Năm - Year 2002 638 303 474 109 -26 -238 81,79 13,97

D. Công nghiệp chế biến
Manufacturing

- Năm - Year 2000 7550 12118 1605 2614 -5616 -2148 72,60 25,14
- Năm - Year 2001 8099 14036 1733 3259 -4964 -1523 65,56 26,38
- Năm - Year 2002 10515 19823 1885 3787 -5663 -1496 71,08 25,60

D15. Sản xuất thực phẩm và 
đó uống - Manufacture of 
food products and beverages

- Năm - Year 2000 2787 2826 1014 654 -1946 -2976 79,97 18,77
- Nãm - Year 2001 2531 4077 1611 867 -1359 -1568 70,46 24,14
- Năm - Year 2002

D16. sx các sản phẩm thuốc 
lá, thuốc lào - Manufacture of 
tobacco products

3000 4801 1600 862 -1742 -2021 75,87 21,80

- Năm - Year 2000 19 314 16506 4 -30 -7592 79,17 16,67
- Nãm - Year 2001 24 365 15224 3 -12 -4047 85,71 10,71
- Năm - Year 2002 21 440 20934 3 -6 -2066 87,50 12,50
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lô 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Sô' 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quán 1 

DN (Triệu 
đổng)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ bĩnh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

D17. Dệt - Manufacture of 
textiles

- Năm - Year 2000 262 458 1749 126 -211 -1674 64,22 30,88

- Năm - Year 2001 280 331 1180 156 -303 -1945 57,03 31,77

- Năm - Year 2002 396 469 1183 196 -369 -1881 63,26 31,31

D18. May trang phục, thuộc 
vá nhuộm da, lõng thú 
Manufacture of wearing 
apparel; dressing and dyeing 
of fur

- Năm - Year 2000 353 411 1165 209 -138 -661 60,97 36,10

- Nàm - Year 2001 385 456 1185 292 -246 -842 50,46 38,27

- Năm - Year 2002 551 675 1224 398 -345 -866 55,32 39,96

D19. Thuộc, sơ chế da, 
sàn xuất vali, túi xách, 
yên, đệm - Tanning and 
dressing of leather...

- Nãm - Year 2000 139 676 4867 115 -256 -2228 53,88 44,57

- Năm - Year 2001 149 523 3508 140 -507 -3619 48,38 45,45

- Năm - Year 2002 195 605 3103 157 -646 -4117 54,78 44,10

D20. Chế biến gõ và sàn 
xuất sản phẩm từ gõ, tre, 
nứa Manufacture of wood 
and of products of wood...

- Năm - Year 2000 566 149 263 157 -46 -296 76,38 21,19
- Năm - Year 2001 603 116 193 196 -78 -398 68,06 22,12
- Năm - Year 2002 824 215 261 218 -46 -211 76,44 20,22
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sô' DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đồng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN IỖ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

D21. Sàn xuất giấy và sản 
phẩm từ giấy - Manufacture 
of paper and paper products

- Năm - Year 2000 240 717 2989 137 -189 -1379 62,02 35,40

- Năm - Year 2001 271 184 681 176 -361 -2053 55,42 35,99

- Nãm - Year 2002 383 227 593 160 -172 -1076 68,03 28,42
D22. Xuất bản, in, sao bản 
ghi các loại - Publishing, 
printing and reproduction of 
recorded media

- Năm - Year 2000 210 312 1484 55 -8 -137 77,78 20,37

- Nãm - Year 2001 268 324 1210 96 -19 -199 65,37 23,41

- Năm - Year 2002 390 456 1169 159 -17 -105 68,90 28,09
D23. Sản xuất than cốc, sàn 
phẩm dấu mỏ tinh chế và 
nhiên liệu - Manufacture of 
coke, refined petroleum 
products and nuclear fuel

- Năm - Year 2000 8 62 7743 2 -2 -830 72,73 18,18
- Năm - Year 2001 8 55 6869 4 -1 -348 66,67 33,33
- Năm - Year 2002 7 138 19769 5 -2 -304 53,85 38,46

D24. Sàn xuất hoá chất và 
các sản phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals 
and chemical products

- Năm - Year 2000 285 973 3415 114 -323 -2832 69,51 27,80
- Năm - Year 2001 337 1149 3411 134 -238 -1778 64,81 25,77
- Năm - Year 2002 432 1815 4201 171 -230 -1345 68,46 27,10
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion
VND)

Lãi binh 
quân 1

DN (Triệu 
đỏng)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tô’ng_ 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

So DN IỎ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

D25. Sản xuất các sản phẩm 
từ cao su và plastic 
Manufacture of rubber and 
plastics products

- Năm - Year 2000 294 274 933 164 -391 -2384 62,96 35,12

- Nãm - Year 2001 392 359 917 176 -164 -935 63,64 28,57

- Nãm - Year 2002 528 553 1048 250 -173 -693 65,59 31,06

D26. Sản xuất thuỷ tinh, các 
sản phẩm từ thuỷ tinh, gốm 
sứ - Manufacture of other 
non-metallìc mineral 
products

- Nãm - Year 2000 824 1265 1536 244 -907 -3716 74,64 22,10

- Năm - Year 2001 872 1507 1728 256 -658 -2572 71,71 21,05

- Nãm - Year 2002 1038 2290 2206 230 -523 -2275 79,78 17,68

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

- Năm - Year 2000 78 327 4195 37 -53 -1445 67,24 31,90

- Năm - Year 2001 102 447 4386 50 -40 -799 60,36 29,59

- Năm - Year 2002 155 604 3897 57 -92 -1622 69,51 25,56
D28. Sản xuất các sản phẩm 
từ kim loại - Manufacture of 
fabricated metal products...

- Năm - Year 2000 428 213 498 177 -285 -1608 68,70 28,41
- Năm - Year 2001 546 275 504 245 -269 -1097 62,90 28,23
- Năm - Year 2002 877 507 579 306 -161 -527 70,84 24,72
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

LỎ bmh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đồng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Sô DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

D29. Sàn xuất máy móc thiết 
bị - Manufacture of machinery 
and equipment N.e.c.

- Nãm - Year 2000 158 115 730 71 -58 -822 66,67 29,96
- Năm - Year 2001 230 216 939 74 -35 -472 70,34 22,63
- Năm - Year 2002 286 238 834 99 -57 -573 71,86 24,87

D30. Sàn xuất thiết bị văn 
phòng và máy tính 
Manufacture of office, 
accounting and computing 
machinery

■ Năm - Year 2000 2 143 71261 1 -12 -11950 66,67 33,33
- Năm - Year 2001 2 78 3 -66 -22148 33,33 50,00
- Năm - Year 2002 4 2 610 7 -289 -41248 33 33 58,33

D31. Sàn xuất máy móc và 
thiết bị diện - Manufacture of 
electrical machinery and 
apparatus N.e.c.

- Nãm - Year 2000 105 435 4147 58 -150 -2589 62,87 34,73
- Năm - Year 2001 135 603 4466 50 -100 -1998 68,88 25,51
- Nãm - Year 2002 170 1147 6748 59 -90 -1531 70,25 24 38

D32. Sản xuất radio, ti vi 
vá thiết bị truyén thông 
Manufacture of radio, 
television and communi
cation equipment

- Năm - Year 2000 67 477 7124 24 -56 -2325 73,63 26,37
- Nãm - Year 2001 62 630 10159 28 -117 -4176 60,19 27,18
- Năm - Year 2002 83 748 9015 35 -176 -5023 68,03 28,69
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4. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lô 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp IỎ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lăi 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quàn 1 

DN (Triệu 
đóng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

SỐ 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ bmh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đóng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN IỎ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

D33. Sản xuất dụng cụ y tế, 
dụng cụ chính xác, dụng cụ 
quang học- Manufacture of 
medical, precision and 
optical instruments...

- Năm - Year 2000 34 72 2120 8 -2 -266 77,27 18,18

- Năm - Year 2001 32 50 1571 15 -47 -3135 64,00 30,00

- Năm - Year 2002 46 95 2071 15 -100 -6680 74,19 24,19

D34. Sản xuất xe có dộng 
cơ, rơ moóc - Manufacture of 
motor vehicles, trailers and 
semi-trailers

- Nãm - Year 2000 139 508 3656 34 -113 -3310 78,53 19,21

- Nâm - Year 2001 157 1038 6609 40 -67 -1668 72,35 18,43

- Năm - Year 2002 207 1642 7932 57 -17 -304 75,82 20,88

D35. Sản xuất phương tiện 
vận tài khác - Manufacture 
of other transport equipment

- Nãm - Year 2000 191 1082 5664 68 -300 -4407 72,08 25,66

- Nãm - Year 2001 226 1092 4832 66 -96 -1456 69,11 20,18
- Nãm - Year 2002 278 1346 4842 84 -180 -2145 74,53 22,52

D36. Sản xuất giường tủ, bàn 
ghế, các sản phẩm khác 
Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c.

- Năm - Year 2000 358 307 856 154 -140 -910 67,93 29,22
- Nãm - Year 2001 479 237 494 191 -179 -937 64 21 25,60
- Nãm - Year 2002 632 809 1279 258 -229 -889 68,47 27,95
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đồng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi bình 
quân 1 

DN (Triệu 
đóng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỏ bình 
quân 1 DN 

(Triệu 
đồng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

D37. Tái chế - Recycling

- Nãm - Year 2000 3 11 1 -43 60,00 20,00

- Năm - Year 2001 8 1 108 1 -52 61,54 7,69

- Năm - Year 2002 12 35 1 -18 80,00 6,67

E. Sản xuất & phân phối 
điện, khí đốt và nước 
Electricity, gas and water 
supply

■ Năm - Year 2000 99 1724 17410 12 -517 -43090 88,39 10,71

- Năm - year 2001 120 2066 17216 27 -32 -1192 78,43 17,65

- Năm - Year 2002 160 2612 16325 20 -4 -201 86,49 10,81
E40. Sàn xuất và phân phối 
điện, khí đốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and 
hot water supply

- Năm - year 2000 11 1595 145001 3 -516 -171917 73,33 20,00
- Nam - year 2001 24 1854 77258 4 -29 -7206 82,76 13,79
- Năm - year 2002 42 2401 57167 2 -46 89,36 4,26

E41, Khai thác, lọc và 
phân phối nước 
Collection, purification 
and distribution of water

- Năm - year 2000 88 129 1461 9 -1 -148 90,72 9,28
- Năm - year 2001 96 212 2206 23 -3 -146 77,42 18,55
- Nãm - year 2002 118 211 1788 18 -4 -218 85,51 13,04
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi Doanh nghiệp lỏ So với tổng sõ’ DN
Gain enterprises Loss enterprises (%) - Proportion to

total ent. (%)

Sô' Tổng Lãi binh Số Tong Lỗ bĩnh Số DN lãi Số DN Io
doanh mức lãi quân 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number
nghiệp (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triêu of gain of loss

Number đổng) đổng) Number đồng) đổng) enter- enter-
of enter- Total Average of Total Average prises prises
prises gain gain per enter- loss loss per

(Billion one prises (Billion one
VND) enterprise VND) enterprise

(Million (Million
VND) VND)

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

F. Xây dựng - Construction
- Năm - Year 2000 3331 1267 380 525 -216 -412 83,30 13,13
- Nãm - Year 2001 4285 1834 428 785 -201 -257 75 27 13,79
- Năm - Year 2002 6221 2102 338 1202 -248 -207 79,30 15,32

G. TN, SC xe có động cơ, 
mòtõ, xe máy, đồ dùng gia 
đình - Wholesale and retail
trade; repair of motor 
vehicles

- Năm - Year 2000 14412 2893 201 2911 -2357 -810 82,13 16,59
- Nãm - Year 2001 16145 2606 161 3455 -2621 -759 77,91 1667
- Năm - Year 2002 19198 3456 180 4864 -2465 -507 77,43 19,62

G50. Bán, bảo dưỡng, sc xe 
có Đ.cơ, mỏtõ, xe máy, N.liệu 
Sa/e, maintenance and 
repair of motor vehicles 
and motorcycles...

- Năm - Year 2000 2745 278 101 642 -45 -70 79,45 18,58
- Năm - Year 2001 3384 331 98 686 -65 -95 78,81 15,98
- Nàm - Year 2002 3732 382 102 1167 -128 -109 74,54 23 31

G51. Bán buôn, bàn đại lý 
(trừ xe có đông cơ, mô tô...) 
Wholesale trade and 
commission trade, except for 
motor vehicles...

- Năm - Year 2000 5005 2151 430 1482 -717 -484 76,25 22,58
- Nãm - Year 2001 5415 1814 335 1958 -918 -469 68 22 24,67
- Năm - Year 2002 7751 2464 318 2612 -673 -258 71,56 24,11
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lõ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quản 1 

DN (Triệu 
đồng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

LỎ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

G52. Bán lẻ (trừ xe có Đ.cơ, 
môtô, xe mây), sc đổ dùng 
Retail trade, except for motor 
vehicles and motorcycles

- Năm - Year 2000 6662 464 70 787 -1595 -2027 88,50 10,45

- Năm - year 2001 7346 461 63 811 -1638 -2020 86,53 9,55

- Nãm - Year 2002 7715 610 79 1085 -1665 -1534 86,15 12,12

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and Restaurants

- Nãm - Year 2000 1347 309 229 535 -1095 -2047 70,19 27,88

- Năm - Year 2001 1642 498 303 573 -1045 -1823 68,27 23,83

- Nâm - Year 2002 2060 612 297 707 -512 -724 72,46 24,87

I. Vận tải, kho bãi và 
thông tin liên lạc 
Transport, storage and 
communications

- Năm - Year 2000 1400 6216 4440 314 -148 -471 77,95 17,48

- Năm - Year 2001 1786 8263 4626 508 -193 -381 70,18 19,96
- Nãm - Year 2002 2396 11247 4694 706 -103 -146 73,91 21.78

I60. Vận tải đường bộ, đường 
ống - Land transport; 
transport via pipelines

- Năm - Year 2000 831 379 455 118 -37 -310 82,93 11,78

- Năm - Year 2001 1027 288 281 172 -42 -243 77,86 13,04

- Năm - Year 2002 1399 443 317 292 -42 -142 79,72 16,64
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lô 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đóng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quàn 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

161. Vận tải đường thuỷ 
Water transport

■ Nãm - Year 2000 245 212 866 62 -37 -604 76,09 19,25

- Năm - Year 2001 287 340 1185 76 -42 -550 73,21 1939

- Năm - Year 2002 328 243 740 91 -23 -257 74,89 20,78

I62. Vận tải hàng không 
Air transport

- Năm - Year 2000
- Năm - Year 2001

4
3

462
514

115625
171254 1 -15 -14724

100,00
75,00 25,00

- Năm - Year 2002
I63. Các HĐ phụ trợ cho vận 
tải, HĐ cùa tổ chức du lịch 
Supporting and auxiliary 
transport activities...

- Năm - Year 2000

4

312

853

1001

213260

3208 132 -68 -515

100,00

68,57 29,01

- Nãm - Year 2001 455 980 2154 250 -66 -264 56,59 31,09

- Năm - Year 2002 636 1389 2183 314 -38 -121 63,16 31 18

I64. Bưu chính, viền thông 
Post and telecommunications

- Nãm - Year 2000 8 4162 520238 2 -6 -7878 61,54 15,38
- Năm - Year 2001 14 6141 438644 9 -29 -3232 53 85 34,62
- Năm - Year 2002 29 8319 286864 9 -31 76,32 23,68

J, Tài chinh, tín dụng 
Financial Intermediation

- Năm - Year 2000 852 3230 3791 76 -200 -2631 91,12 8,13
- Nãm - Year 2001 961 3592 3737 40 -388 -9707 93,03 387
- Năm - Year 2002 1007 4260 4230 27 -259 -9583 96,55 259
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lõ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số Tổng Lải bình So Tổng Lỏ bình So ON lãi Số DN IỖ
doanh mức lãi quân 1 doanh mức lỏ quán 1 DN Number Number
nghiệp (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss

Number đồng) đổng) Number đổng) đổng) enter- enter-
of enter- Total Average of enter- Total Average prises prises
prises gain gain per prises loss loss per

(Billion one (Billion one
VND) enterprise VND) enterprise

(Million (Million
VND) VND)

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

J65. Trung gian tài chính (trừ 
bảo hiểm, trợ cấp hưu tri)
Financial intermediation, 
except insurance and 
pension funding

- Năm - Year 2000 843 3081 3655 67 -56 -828 91,93 7,31
- Năm - Year 2001 940 3391 3607 34 -147 -4320 93,63 3,39
- Năm - Year 2002 984 3982 4047 20 -16 -820 97,14 1,97

J66. Bảo hiểm, trợ cấp hưu 
trí (trừ bảo đảm XH bắt buộc) 
Insurance and pension 
funding...

- Năm - Year 2000 6 148 24672 6 -143 -23859 50,00 50,00
- Năm - Year 2001 10 185 18492 5 -241 -48218 66,67 33,33
- Năm - Year 2002 11 262 23817 4 -242 -60391 73,33 26,67

J67. Các HĐ hõ trợ cho hoạt 
động lài chính tién tệ 
Activities auxiliary to 
financial intermediation

- Năm - Year 2000 3 1 454 3 -1 -437 50,00 50,00
- Năm - Year 2001 11 16 1436 1 -304 78,57 7,14
- Năm - Year 2002 12 16 1347 3 -1 -260 80,00 20,00

K. Hoạt động khoa học và 
công nghệ - Science and 
technology activities

- Năm - Year 2000 2 136 4 -43 33,33 66,67
- Năm - Year 2001 4 34 2 -81 50,00 25,00
- Năm - Year 2002 5 1 148 4 -47 41,67 33,33
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp ló 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1

DN (Triệu 
đồng)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 

of 
enter
prises

Tổng_ 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss

(Billion 
VND)

Lỏ bỉnh 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

L. Các HĐ liên quan đến KD 
tài sàn, dịch vụ tư vân 
Rea! estate, renting and 
business activities

- Năm - year 2000 813 1919 2360 510 -1307 -2562 59,13 37,09

- Năm - Year 2001 1103 2828 2564 809 -1230 -1520 50,25 36,86

- Nãm - year 2002 1782 2667 1496 1199 -1241 -1035 55,09 37,06

L71. Các hoại dộng liên quan 
đến bất động sản 
Real estate activities

- Năm - year 2000 95 429 4520 86 -1190 -13841 47,50 43,00

- Nãm - year 2001 132 1155 8752 128 -1093 -8537 38,60 37,43

- Năm - year 2002 226 2009 8891 187 -1049 -5607 49,34 40,83

L72. Cho thuê MMTB (không 
người ĐK)... - Renting of 
machinery and equipment...

■ Nâm - year 2000 20 1 41 19 -10 -508 50,00 47,50

- Năm - Year 2001 26 2 72 15 -11 -730 56,52 32,61
- Năm - Year 2002 50 7 133 28 -14 -514 60,24 33,73

L73. Càc hoạt động liên quan 
đến máy tính - Computer and 
related activities

- Năm - Year 2000 35 3 87 49 -39 -792 39,33 55,06
- Năm - Year 2001 71 21 290 91 -48 -528 38,17 48,92
- Năm - Year 2002 130 58 446 142 -45 -318 43,33 47,33
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sô' DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đồng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đóng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

L74. Các hoạt động kinh 
doanh khác - other business 
activities

■ Nãm - Year 2000 663 1485 2240 356 -68 -191 63,38 34,03

- Nãm - Year 2001 874 1650 1888 575 -78 -136 53,92 35,47

- Nãm - Year 2002 1376 593 431 842 -133 -158 57,48 35,17

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

- Nâm - Year 2000 59 13 228 9 -3 -295 76,62 11,69

- Năm - Year 2001 39 42 1075 22 -4 -203 45,35 25,58

- Năm - Year 2002 62 31 499 46 -11 -228 50,00 37,10

0. Y tế và hoạt động cứu 
trợ xã hội - Health and 
social work

- Nãm - Year 2000 10 109 10912 15 -51 -3410 40,00 60,00

- Năm - Year 2001 19 113 5921 14 -38 -2681 40,43 29,79

- Năm - Year 2002 35 29 836 34 -14 -425 43,21 41,98

p. Hoạt động vãn hoá và 
thể thao - Cultural and 
sport activities

■ Năm - Year 2000 72 91 1258 43 -126 -2940 60,00 35,83

- Năm - Year 2001 77 55 709 54 -94 -1747 53,47 37,50

- Năm - Year 2002 109 100 914 61 -79 -1290 59,56 33,33
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lõ 
Loss enterprises

So với tổng số DN 
(%) - Proportion to 

total ent. (%)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
toss 

(Billion 
VND)

Lỗ bĩnh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Só DN IỎ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

T. Hoạt động phục vụ cá 
nhàn và công cộng - other 
community, social and 
persona! service activities

- Nàm - Year 2000 122 52 423 42 -6 -135 70,52 24,28

- Năm - Year 2001 135 73 540 50 -7 -139 60,27 22,32

- Nãm - Year 2002 194 104 536 60 -8 -126 72,12 22,30

T92. HĐ T.dọn vặt thải, cải 
thiện ĐK vs công cộng... 
Other community, social and 
personal service activities

- Năm - Year 2000 67 44 650 10 -1 -68 77,91 11,63

- Nãm - Year 2001 81 70 870 20 -4 -202 64,80 16,00

- Năm - Year 2002 107 100 939 23 -6 -267 77,54 16,67

T93. Hoạt động dịch vụ khác 
Other service activities

- Năm - Year 2000 55 8 147 32 -5 -157 63,22 36,78

- Năm - Year 2001 54 2 44 30 -3 -97 54,55 30,30

- Nàm - Year 2002 87 4 42 37 -1 -39 66,41 28,24

151

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



5. Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn cho 
người lao động
Number of enterprises contributed to insurance and pension, health, 
trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương vá các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đỏng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phi 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

TỔNG SỐ - TOTAL
■ Năm - Year2000 42288 9765 33886 2941 23,09 8,68

• Năm - K?ar2001 51680 11285 41633 3686 21,84 8,85

• Năm ■ Year2002 62908 13063 54738 4033 20,77 7,37

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHẤN KINH TỂ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp nhà 
nưởc - Sector of State 
enterprises

- Năm - Year 2000 5759 5369 22634 1986 93,23 8,77

- Năm - Year 2001 5355 5118 26513 2386 95,57 9,00

- Năm - Year 2002 5364 5312 33092 2497 99,03 7,54

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State enterprise

- Năm - Year 2000 2067 1899 16072 1336 91,87 8,31

- Năm - Year 2001 1997 1919 19225 1697 96,09 8,83

- Năm - Year 2002 2052 2031 24041 1668 98,98 6,94

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

- Nãm - Year 2000 3692 3470 6562 650 93,99 9,90

- Năm - Year 2001 3358 3199 7288 689 95,27 9,46

- Năm - Year 2002 3312 3281 9051 829 99,06 9,16
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Sô' doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương vá các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
công doán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cóng đoan 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector of 
non-state enterprises

- Năm - Year 2000 35004 3162 4137 202 9,03 4,89

- Năm - Year 2001 44314 4649 6604 396 10,49 6,00

- Năm - Year 2002 55236 5882 8917 430 10,65 4,82

+ DN Tập thể - Collective

■ Năm - Year 2000 3237 305 231 6 9,42 2,41

- Nãm - Year 2001 3646 386 280 11 10,59 4,07

- Nãm - Year 2002 4104 462 300 8 11,26 2,60

+ DN Tư nhân - Private

■ Năm - Year 2000 20548 579 327 11 2,82 3,48

- Năm - Year 2001 22777 747 461 28 3,28 5,99

- Nãm - Year 2002 24794 908 644 19 3,66 2,94

+ Cõng ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000 4

- Nãm - Year 2001 5 1 20,00 6,52
- Nãm - Year 2002 24 4 2 16,67 3,46

+ Công ty Trách nhiệm hữu hạn 
tư nhân - Private Limited Co.

- Nãm - Year 2000 10458 1789 2546 108 17,11 4,23
- Năm - Year 2001 16291 2623 3707 152 16,10 4,09
- Năm - Year 2002 23485 3286 4775 195 13,99 4,08
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5. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
For enterprise contributed to Insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương vá càc 
khoản có tinh 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
cóng đoán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ CT cô’ phần có vốn Nhà nước 
Joint stock Co. having capital 
of state

■ Năm - Year 2000 305 262 719 54 85,90 7,55
- Nãm - Year 2001 470 434 1490 110 92,34 7,35
- Năm - Year 2002 557 529 2087 141 94,97 6,76

+ CT cổ phần không có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. without 
capital of state

- Nãm - Year 2000 452 227 314 23 50,22 7,37
- Năm - Year 2001 1125 458 664 96 40,71 14,46
- Năm - Year 2002 2272 693 1110 67 30,50 6,08

3. Khu vực có vốn đầu tư nước 
ngoài - Sector of Foreign 
investment

- Năm - Year 2000 1525 1234 7114 754 80,92 10,59
- Nãm - Year 2001 2011 1518 8516 904 75,48 10,61
- Nãm - Year 2002 2308 1869 12728 1107 80,98 8,69

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 854 664 3822 385 77,75 10,07
- Nàm - Year 2001 1294 906 5240 534 70,02 10,20
- Năm - Year 2002 1561 1229 7267 660 78,73 9,08

+ DN liên doanh với nước ngoài 
Joint venture

- Năm - Year 2000 671 570 3293 369 84,95 11,20
- Nãm - Year 2001 717 612 3277 370 85,36 11,28
- Năm - Year 2002 747 640 5461 447 85,68 8,18
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiến 
lương vá các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
công đoàn 
(Tỷ dóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

CHIA THEO NGÀNH SXKD 
CHÍNH - BY KIND OF 
ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lãm 
nghiệp - Agriculture, Hunting 
and Forestry

- Nãm - Year 2000 925 804 1685 211 86,92 12,54

- Nãm - Year 2001 875 726 1585 239 82,97 15,07

- Năm - Year 2002 972 756 1999 247 77,78 1235

A01. Nông nghiệp vá các HĐ 
dịch vụ có liên quan ■ 
Agriculture, hunting and related 
service activities

- Năm - Year 2000 595 507 1537 184 85,21 11,94

- Năm - Year 2001 584 462 1408 210 79,11 14,91

- Nàm - Year 2002 657 487 1809 219 74,12 12,08

A02. Lãm nghiệp vã các HĐ 
dịch vụ có liên quan - Forestry, 
logging and related service 
activities

- Năm - Year 2000 330 297 147 28 90,00 18,81
- Năm - Year 2001 291 264 177 29 9072 16,34
- Năm - Year 2002 315 269 190 28 85,40 14,93

B. Thuỷ sàn - Fishing
- Nãm - Year 2000 2453 103 51 6 4,20 11,62
- Nãm - Year 2001 2563 104 61 7 4,06 11,25
- Năm - Year 2002 2407 137 69 7 5,69 9,71
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5. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN cỏ đóng BHXH, y tế, kinh phí còng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương vâ các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đồng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cóng đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phi 
còng đoán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

c. Công nghiệp khai thác mò 
Mining and quarrying

- Nãm - Year 2000 427 176 1807 208 41,22 11,53

- Nãm - Year 2001 634 200 1904 221 31,55 11,58

- Năm - year 2002 879 224 2797 193 25,48 6,89

c 10. Khai thác than cứng, than 
non, than bùn - Mining ofcoai 
and lignite; extraction of peat

- Nàm - year 2000 38 28 873 82 73,68 9,38

- Năm - year 2001 41 28 1084 124 68,29 11,41

- Năm - year 2002 46 27 1489 119 58,70 8,00

C11. Khai thác dầu thô, khí tự 
nhièn vá các hoạt đông dịch vụ 
Extraction of crude petroleum 
and natural gas...

- Năm - Year 2000 2 2 587 99 100,00 16,82

- Năm - Year 2001 2 2 425 66 100,00 15,44

- Năm - Year 2002 2 2 814 24 100,00 3,00

C13. Khai thác quặng kim loại
Mining of metal ores

- Nãm - Year 2000 25 17 55 4 68,00 6,95

-Năm - Year2001 34 15 53 4 44,12 7,07

- Năm - Year 2002 51 17 78 11 33,33 13,54
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đồng)

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cóng đoán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2Ji 6=4/3

C14. Khai thác đá và khai thác 
mỏ khác - Other mining and 
quarrying

■ Năm - Year 2000 362 129 291 24 35,64 8,14

- Năm - Year 2001 557 155 342 28 27,83 8,06

- Nãm - Year 2002 780 178 416 39 22,82 9,29

D. Công nghiệp chế biến 
Manufacturing

- Năm - Year 2000 10399 3741 15299 1427 35,97 9,32

- Nãm - Year 2001 12353 4411 19072 1616 35,71 8,47

- Năm - Year 2002 14794 5175 24285 1932 34,98 7,96
D15. Sản xuất thực phẩm và đồ 
uống - Manufacture of food 
products and beverages

- Nãm - Year 2000 3485 660 2374 384 18,94 16,16

- Nãm - Year 2001 3592 774 2999 271 21,55 9,03

- Năm - Year 2002 3954 917 3692 294 23,19 7,95
D16. sx các sản phẩm thuổc lá, 
thuốc lào - Manufacture of 
tobacco products

- Năm - Year 2000 24 20 281 15 83,33 5,33
- Năm - Year 2001 28 22 333 19 78,57 5,62
- Nãm - Year 2002 24 21 382 25 87,50 649

D17. Dệt - Manufacture of textiles
- Năm - Year 2000 408 184 1111 97 45,10 8,70
- Năm - Year 2001 491 225 1241 119 45,82 9,62
- Năm - Year 2002 626 272 1450 130 43,45 8,94
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí còng đoàn 
cho người lao dộng
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tong so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi còng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sành - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương vá càc 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(B illio n VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
còng đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

D18. May trang phục, thuộc và 
nhuộm da, lông thú 
Manufacture of wearing apparel; 
dressing and dyeing of fur

- Năm - Year 2000 579 338 2026 146 58,38 7,21
- Nãm - year 2001 763 417 2310 164 54,65 7,12
- Năm - year 2002 996 507 3221 234 50,90 7,26

D19. Thuộc, sơ chế da, sản xuất 
vali, túi xách, yên, đệm - Tanning 
and dressing of leather...

■ Năm - Year 2000 258 177 2238 177 68,60 7,93
- Nãm - year 2001 308 208 2876 263 67,53 9,13
- Nãm - year 2002 356 225 3733 280 63,20 7,49

D20. Ché biến gõ và sản xuất 
sản phẩm từ gỏ, tre, nứa 
Manufacture of wood and of 
products of wood...

- Năm - Year 2000 741 173 311 23 23,35 7,48
- Nãm - year 2001 886 191 325 22 21,56 6,91
- Nãm - year 2002 1078 241 471 31 22,36 6,55

D21. Sản xuất giấy và sản 
phẩm từ giấy - Manufacture of 
paper and paper products

- Năm - year 2000 387 152 384 28 39,28 7,31
- Năm - year 2001 489 183 458 35 37,42 7,56
- Năm - year 2002 563 226 503 53 40,14 10,55
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao dộng
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tong so 
doanh 
nghiệp
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y tế, kinh phi cõng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương vá các 
khoản có lính 

chất lương 
(Tỷ đổng)

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

D22. Xuất bản, in, sao bản ghi 
các loại - Publishing, printing 
and reproduction of recorded 
media

- Nãm - Year 2000 270 182 367 23 67,41 6,27

- Năm - year 2001 410 204 449 29 49,76 6,38

- Năm - Year 2002 566 221 535 32 39,05 6,06
D23. sx than cốc, sản phẩm 
dấu mỏ tinh chẽ' và nhiên liệu 
Manufacture of coke, refined 
petroleum products and nuclear 
fuel

- Năm - Year 2000 11 6 34 3 54,55 8,47

- Năm - year 2001 12 9 31 3 75,00 10,10

- Năm - year 2002 13 7 67 6 5385 9,46

D24. Sàn xuất hoá chất và các 
sản phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals and 
chemical products

- Năm - year 2000 410 243 919 80 59,27 8,75

- Năm - year 2001 520 278 1145 104 5346 9,04

- Năm - year 2002 631 325 1472 129 51,51 8,76
D25. Sàn xuất các sản phẩm từ 
cao su và plastic - Manufacture 
of rubber and plastics products

- Nam - year 2000 467 216 606 41 46,25 6,76
- Năm - year 2001 616 269 725 53 43,67 7,31
- Năm - year 2002 805 326 938 74 40,50 7,87
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho ngưởi lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đồng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

D26. Sản xuất thuỷ tinh, các sản 
phẩm từthuỷ tinh, gốm sứ 
Manufacture of other non- 
metallic mineral products

- Năm - Year 2000 1104 372 1291 108 33,70 8,40

- Năm - Year 2001 1216 404 1600 131 33,22 8,17

- Năm - Year 2002 1301 435 2156 177 33,44 8,20

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

- Năm - Year 2000 116 42 410 32 36,21 7,81

- Năm - Year 2001 169 62 491 37 36,69 7,63

- Năm - Year 2002 223 82 569 41 36,77 7,24
028. Sản xuất các sản phẩm từ 
kim lóại - Manufacture of 
fabricated metal products...

- Năm - Year 2000 623 247 492 50 39,65 10,08

- Năm - Year 2001 868 304 631 54 35,02 8,53
- Năm - Year 2002 1238 344 751 60 27,79 7,92

D29. Sản xuất máy móc, thiết bị 
Manufacture of machinery and 
equipment N.e.c.

- Năm - Year 2000 237 132 297 29 55,70 9,81

- Năm - Year 2001 327 165 514 49 50,46 9,47

- Năm - Year 2002 398 195 523 51 48,99 9,67

160

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



5. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi công đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương vã các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

D30. Sản xuất thiết bị vãn phòng 
và máy tính - Manufacture of 
office, accounting and 
computing machinery

- Năm - Year 2000 3 3 55 11 100,00 20,57
- Nãm - Year 2001 6 4 53 10 66,67 18,61
- Năm - Year 2002 12 3 48 7 25,00 14,84

D31. Sàn xuất máy móc và thiết 
bị điện - Manufacture of 
electrical machinery and 
apparatus N.e.C:

- Nãm - Year 2000 167 91 556 48 54,49 8,69
- Năm - Year 2001 196 112 860 63 57,14 7,32
- Nãm - Year 2002 242 129 911 84 53,31 9,22

D32. Sản xuất radio, tivi và thiết 
bị truyén thông - Manufacture 
of radio, television and 
communication equipment

- Nãm - Year 2000 91 68 259 26 74,73 9,93
- Năm - Year 2001 103 72 328 31 69,90 9,37
- Năm - Year 2002 122 82 392 38 67,21 9,82

D33. Sản xuất dụng cụ y tế, 
dụng cụ chính xác, dụng cụ 
quang học - Manufacture of 
medical, precision and optical 
instruments...

- Năm - Year 2000 44 28 97 8 63,64 8,05
- Năm - Year 2001 50 34 137 14 68,00 9,95
- Năm - Year 2002 62 38 145 15 61,29 10,15
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y lé, kinh phí cõng đoan 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sành - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to

Insurance, health 
(Billion VND)

Sô' doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lè đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

D34. Sản xuất xe có động cơ, 
rơ moóc - Manufacture of motor 
vehicles, trailers and 
semi-trailers

- Năm - Year 2000 177 81 199 21 45,76 10,51

- Nãm - Year 2001 217 82 242 37 37,79 15,09

- Năm - Year 2002 273 107 428 50 39,19 11,78

D35. Sản xuất phương tiện 
vận tài khác - Manufacture 
of other transport equipment

- Năm - Year 2000 265 136 473 43 51,32 9,10

- Năm - Year 2001 327 160 600 59 48,93 9,78

- Năm - Year 2002 373 182 846 64 48,79 7,60

D36. Sản xuất giường tù, bàn 
ghế, các sàn phẩm khác
Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c.

- Năm - Year 2000 527 190 520 33 36,05 6,37

- Nãm - Year 2001 746 232 722 51 31,10 7.13

- Năm - Year 2002 923 289 1052 58 31,31 5,52

D37. Tái chế - Recycling

- Năm - Year 2000 5

- Năm - Year 2001 13

- Năm - Year 2002 15 1 6,67 2,38
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho ngưòi lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

So doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoàn 
(Tỷ đồng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 A 5=2/1 6=4/3

E. Sàn xuất & phân phối điện, 
khí đốt và nước - Electricity, 
Gas and Water supply

- Nãm - year 2000 112 74 255 19 66,07 7,50

- Năm - year 2001 153 93 1561 108 60,78 6,89

- Năm - year 2002 185 96 1764 126 51,89 7,15

E40. Sản xuất và phân phối 
điện, khi đốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and hot 
water supply

- Năm - year 2000 15 4 29 2 26,67 6,69

- Nãm - year 2001 29 11 1312 87 37,93 6,67

- Nãm - year 2002 47 11 1461 99 23,40 6,79

E41. Khai thác, lọc và phân phối 
nước - Collection, purification 
and distribution of water

- Nãm - year 2000 97 70 226 17 72,16 7,61

- Nãm - year 2001 124 82 249 20 66,13 8,09

- Nãm - Year 2002 138 85 303 . 27 61,59 8,88

F. Xây dựng - Construction
- Nãm - Year 2000 3999 1306 4019 336 32,66 8,36
- Năm - Year 2001 5693 1501 5230 353 26,37 6,76
- Nãm - Year 2002 7845 1761 7348 444 22,45 6,05
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng SÕ' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tinh 

chất lương 
(Tỷ dóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ dồng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

'nsurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng
BHXH.y 

tế, kinh phí 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

G. TN, SC xe cỏ động cơ, 
mótô, xe máy, đố dùng gia 
đinh - Wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles

- Năm - year 2000 17547 1835 2799 246 10,46 8,78
- Năm - Year 2001 20722 2124 3208 621 10,25 19,34
- Năm - Year 2002 24794 2418 3864 344 9,75 8,90

G50. Bán, bào dưỡng, sc xe có 
động cơ, môtô, xe máy, N.liêu 
Sale, maintenance and repair 
of motor vehicles and 
motorcycles...

- Năm - Year 2000 3455 162 254 20 4,69 7,81
- Năm - Year 2001 4294 243 446 253 5,66 56,73
- Năm - Year 2002 5007 266 377 32 5,31 8,62

G51. Bàn buôn, bán đại lý (trừ 
xe có động cơ, mô tô...) 
Wholesale trade and commission 
trade, except of motor vehicles...

■ Năm - Year 2000 6564 1130 2127 179 17,22 8,43
- Năm - Year 2001 7938 1395 2240 316 17,57 14,09
- Năm - Year 2002 10832 1636 2883 253 15,10 8,78

G52. Bán lẻ (trừ xe có động cơ, 
môtõ, xe máy), sc đó dùng 
Retail trade, except of motor 
vehicles and motorcycles

- Năm - Year 2000 7528 543 418 47 7,21 11,17
- Năm - Year 2001 8490 486 522 52 5,72 9,99
- Năm - Year 2002 8955 516 604 58 5,76 9,67
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi công đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

Insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH,y 

tế, kinh phi 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hote/s and Restaurants

- Năm - Year 2000 1919 390 735 73 20,32 9,87

- Năm - Year 2001 2405 429 753 75 17,84 10,01
- Nãm - Year 2002 2843 456 982 94 16,04 958

I. Vận tài, kho bãi và thông tin 
liên lạc - Transport, storage 
and communications

- Nãm - Year 2000 1796 501 4542 211 27,90 4,66

- Năm - Year 2001 2545 623 4804 180 24,48 3,74

- Nãm - Year 2002 3242 697 6307 245 21,50 3,88
I60. Vận tải đường bộ, đường 
ống - Land transport; transport 
via pipelines

- Năm - Year 2000 1002 211 745 51 21,06 6,88
- Nãm - Year 2001 1319 250 566 39 18,95 6,94
- Nâm - Year 2002 1755 267 1342 77 15,21 5,74

161. Vận tài đường thuỷ 
Water transport

■ Nãm - Year 2000 322 97 458 27 30,12 5,99
- Năm - Year 2001 392 104 570 36 26,53 627
- Năm - Year 2002 438 111 537 33 25,34 6,20

I62. Vặn tải hàng khống 
Air transport

- Năm - Year 2000 4 4 434 4 100,00 0,84
- Năm - Year 2001 4 4 446 5 100,00 1,01
- Nãm - Year 2002 4 4 401 17 100,00 420
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cống đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiến 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sô’ doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

163. Các HĐ phụ trợ cho vận tài, 
HĐ của tó’ chức du lịch 
Supporting and auxiliary 
transport activities...

- Nãm - Year 2000 455 183 935 56 40,22 6,01

- Năm - year 2001 804 254 1207 68 31,59 5,60

- Năm - year 2002 1007 301 1566 91 29,89 5,78

I64. Bưu chính, vièn thông 
Post and telecommunications

- Năm - year 2000 13 6 1969 73 46,15 3,70

- Năm - year 2001 26 11 2015 33 42,31 1,61

- Năm - Year 2002 38 14 2461 27 36,84 1,11

J. Tài chính, tín dụng 
Financial Intermediation

■ Năm - year 2000 935 193 1099 80 20,64 7,31
- Năm - Year 2001 1033 234 1502 107 22,65 7,13
- Năm - Year 2002 1043 304 1869 140 29,15 7,48

J65. Trung gian tài chính (trừ 
bào hiểm, trợ cấp hưu trí) 
Financial intermediation, except 
insurance and pension funding

- Nâm - Year 2000 917 178 968 71 19,41 7,29
- Nãm - Year 2001 1004 213 1261 91 21,22 7,20
- Năm - Year 2002 1013 279 1555 114 27,54 7,36
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiên 
lương vá các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

So doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

J66. Bào hiểm, trợ cấp hưu trí 
(trữ bảo đảm XH bắt buộc) 
Insurance and pension funding...

- Năm - Year 2000 12 12 129 10 100,00 7,38

- Nãm - Year 2001 15 15 237 16 100,00 6,83

- Năm - Year 2002 15 15 308 25 100,00 8,05

J67. Các HĐ hỏ trợ cho hoạt 
động tài chính tién tệ
Activities auxiliary to 
financial intermediation

- Nãm - Year 2000 6 3 2 50,00 8,49

- Năm - Year 2001 14 6 5 42,86 3,99

- Nãm - Year 2002 15 10 7 1 66,67 7,49

K. Hoạt động khoa học và 
công nghệ - Science and 
technology activities

- Năm - Year 2000 6 1 2 16,67 20,14

- Năm - Year 2001 8 2 1 25,00 11,44
- Nãm - Year 2002 12 2 8 1 16,67 16,88

L. Các HĐ liên quan đến KD 
tài sàn, dịch vụ tư vấn 
Real estate, renting and 
business activities

- Năm - Year 2000 1375 460 1092 80 33,45 7,29
- Năm - Year 2001 2195 643 1420 114 29,29 8,05
- Năm - Year 2002 3235 813 2761 208 25,13 7,52
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí còng đoàn 
cho ngưòi lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương vá các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoán 
(Tỷ đồng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sô' doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

L71. Các hoạt động liên quan 
đến bất đông sàn 
Real estate activities

- Nãm - Year 2000 200 114 304 23 57,00 7,45

- Năm - Year 2001 342 143 305 31 41,81 10,09

- Năm - Year 2002 458 159 1199 96 34,72 7,98

L72. Cho thuè MMTB (không 
người ĐK)... - Renting of 
machinery and equipment...

- Năm - Year 2000 40 4 2 10,00 11,78

- Năm - Year 2001 46 7 29 3 15,22 9,20

- Năm - Year 2002 83 12 37 4 14,46 10,14

L73. Các hoạt động lièn quan 
đến máy lính - Computer and 
related activities

- Năm - Year 2000 89 27 50 5 30,34 9,56

- Năm - Year 2001 186 51 72 8 27,42 10,69

- Năm - Year 2002 300 85 120 11 28,33 9,43

L74. Các hoạt động kinh doanh 
khác - Other business activities

- Năm - Year 2000 1046 315 736 52 30,11 7,06

- Năm - Year 2001 1621 442 1013 73 27,27 7,22

- Năm - Year 2002 2394 557 1405 97 23,27 6,91
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiến 
lương và các 
khoản có tính 

chắt lương 
.(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoan 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cóng doán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

■ Nãm - Year 2000 77 19 52 2 24,68 3,11

- Năm - year 2001 86 15 19 2 17,44 10,53

- Năm - Year 2002 124 21 95 3 16,94 3,05

0. Y tế và hoạt động cửu trợ 
xã hội - Health and social 
work

- Năm - Year 2000 25 12 45 3 48,00 6,96

- Năm - Year 2001 47 15 32 2 31,91 6,04

- Năm - Year 2002 81 26 71 3 32,10 4,53

p. Hoạt động văn hoá và thể 
thao - Cultural and sport 
activities

- Nãm - Year 2000 120 79 165 15 65,83 9,33
- Năm - Year 2001 144 71 139 12 49,31 8,95
- Năm - Year 2002 183 82 176 15 44,81 8,46

T. Hoạt động phục vụ cá nhãn 
và còng cộng - other 
community, social and 
persona! service activities

■ Năm - Year 2000 173 71 239 24 41,04 10,06
- Năm - Year 2001 224 94 343 30 41,96 8,62
- Nãm - Year 2002 269 95 343 31 35,32 9,03
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng só' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương vá các 
khoản có lính 

chất lương 
(Tỷ đồng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phí 
công đoán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

T92. HĐ T.dọn vặt thải, cải thiên 
ĐK vs cổng cộng...
Other community, social and 
personal service activities

■ Năm - Year 2000 86 56 214 23 65,12 10,74

- Nâm - Year 2001 125 83 336 29 66,40 8,67
- Năm - Year 2002 138 84 333 30 60,87 9,10

T93. Hoạt đông dịch vụ khác 
Other service activities

- Năm - Year 2000 87 15 25 1 17,24 4,20
- Năm - year 2001 99 11 8 11,11 6,39
- Nãm - year 2002 131 11 10 1 8,40 6,63
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6. Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nqhiêp có động có Vốn có đầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trươc khoản dã
31/12

Number
31/12 

(Người)
31/12 

(Tỷ
đến 31/12
(Tỷ đồng)

(Billioi VND) thuế 
(Tỷ

nộp ngân 
sách (Tỷ

of Number đóng) Fixed Tổng số Tr.đó: đổng) đổng)
enterprises 
at 31/12

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion
VND)

asset and 
long-term 
investment 

at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Năm • Kear2000 42288 3536998 1100645 411713 809786 809786 41148 60735,8

- Nãm - Year2001 51680 3933226 1250899 476515 936215 897856 47245 86401,5

- Năm - Year 2002 62908 4657803 1440739 552326 1212234 1194902 62237 109590,3

CHIA THEO KHU vưc VÁ 
THÀNH PHẦN KINH TỂ 

BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of State 
enterprises

- Nãm - Year 2000 5759 2088531 747019 229856 444673 444673 17566 30760,4

- Nãm - Year 2001 5355 2114324 821362 263152 482447 460029 20146 52331,7

- Năm - Year 2002 5364 2260306 895225 309100 621215 611210 25960 57584,9

+ DN nhá nước Trung ương 
Cenlral State Enterprise

- Năm - Year 2000 2067 1301210 647397 185463 316896 316896 14704 20710,7

- Năm - Year 2001 1997 1351478 712996 213736 350844 334637 17094 41640,8

- Năm - Year 2002 2052 1444420 758082 249964 474238 466788 20891 45014,8

+ DN nhà nước Địa phương 
Local State Enterprise

- Năm - Year 2000 3692 787321 99622 44393 127777 127777 2863 10049,8

- Năm - Year 2001 3358 762846 108366 49417 131603 125392 3052 10690,9

- Năm - Year 2002 3312 815886 137143 59137 146977 144421 5069 12570,0
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có 

đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

đỏng có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

vón co 
đến 

31/12
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

đầư tư dái 
hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngăn 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector of 
non-state enterprises

■ Năm - Year 2000 35004 1040902 113497 33916 203155 203155 2041 6047,8

- Nãm - Year 2001 44314 1329615 161582 51050 273879 260565 3679 7405,1
- Năm - Year 2002 55236 1706409 237319 72646 364801 362614 5485 11859,5

+ DN Tập thể - Collective

- Năm - Year 2000 3237 182280 8225 4345 9729 9729 320 292,6
- Năm - Year 2001 3646 152353 8666 4083 10281 10083 278 298,2
-Nãm- Year 2002 4104 159916 10077 4295 11280 11196 375 316,0

+ DN Tư nhân - Private

- Năm - Year 2000 20548 236253 18059 7109 71072 71072 770 1130,7
- Năm - Year 2001 22777 277562 24501 9970 87657 77512 809 1314,1

- Nãm- Year 2002 24794 339638 31470 11928 92084 91882 1048 1727,2
+ Công ty Hợp danh

Collective name

- Năm - Year 2000 4 113 10 6 24 24 0,9
- Nãm - Year 2001 5 56 7 1 16 16 0,6
- Năm - Year 2002 24 474 97 44 2742 2738 6 6,1

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 10458 516796 51810 16171 105892 105892 224 3797,8
- Nãm - Year 2001 16291 697869 75957 24762 138930 136744 913 4158,5
- Năm - Year 2002 23485 922569 119723 38256 204385 203269 1486 7474,5
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuán Lợi Thuế vã
nghiệp có động có Vốn có dầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12

Number
31/12 

(Người)
31/12 

(Tỷ
đến 31/12
(Tỷ đổng)

(Billio nVND) thuế 
(Tỷ

nộp ngàn 
sách (Tỷ

of Number đổng) Fixed Tổng số Tr.đó: đồng) đóng)
enterprises 
at 31/12

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ CT cổ phấn có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Năm - Year 2000 305 61872 11645 2947 10275 10275 550 534,5

- Nãm - Year 2001 470 114266 29049 7391 22428 21934 1395 1087,9

- Nãm - Year 2002 557 143899 43416 9920 29824 29322 1966 1284,5

+ CT cổ phấn không có vốn 
Nhà nước - Joint stock Co. 
without capital of state

- Năm - Year 2000 452 43588 23748 3338 6164 6164 178 291,3

- Nãm - Year 2001 1125 87509 23403 4843 14567 14277 284 545,7

- Năm - Year 2002 2272 139913 32537 8203 24486 24208 603 1051,3

3. Khu vực cỏ vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 1525 407565 240129 147941 161957 161957 21541 23927,5

- Nãm - Year 2001 2011 489287 267955 162313 179890 177262 23420 26664,6

- Năm - Year 2002 2308 691088 308196 170579 226218 221078 30792 40146,0

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 854 285975 88956 44912 59400 59400 -178 2354,7
- Nãm - Year 2001 1294 364283 112526 56094 72611 71933 -281 2647,3
- Năm - Year 2002 1561 536276 145009 68320 98451 95541 2650 4531,2
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh SỐ lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp có 

đến
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dai 
hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ dóng)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

■ Nãm - Year 2000 671 121590 151173 103029 102557 102557 21719 21572,9
- Nãm - year 2001 717 125004 155429 106219 107279 105330 23702 24017,4
-Nãm- year 2002 747 154812 163187 102259 127768 125537 28142 35614,7

CHIA THEO NGÀNH SXKD 
CHÍNH - BY KIND OF 
ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lâm 
nghiệp - Agriculture, 
Hunting and Forestry

- Năm - year 2000 925 230001 24878 18096 8153 8153 221 630,9
- Năm - year 2001 875 223042 27653 20717 8296 7277 -70 557,2
- Nãm - year 2002 972 225064 32085 24441 9841 9532 797 669,2

A01. Nóng nghiệp vá các 
HĐ dịch vụ có liên quan 
Agriculture, hunting and 
related service activities

■ Nam - year 2000 595 201884 22298 16975 7401 7401 179 472,2
- Năm - year 2001 584 195073 24724 19572 7376 6414 -116 407,9
-Năm - year2002 657 196944 28506 23047 8670 8390 742 458,3

A02. Lâm nghiệp và các HĐ 
dịch vụ có liên quan 
Forestry, logging and related 
service activities

- Nãm - year 2000 330 28117 2580 1120 751 751 42 158,6
- Nãm - year 2001 291 27969 2929 1146 920 863 45 149,3
- Năm - year 2002 315 28120 3579 1394 1170 1142 54 210,9
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có 

đến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12
(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dai 
hạn có

đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes

(Billion 
VND)

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VNDj

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Tổng SỎ'
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

B. Thuỷ sàn - Fishing

- Năm - Year 2000 2453 37253 2169 1595 2237 2237 146 131,4

- Nãm - Year 2001 2563 40376 2432 1765 2292 2240 131 90,6

- Nãm - Year 2002 2407 40746 2829 2051 2230 2218 188 84,1

c. Công nghiệp khai thác 
mỏ • Mining and quarrying

- Năm - Year 2000 427 153294 49155 32080 50421 50421 22482 17647,2

- Năm - Year 2001 634 128955 46827 29688 50771 49886 21996 19902,8

- Nãm - Year 2002 879 155470 56380 35873 57523 57191 24816 28794,8

C10. Khai thác than cứng, 
than non, than bún 
Mining of coal and lignite; 
extraction of peat

- Nãm - Year 2000 38 71955 3540 1880 4315 4315 -87 208,6

- Nãm - Year 2001 41 67025 3064 1654 5360 5281 68 112,5

- Năm - Year 2002 46 77291 4580 2744 7364 7296 132 154,2

C11. Khai thác dấu thô, khí 
tự nhiên vá các hoạt đông 
dịch vụ - Extraction of crude 
petroleum and natural gas...

- Năm - Year 2000 2 6810 42361 28426 43182 43182 22423 17241,0

- Nãm - Year 2001 2 6294 39954 25961 41482 41364 21716 19614,6
- Nàm - Year 2002 2 7038 46572 30423 45438 45270 24350 28428,7
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỳ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu lư dãi 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỳ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế và 
càc 

khoản dâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Tổng số
Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng)
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

C13. Khai thác quặng kim 
loại - Mining of metal ores

- Năm - Year 2000 25 6667 293 130 401 401 22 28,3

- Nãm - Year 2001 34 5495 299 136 422 364 34 30,0

- Nãm - Year 2002 51 8348 460 238 588 582 57 41,0

C14. Khai thác đá và khai 
thác mỏ khác - other mining 
and quarrying

- Năm - Year 2000 362 67862 2960 1645 2523 2523 124 169,3

- Nãm - Year 2001 557 50141 3510 1938 3508 2876 178 145,7

- Năm - Year 2002 780 62793 4768 2468 4133 4043 277 170,9

D. Cóng nghiệp chế biến 
Manufacturing

- Năm - Year 2000 10399 1597431 236251 129684 246291 246291 6503 16501,8

- Năm - Year 2001 12353 1799434 279012 149158 301090 282748 9072 19625,4

-Năm-Year2002 14794 2202943 351049 174872 374583 368310 14160 27611,7

D15. Sàn xuất thực phẩm và 
đó uống - Manufacture of 
food products and 
beverages

- Năm - Year 2000 3485 267924 50106 26762 70219 70219 880 5270,5

- Năm - Year 2001 3592 295912 56663 27881 80181 78858 2718 5999,8

- Nãm - Year 2002 3954 345000 68871 32053 99609 98042 3058 7526,8
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế va
nghiệp có động có Vốn có đấu tư dài (Tỷ đóng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn

Number (Người) (Tỷ (Tỳ dổnq) (Tỷ sách(Tỷ
of Number đổng)

Fixed
Tổng số Tr.dó: đổng) đóng)

enterprises of Capital asset and Total .UIhuan Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D16. Sản xuất các sàn phẩm
thuốc lá, thuốc láo
Manufacture of tobacco
products

- Nãm - Year 2000 24 12156 2785 828 5136 5136 283 2644,9

- Nãm - Year 2001 28 13502 3139 783 6458 6336 353 3580,6

- Nãm - Year 2002 24 13450 3939 1025 7343 7320 433 4081,5

D17. Dệt - Manufacture
of textiles

- Năm - Year 2000 408 122759 18047 10202 13078 13078 247 543,9

- Nâm - Year 2001 491 138376 22296 13414 15201 14834 27 576,3

- Nâm - Year 2002 626 152293 27055 15931 18096 17633 100 645,1

D18. May trang phục, thuộc
và nhuộm da lông thú
Manufacture of wearing
apparel; dressing and dyeing
of fur

- Năm - Year 2000 579 231948 10328 5551 11539 11539 273 245,2

- Nãm - Year 2001 763 253613 11787 6263 12467 11769 210 248,7

- Năm - Year 2002 996 356395 16635 7799 17682 17485 330 336,8

D19. Thuộc, sơ chế da,
sản xuất vali, túi xách,
yên, đệm - Tanning and
dressing of leather...

- Năm - Year 2000 258 296638 13270 8016 14338 14338 420 189,5
- Năm - Year 2001 308 332227 15025 9154 15782 15556 16 204,8
-Năm - Year2002 356 397204 18768 11119 19209 18837 -41 213,6
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số' lao 
động co 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
al 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đóng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 

(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

(Tỷ 
đồng) 

Profit 
before 
taxes 

(Billion
VND)

Thuế và 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

Tổng sò’

Total
Tr.đó:

Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D20. Chế biến gỏ và sản 
xuất sàn phẩm từ gỏ, tre, 
nứa Manufacture of wood 
and of products of wood...

- Nãm - Year 2000 741 63203 3516 1420 4417 4417 103 185,3
- Nãm - Year 2001 886 66123 3995 1773 4726 4338 38 163,8
- Năm - Year 2002 1078 82743 6117 2618 6661 6472 169 198,2

D21. Sàn xuất giấy và 
sản phẩm từ giấy 
Manufacture of paper 
and paper products

- Năm - Year 2000 387 36553 6715 3044 7261 7261 528 521,0
- Nam - Year 2001 489 39492 8480 4476 7214 7129 -177 302,6
- Nàm - Year 2002 563 47712 9716 5039 8905 8810 55 480,4

D22. Xuất bàn, in, sao bán 
ghi các loại - Publishing, 
printing and reproduction of 
recorded media

- Nãm - Year 2000 270 22838 3875 1416 4047 4047 304 321,6
- Năm - Year 2001 410 26107 5093 2062 5031 4914 305 373,6
- Năm - Year 2002 566 30730 6227 2466 6687 6578 439 379,5

D23. Sản xuất than cốc, sàn 
phẩm dáu mỏ tinh chế và 
nhiên liệu - Manufacture of 
coke, refined petroleum 
products and nuclear fuel

- Nãm - Year 2000 11 805 834 408 907 907 60 110,5
- Năm - Year 2001 12 876 963 463 1213 1209 54 130,9
- Nãm - Year 2002 13 1124 1641 816 2017 2003 137 238,5
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dãi 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuẫn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế
(Tỷ 

đồng)
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

(Tỷ đóng)
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D24. Sản xuất hoá chất vá 
các sản phẩm hoá chất 
Manufacture of Chemicals 
and chemical products

- Nãm - Year 2000 410 65370 14993 5888 18427 18427 650 971,9

- Nâm - Year 2001 520 67467 16355 6182 21181 20458 911 1146,9

- Nãm - Year 2002 631 75236 20286 7185 26669 26198 1585 1410,2

D25. Sản xuất các sản phẩm 
từ cao su và plastic 
Manufacture of rubber and 
plastics products

■ Nãm - Year 2000 467 51223 9822 5549 9341 9341 -117 505,7

- Nãm - Year 2001 616 59468 11761 6310 11676 11477 195 520,7

- Nãm - Year 2002 805 77936 15064 8088 16078 15835 380 844,3

D26. Sản xuất thuỷ tinh, các 
sản phẩm từ thuỷ tinh, gốm 
sứ - Manufacture of other 
non-metallic mineral 
products

- Năm - Year 2000 1104 127770 38585 28312 18725 18725 359 1338,8

- Nãm - Year 2001 1216 148178 44534 31500 33986 22867 849 1774,1

- Năm - Year 2002 1301 173798 49377 33042 30008 29505 1767 2003,8

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

- Năm - Year 2000 116 28499 5504 2692 8198 8198 274 322,3

- Nãm - Year 2001 169 30124 8346 4035 10437 8863 407 556,9
- Nãm - Year 2002 223 33232 12248 5325 15039 14966 512 838,0
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh So lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vã
nghiệp có động có Vốn có đầu tư dái (Tỷ đồng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) (Tỷ sách(Tỷ
Tổng sõ' Tr.dó:of Number đổng)

Fixed đỏng) đổng)
enterprises of Capital asset and Total thuẩn Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

D28. Sản xuất các sản phẩm 
từ kim loại - Manufacture of 
fabricated metal products...

- Năm - Year 2000 623 50769 9600 5449 7335 7335 -71 373,4
- Năm - year 2001 868 55347 10347 5570 9206 8922 6 422,4
- Năm - Year 2002 1238 74421 14263 7153 13628 13534 346 712,4

D29. Sản xuất máy móc thiết 
bị - Manufacture of machinery 
and equipment N.e.c.

- Năm - year 2000 237 31094 5301 2477 4503 4503 57 278,4
- Năm - year 2001 327 42457 6605 2946 5914 5499 181 503,0
- Năm - year 2002 398 42602 7867 3465 6806 6655 182 563,2

D30. Sản xuất thiết bị văn 
phòng vá máy tính 
Manufacture of office, 
accounting and computing 
machinery

- Năm - year 2000 3 3083 2656 1253 8503 8503 131 12,6
- Năm - year 2001 6 2429 2523 1471 6114 6113 -66 17.1
- Nãm - year 2002 12 3602 2605 1314 4052 4008 -286 33,0

D31. Sản xuất mày móc và 
thiết bị điện - Manufacture of 
electrical machinery 
and apparatus N.e.c.

- Năm - year 2000 167 39280 8040 4027 7310 7310 285 368,0
- Năm - year 2001 196 43649 10620 5284 10838 10767 503 364,6
- Năm - year 2002 242 54019 13139 5944 15301 14319 1057 485,8
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6. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sỏ' Doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vã
nghiệp có dộng có vonco dầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các

đến dến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) (Tỷ sách(Tỷ
of Number đóng)

Fixed
Tổng số Tr.đó: đổng) đổng)

enterprises of Capital asset and Total ,7 J?Ihuan Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D32. Sản xuất radio, ti vi
vá thiết bị truyền thông
Manufacture of radio,
television and communi-
cation equipment

- Năm - Year 2000 91 16660 7345 3970 7254 7254 421 385,2

- Năm - Year 2001 103 15918 7631 3982 8661 8537 513 518,8

- Năm - year 2002 122 19896 9133 4292 11359 11180 572 977,1

D33. Sản xuất dụng cụ y tế,
dung cụ chinh xác, dụng cụ
quang học - Manufacture of
medical, precision and
optical instruments...

- Năm - Year 2000 44 6842 1551 960 1054 1054 70 68,4

- Nãm - year 2001 50 9377 2163 1329 1380 1367 3 30,6

- Nãm - year 2002 62 10283 2508 1449 1694 1673 -5 97,2

D34. Sản xuất xe có động
cơ, rơ moóc - Manufacture of
motor vehicles, trailers and
semi-trailers

- Năm - year 2000 177 15601 7001 3624 6199 6199 396 691,7
- Năm - year 2001 217 20106 8810 4187 9593 9483 971 870,9
- Năm - Year 2002 273 28327 12814 4849 15575 15354 1625 2054,2

D35. Sản xuất phương tiên
vận tài khác - Manufacture
of other transport equipment

- Nàm - Year 2000 265 40222 11892 5705 13710 13710 782 995,3
- Năm - Year 2001 327 48918 15359 7211 17298 17023 996 1117,7
- Năm - Year 2002 373 62340 20690 8987 20353 20210 1166 3122,1
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỳ 

đồng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dai 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

Tổng số

Total
Tr.đó: 

Doanh thu 
thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D36. Sàn xuất giường tủ, 
bán ghế, các sản phẩm khác 
Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c.

- Nãm - Year 2000 527 65895 4478 2129 4763 4763 166 157,3

- Năm - Year 2001 746 89389 6504 2872 6502 6398 58 200,4

- Nãm - Year 2002 923 120210 12059 4899 11776 11657 579 369,6

D37. Tái chế - Recycling

- Nãm - Year 2000 5 299 7 4 25 25 0,5

- Năm - Year 2001 13 379 14 9 30 30 1 0,2

- Nãm - Year 2002 15 390 26 14 37 37 0,3

E. Sàn xuất & phân phối 
điện, khí dốt và nước 
Electricity, gas and water 
supply

■ Năm - Year 2000 112 72016 67755 50637 18424 18424 1206 2532,5
- Năm - Year 2001 153 77380 73647 53880 21820 21675 2034 2720,3
- Năm - Year 2002 185 82256 85819 61328 25869 25790 2608 2586,9

E40. Sàn xuất vá phân phối 
điện, khí dốt, hơi nước 
Electricity, gas, steam and 
hot water supply

- Năm - Year 2000 15 57002 62543 47090 16894 16894 1079 2350,4
- Năm - year 2001 29 61069 66863 49360 19955 19924 1825 2567,9
- Năm - Year 2002 47 64344 77196 55327 23757 23728 2401 2402,7
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6. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sổ Doanh So lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có dộng có Vốn có dắu tư dài (Tỷ đóng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

(Người) (Tỷ (Tỳ đổng) (Tỷ sách(TỷNumber
Tổng số Tr.đõ:of Number đóng)

Fixed đổng) đổng)
enterprises of Capital asset and Total thuần Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment 0/ which: taxes (Billion
(Persons) (Billion at31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

E41. Khai thác, lọc và 
phân phối nước 
Collection, purification 
and distribution of water

- Năm - Year 2000 97 15014 5212 3547 1530 1530 127 182,1

- Năm - year 2001 124 16311 6785 4521 1865 1751 208 152,4

- Năm - year 2002 138 17912 8623 6001 2112 2062 207 184,2

F. Xây dựng - Construction
- Năm - year 2000 3999 529351 61102 16173 46547 46547 1051 2079,3

- Năm - year 2001 5693 627591 79424 21773 60406 57726 1632 2392,2

- Nãm - year 2002 7845 799001 113995 29597 86625 84426 1854 3069,3

G. TN, SC xe có động cơ, 
môtô, xe máy, đổ dùng gia 
đinh - Wholesale and retail
trade; repair of motor 
vehicles

- Nãm - year 2000 17547 368897 242036 33349 344558 344558 536 13223,5

- Năm - year 2001 20722 402989 217561 35052 375767 364164 -15 22020,2

- Năm - year 2002 24794 463042 251698 40910 515029 511323 991 28393,2

G50. Bán, B.dưỡng, sc xe 
có Đ.cơ, mõtõ, xe máy, 
N.liệu - Sale, maintenance 
and repair of motor vehicles 
and motorcycles...

- Năm - year 2000 3455 43861 9346 1853 47935 47935 233 1507,9
- Nam - year 2001 4294 65551 14739 3444 63629 63353 266 2333,8
- Năm - year 2002 5007 64179 17914 4736 65156 64850 254 2150,1
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vã
nghiệp có dộng có Vốn có dầu tư dài (Tỷ đóng) nhuận càc

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) (huế nõp ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) (Tỷ sách (Tỷ
Tổng sõ' Tr.đó:of Number đổng)

Fixed dóng) đổng)
enterprises of Capital asset and Total thuần Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VNDj

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

G51. Bán buôn, bán đại lý 
(trừ xe có Đ.cơ, môtô...) 
Wholesale trade and 
commission trade, except of 
motor vehicles...

- Năm - Year 2000 6564 239335 84937 14783 239021 239021 1434 10703,2
- Năm - Year 2001 7938 251050 90104 15364 256050 250979 896 16137,4
- Năm - Year 2002 10832 304843 118630 19565 389759 386663 1791 22510,2

G52 Bán lè (trừ xe có Đ.cơ, 
môtô, xe máy), sc đổ dùng 
Retail trade, except of motor 
vehicles and motorcycles

- Nam - Year 2000 7528 85701 147752 16714 57602 57602 -1132 1012,3
- Năm - Year 2001 8490 86388 112718 16243 56088 49832 -1177 3549,0
- Nãm - Year 2002 8955 94020 115155 16609 60114 59811 -1054 3732,9

H. Khách sạn và nhả hàng 
Hotels and Restaurants

- Năm - Year 2000 1919 61086 23145 19819 6713 6713 -786 646,3
- Năm - Year 2001 2405 67395 26505 23518 7516 7299 -547 695,8
- Năm - Year 2002 2843 80198 27952 23731 9775 9357 100 795,0

I. Vận tải, kho bãi và thông 
tin liên lạc
Transport, storage and 
communications

- Năm - Year 2000 1796 327911 58748 33328 41638 41638 6068 4231,9
- Năm - Year 2001 2545 377024 69959 38289 53377 52603 8069 4979,4
- Năm - Year 2002 3242 382841 85835 46344 66107 64737 11143 6487,9

184

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nqhiêp có động có vón có đấu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) (Tỷ sách (Tỳ
of Number đồng) Fixed

Tổng số Tr.đó: 
-r- . . Doanh thu đóng) đổng)

enteiprises of Capital asset and ĩoía/ .7. £_ thuân Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
(Persons) (Billion al 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

160. Vận tải đường bộ, đường
ống - Land transport;
transport via pipelines

- Nãm - Year 2000 1002 122294 8282 6091 8215 8215 342 288,8

- Nãm - Year 2001 1319 147196 8967 6461 8855 8674 246 241,7

- Năm - Year 2002 1755 151732 11678 7732 11720 11542 402 488,8

161. Vặn tài dường thuỷ
Water transport
- Nãm - Year 2000 322 41398 6080 3928 5978 5978 175 316,6

- Năm - Year 2001 392 46772 8662 5708 8142 7984 298 297,4

- Nãm - Year 2002 438 42353 8669 6039 8139 7900 219 289,0

I62 Vận tải hàng không
Air transport
- Nãm - Year 2000 4 14254 5255 1934 6764 6764 462 46,2

- Năm - Year 2001 4 14328 5797 2011 7946 7703 499 191,4

- Nãm - Year 2002 4 7927 6769 3776 9481 9160 853 495,0

I63. Các HĐ phụ trợ cho vận
lài, HĐ của tổ chức du lịch
Supporting and auxiliary
transport activities...

- Năm - Year 2000 455 54554 8940 4918 6531 6531 933 690,3
- Năm - Year 2001 804 70520 11264 6814 9965 9810 914 680.8
- Năm - Year 2002 1007 80400 16420 9795 14827 14670 1351 1016,2

I64. Bưu chính, viễn thông
Post and telecommunications

- Năm - Year 2000 13 95411 30190 16457 14151 14151 4156 2890,1
- Năm - Year 2001 26 98208 35269 17296 18469 18432 6112 3568,1
- Năm - Year 2002 38 100429 42298 19002 21941 21465 8319 41989
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có động có vốn có đấu tư dái (Tỷ đóng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuẽ nộp ngàn

Number (Người) (Tỳ (Tỷ đổng) (Tỷ sách(Tỷ
Tổng sổ Tr.đó:of Number đổng) Fixed đóng) đổng)

enterprises of Capital asset and Total thuần Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

J. Tái chính, tín dụng 
Financial Intermediation

■ Năm - Year 2000 935 64089 287591 44602 32405 32405 3030 2134,9
- Năm - year 2001 1033 70521 362053 62559 38562 38086 3203 3522,3
- Năm - year 2002 1043 77545 360848 77278 41891 40636 4001 4399,1

J65. Tr.gian tái chính (trừ 
B.hiểm, Tr.cấp H.trí) 
Financial intermediation, 
except insurance and 
pension funding

- Năm - year 2000 917 58864 282935 43794 29047 29047 3025 2099,9
- Nãm - year 2001 1004 63287 354318 60268 33323 32887 3244 3319,7
- Năm - year 2002 1013 69265 346655 71997 37519 36862 3965 4101,8

J66. B.hiểm, trợ cấp hưu trí 
(trừ bảo đảm XH bắt buộc) 
Insurance and pension 
funding...

- Năm - year 2000 12 5137 4476 801 3349 3349 5 34,9
- Nãm - year 2001 15 7023 7291 2125 5200 5163 -56 202,1
- Năm - year 2002 15 7937 13204 5116 4309 3724 20 292,1

J67. Các HĐ hô trợ cho hoạt 
động tái chính tién tệ 
Activities auxiliary to 
financial intermediation

- Năm - Year 2000 6 88 179 6 9 9 0,2
- Năm - year 2001 14 211 443 167 38 36 15 0,6
- Năm - year 2002 15 343 989 164 63 51 15 5,3
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sỏ' Doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có 

đến 
31/12

động có 
đến

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dãi 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế
(Tỷ 

đổng)
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

(Tỷ đóng)
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion
VND)

Tổng sỏ'
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

K. Hoạt động khoa học và 
công nghệ - Science and 
technology activities

- Năm - /ear 2000 6 132 4 2 10 10 0.7

- Năm - Year 2001 8 127 22 9 11 11 0.1

- Nãm - Year 2002 12 300 37 13 38 34 1 1.0

L. Các HĐ liên quan đến 
KD tài sàn, D.vụ tư vấn 
Real estate, renting and 
business activities

- Nãm - Year 2000 1375 58692 41915 27939 8983 8983 612 807,7

- Năm - Year 2001 2195 78285 59660 35998 12811 10692 1598 9754,6

- Năm - Year 2002 3235 100713 64438 30687 16956 15650 1426 6476,3

L71. Các hoạt động liên 
quan đến bất động sản 
Real estate activities

■ Nàm - Year 2000 200 11308 26305 21049 3004 3004 -761 454,3

- Năm - Year 2001 342 15069 32320 24378 4828 4671 62 493,9

- Năm - Year 2002 458 18331 37271 24609 8531 7578 961 953,7

L72. Cho thuê MMTB (không 
người ĐK)... - Renting of 
machinery and equipment...

- Nãm - Year 2000 40 501 123 57 124 124 -9 10,5

- Năm - Year 2001 46 937 146 65 142 130 -9 8,2
- Nãm - Year 2002 83 1363 204 90 212 209 -8 16,8
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

dến 
31/12

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế
(Tỷ 

đóng)
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng sò'
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

L73. Các hoat động liên 
quan đến máy tính 
Computer and related 
activities

■ Năm - year 2000 89 1781 177 16 229 229 -36 21,2

- Năm - year 2001 186 3285 842 142 455 438 -27 22,3

■ Nãm - year 2002 300 5219 787 200 787 757 13 45,3

L74. Các hoạt động kinh 
doanh khác - other business 
activities

■ Năm - year 2000 1046 45102 15309 6817 5626 5626 1417 321,7

- Năm - year 2001 1621 58994 26352 11413 7386 5454 1572 9230,2

- Năm - year 2002 2394 75800 26176 5788 7425 7105 460 5460,5

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

■ Nãm - year 2000 77 1808 211 162 269 269 11 8,2
- Năm - Year 2001 86 1471 244 98 237 213 37 10,3
- Năm - Year 2002 124 2241 325 115 258 255 20 16,5

0. Y tế vã hoạt động cứu 
trợ xã hội - Health and 
social work

- Năm - Year 2000 25 1857 496 304 1375 1375 58 8,9
- Năm - Year 2001 47 2140 570 348 1366 1366 75 6,6
- Năm - Year 2002 81 3306 829 529 368 367 15 6,7
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sỏ' Doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nqhiẽp có dộng có Vốn có đấu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đóng) (Tỷ sách(Tỷ
of Number dóng) Fixed

Tổng số Tr.đó: 
. Doanh íhu đổng) đổng)

enterprises of Capital asset and /0(8/ Jthuãn Profit Tax and
at 31/12 employees resource long-term SXKD before fees paid

at 31/12 at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

p. Hoạt động văn hoá và
thể thao - Cultural and
sport activities

- Nãm - Year 2000 120 12562 3786 3030 913 913 -36 110,1

- Năm - Year 2001 144 10654 2565 1891 751 743 -40 69,4

- Nãm - Year 2002 183 13314 3417 2499 3712 3662 21 108,9

T. Hoạt động phục vụ cá
nhân và công cộng - other
community, social and
persona! service activities

- Năm - Year 2000 173 20618 1406 913 849 849 46 40,4

- Năm - Year 2001 224 25842 2762 1772 1143 1127 66 54,1

- Năm - Year 2002 269 28823 3203 2058 1429 1414 96 89,8

T92. HĐ T.dọn vật thải, cải
thiện ĐK vs công cộng...
Other community, social and
personal service activities

■ Năm - Year 2000 86 17995 1253 861 687 687 43 31,6

- Nãm - Year 2001 125 23910 2640 1700 1070 1054 66 50,3

- Nãm - Year 2002 138 26125 3042 1970 1322 1307 94 83,3

T93. Hoạt động dịch vụ khác
Other service activities

- Năm - Year 2000 87 2623 153 52 162 162 3 8,9

- Năm - Year 2001 99 1932 122 72 73 73 -1 3,8

- Năm - Year 2002 131 2698 161 88 107 107 2 6,5
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6a. Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit °/o

Số 
doanh

Số lao 
động có

Nguồn 
vốn có

TSCĐ và 
dầu tư dàl

Doanh thu thuán
Net turnover

Lợi 
nhuận

Thuế 
và các

nghiệp 
có đến 
31/12

đến 
31/12 

Number

dến 
31/12 

Capital

hạn có 
đến 

31/12

Tổng 
số

Total

Tr.dó:
Doanh 

thu

trước 
thuế 
Profit

khoản 
đã nộp 
ngân

Number of resource Fixed thuân before sách
of employ- at 31/12 asset and SXKD taxes Tax

enterpri
ses at 
31/12

ees at 
31/12

long-term 
invest
ment at 
31/12

Of which: 
Turnover 

from 
business

and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG Sô' - TOTAL

■ Năm • Kear2000 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

- Năm - Year2001 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

- Năm ■ Year2002 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHÁN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp
nhà nước
ector of state enterprises

- Nãm - Year 2000 13,62 59,05 67,87 55,83 54,91 54,91 42,69 50,65

- Nãm - Year 2001 10,36 53,76 65,66 55,22 51,53 51,24 42,64 60,57

- Năm - Year 2002 8,53 48,53 62,14 55,96 51,25 51,15 41,71 52,55

2. Khu vực doanh nghiệp
ngoài nhà nước
Sector of honstate enterprises

■ Nãm - Year 2000 82,78 29,43 10,31 8,24 25,09 25,09 4,96 9,96

- Nãm - Year 2001 85,75 33,80 12,92 10,71 29,25 29,02 7,79 8,57

- Năm - Year 2002 87,80 36,64 16,47 13,15 30,09 30,35 8,81 10,82
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đon vị tinh - Unit %

Số Số lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế
doanh động có 

đến 
31/12

Number

vốn có 
đến 

31/12 
Capital

dầu tư dái Net turnover nhuận 
trước 
thuế 
Profit

và các 
khoản 
đã nộp 
ngàn

nghiệp 
có đến 
31/12

hạn có 
đến 

31/12

Tổng 
số

Tr.đó:
Doanh

Number of resource Fixed Total inu 
thuần 
SXKD

before sách
of employ- at 31/12 asset and taxes Tax

enterpri- ees at long-term 0/ which:
and

ses at 31/12 invest- Turnover
fees

31/12 ment at paid
31/12

business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Khu vực có vốn đầu tư
nude ngoài
Sector of foreign investment
- Năm - year 2000 3,61 11,52 21,82 35,93 20,00 20,00 52,35 39,40

- Nãm - Year 2001 3,89 12,44 21,42 34,06 19,21 19,74 49,57 30,86

- Năm - Year 2002 3,67 14,84 21,39 30,88 18,66 18,50 49,48 36,63

CHIA THEO NGÀNH SXKD CHÍNH
BY KIND OF ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lâm nghiệp
Agriculture, Hunting and 
Forestry
- Năm - Year 2000 2,19 6,50 2,26 4,40 1,01 1,01 0,54 1,04

- Năm - Year 2001 1,69 5,67 2,21 4,35 0,89 0,81 -0,15 0,64

- Nãm - Year 2002 1,55 4,83 2,23 4,43 0,81 0,80 1,28 0,61

B. Thuỷ sản - Fishing
- Nãm - Year 2000 5,80 1,05 0,20 0,39 0,28 0,28 0,35 0,22

- Năm - Year 2001 4,96 1,03 0,19 0,37 0,24 0,25 0,28 0,10

- Năm - Year 2002 3,83 0,87 0,20 0,37 0,18 0,19 0,30 0,08

c. Công nghiệp khai thác mỏ
Mining and Quarrying
- Năm - Year 2000 1.01 4,33 4,47 7,79 6,23 6,23 54,64 29,06

- Nãm - Year 2001 1,23 3,28 3,74 6,23 5,42 5,56 46,56 23,04

- Năm - Year 2002 1,40 3,34 I 3,91 6,49 4,75 4,79 39,87 26,27
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

Số 
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

SỐ lao 
động có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

Capital 
resource 
at 31/12

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuê' 
và càc 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
so 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

C10. Khai thác than cứng, 
than non, than bùn 
Mining of coal and lignite; 
extraction of Peat

- Nãm - Year 2000 0,09 2,03 0,32 0,46 0,53 0,53 -0,21 0,34

- Năm - Year 2001 0,08 1.70 0,24 0,35 0,57 0,59 0,14 0,13

- Năm - Year 2002 0,07 1,66 0,32 0,50 0,61 0,61 0,21 0,14

C11. Khai thác dầu thô, khí tự 
nhièn và các hoạt dộng dịch vụ 
Extraction of crude petroleum 
and natural gas...

■ Năm - Year 2000 0,19 3,85 6,90 5,33 5,33 54,49 28,39

- Năm - Year 2001 0,16 3,19 5,45 4,43 4,61 45,97 22,70

- Năm - Year 2002 0,15 3,23 5,51 3,75 3,79 39,12 25,94

C13. Khai thác quặng kim loại 
Mining of Metal ores

- Nãm - Year 2000 0,06 0,19 0,03 0,03 0,05 0,05 0,05 0,05

- Nãm - Year 2001 0,07 0,14 0,02 0,03 0,05 0,04 0,07 0,03

- Năm - Year 2002 0,08 0,18 0,03 0,04 0,05 0,05 0,09 0,04

c 14. Khai thác đá và khai thác 
mỏ khác
Other mining and quarrying

- Năm - Year 2000 0,86 1,92 0,27 0,40 0,31 0,31 0,30 0,28

- Nãm - Year 2001 1,08 1,27 0,28 0,41 0,37 0,32 0,38 0,17

- Năm - Year 2002 1,24 1,35 0,33 0,45 0,34 0,34 0,44 0,16
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

So So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế
doanh động có Vốn có đáu tư dài Net turnover nhuận vá các 

khoản 
đã nộp

nghiệp 
có đến

đến 
31/12

đến 
31/12

hạn có 
đến

Tổng 
số 

Total

Tr.dó:
Doanh

trước 
thuế

31/12 Number Capital 31/12 Profit ngân
Number of resource Fixed thuần

SXKD
Of which: 
Turnover 

from

before sách
of 

enterpri
ses at 
31/12

employ
ees at 
31/12

at 31/12 asset and 
long-term 

invest
ment at

taxes Tax 
and 
fees 
paid

31/12
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

D. Công nghiệp chế biến
Manufacturing

- Năm - Year 2000 24,59 45,16 21,46 31,50 30,41 30,41 15,80 27,17

- Năm - Year 2001 23,90 45,75 22,30 31,30 32,16 31,49 19,20 22,71

- Năm - Year 2002 23,52 47,30 24,37 31,66 30,90 30,82 22,75 25,20

D15. Sản xuất thực phẩm và đổ 
uống - Manufacture of food 
products and beverages

- Nãm - Year 2000 8,24 7,57 4,55 6,50 8,67 8,67 2,14 8,68

- Nãm - Year 2001 6,95 7,52 4,53 5,85 8,56 8,78 5,75 6,94

- Năm - Year 2002 6,29 7,41 4,78 5,80 8,22 8,21 4,91 6,87

D16. Sản xuất các sản phẩm 
thuốc lá, thuốc lào - Manufacture 
of tobacco products

- Năm - Year 2000 0,06 0,34 0,25 0,20 0,63 0,63 0,69 4,35

- Năm - Year 2001 0,05 0,34 0,25 0,16 0,69 0,71 0,75 4,14

- Năm - Year 2002 0,04 0,29 0,27 0,19 0,61 0,61 0,70 3,72

D17. Dệt - Manufacture of textiles

- Năm - Year 2000 0,96 3,47 1,64 2,48 1,62 1,62 0,60 0,90

- Năm - Year 2001 0,95 3,52 1,78 2,81 1,62 1,65 0,06 0,67
- Nãm - Year 2002 1,00 3,27 1,88 2,88 1,49 1,48 0,16 0,59
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vi Unh - Unit %

So 
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

So lao 
động có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ vá 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thue 
và càc 
khoản 
đã nộp 
ngàn 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
SỐ 

Total

Tr.đỏ:
Doanh 

thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D18. May trang phục, thuộc và 
nhuộm da lông thú
Manufacture of Wearing Apparel; 
dressing and dyeing of fur

- Năm - Year 2000 1,37 6,56 0,94 1,35 1,43 1,43 0,66 0,40

- Nãm - Year 2001 1,48 6,45 0,94 1,31 1,33 1,31 0,44 0,29

- Năm - Year 2002 1,58 7,65 1,15 1,41 1,46 1,46 0,53 0,31

D19. Thuộc, sơ chê' da, sàn xuất 
vali, túi xách, yên đệm Tanning 
and dressing of leather...

- Nãm - Year 2000 0,61 8,39 1.21 1,95 1.77 1,77 1,02 0,31

- Năm - Year 2001 0,60 8,45 1,20 1,92 1,69 1,73 0,03 0,24

- Nãm - Year 2002 0,57 8,53 1,30 2,01 1,58 1,58 -0,07 0,19

D20. Chế biến gõ và sản xuất 
sàn phẩm từ gỗ, tre, nứa 
Manufacture of Wood and of 
products of wood...

- Nam - Year 2000 1.75 1.79 0,32 0,34 0,55 0,55 0,25 0,31

- Nãm - Year 2001 1,71 1,68 0,32 0,37 0,50 0,48 0,08 0,19

- Nãm - Year 2002 1,71 1,78 0,42 0,47 0,55 0,54 0,27 0,18

D21. Sản xuất giấy và sản phẩm 
từ giấy - Manufacture of paper 
and paper products

- Năm - Year 2000 0,92 1,03 0,61 0,74 0,90 0,90 1,28 0.86

-Năm - Year2001 0,95 1,00 0,68 0,94 0,77 0,79 -0,37 0,35

- Năm - Year 2002 0,89 1,02 0,67 0,91 0,73 0,74 I 0,09 0,44
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

Số 
doanh 
nghiệp 
co đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

Số lao 
đông có 

đen 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đá nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh 

thụ 
thuắn
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D22. Xuất bàn, in, sao bản ghi 

các loại - Publishing, printing and 

reproduction of recorded media

- Nãm - Year 2000 0,64 0,65 0,35 0,34 0,50 0,50 0,74 0,53

- Nàm - Year 2001 0,79 0,66 0,41 0,43 0,54 0,55 0,65 0,43

- Nãm - Year 2002 0,90 0,66 0,43 0,45 0,55 0,55 0,71 0,35

D23. Sản xuất than cốc, sản phẩm 

dău mỏ tinh ché' và nhiên liệu 

Manufacture of coke, refined 

petroleum products and nuclear fuel

■ Năm - Year 2000 0,03 0,02 0,08 0,10 0,11 0,11 0,15 0,18

- Năm - Year 2001 0,02 0,02 0,08 0,10 0,13 0,13 0,11 0,15

- Năm - Year 2002 0,02 0,02 0,11 0,15 0,17 0,17 0,22 0,22

D24. Sàn xuất hoá chất và các 
sản phẩm hoá chất 

Manufacture of Chemicals and 

Chemical products

- Năm - Year 2000 0,97 1,85 1,36 1,43 2,28 2,28 1,58 1,60

- Nãm - Year 2001 1,01 1.72 1.31 1,30 2,26 2,28 1,93 1,33

- Nâm - Year 2002 1,00 1,62 1,41 1,30 ị 2,20
2,19 2,55 1,29
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tính - Unit %

Số 
doanh 
nghiệp 
co đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

SỐ lao 
đông có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCD và 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần 
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thụ 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D25. Sàn xuất các sàn phẩm từ 
cao su và plastic - Manufacture 
of rubber and plastics products

- Năm - Year 2000 1,10 1,45 0,89 1,35 1,15 1,15 -0,28 0,83
- Năm - Year 2001 1,19 1,51 0,94 1,32 1,25 1,28 0,41 0,60
- Nãm - Year 2002 1,28 1,67 1,05 1,46 1,33 1,33 0,61 0,77

D26. Sản xuất thuỷ tinh, các sàn 
phẩm từ thuỷ tinh, gốm sứ 
Manufacture of other nonmetallic 
mineral products

■ Nãm - Year 2000 2,61 3,61 3,51 6,88 2,31 2,31 0,87 2,20
- Năm - Year 2001 2,35 3.77 3,56 6,61 3,63 2,55 1,80 2,05
- Nãm - Year 2002 2,07 3,73 3,43 5,98 2,48 2,47 2,84 1,83

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

■ Năm - Year 2000 0,27 0,81 0,50 0,65 1,01 1,01 0,67 0,53
- Nãm - Year 2001 0,33 0,77 0,67 0,85 1,11 0,99 0,86 0,64
- Năm - Year 2002 0,35 0,71 0,85 0,96 1,24 1,25 0,82 0,76

D28. Sàn xuất các sản phẩm từ 
kim loại - Manufacture of 
fabricated metal products...

- Năm - Year 2000 1,47 1,44 0,87 1,32 0,91 0,91 -0,17 0,61

- Năm - Year 2001 1,68 1,41 0,83 1.17 0,98 0,99 0,01 0,49

- Năm - Year 2002 1,97 1,60 0,99 1,30 1.12 1,13 0,56 0,65
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tính - Unit %

SỐ SỐ lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế
Doanh 
nghiẻp

động có 
đến

Vốn có 
đến

đấu tư dài 
hạn có

Net turnover nhuận 
trước

vá các 
khoản

Tổngcó đến 31/12 31/12 đến Tr.đó: thuế dã nộp
31/12 Number Capital 31/12 số Doanh Profit ngân

Number of resource Fixed Total thu before sách
of employ- at 31/12 asset and thuần taxes Tax

enterpri
ses at

ees at 
31/12

long-term 
invest-

SXKD
Of which:

and 
fees

31/12 ment at
Turnover paid

31/12 from
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D29. Sản xuất máy móc, thiết bị 
Manufacture of machinery and 
equipment N.e.c.

- Năm - Year 2000 0,56 0,88 0,48 0,60 0,56 0,56 0,14 0,46

- Năm - Year 2001 0,63 1,08 0,53 0,62 0,63 0,61 0,38 0,58

-Năm - year2002 0,63 0,91 0,55 0,63 0,56 0,56 0,29 0,51

D30. Sản xuất thiết bị văn phòng 
vá máy tính - Manufacture of 
office, accounting and computing 
Machinery

- Năm - year 2000 0,01 0,09 0,24 0,30 1,05 1,05 0,32 0,02

- Nam - year 2001 0,01 0,06 0,20 0,31 0,65 0,68 -0,14 0,02

- Nam - Year 2002 0,02 0,08 0,18 0,24 0,33 0,34 -0,46 0,03

D31. Sản xuất máy móc và 
thiết bị điện
Manufacture of electrical 
machinery and apparatus N.e.c.

- Nãm - year 2000 0,39 1,11 0,73 0,98 0,90 0,90 0,69 0,61

- Năm - Year 2001 0,38 1,11 0,85 1,11 1,16 1,20 1,06 0,42

- Nàm - year 2002 0,38 1,16 0,91 1,08 1,26 1,20 1,70 0,44
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tính - Unit %

SỐ So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

đông có 
đến 

31/12
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

vốn có 
đến 

31/12 
Capital 

resource 

at 31/12

đầu tư dài Net turnover nhuận vá các
hạn có 

đến 
31/12 
Fixed 

asset and 

long-term 
invest
ment at 
31/12

Tổng 
số 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

khoản 
đã nôp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D32. Sản xuất radio, ti vi và thiết 
bị truyén thõng
Manufacture of radio, television 
and communication equipment

■ Năm - Year 2000 0,22 0,47 0,67 0,96 0,90 0,90 1,02 0,63

-Năm - Year2001 0,20 0,40 0,61 0,84 0,93 0,95 1,09 0,60

- Năm - Year 2002 0,19 0,43 0,63 0,78 0,94 0,94 0,92 0,89

D33. Sàn xuất dụng cụ y tế, dụng 
cụ chính xác, dụng cụ quang học 
Manufacture of medical, 
precision and optical Instruments

- Nãm - Year 2000 0,10 0,19 0,14 0,23 0,13 0,13 0,17 0,11

- Nãm - Year 2001 0,10 0,24 0,17 0,28 0,15 0,15 0,01 0,04

- Năm - Year 2002

D34. Sàn xuất xe có động cơ, 
rơ moóc
Manufacture of motor vehicles, 
trailers and semitrailers

0,10 0,22 0,17 0,26 0,14 0,14 -0,01 0,09

- Năm - Year 2000 0,42 0,44 0,64 0,88 0,77 0,77 0,96 1,14

- Năm - Year 2001 0,42 0,51 0,70 0,88 1,02 1,06 2,05 1,01

- Nãm - Year 2002 0,43 0,61 0,89 0,88 1,28 1,28 2,61 1,87
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

SỐ Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

dộng có 
đến 

31/12
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

vốn có 
đến 

31/12
Capital 

resource 
at 31/12

đẩu tư dài 
hạn có 

đến
31/12
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at
31/12

Net turnover nhuân 
trước 
thuế
Profit 
before 
taxes

vá các 
khoản 
đã nôp 
ngân 
sách
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số

Total

Tr.đó: 
Doanh 

thu 
thuần
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

D35 Sản xuất phương tiện vận tài 
khác - Manufacture of other 
transport equipment

■ Năm - Year 2000 0,63 1,14 1,08 1,39 1,69 1,69 1,90 1,64

- Năm - Year 2001 0,63 1,24 1,23 1,51 1,85 1,90 2,11 1,29

- Nãm - Year 2002 0,59 1,34 1,44 1,63 1,68 1,69 1,87 2,85

036 Sàn xuất giương tủ,bán ghế, 
các sàn phẩm khác 
Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c.

- Nãm - Year 2000 1,25 1,86 0,41 0,52 0,59 0,59 0,40 0,26

- Năm - Year 2001 1,44 2,27 0,52 0,60 0,69 0.71 0,12 0,23

- Năm - Year 2002 1,47 2,58 0,84 0,89 0,97 0,98 0,93 0,34

D37. Tái chế - Recycling

- Năm - Year 2000 0,01 0,01

- Năm - Year 2001 0,03 0,01

- Năm - year 2002 0,02 0,01

E. Sản xuất & phân phối điện, 
khí đốt và nước - Electricity, 
gas and water supply

- Năm - year 2000 0,26 2,04 6,16 12,30 2,28 2,28 2,93 4,17
- Nãm - year 2001 0,30 1,97 5,89 11,31 2,33 2.41 4,30 3,15
- Năm - Year 2002 0,29 1,77 5,96 11,10 2,13 2,16 4,19 2,36
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

SỐ 
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

SỐ lao 
đông có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

Capital 
resource 
at 31/12

TSCĐ vá 
đầu tư dãi 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

E40. Sàn xuất và phân phối điện, 
khi đốt, hoi nước - Electricity, gas, 
steam and hoi water supply

- Năm - Year 2000 0,04 1,61 5,68 11,44 2,09 2,09 2,62 3,87
- Nãm - Year 2001 0,06 1,55 5,35 10,36 2,13 2,22 3,86 2,97
- Năm - Year 2002 0,07 1,38 5,36 10,02 1,96 1,99 3,86 2,19

E41. Khai thác, lọc và phân phối 
nước - Collection, purification and 
distribution of water

- Năm - Year 2000 0,23 0,42 0,47 0,86 0,19 0,19 0,31 0,30
- Nam - Year 2001 0,24 0,41 0,54 0,95 0,20 0,20 0,44 0,18
-Năm - Year2002 0,22 0,38 0,60 1,09 0,17 0,17 0,33 0,17

F. Xây dựng - Construction
- Nãm - Year 2000 9,46 14,97 5,55 3,93 5,75 5,75 2,55 3,42

- Năm - Year 2001 11,02 15,96 6,35 4,57 6,45 6,43 3,46 2,77

- Năm - Year 2002 12,47 17,15 7,91 5,36 7,15 7,07 2,98 2,80

G. TN,SC xe có Đ.cơ, môtò, xe 
máy,đó dùng Gđinh 
Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles...
■ Nãm - Year 2000 41,49 10,43 21,99 8,10 42,55 42,55 1,30 21,77

- Năm - Year 2001 40,10 10,25 17,39 7,36 40,14 40,56 -0,03 25,49

- Nãm - Year 2002 39,41 9,94 17,47 7,41 42,49 42,79 1,59 25,91
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

Số 
doanh 
nghiệp 
có dến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

Số lao 
đông có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCD và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngàn 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thụ 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

G5Ũ. Bán, bồi dưỡng, sc xe có 
Đ.cơ, môtô, xe máy, N.liệu 
Sale, maintenance and repair of 
motor vehicles and motorcycles...

- Năm - Year 2000 8,17 1,24 0,85 0,45 5,92 5,92 0,57 2,48

- Năm - Year 2001 8,31 1,67 1,18 0,72 6,80 7,06 0,56 2,70

-Năm - Year2002 7,96 1,38 1,24 0,86 5,37 5,43 0,41 1,96

G51. Bán buôn,bán đại lý (trừ xe 
có Đ.cơ.mòtô...) - Wholesale 
trade and commission trade, 
except of motor vehicles...

■ Năm - Year 2000 15,52 6,77 7,72 3,59 29,52 29,52 3,49 17,62

- Năm - Year 2001 15,36 6,38 7,20 3,22 27,35 27,95 1,90 18,68

-Năm - Year2002 17,22 6,54 8,23 3,54 32,15 32,36 2,88 20,54

G52. Bán lẻ (trừ xe có 
Đcơ.môtỏ.xe máy), sc đồ dùng 
Retail trade, except of motor 
vehicles and motorcycles...

- Nãm - Year 2000 17,80 2,42 13,42 4,06 7,11 7,11 -2,75 1,67

- Năm - Year 2001 16,43 2,20 9,01 3,41 5,99 5,55 -2,49 4,11
- Nam - Year 2002 14,24 2,02 7,99 3,01 4,96 5,01 -1,69 3,41

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and restaurants
- Nãm - Year 2000 4,54 1,73 2,10 4,81 0,83 0,83 -1.91 1,06
- Năm - Year 2001 4,65 1,71 2,12 4,94 0,80 0,81 -1,16 0,81
- Nãm - Year 2002 4,52 1,72 1,94 4,30 0,81 0,78 0,16 0,73
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

Sô' Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế
doanh 
nghiệp

động có 
đến

vốn có 
đến

đấu tư dài 
han có

Net /urnover nhuận 
trước

vá các 
khoản

có đến 31/12 31/12 đến Tổng Tr.đó: thuế dã nôp
31/12 Number Capital 31/12 số Doanh Profit ngân

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

of 
employ
ees at 
31/12

resource 

at 31/12

Fixed 
asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Total thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

before 
taxes

sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

. Vận tài, kho lái và thông tin 
liên lạc - Transport, storage 
and Communications

■ Nãm - Year 2000 4,25 9,27 5,34 8,09 5,14 5,14 14,75 6,97

- Năm - Year 2001 4,92 9,59 5,59 8,04 5,70 5,86 17,08 5,76

-Nãm- Year 2002 5,15 8,22 5,96 8,39 5,45 5,42 17,90 5,92

I60. Vận tài đường bộ, đường ống 
Land transport; Transport via 
pipelines

■ Nãm - Year 2000 2,37 3,46 0,75 1,48 1.01 1,01 0,83 0,48

- Năm - Year 2001 2,55 3,74 0,72 1,36 0,95 0,97 0,52 0,28

- Nâm - Year 2002 2,79 3,26 0,81 1,40 0,97 0,97 0,65 0,45

161. Vận tài đường thuỷ 
Water Transport

- Năm - Year 2000 0,76 1.17 0,55 0,95 0,74 0,74 0,42 0,52
- Năm - Year 2001 0,76 1,19 0,69 1,20 0,87 0,89 0,63 0,34
- Năm - Year 2002 0,70 0,91 0,60 1,09 0,67 0,66 0,35 0,26

I62. Vận tài hàng không 
Air transport
-Năm - Year2000 0,01 0,40 0,48 0,47 0,84 0,84 1,12 0,08
- Nãm - Year 2001 0,01 0,36 0,46 0,42 0,85 0,86 1,06 0,22

- Năm - Year 2002 0,01 0,17 0,47 0,68 0,78 0,77 1.37 0,45
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

So 
doanh

Sốlao 
động có

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ và 
đầu tư dài

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Tổng 
số 

Total

Tr.đó:
Doanh 

thu 
thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

163. Các HĐ phụ trợ cho vận 
tài.HĐ của tổ chức du lịch 
supporting and auxiliary 
transport activities...

- Năm - Year 2000 1,08 1,54 0,81 1,19 0,81 0,81 2,27 1,14

- Năm - Year 2001 1,56 1,79 0,90 1,43 1,06 1,09 1,93 0,79

- Năm - Year 2002 1,60 1,73 1,14 1.77 1,22 1,23 2,17 0,93

I64. Bưu chính, viễn thõng
Post and telecommunications

- Nãm - Year 2000 0,03 2,70 2,74 4,00 1,75 1,75 10,10 4,76

- Năm - Year 2001 0,05 2,50 2,82 3,63 1,97 2,05 12,94 4,13

- Nãm - Year 2002 0,06 2,16 2,94 3,44 1,81 1,80 13,37 3,83

J. Tài chinh, tín dụng 
Financial Intermediation
■ Nàm - Year 2000 2,21 1,81 26,13 10,83 4,00 4,00 7,36 3,52

- Năm - Year 2001 2,00 1,79 28,94 13,13 4,12 4,24 6,78 4,08

- Nãm - Year 2002 1,66 1,66 25,05 13,99 3,46 3,40 6,43 4,01

L. Các HĐ liên quan đến KD tài 
sản, dịch vụ tư vấn 
Real estate, renting and 
business activities

- Nãm - Year 2000 3,25 1,66 3,81 6,79 1,11 1.11 1,49 1,33

- Năm - Year 2001 4,25 1,99 4,77 7,55 1.37 1.19 3,38 11,29

- Nam - Year 2002 5,14 2,16 I 4,47 5,56 1,40 1,31 2,29 5,91
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit %

So 
doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterpri
ses at 
31/12

So lao 
đông có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ và 
đẳu tư dái 

hạn có 
đến 

31/12 
Fixed 

asset and 
long-term 

invest
ment at 
31/12

Doanh thu thuần 
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuê' 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số

Total

Tr.đó: 
Doanh 

thu 
thuần 
SXKD 

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

N. Giáo dục và đào tạo 
Education
- Năm - Year 2000 0,18 0,05 0,02 0,04 0,03 0,03 0,03 0,01

-Năm - Year2001 0,17 0,04 0,02 0,02 0,03 0,02 0,08 0,01

- Năm - Year 2002 0,20 0,05 0,02 0,02 0,02 0,02 0,03 0,02

0. Y tế và hoạt động cứu trợ xã 
hội ■ Health and social work
■ Nãm - Year 2000 0,06 0,05 0,05 0,07 0,17 0,17 0,14 0,01

- Năm - Year 2001 0,09 0,05 0,05 0,07 0,15 0,15 0,16 0,01
- Năm - Year 2002 0,13 0,07 0,06 0,10 0,03 0,03 0,02 0,01

p. Hoạt động vãn hoá và 
thể thao
Cultural and sport activities
- Nãm - Year 2000 0,28 0,36 0,34 0,74 0,11 0,11 -0,09 0,18
- Năm - Year 2001 0,28 0,27 0,21 0,40 0,08 0,08 -0,08 0,08
- Năm - Year 2002 0,29 0,29 0,24 0,45 0,31 0,31 0,03 0,10

T. Hoạt động phục vụ cá nhãn 
và công cộng
Other community, social and 
persona! service activities

- Năm - Year 2000 0,41 0,58 0,13 0,22 0,10 0,10 0,11 0,07

- Nãm - Year 2001 0,43 0,66 0,22 0,37 0,12 0,13 0,14 0,06

-Năm - Year 2002 0,43 0,62 0,22 0,37 0,12 0,12 0,16 0,08
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7. Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh của doanh nghiệp
Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động bình 

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguồn 
vốn bình 
quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ 
đổng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

TSCĐvà 
đấu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đồng) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
bình quân 

1 lao 
động 
(Triệu 
đổng) 

Average 
net 

turnover 
per 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nộp 
ngân sách 

so với 
doanh thu 
Percen
tage of 

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sàn 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trên 
doanh 

thu 
Compa
red with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

TỔNG SÓ' - TOTAL

• Nãm - Year2ũũữ 84 26 116 229 7,50 3,739 5,081

■ Nãm - Hear2001 76 24 121 238 9,23 3,777 5,046

- Nãm - Year2002 74 23 119 260 9,04 4,320 5,134

CHIA THEO KHU vực VÀ THÀNH 
PHẦN KINH TỂ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp nhà 
nước - Sector of State enterprises

- Năm - Year 2000 363 130 110 213 6,92 2,351 3,950

- Năm - Year 2001 395 153 124 228 10,85 2,453 4,176

- Nãm - Year 2002 421 167 137 275 9,27 2,900 4,179

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State Enterprise

- Năm - Year 2000 630 313 143 244 6,54 2,271 4,640

- Năm - Year 2001 677 357 158 260 11,87 2,397 4,872

- Năm - Year 2002 704 369 173 328 9,49 2,756 4,405

+ DN nhà nước Địa phương 
Local State Enterprise

- Năm - Year 2000 213 27 56 162 7,87 2,873 2,240
- Năm - Year 2001 227 32 65 173 8,12 2,816 2,319
- Năm - Year 2002 246 41 72 180 8,55 3,696 3,449
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
đống bình 

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Ngươi) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguón 
vốn bình 
quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ 
đồng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu lư dái 
hạn BQ 1 
LÉ) (Triệu 

đong) 
Average 

fixed 
asset and 
long term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 

bính 
quân 1 

lao động 
(Triệu 
đồng) 

Average 
net 

turnover 
per 

employee 
(Million 
VND)

Tỳ lẻ nộp 
ngân sách 

so với 
doanh thu 
Percen
tage of 

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trẽn 
doanh 

thu 
Compar 
ed with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

2. Khu vực doanh nghiệp ngoài 
nhà nừớc

Sector of rion-state enterprises
- Năm - Year 2000 30 3 33 195 2,98 1,798 1,005
- Năm - Year 2001 30 4 38 206 2,70 2,277 1,343
- Nãm - Year 2002 31 4 43 214 3,25 2,311 1,504

+ DN Tập thể - Collective

- Năm - Year 2000 56 3 24 53 3,01 3,888 3,287
- Năm - Year 2001 42 2 27 67 2,90 3,207 2,703
- Nãm - Year 2002 39 2 27 71 2,80 3,725 3,328

+ DN Tư nhân - Private

- Năm - Year 2000 11 1 30 301 1,59 4,262 1,083
- Nãm - Year 2001 12 1 36 316 1,50 3,302 0,923
- Nãm - Year 2002 14 1 35 271 1,88 3,330 1,138

+ Công ty Hợp doanh 
Collective name

■ Năm - Year 2000 28 3 51 209 3,89 1,291 0,562
-Năm - Year2001 11 1 17 286 4,03 -2,314 -0,969
- Năm - Year 2002 20 4 93 5784 0,22 5,843 0,206

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 49 5 31 205 3,59 0,432 0,212
- Năm - Year 2001 43 5 35 199 2,99 1,202 0,657
- Năm - Year 2002 39 5 41 222 3,66 1,242 0,727
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cent.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất lợi nhuận
dộng binh vốn binh đầu tư thu thuấn ngân 

sách so
Profit rate (%)

quân 1 quân 1 dài hạn bình quân
Trên

doanh doanh BQ 1 LĐ 1 lao với
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compar 
ed with 
capital

doanhnghiệp nghiệp (Triệu động doanh
(Người) (Tỷ đồng) đóng) (Triệu thu

Compar 
ed with 
turnover

Average Average Average đổng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the
(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

+ CT cổ phán có vốn Nhà nước
Joint stock Co. having capital of state

- Năm - Year 2000 203 38 48 166 5,20 4,721 5,350

- Nam - Year 2001 243 62 65 196 4,85 4,803 6,220

- Năm - Year 2002 258 78 69 207 4,31 4,529 6,593

+ CT cổ phần không có vốn Nhà
nước - Joint stock Co. without 
capital of state

- Năm - Year 2000 96 53 77 141 4,73 0,748 2,881

- Nãm - Year 2001 78 21 55 166 3,75 1,213 1,949

- Năm - Year 2002 62 14 59 175 4,29 1,854 2,464

3. Khu vực có vốn đầu tư nước
ngoài
Sector of foreign investment

- Năm - Year 2000 267 157 363 397 14,77 8,971 13,301
- Năm - Year 2001 243 133 332 368 14,82 8,740 13,019
- Nãm - Year 2002 299 134 247 327 17,75 9,991 13,612

+ 100% vốn nước ngoài
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 335 104 157 208 3,96 -0,200 -0,300
- Nãm - year 2001 282 87 154 199 3,65 -0,250 -0,388
- Năm - year 2002 344 93 127 184 4,60 1,828 2,692

207

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

SỐ lao Nguón TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất I ọi nhuận
động binh vốn bình đầu tư thu thuần ngân Profit rate (%)

quân 1 quân 1 dài hạn binh quân sách so
Trẽn 

vốn sản 
xuất 
kinh 

doanh 
Compa-

Trẽndoanh doanh BQ 1 LĐ 1 lao với
nghiệp nghiệp (Triệu động doanh doanh
(Người) (Tỷ đổng) đổng) (Triệu thu thu 

Compa
red with 
turnover

Average Average Average đóng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the red with

(Person) (Billion term per national capital

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

+ DN liên doanh với nước
ngoài - Joint venture

■ Nãm - Year 2000 181 225 847 843 21,04 14,367 21,178
- Nãm - Year 2001 174 217 850 858 22 39 15,249 22,093
- Năm - Year 2002 207 218 661 825 27,87 17,245 22,026

CHIA THEO NGÀNH SXKD CHÍNH
BY KIND OF ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lâm nghiệp 
Agriculture, Hunting and Forestry

- Năm - Year 2000 249 27 79 35 7,74 0,890 2,715
-Năm - Year2001 255 32 93 37 6,72 -0,254 -0,845
- Nãm - Year 2002 232 33 109 44 6,80 2,483 8,095

A01. Nóng nghiệp và các HĐ dịch vụ 
có liên quan - Agriculture, hunting 
and related service activities

- Năm - Year 2000 339 37 84 37 6,38 0,804 2,423
- Năm - Year 2001 334 42 - 100 38 5,53 -0467 -1,567
- Năm - Year 2002 300 43 117 44 5,29 2,604 8,562

A02. Lâm nghiệp vá các HĐ dịch vụ 
có lièn quan - Forestry, logging and 
related service activities

- Năm - Year 2000 85 8 40 27 21,12 1,631 5,599
- Năm - Year 2001 96 10 41 33 16,23 1,552 4,942
- Năm - Year 2002 89 11 50 42 18,02 1,517 4,639
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

SỐ lao 
động binh 

quân 1 
doanh 
nghiệp

Nguón 
vón binh 
quân 1 
doanh 
nghiệp

TSCĐ và 
đầu tư 
dài hạn
BQ1 LĐ 

(Triệu

Doanh 
thu thuắn 
binh quân 

1 lao 
động

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sách so 
với 

doanh

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sàn

Trên 
doanh

(Ngươi) (Tỷ đống) đóng) (Triệu thu
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Compa
red with 
turnover

Average Average Average đóng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the
(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

B. Thuỷ sàn - Fishing
- Năm - Year 2000 15 1 43 60 5,87 6,730 6,524

- Nãm - Year 2001 16 1 44 57 3,95 5,404 5,734

- Nãm - Year 2002 17 1 50 55 3,77 6,628 8,408

c. Công nghiệp khai thác mỏ
Mining and quarrying
- Năm - Year 2000 359 115 209 329 35,00 45,737 44,589

- Năm - Year 2001 203 74 230 394 39,20 46,973 43,324

- Nãm - Year 2002 177 64 231 370 50,06 44,016 43,142

C10. Khai thác than cứng, than non, 
than bùn - Mining of coal and lignite; 
extraction of peat

- Năm - Year 2000 1894 93 26 60 4,83 -2,460 -2,018

- Năm - Year 2001 1635 75 25 80 2,10 2,232 1,276

- Nãm - Year 2002 1680 100 36 95 3,09 2,886 1,795
C11. Khai thác dầu thô, khí tự nhiên 
và càc hoạt động dịch vụ - Extraction 
of crude petroleum and natural gas...

- Nãm - Year 2000 3405 21180 4174 6341 39,93 52,934 51,927
- Nãm - Year 2001 3147 19977 4125 6591 47,28 54,353 52,351
- Năm - Year 2002 3519 23286 4323 6456 62,57 52,285 53,590
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

So lao 
động binh 

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Người)

Nguón 
vốn binh 
quân 1 
doanh 
nghiẽp 

(Tỷ dóng)

TSCĐ vá 
đấu tư 
dài hạn 
BQ 1 LĐ 

(Triệu 
đổng)

Doanh 
thu thuắn 
bỉnh quân 

1 lao 
động 
(Triệu

Tỷ lệ nôp 
ngân 

sách so 
với 

doanh 
thu

Tỷ suất lợi nhuân 
Profit rate (%)

Trẽn 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trẽn 
doanh 

thu 
Compa
red with 
turnover

Average 
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

Average 
fixed 
asset 

and long 
term 

investme
nt per 1 

employee 
(Million 
VND)

đóng) 
Average 

net 
turnover 

per 
employee 

(Million 
VND)

Percen
tage of 

contributi
on to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

A 1 2 3 4 5 6 7

C13. Khai thác quặng kim loai 
Mining of metal ores

- Năm - Year 2000 267 12 20 60 7,06 7,583 5,548

- Năm - Year 2001 162 9 25 77 7,12 11,319 8,037

- Nãm - Year 2002 164 9 29 70 6,98 12,479 9,762

C14. Khai thác đá và khai thác mỏ 
khác - Other mining and quarrying

- Năm - Year 2000 187 8 24 37 6,71 4,176 4,899

- Nàm - Year 2001 90 6 39 70 4,15 5,067 5,071

- Năm - Year 2002 81 6 39 66 4,13 5,800 6,692

D. Còng nghiệp chế biến 
Manufacturing

■ Năm - Year 2000 154 23 81 154 6,70 2,752 2,640

- Năm - Year 2001 146 23 83 167 6,52 3,252 3,013

- Năm - Year 2002 149 24 79 170 7,37 4,034 3,780
D15. Sàn xuất thực phẩm và đó 
uống - Manufacture of food products 
and beverages

■ Năm - Year 2000 77 14 100 262 7,51 1,756 1,253

- Nâm - Year 2001 82 16 94 271 7,48 4,797 3,390

- Năm - Year 2002 87 17 93 289 7,56 4,441 3,070
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

SÓ lao 
động bỉnh 

quàn 1 
doanh 
nghiệp 
(Ngươi) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguón 
vốn bỉnh 
quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ đổng) 
Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư 
dài hạn 
BQ 1 LĐ 

(Triệu 
đồng) 

Average 
fixed 
asset 

and long 
term 

investme
nt per 1 

employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
động 
(Triệu 
đóng) 

Average 
net 

turnover 
per 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nôp 
ngàn 

sách so 
với 

doanh 
thu 

Percen
tage of 

contributi
on to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sàn 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trẽn 
doanh 

thu 
Compa
red with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

D16. Sàn xuất các sản phẩm thuốc 
lã, thuốc lào
Manufacture of tobacco products

- Nãm - Year 2000 507 116 68 423 51,49 10,171 5.515

- Năm - Year 2001 482 112 58 478 55,44 11,253 5,470

- Năm - Year 2002 560 164 76 546 55,59 11,003 5,902

D17. Dét - Manufacture of textiles

■ Nãm - Year 2000 301 44 83 107 4,16 1,371 1,891

- Năm - Year 2001 282 45 97 110 3,79 0,121 0,178

- Năm - Year 2002 243 43 105 119 3,56 0,369 0,552

D18. May trang phục, thuộc vá 
nhuộm da lông thú
Manufacture of wearing apparel; 
dressing and dyeing of fur

■ Nãm - Year 2000 401 18 24 50 2,12 2,644 2,366
- Nãm - Year 2001 332 15 25 49 2,00 1,783 1,686
- Năm - Year 2002 358 17 22 50 1,90 1,984 1,866

D19. Thuộc, so chế da, sàn xuất 
vali, túi xách, yên, đêm
Tanning and dressing of leather...

■ Nam - Year 2000 1150 51 27 48 1,32 3,167 2,931
- Năm - Year 2001 1079 49 28 48 1,30 0,107 0,102
- Nam - Year 2002 1116 53 28 48 1.11 -0,220 -0,215

211

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



7. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

SỐ lao 
động binh 

quân 1 
doanh 
nghiệp

Nguổn 
vốn bình 
quân 1 
doanh 
nghiệp

TSCĐ và 
đầu tư 
dài hạn 
BQ1 LĐ 

(Triệu

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
dộng

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sách so 
với 

doanh

Tỷ suất lợi nhuãn 
Profit rate (%)

Trẽn 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa-

Trẽn 
doanh

(Ngươi) (Tỷ đổng) đổng) (Triệu thu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average đổng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contribute

enterprise enterprise and long turnover on to the red with 
capital(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

D20. Chế biến gỗ và sản xuất sản 
phẩm từ gỗ, (re^nOa - Manufacture
of wood and of products of wood...

- Năm - Year 2000 85 5 22 70 4,19 2,916 2,322
- Nãm - Year 2001 75 5 27 71 3,47 0,960 0,812
- Năm - Year 2002 77 6 32 81 2,97 2,769 2,543

D21. Sản xuất giấy và sản phẩm từ 
giấy - Manufacture of paper and 
paper products

- Năm - Year 2000 94 17 83 199 7,18 7,870 7,278
- Nãm - Year 2001 81 17 113 183 4,19 -2,086 -2,452
- Nàm - Year 2002 85 17 106 187 5,40 0,564 0,615

D22. Xuất bàn, in, sao bản ghi các 
loại - Publishing, printing and 
reproduction of recorded media

- Năm - Year 2000 85 14 62 177 7,95 7,847 7,514
- Nãm - Year 2001 64 12 79 193 7,43 5,991 6,065
- Năm - Year 2002 54 11 80 218 5,68 7 055 6,570

D23. Sàn xuất than cốc, sàn phẩm 
dáu mỏ tinh chế và nhiên liêu
Manufacture of coke, refined 
petroleum products and nuclear fuel

■ Nãm - Year 2000 73 76 507 1127 12,18 7,228 6,646
- Năm - Year 2001 73 80 529 1385 10,79 5,561 4,416
- Năm - Year 2002 86 126 726 1795 11,82 8,342 6,784
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quân 1

Nguồn 
vốn bình 
quân 1

TSCĐ và 
đầu tư 
dài hạn

Doanh 
thu thuần 
bình quân

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sách so

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
von sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trẽndoanh doanh BQ1 LĐ 1 lao với
nghiệp nghiệp (Triệu đông doanh doanh

(Ngươi) (Tỷ đổng) đổng) (Triệu thu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average đổng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the
(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 1

D24. Sàn xuất hoá chất và các sàn 
phẩm hoá chất - Manufacture of 
chemicals and chemical products

■ Năm - Year 2000 159 37 90 282 5,27 4,338 3,530

- Năm - Year 2001 130 31 92 314 5,41 5,571 4,302

- Năm - Year 2002 119 32 95 354 5,29 7,812 5,943
D25. Sản xuất các sản phẩm từ cao 
su và plastic - Manufacture of rubber 
and plastics products

- Nãm - Year 2000 110 21 108 182 5,41 -1,188 -1,249

- Năm - year 2001 97 19 106 196 4,46 1,657 1,669
- Nãm - year 2002 97 19 104 206 5,25 2,522 2,363

D26. Sản xuất thuỷ tinh, càc sàn 
phẩm từ thuỷ tinh, gốm sứ
Manufacture of other non-metallic 
mineral products

- Năm - year 2000 116 35 222 147 7,15 0,929 1,915
- Năm - year 2001 122 37 213 229 522 1,906 2,497
- Năm - Year 2002 134 38 190 173 6,68 3578 5,887

D27. Sản xuất kim loại 
Manufacture of basic metals

- Nãm - year 2000 246 47 94 288 3,93 4,974 3,339
- Nãm - year 2001 178 49 134 346 5,34 4,882 3,904
- Năm - year 2002 149 55 160 453 5,57 4,178 3,402
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Sô’ lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lê nôp Tỷ suất lợi nhuân
đòng binh vốn binh 

quân 1
đáu tư 
dài hạn

thu thuán 
binh quân

ngân 
sách so

Profit rate (%)
quăn 1 Trên 

vón sản 
xuất 
kinh 

doanh 
Compa-

Trẽndoanh doanh BQ 1 LĐ 1 lao với
nghiệp nghiêp (Triệu động doanh doanh

(Ngươi) (Tỷ đổng) đổng) (Triệu thu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average đổng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the red with 
capital(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

D28. Sàn xuất các sàn phẩm lừ kim 
loại - Manufacture of fabricated 
metal products...

- Năm - Year 2000 81 15 107 144 5,09 -0,742 -0,972
- Nãm - Year 2001 64 12 101 166 4,59 0,061 0,068
- Năm - Year 2002 60 12 96 183 5,23 2,427 2 540

D29. Sàn xuất máy móc thiết bị 
Manufacture of machinery and 
equipment N.e.c.

- Nam - Year 2000 131 22 80 145 6,18 1,075 1,266
- Năm - Year 2001 130 20 69 139 8,50 2,742 3,062
- Năm - Year 2002 107 20 81 160 8 27 2 309 2 669

D30. Sàn xuất thiết bị văn phòng vá 
máy tính - Manufacture of office, 
accounting and computing 
machinery

- Nãm - Year 2000 1028 885 406 2758 0,15 4,917 1,536
- Năm - Year 2001 405 420 606 2517 028 -2,628 -1,084
- Nãm - Year 2002 300 217 365 1125 0,81 -10,990 -7 066

D31. Sàn xuất máy móc và thiết bị 
điện - Manufacture of electrical 
machinery and apparatus N.e.c.

- Nãm - Year 2000 235 48 103 186 5,03 3,549 3,903
- Năm - Year 2001 223 54 121 248 336 4,736 4,641
- Nãm - Year 2002 223 54 110 283 3,17 8,044 6,908
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mỏ và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguổn TSCĐ vá Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất lợi nhuận
động binh 

quân 1
vốn binh 
quân 1

đãu tư 
dái hạn

thu thuần 
binh quân

ngân 
sách so

Profit rate (%)

Trẽn 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trêndoanh doanh BQ 1 LĐ 1 lao với
nghiẽp nghiệp (Triệu động doanh doanh

(Ngươi) (Tỷ đổng) đóng) (Triệu thu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average dóng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the
(Person) (Billion term per national

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

D32. Sản xuất radio, ti vi vá thiết bị 
truyén thòng - Manufacture of radio, 
television and communi cation 
equipment

- Nam - Year 2000 183 81 238 435 5,31 5,738 5,811
- Năm - Year 2001 155 74 250 544 5,99 6,722 5,922
- Nam - Year 2002 163 75 216 571 8,60 6,268 5,040

D33. Sàn xuất dung cụ y tế, dung cụ 
chinh xác, dụng cu quang học 
Manufacture of medical, precision 
and optical instruments...

- Nam - Year 2000 156 35 140 154 6,49 4,511 6,635
• Nãm - year 2001 188 43 142 147 2,22 0 150 0,234
- Nãm - Year 2002 166 40 141 165 5,74 -0,198 -0,293

D34. Sản xuất xe có đông cơ, rơ 
moóc - Manufacture of motor 
vehicles, trailers and semi-trailers

- Nam - year 2000 88 40 232 397 11,16 5,651 6,382
- Năm - year 2001 93 41 208 477 9,08 11,019 10 121
- Năm - year 2002 104 47 171 550 13,19 12,679 10,431

D35. Sản xuất phương tiện vận tải 
khác - Manufacture of other 
transport equipment

- Năm - Year 2000 152 45 142 341 7,26 6,577 5,705
- Nãm - year 2001 150 47 147 354 6,46 6,484 5,757
- Năm - year 2002 167 55 144 326 15,34 5,635 5,729
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

So lao 
động bình 

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Ngươi) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguổn 
vốn bình 
quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ đổng) 
Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư 
dài hạn 
BQ1 LĐ 

(Triệu 
đổng) 

Average 
fixed 
asset 

and long 
term 

investme
nt per 1 

employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
dộng 
(Triệu 
đổng) 

Average 
net 

turnover 
per 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sàch so 
với 

doanh 
thu 

Percen
tage of 

contributi
on to the 
national 
budget 

compiared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (ó/o)

Trẽn 
vón sàn 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trẽn 
doanh 

thu 
Compa
red with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

D36. Sàn xuất giường tủ, bàn ghế, 
các sản phẩm khác - Manufacture 
of furniture; manufacturing N.e.c.

- Nãm - Year 2000 125 8 32 72 3,30 3,717 3,495

- Năm - Year 2001 120 9 32 73 3,08 0,887 0,888

- Năm - Year 2002 130 13 41 98 3,14 4,802 4,918

D37. Tái chế - Recycling

- Năm - Year 2000 60 1 12 84 2,10 -0,148 -0,040

- Nãm - Year 2001 29 1 24 80 0,66 5,883 2,676

- Nãm - Year 2002 26 2 36 94 0,82 1,566 1,095

E. Sàn xuất & phân phối điện, 
khí đốt và nước
Electricity, gas and water supply

- Năm - Year 2000 643 605 703 256 13,75 1,781 6,548

- Năm - Year 2001 506 481 696 282 12,47 2,762 9,321
- Năm - Year 2002 445 464 746 314 10,00 3,039 10,081

E40. Sản xuất và phân phối điên, khí 
đốt, hơi nước - Electricity, gas, steam 
and hot water supply

- Năm - Year 2000 3800 4170 826 296 13,91 1,726 6,388
- Năm - Year 2001 2106 2306 808 327 12,87 2,730 9,147
- Năm - Year 2002 1369 1642 I 860

369 10,11 3,110 10,106
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

SỐ lao 
đông binh 

quân 1 
doanh 
nghiệp

Nguón 
vốn binh 
quân 1 
doanh 
nghiệp

TSCĐ và 
đấu tư 
dài hạn 
BQ1 LĐ 

(Triệu

Doanh 
thu thuắn 
binh quân 

1 lao 
dộng

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sách so 
với 

doanh

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sàn 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa-

Trẽn 
doanh

(Ngươi) (Tỷ đóng) đổng) (Triệu thu mu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average đổng) Percen-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the red with 
capital(Person) (Billion term per national

VND) investm- employee budget
ent per 1 (Million compared
employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 1

E41. Khai thác, lọc và phàn phối 
nước - Collection, purification and 
distribution of water

- Nãm - Year 2000 155 54 236 102 11,90 2,441 8,313
- Năm - Year 2001 132 55 277 114 8 17 3072 11,177
- Năm - Year 2002 130 62 335 118 8,72 2,401 9,804

F. Xây dựng
Construction

- Năm - Year 2000 132 15 31 88 4,47 1,720 2,258
- Nãm - Year 2001 110 14 35 96 3,96 2055 2,703
- Năm - Year 2002 102 15 37 108 3,54 1,626 2,140

G. TN, sửa chữa xe có động cơ, 
mõtõ, xe máy, đổ dùng gia đình
Wholesale and retail trade; repair 
of motor vehicles

- Nam - Year 2000 21 14 90 934 3,84 0,221 0,155
- Nãm - Year 2001 19 10 87 932 5,86 -0,007 -0,004
- Năm - Year 2002 19 10 88 1112 5,51 0,394 0,192

G50. Bán, bảo dưỡng, sửa chữa xe 
có Đ.cơ, môtô, xe máy, nhiên liêu 
Sale, maintenance and repair of 
motor vehicles and motorcycles...

- Năm - Year 2000 13 3 42 1093 3,15 2,494 0,486
- Năm - Year 2001 15 3 53 971 3,67 1,804 0,418
- Năm - Year 2002 13 4 74 1015 3,30 1,418 0,390
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
đông binh 

quân 1

Nguồn 
vốn binh 
quân 1

TSCĐ vá 
đắu tư 
dài hạn

Doanh 
thu thuấn 
binh quân

Tỷ lệ nộp 
ngân 

sách so

Tỷ suất lơi nhuãn 
Profit rate (%)

Trẽn Trẽndoanh doanh BQ 1 LĐ 1 lao với
nghiệp nghiệp (Triệu động doanh Vốn sản 

xuất
doanh

(Ngươi) (Tỷ đống) đổng) (Trièu thu mu
Compa
red with 
turnover

Average Average Average đồng) Percen- kinh 
doanh 

Compa-
employees 
per one

capital 
per one

fixed 
asset

Average 
net

tage of 
contributi-

enterprise enterprise and long turnover on to the red with

(Person) (Billion term per national Odpllcil

VND) investme- employee budget
nt per 1 (Million compared

employee VND) with
(Million turnover
VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 1

G51. Bán buòn, bán đại lý 
(trử xe có động cơ, môtô...) 
Wholesale trade and commission 
trade, except of motor vehicles...

■ Năm - Year 2000 36 13 62 999 4,48 1,689 0,600
- Năm - Year 2001 32 11 61 1020 6,30 0 995 0 350
- Nãm - Year 2002 28 11 64 1279 5 78 1,510 0,460

G52. Bán lẻ (trừ xe có động cơ, 
mòtõ, xe máy), sc đồ dùng 
Retail trade, except of motor 
vehicles and motorcycles

■ Năm - Year 2000 11 20 195 672 1,76 -0,766 -1,965
- Năm - Year 2001 10 13 188 649 6,33 -1,044 -2,098
- Nãm - Year 2002 10 13 177 639 6.21 -0,916 -1,754

H. Khách sạn và nhà hàng
Hotels and restaurants

- Năm - Year 2000 32 12 324 110 9,63 -3,396 -11,710
- Năm - Year 2001 28 11 349 112 9,26 -2,062 -7,271
- Nãm - Year 2002 28 10 296 122 8,13 0,359 1,026

I. Vận tài, kho bãi và thông tin liên 
lạc - Transport, storage and 
Communications

- Năm - Year 2000 183 33 102 127 10,16 10,329 14,574
- Năm : Year 2001 148 27 102 142 9,33 11,535 15 118
- Nãm - Year 2002 118 26 121 173 9,81 12,982 16,857
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất I ợi nhuận
dộng bỉnh 

quân 1 
doanh 
nghiệp

vốn binh 
quân 1 
doanh 
nghiêp

đẳu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đong)

thu thuần 
binh quân 

1 lao 
dộng

ngân sách Profit rate (%)
so với 

doanh thu 
Percen-

Trẽn 
vốn san

Trẽn 
doanh

(Người) (Tỷ Average (Triệu tage of Compa-Average đồng) fixed asset đổng) contribution
employees 
per one

Average 
capital

and long 
term

Average 
net

to the 
national Compa- turnover

enterprise per one investment turnover budget capital(Person) enterprise per 1 per compared
(Billion employee employee with
VND) (Million (Million turnover

VND) VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 7

160. Vận lải đường bộ, đường ống 
Land transport, transport via pipelines

- Nám - Year 2000 122 8 50 67 3,52 4,128 4,162
- Năm - Year 2001 112 7 44 60 2,73 2,746 2 781
- Năm - Year 2002 86 7 51 77 4.17 3,439 3,427

161. Vận tải dường thuỷ
Water transport
- Năm - Year 2000 129 19 95 144 5,30 2,873 2,923
- Nãm - Year 2001 119 22 122 174 3,65 3,443 3,662
- Nàm - Year 2002 97 20 143 192 3,55 2,529 2,694

I62. Vận lải háng không
Air transport
■ Năm - Year 2000 3564 1314 136 475 0,68 8,802 6,838
- Nãm - Year 2001 3582 1449 140 555 2,41 8,608 6280
- Nãm - Year 2002 1982 1692 476 1196 5,22 12,602 8,998

I63. Các HĐ phụ trợ cho vận tải, HĐ 
cùa tó’ chức du I ch - Supporting
and auxiliary transport activities...

- Năm - Year 2000 120 20 90 120 10,57 10,436 14,285
- Nãm - Year 2001 88 14 97 141 6,83 8,115 9,173
- Năm - Year 2002 80 16 122 184 6,85 8 226 9,110

I64. Bưu chính, viễn thông 
Post and telecommunications

- Nãm - Year 2000 7339 2322 172 148 20,42 13,766 29,371
- Năm - Year 2001 3777 1357 176 188 19,32 17 329 33,093
- Nãm - Year 2002 2643 1113 189 218 19,14 19,667 37 914
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Sỏ' lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất lợi nhuận
động bình 

quân 1
vốn bình đầu tư dài 

hạn BQ 1
thu thuần 
bình quân

ngân sách Profit rate (%)
quân 1 so với

doanh 
nghiệp

doanh 
nghiệp

LĐ (Triệu 
đong)

1 lao 
động

doanh thu 
Percen- Vốn sản doanh

(Người) (Tỷ Average (Triệu tage of Compa-Average đồng) fixed asset đồng) contribution
employees Average and long Average to the Compa- turnoverper one capital term net national
enterprise per one investment turnover budget capital
(Person) enterprise per 1 per compared

(Billion employee employee with
VND) (Million (Million turnover

VND) VND) (%)

A 6 7

J. Tài chính, tín dụng 
Financial Intermediation

- Năm - Year 2000 69 308 696 506 6,59 1,054 9,352

- Nãm - Year 2001 68 350 887 547 9,13 0,885 8,307

- Nãm - Year 2002 74 346 997 540 10,50 1,109 9,551

J65. Trung gian tài chính 
(trừ bào hiểm, trợ cấp hưu trí) 
Financial intermediation, except 
insurance and pension funding

■ Năm - Year 2000 64 309 744 493 7,23 1,069 10,416

- Nãm - Year 2001 63 353 952 527 9,96 0,916 9,735

- Năm - Year 2002 68 342 1039 542 10,93 1,144 10,569

J66. Bảo hiểm,trợ cấp hưu trí 
(trừ bảo hiểm XH bắt buộc) 
Insurance and pension funding...

- Năm - Year 2000 428 373 156 652 1,04 0,109 0,146

- Năm - Year 2001 468 486 303 740 3,89 -0,770 -1,080

- Năm - Year 2002 529 880 645 543 6,78 0,155 0,474

J67. Các HĐ hỏ trợ cho H.động tài 
chính tién tệ - Activities auxiliary to 
financial intermediation

- Năm - Year 2000 15 30 68 104 2,06 0,029 0,571

- Năm - Year 2001 15 32 791 180 1,49 3,499 40,753
- Năm - Year 2002 23 66 479 184 8,33 1,555 24,345
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất lợi nhuận
động binh vốn binh đầu tư dài thu thuần ngàn sách Profit rate (%)

quân 1 quân 1 hạn BQ 1 binh quăn so với
Trẽn 

vốn sản 
xuất

Trẽn 
doanh

doanh 
nghiệp

doanh 
nghiệp

LĐ (Triệu 
đóng)

1 lao 
động

doanh thu 
Percen-

(Người) (Tỷ Average (Triệu tage of thu

Average đồng) fixed asset đổng) contribution kinh Compa-

employees Average and long Average to the doanh red with

per one capital term net national Compa- turnover

enterprise per one investment turnover budget red with

(Person) enterprise per 1 per compared capital

(Billion employee employee with
VND) (Million (Million turnover

VND) VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 1

K. Hoạt động khoa học và công 
nghệ - Science and technology 
activities

- Năm - Year 2000 22 1 14 73 7,20 2,559 1,032

- Nãm - Year 2001 16 3 69 83 0,69 -0,114 -0,237

- Năm - Year 2002 25 3 43 127 2,63 1,507 1,453

L. Các HĐ liên quan đến KD tài 
sàn.D.vụ tư vấn - Real estate, 
renting and business activities

- Năm - Year 2000 43 30 476 153 8,99 1,459 6,809

- Năm - Year 2001 36 27 460 164 76,14 2,679 12,475

- Nãm - Year 2002 31 20 305 168 38,20 2,213 8,409

L71. Các hoạt động liên quan đến 
bất động sàn - Real estate activities

- Năm - Year 2000 57 132 1861 266 15,12 -2,893 -25,334

- Nãm - Year 2001 44 95 1618 320 10,23 0,193 1,293

- Nãm - Year 2002 40 81 1342 465 11,18 2,578 11,261
L72. Cho thuê MMTB (không người 
ĐK)... - Renting of machinery and 
equipment...

- Năm - Year 2000 13 3 114 248 8,49 -7,200 -7,124
- Năm - Year 2001 20 3 69 151 5,82 -6,212 -6,407
- Nãm - Year 2002 16 2 66 156 7,93 -3,777 -3,640

221

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguồn 
vốn binh 
quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ 
đổng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đổng) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
động 
(Triệu 
đóng) 

Average 
net 

turnover 
per 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nôp 
ngân sách 

so VỚI 
doanh thu 
Percen
tage of 

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compa
red with 
capital

Trên 
doanh 

thu 
Compa
red with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 1

L73. Các hoạt động liên quan đến 
máy tinh - Computer and related 
activities

- Năm - Year 2000 20 2 9 129 9,25 -20,186 -15,629

- Năm - Year 2001 18 5 43 139 4,90 -3,260 -6,025

- Năm - Year 2002 17 3 38 151 5,75 1,632 1,631

L74. Các hoạt động kinh doanh 
khác - Other business activities

- Nãm - Year 2000 43 15 151 125 5,72 9,257 25,189

- Nãm - Year 2001 36 16 193 125 124,97 5,966 21,287

- Nãm - Year 2002 32 11 76 98 73,54 1,757 6,194

N. Giáo dục và đào tạo 
Education

- Năm - Year 2000 23 3 90 149 3,04 5,121 4,007

- Nãm - Year 2001 17 3 66 161 4,34 15,342 15,811

- Nãm - Year 2002 18 3 51 115 6,40 6,296 7,912

0. Y tế và hoạt động cứu trợ xã 
hội - Health and social work

- Năm - Year 2000 74 20 164 740 0,64 11,699 4,216

- Năm - Year 2001 46 12 163 638 0,48 13,144 5,487

- Năm - Year 2002 41 10 160 111 1,81 1,789 4,029
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh Tỷ lệ nõp Tỷ suất lợi nhuận
dộng binh vốn binh đấu tư dái thu thuần ngân sách Profit rate (%)

quân 1 quân 1 hạn BQ 1 binh quân so với
doanh doanh LĐ (Triệu 1 lao doanh thu Vốn sản doanh
nghiệp nghiệp đong) động Percen- thu
(Người) (Tỷ Average (Triệu tage of Compa-
Average đổng) fixed asset đóng) contribution

employees Average and long Average to the Compa- turnover
per one capital term net national red with

enterprise per one investment turnover budget capital
(Person) enterprise per 1 per compared

(Billion employee employee with
VND) (Million (Million turnover

VND) VND) (%)
A 1 2 3 4 5 6 1

p. Hoạt động vãn hoá và thể 
thao - Cultural and sport 
activities

- Năm - Year 2000 105 32 241 73 12,06 -0,947 -3,930
- Năm - Year 2001 74 18 177 70 9,24 -1,550 -5,295
- Năm - Year 2002 73 19 188 279 293 0,613 0,564

T. Hoạt động phục vụ cá nhân và 
cóng cộng
Other community, social and 
personal service activities

- Năm - Year 2000 119 8 44 41 4,76 3,266 5,411
- Năm - Year 2001 115 12 69 44 4,73 2,386 5,769
- Năm - Year 2002 107 12 71 50 6,28 3,012 6,752

T92. HĐ thu dọn vật thải, cải thiện 
ĐK vs công cộng... 
other community, social and 
personal service activities

- Năm - Year 2000 209 15 48 38 4,60 3,420 6,237
- Nãm - Year 2001 191 21 71 45 4,71 2,517 6,213
- Năm - Year 2002 189 22 75 51 6,30 3,100 7,135

T93. Hoạt dộng dịch vụ khác 
Other service activities

- Năm - Year 2000 30 2 20 62 5,48 2,006 1,902
- Nãm - Year 2001 20 1 37 38 5,15 -0,444 -0,743
- Năm - Year 2002 21 1 33 40 606 1,359 2,038
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14. Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài
Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tính - Unit: 1.000 USD

Mã 
ngành 
Code

Năm - Year 2000 Nãm - Year 2002
Tổng SỐ 

Total
Chia ra - Of which Tổng số

Total
Chia ra - Of which

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bèn nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bèn
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bén nước 
ngoái 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6

TỔNG SO - TOTAL 13398778 1860378 11538400 16895114 3106860 13788254

CHIA THEO NGÀNH SXKD CHÍNH
BY KIND OF ECONOMIC ACTIVITY

A Nông nghiệp và làm nghiệp 
Agriculture, hunting and forestry 64557 3813 60744 92865 2201 90664

A01 Nóng nghiệp và các HĐ dịch vụ 
có liên quan - Agriculture, hunting 
and related service activities 64107 3813 60294 84715 2201 82514

AŨ2 Lâm nghiệp và các HĐ dịch vụ 
có liẽn quan - Forestry, logging and 
related service activities 450 450 8150 8150

B Thuỷ sàn - Fishing 12963 406 12557 24872 1227 23645

c Công nghiệp khai thác mỏ 
Mining and quarrying 17133 2989 14144 1532972 754976 777996

C10 Khai thác than cứng, than non, 
than bùn - Mining of coal and 
lignite; extraction of peat 6750 6750 16377 16377

C11 Khai thác dầu thô, khí tự nhiên và 
các HĐ dịch vụ - Extraction of 
crude petroleum and natural gas... 1500000 750000 750000

C13 Khai thác quặng kim loại 
Mining of metal ores 997 399 598 997 399 598

C14 Khai thác đá và khai thác mỏ khác 
Other mining and quarrying 9386 2590 6796 15598 4577 11021

D Công nghiệp chế biến 
Manufacturing 9814177 892811 8921366 10983685 1342178 9641507

D15 Sản xuất thực phẩm và dó uống 
Manufacture of food products and

D16

baverages
sx các SP thuốc lá, thuốc lào

5137544 145418 4992126 2311347 305521 2005826

Manufacture of tobacco products 21487 3829 17658 2000 500 1500
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14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Mã 
ngành 
Code

Năm - Year 2000 Nãm - Year 2002
Tổng số 

Total
Chia ra - Of which Tổng số 

Total
Chia ra - Of which

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bên 
nước 
ngoái 

Foreign 
partner

Bẽn
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bèn 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6
D17 Dệt - Manufacture of textiles 311939 14857 297082 1310602 15112 1295490
D18 May trang phục, thuộc và nhuộm da 

lóng thú - Manufacture of wearing 
apparel; dressing and dyeing of fur 167607 9061 158546 861580 12073 849507

D19 Thuộc, sơ chế da, sản xuất vali, 
túi xách, yên đệm 
Tanning and dressing of leather... 279113 6051 273062 572476 9329 563147

D20 Chế-biến gỗ và sàn xuất sản phẩm 
từ gỗ, tre, nứa - Manufacture of wood
and of products of wood... 41282 7437 33845 72848 7461 65387

D21 Sản xuất giấy vá sản phẩm từ giấy 
Manufacture of paper and paper 
products 71764 2618 69146 103575 1932 101643

D22 Xuất bản, in, sao bản ghi các loại 
Publishing, printing and reproduction 
of recorded Media 1892 150 1742 9986 1564 8422

D23 Sản xuâì than cốc, sản phẩm 
dầu mỏ tinh chế và nhiên liệu
Manufacture of coke, refined 
petroleum products and nuclear fuel 31390 11726 19664 58675 12386 46289

D24 Sản xuất hoá chất vá các sản phẩm 
hoá chất - Manufacture of Chemicals 
and chemical products 353655 48403 305252 444385 55269 389116

D25 Sàn xuất các sản phẩm từ cao su 
vả plastic - Manufacture of rubber 
and plastics products 217686 23854 193832 278329 24896 253433

D26 Sản xuất thuỷ tinh, càc sản phẩm 
từ thuỷ tinh, gốm sứ 
Manufacture of other Non-metallic
mineral products 685811 172712 513099 824769 213446 611323

D27 Sản xuất kim loại
Manufacture of basic metals 109251 35794 73457 142826 36662 106164

D28 Sản xuất các sản phẩm từ kim loại 
Manufacture of fabricated metal 
products... 783805 227516 556289 1417658 265281 1152377
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14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Mã 
ngành 
Code

Năm - Year 2000 Năm - Year 2002
Tổng SỐ 

Total
Chia ra - Of which Tổng số 

Total
Chia ra - Of which

Bên
Việt 
Nam

Vietnam 
partner

Bên 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bên 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6
D29 Sản xuất mày móc, thiết bị 

Manufacture of machinery and 
equipment N.e.c. 463051 8988 454063 158391 9537 148854

D30 Sàn xuất thiết bị vãn phông và 
máy tính - Manufacture of office, 
accounting and computing machinery 45183 45183 67898 13 67885

D31 Sản xuất máy móc và thiết bị điện 
Manufacture of electrical machinery 
and apparatus N.e.c. 309411 32252 277159 448100 65425 382675

D32 Sản xuất radio, ti vi và thiết bị truyén 
thông - Manufacture of radio, television 
and communication equipment 156042 39738 116304 210121 39795 170326

D33 Sản xuất dụng cụ y tế, dụng cụ chính 
xác, dụng cụ quang học 
Manufacture of medical, precision 
and optical instruments... 69980 3094 66886 82448 3184 79264

D34 Sản xuất xe có động cơ, rơ moóc 
Manufacture of motor vehicles, 
trailers and semi-trailers 275838 62594 213244 1021060 205903 815157

D35 Sàn xuất phương tiện vận tải khác 
Manufacture of other transport 
equipment 179051 31611 147440 342385 38464 303921

D36 Sản xuất giường tủ, bàn ghế, càc sản 
phẩm khác - Manufacture of furniture; 
manufacturing N.e.c. 101395 5108 96287 242226 18425 223801

D37 Tái chế - Recycling

E Sàn xuất & phân phối điện, khí đốt 
và nước
Electricity, gas and water supply 99983 442 99541 100021 443 99578

E40 Sản xuất và phân phối diện, khí đốt, 
hơi nước - Electricity, gas, steam and 
hot water supply 88768 442 88326 88769 443 88326

E41 Khai thác, lọc và phân phối nước 
Collection, purification and 
distribution of water 11215 11215 11252 11252

272

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn dầu tư nước ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tính - Unit: 1.000 USD

Mã 
ngành 
Code

Nâm - Year 2000 Năm - Year 2002
Tổng so 

Total
Chia ra - Of which Tổng số

Total
Chia ra - Of which

Bên
Việt
Nam 

Vietnam 
partner

Bẽn 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bên 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6

F Xây dựng - Construction 60210 16547 43663 92745 10050 82695

G TN, SC xe có động cơ, mô tô, xe máy, 
dồ dùng gia đình - Wholesale and 
retail trade; repair of motor vehicles... 225305 63941 161364 313574 43123 270451

G50 Bán, bảo dưỡng, sc xe có dộng cơ, 
mó tó, xe mây, N.liệu
Sa/e, maintenance and repair of motor 
vehicles and motorcycles... 13006 5190 7816 7013 2817 4196

G51 Bán buôn, bán đại lý 
(trừ xe có động cơ, mỏ tô...) 
Wholesale trade and commission 
trade, except of motor vehicles... 156305 41629 114676 233095 22308 210787

G52 Bản lẻ (trừ xe có đ.cơ, mô tô, xe máy), 
sc đồ dùng - Retail trade, except of 
motor vehicles and motorcycles... 55994 17122 38872 73466 17998 55468

H Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and restaurants 1117720 340235 777485 838038 202076 635962

I Vận tải, kho bãi và thông tin liên lạc 
Transport, storage and 
communications 97636 43207 54429 118318 50879 67439

I60 Vận tải đường bộ, đường ống 
Land transport; transport via pipelines 33518 14383 19135 40190 17287 22903

161 Vận tải đường thuỷ - Water transport 12784 6521 6263 12454 6616 5838

I62
I63

Vận tải hàng không - Air transport 
Các HĐ phụ trợ cho vận tải, HĐ 
của tổ chức du lịch - Supporting and 
auxiliary transport activities... 46460 20671 25789 63974 26696 37278

I64 Bưu chính, viền thõng
Post and telecommunications 4874 1632 3242 1700 280 1420

J Tài chính, tín dụng 
Financial Intermediation 365550 39627 325923 506741 45150 461591

J65 Trung gian tài chính (trừ bảo hiểm, trợ 
cấp hưu trí) - Financial ntermediation, 
except insurance and pension funding 320000 31300 28870C 41254/ 33871 378676
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14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nưởc ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Mã 
ngành 
Code

Năm - Year 2000 Nãm - Year 2002
Tổng SỐ 

Total
Chia ra - Of which Tong so 

Total
Chia ra - Of which

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bẽn 
nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bên
Việt
Nam

Vietnam 
partner

Bén 
nước 
ngoái 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6
J66 B.hiểm, tr.cấp hưu trí (trừ b.đàm XH bắt 

buộc) - Insurance and pension funding... 45450 8327 37123 94144 11279 82865
J67 Các HĐ hỗ trợ cho hoạt động tài chính 

tiến tệ - Activities auxiliary 
to financial intermediation 100 100 50 50

K Hoạt động khoa học và công nghệ 
Science and technology activities 1400 1400

L Các HĐ liên quan đến kinh doanh 
tài sàn, dịch vụ tư vấn - Rea! estate, 
renting and business activities 1267514 393902 873612 2041192 593461 1447731

L71 Các HĐ liên quan đến bất động sản 
Rea! estate activities 1106450 344295 762155 1317280 436001 881279

L72 Cho thuê máy móc, thiết bị 
(không người ĐK)... - Renting of 
machinery and equipment... 4920 880 4040 9892 2212 7680

L73 Các hoạt động liên quan dến máy tính 
Computer and related activities 8011 172 7839 15468 348 15120

L74 Các hoạt dộng kinh doanh khác 
Other business activities 148133 48555 99578 698552 154900 543652

N Giáo dục và đào tạo - Education 3071 826 2245 4454 677 3777

0 Y tế và hoạt động cứu trợ xã hội 
Health and social work 17547 1251 16296 26936 857 26079

p Hoạt dộng văn hoá và thê thao 
Cultural and sport activities 235322 60381 174941 217301 59562 157739

T Hoạt động phục vụ cá nhân và công 
cộng - Other community, social and 
persona! service activities 90 90

T92 HĐ thu dọn vật thải, cải thiện điéu kiện 
vệ sinh công cộng... - Other community, 
social and personal service activities

T93 HĐ dịch vụ khác - other service activities 90 90
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15. Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin của các doanh nghiệp
Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiệp có 
máy tinh 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Só doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Sỗ' doanh 
nghiệp có 
giao dich 

TM điên tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on e-trade

Số máy 
tính hiên 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs of 

the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

TỔNG SÓ - TOTAL

- Nam - Year 2001 28345 4740 12390 1642 2823 166372

- Năm - Year 2002 33588 6352 15589 2100 3164 238909

CHIA THEO KHU vực VÀ THÁNH PHÁN KT 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp nhà nước 
Sector of State enterprises
- Năm - Year 2001 4919 1301 2086 378 522 63394

- Năm - Year 2002 4685 1457 2362 482 561 106925

2. Khu vực doanh nghiệp ngoài nhà nước 
Sector of non-state enterprises
- Năm - Year 2001 21468 2542 8634 947 1966 67185

- Năm - Year 2002 26699 3819 11294 1250 2195 85783

3. Khu vực có vốn đầu tư nước ngoài 
Sector of Foreign investment
■ Năm - Tear 2001 1958 897 1670 317 335 35793

- Năm - Year 2002 2204 1076 1933 368 408 46201

CHIA THEO NGÀNH SẢN XUẤT KD CHÍNH 
BY KIND OF ECONOMIC ACTIVITY

A. Nông nghiệp và Lâm nghiệp 
Agriculture, hunting and forestry
- Năm - Tear 2001 666 43 100 11 14 2556

- Nãm - year 2002 642 54 134 18 16 3136

B. Thuỷ sản - Fishing
- Năm - year 2001 67 7 19 2 5 152
- Năm - year 2002 76 7 25 2 7 217
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15. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Sỏ' doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Sõ doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Sò' doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM điện từ 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on e-trade

Số máy 
tính hiện 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs of 

the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

c. Công nghiệp khai thác mỏ 
Mining and quarrying
■ Nãm - year 2001 295 43 80 11 14 1830
- Năm - Year 2002 351 51 95 10 17 2799

D. Công nghiệp chế biến • Manufacturing
- Nãm - Year 2001 7399 1547 3920 551 892 57038
- Nãm - Year 2002 8878 2075 4964 671 1047 75172

E. sx & phân phối điện, khí đốt và nước 
Electricity, gas and water supply
- Nãm - Year 2001 98 42 37 2 1 1596

- Năm - Year 2002 103 39 42 3 3 1718

F. Xây dựng - Construction
■ Năm - Year 2001 4146 434 929 75 198 19250

- Năm - Year 2002 5144 614 1285 94 218 26969

G. TN, SC xe có Đ.cơ, môtó, xe máy, đổ 
dùng gia đinh - Wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...
■ Nãm - Year 2001 10315 1360 4586 442 1100 35764

- Năm - Year 2002 11903 1803 5554 530 1161 44371

H. Khách sạn và nhà hàng 
Hotels and restaurants
- Năm - Year 2001 1038 128 482 93 101 4449
- Nãm - Year 2002 1108 144 572 131 104 6076

I. Vận tải, kho bãi và thông tin liên lạc 
Transport, storage and communications
- Năm - Year 2001 1578 259 750 143 173 9493
- Nãm - Year 2002 1883 342 881 201 207 15066

276

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



15. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiệp có 
máy tinh 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Sỏ' doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Số doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM điện tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on e-trade

Số mây 
tính hiện 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs of 

the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

J. Tài chính, tín dụng 
Financial Intermediation
- Năm - Year 2001 436 122 119 36 9 8065
- Nãm - Year 2002 453 129 128 46 27 30509

K. Hoạt động khoa học và công nghệ 
Science and technology activities
- Năm - Year 2001 7 1 3 16
- Năm - Year 2002 11 4 8 1 1 64

L. Các HĐ liên quan đến KD tài sàn, dịch 
vụ tư vấn - Rea! estate, renting and 
business activities
- Năm - Year 2001 1950 670 1198 242 289 23245
- Năm - Year 2002 2618 975 1685 348 327 29608

N. Giáo dục và đào tạo - Education
- Năm - Year 2001 73 34 53 15 8 1276
- Nãm - Year 2002 103 47 71 21 14 1093

0. Y tế và hoạt động cứu trợ xã hội 
Health and social work
- Năm - Year 2001 34 12 17 5 4 376
- Năm - Year 2002 52 15 21 7 2 477

p. Hoạt động vãn hoá và thể thao 
Cultural and sport activities
■ Năm - Year 2001 108 20 55 11 12 653
- Năm - Year 2002 117 27 73 12 8 816

T. HĐ phục vụ cá nhân và cóng cộng 
Other community, social and persona! 
service activities
- Nâm - Year 2001 135 18 42 3 3 613
- Năm - Year 2002 146 26 51 5 5 818
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16. Thực hiện góp vốn pháp định của bên đầu tư nước ngoài chia theo 
nước và vùng lãnh thổ
Cumulative invested capital of foreign partners by country and region

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Năm - Year 2000 Nãm - Year 2002

Vốn theo 
giấy phép 

Legal 
capital by 
license

Thực hiện luỹ 
kế đến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 31s'

Vốn theo 
giấy phép 

Legal 
capital by 
license

Thực hiện luỹ 
kế đến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 31s'
A 1 2 3 4

TỔNG SỐ - TOTAL 12143034 11538400 16035518 13788254

Vương quoc Campuchia - Campodia 1600 1362 80 80

Cộng hoà Inđônẽxia - Indonexia 456442 55692 466983 70999

Cộng hoà Dàn chủ nhãn dãn Lào - Lao 4500 4500 4500 4500

Malaixĩa - Malaysia 187769 185819 260878 215932

Cộng hoà Philippin - Philippines 56670 38836 47669 35550

Cộng hoà Singapo - Singapore 930304 791517 1039810 955623

Vương quốc Thái Lan - Thai Land 262854 218437 327093 306356

Nhà nước Ba-ren - Bahrain 493 467

Cộng hoá I rắc - Iraq 8300 3300 5300 5300

Nhà nước Israen - Israel 4703 3820 2503 1138

Cộng hoà Libãng - Libarion 150 151

Cộng hoá nhân dân Bănglađét - Bangladesh 2693 2693

Cộng hoá nhãn dân Trung Hoa - China 51020 41529 1335412 1228811

Hóng Kỏng - HongKong 625043 611960 968928 933289
Cộng hoà Ấn Độ - India 15765 14537 7160 6902
Nhật Bản - Japan 1624475 1537035 3078820 2922333
Cộng hoà Cadắcxlan - Kirghizistan 32353 32291
Cộng hoà Dãn chủ nhân dân Triéu Tiên - Nouth Korea 10208 9724 6800 5536
Hán Quốc - South Korea 492458 462421 1612861 1502999
Cộng hoá Hói giáo Pakixtan - Pakixtan 9800 9800

Cộng hoá xã hội chủ nghĩa dân chủ Srilanca - Srilanca 2650 1403

Đài Loan - Taiwan 1972863 2056443 2344392 2060646
Các nước / lãnh thổ khác thuộc châu Á
Other countries of Asia 39410 39410 15243 15221
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16. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định của bên đầu tư 
nước ngoài chia theo nước và vùng lãnh thổ
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign partners by country 
and region

Đon vị tính - Unit: 1.000 USD

Năm - Year 2000 Năm - Year 2002

Vốn theo 
giấy phép 

Legal 
capital by 

license

Thưc hiện luỹ 
kế dến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 3r'

Vốn theo 
giây phép 

Legal 
capital by 

license

Thực hiện luỹ 
kẽ' đến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 31“
A 1 2 3 4

Cộng hoá Bêlarut - Belorussia 200 200

Cộng hoá Séc - Czech 965 961 4512 2542

Công hoã Hungari - Hungary 627 100 504 677

Cóng hoá Ba Lan - Poland 2950 2950 7711 2130

Liên bang Nga - Russrian 15215 15286 769652 768593

Cộng hũá Xlóvakia - Slovakia 392 392

Cộng hoà Xlôvenia - Slovenia 11000 3000

Ucrama - Ucraina 5301 5301 3871 3871

Cống hoà Áo - Austria 1475 1461 1130 1130

Vương quốc Bỉ - Belgium 12925 8224 21517 15486

Liên hiẽp Vương quốc Anh vá Bắc Ai-len - Englanh 149980 142554 335458 251070

Công hoà Síp - Síp 150 150

Vương quốc Đan Mạch - Danmark 22489 22489 42271 25397

Cộng hoá Phấn Lan - Phanlan 78000 78000

Cộng hoà Pháp - France 792901 750513 429734 417575

Cóng hoá liên bang Đức - German 64469 48883 104902 101795

Còng hoà Aixơlen - Iceland 8424 22815 22820

Cộng hoá Alien - Ireland 83626 83626 683897 683897

Cộng hoá Italia - Italy 49994 50035 920 553
Đai còng quốc Líchtensten - Liechtenstein 330 295 214 214
Đại công quốc Lúcxãmbua - Luxembourg 1505 891 1505 1095
Cõng hoá Manta - Malta 907 907
Vương quốc Há Lan - Netherlanh 141794 114488 254000 233796
Vương quốc Nauy - Norway 3240 3109 11332 11075
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16. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định của bên đầu tư 
nưởc ngoài chia theo nước và vùng lãnh thổ
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign partners by country 
and region

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Nãm - Year 2000 Năm - Year 2002

Vốn theo 
giấy phép 

Legal 
capital by 

license

Thực hiện luỹ 
kế đến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 31"

Vốn theo 
giấy phép 

Legal 
capital by 
license

Thực hiện luỹ 
kế đến 31/12 
Cumulative 
invested to 

December 31"

A 1 2 3 A

Cộng hoà Bổ Đào Nha - Portugal 800 800 800 800

Vương quốc Thụy Điển - Sweden 13687 8181 13068 8438

Liên bang Thụy Sĩ - Switzerland 3512976 3719976 205638 205115

Thổ Nhĩ Kỳ - Turkey 39900 39900

Các nước/lãnh thổ khác thuộc châu Âu
Other countries of Europe 41572 41572 230 147

Cộng hoá Namibia - Namibia 3600 3600

Hợp chủng quốc Hoa Kỳ - American ■ 330900 290434 1196337 367728

Canada - Canada 7057 4957 12478 11894

Grin len - Grin len 55290 55290

Cộng hoà Ảchentina - Argentina 120 200

Vơgin - Vogin 3996 3996 1749 1648

Công hoà Cuba - Cuba 2750 2771 8650 4950

Cộng hoà Panama - Panama 365 365

Liên hiệp Bahamat - Bhamas 11659 11659

ỏxtrãylia - Australia 52939 49970 106978 104556

Đào Cúc - Cue 76905 76905

Niuzilan - New Zealand 475 475 1628 1628

Các nước / lãnh thổ khác thuộc châu Đại Dương
Other countries of Oceania 8300 14012 14370 14370
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B
CÁC CHỈ TIÊU TỔNG HỢP 

PHÂN THEO TỈNH, THÀNH PHỐ 
VÀ VÙNG LÃNH THỔ 

PRINCIPLE INDICATORS
BY REGIONS AND PROVINCES
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1. số doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh
Number of enterprises

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/
2000

31/12/
2001

31/12/
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

TỔNG SỐ - TOTAL 42288 51680 62908 122,21 121,73

CHIA THEO VÙNG. ĐỊA PHƯƠNG 
BY REGIONS AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng - Red River Delta 8884 11678 15998 131,45 136,99

+ Há Nội 4691 6407 9460 136,58 147,65

+ Hải Phóng 1089 1187 1586 109 133,61

+ Vĩnh Phúc 238 336 393 141,18 116,96

+ Hà Tày 644 739 890 114,75 120,43

+ Bắc Ninh 363 458 564 126,17 123,14

+ Hài Dương 507 617 681 121,7 110,37

+ Hưng Yên 224 283 328 126,34 115,9

+ Hà Nam 134 212 318 158,21 150

+ Nam Định 404 555 714 137,38 128,65

+ Thái Bình 339 519 631 153,1 121,58

+ Ninh Bình 251 365 433 145,42 118,63

2. Đỏng Bắc - North East 2078 2778 3682 133,69 132,54

+ Hà Giang 104 161 237 154,81 147,2

+ Cao Bằng 115 113 192 98,26 169,91

+ Lào Cai 177 290 383 163,84 132,07

+ Bắc Kạn 52 86 113 165,38 131,4

+ Lạng Sơn 167 217 254 129,94 117,05
+ Tuyên Quang 96 168 228 175 135,71
+ Yèn Bái 168 181 205 107,74 113,26
+ Thái Nguyên 211 341 473 161,61 138,71
+ Phú Thọ 341 437 574 128,15 131,35
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1. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp hoạt động sản xuâ't kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

Tốc độ phát triển 
Growth rate (%)

31/12/
2000

31/12/
2001

31/12/
2002

2001/
2000

2002/
2001

1 2 3 4 5

+ Bắc Giang 175 224 290 128 129,46

+ Quảng Ninh 472 560 733 118,64 130,89

3. Tây Bắc - North West 382 493 607 129,06 123,12

+ Lai Cháu 114 143 178 125,44 124,48

+ Sơn La 130 154 181 118,46 117,53

+ Hòa Bình 138 196 248 142,03 126,53

4. Bắc Trung bộ - North Central Coast 2254 2807 3794 124,53 135,16

+ Thanh Hóa 464 592 764 127,59 129,05

+ Nghệ An 560 772 982 137,86 127,2

+ Há Tĩnh 222 283 373 127,48 131,8

+ Quảng Bình 273 380 486 139,19 127,89

+ Quảng Trị 237 283 384 119,41 135,69

+ Thừa Thiên - Huế 498 497 805 99,8 161,97

5. Duyên hài miền Trung - South Central Coast 3301 3875 4574 117,39 118,04

+ Đá Nắng 915 1107 1397 120,98 126,2

+ Quảng Nam 352 444 523 126,14 117,79

+ Quảng Ngãi 287 333 389 116,03 116,82

+ Bình Định 460 590 713 128,26 120,85

+ Phú Yên 403 402 484 99,75 120,4

+ Khánh Hòa 884 999 1068 113,01 106,91

6. Tây Nguyên - Central Highlands 1827 1940 2142 106,19 110,41

+ Kon Turn 140 163 177 116,43 108,59

+ Gia Lai 392 431 495 109,95 114,85

+ Đắk Lắk 605 613 707 101,32 115,33

+ Lâm Đóng 690 733 763 106,23 104,09
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1. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh 
(Cont.) Number of enterprises

Số doanh nghiệp 
(doanh nghiệp) 

Number of enterprises 
(Enterprise)

TỐC độ phát triển 

Growth rate (%)

31/12/ 
2000

31/12/ 
2001

31/12/ 
2002

2001/
2000

2002/ 
2001

1 2 3 4 5

7. Đông Nam bộ - South East 13541 17529 21008 129,45 119,85

+ TP. Hổ Chí Minh 8624 11550 14506 133,93 125,59

+ Ninh Thuận 179 209 248 116,76 118,66

+ Bình Phước 248 354 389 142,74 109,89

+ Tây Ninh 412 483 589 117,23 121,95

+ Bình Dương 1046 1493 1704 142,73 114,13

+ Đóng Nai 1349 1485 1750 110,08 117,85

+ Binh Thuận 1033 1202 970 116,36 80,7

+ Bà Rịa - Vũng Tầu 650 753 852 115,85 113,15

8. Đồng bằng sông cửu Long - Mekong River Delta 9837 10377 10900 105,49 105,04

+ Long An 612 727 908 118,79 124,9

+ Đồng Tháp 853 820 872 96,13 106,34

+ An Giang 1043 1058 1092 101,44 103,21

+ Tiền Giang 1180 1277 1333 108,22 104,39

+ Vĩnh Long 649 689 754 106,16 109,43

+ Bến Tre 1033 1078 1072 104,36 99,44

+ Kiên Giang 1541 1535 1376 99,61 89,64

+ Cấn Thơ 831 939 1146 113 122,04

+ Trà Vinh 427 356 381 83,37 107,02

+ Sóc Trăng 548 581 601 106,02 103,44

+ Bạc Liêu 448 465 537 103,79 115,48

+ Cà Mau 672 852 828 126,79 97,18

9. Không phân vùng - None Region 184 203 203 110,33 100
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2. Sô doanh nghiệp phân theo qui mô lao động
Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vi tinh: Doanh nghiẽp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ lao dộng - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Tứ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50

lo 199

Từ
200
dến
299

From
200

to 299

Từ
300
đến
499

From
300

to 499

Từ
500
đến
999

From
500

to 999

Từ 
1000 
dến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trờ lẽn 
From 
500C 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

TỔNG SO - TOTAL
■ Năm - YearỉũũQ 42288 10169 10900 12071 5633 1124 1047 815 495 34

■ Nãm - Year 2001 51680 11932 13896 15737 6304 1193 1156 883 539 40

- Nãm - YearlWi 62908 12079 18139 20718 7541 1354 1354 1043 638 42

CHIA THEO VÙNG, ĐỊA
PHƯƠ. .3- BY REGIONS 
ANDPROVINCES

1. Đóng bằng sóng Hồng 
Red River Delta
- Nãm - Year 2000 8884 1017 2201 3142 1550 336 277 237 117 7

- Năm - Year 2001 11678 1381 3124 4429 1739 317 305 247 128 8

- Năm - Year 2002 15998 1973 4535 6240 2080 362 354 283 164 7

+ Há Nội

- Năm - Year 2000 4691 443 1335 1715 686 161 155 132 61 3

- Nãm - Year 2001 6407 773 1932 2416 766 141 164 144 67 4

- Năm - Year 2002 9460 1362 3032 3495 947 187 177 158 100 2

+ Hải Phóng

- Nãm - Year 2000 1089 196 189 335 218 56 36 33 23 3

- Nãm - Year 2001 1187 96 226 463 235 51 49 36 28 3

- Nam - Year 2002 1586 133 352 653 257 63 53 45 26 4

+ Vĩnh Phúc

- Năm - Year 2000 238 30 73 69 45 5 10 5 1

- Năm ■ Year 2001 336 67 83 112 52 6 10 3 3

- Nãm - Year 2002 393 39 105 156 63 10 10 7 3
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiẽp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao dộng - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Tứ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Tử 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ 
300 
dến 
499 

From 
300 

to 499

Tử 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trờ lèn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Há Tày

- Nãm - Year 2000 644 114 141 207 121 28 15 15 3

- Nãm - Year 2001 739 112 168 262 140 22 18 14 3

- Năm - Year 2002 890 107 196 359 168 19 24 12 5

+ Bắc Ninh

- Nãm - Year 2000 363 12 42 216 68 5 10 8 2

- Nãm - Year 2001 458 23 80 262 73 5 6 6 3

- Nãm - Year 2002 564 25 113 314 85 7 10 7 3

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 507 56 146 173 84 15 15 12 6

- Nãm - Year 2001 617 84 164 225 82 23 18 15 6

- Năm - Year 2002 681 57 187 269 107 15 25 14 7

+ Hưng Yên

- Năm - Year 2000 224 28 64 69 44 7 4 6 2

- Nãm - Year 2001 283 29 86 97 46 7 7 7 4

-Năm - Year2002 328 31 89 122 51 9 9 11 6

+ Hà Nam

- Nãm - Year 2000 134 8 21 50 38 10 4 1 2

- Năm - Year 2001 212 10 42 85 55 9 5 4 2
- Năm - Year 2002 318 31 56 149 65 9 6 1 1

+ Nam Định

- Năm - Year 2000 404 42 58 132 115 18 14 14 10 1

- Nãm - Year 2001 555 38 101 237 135 19 12 8 4 1
- Năm - Year 2002 714 60 119 342 151 17 11 9 4 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Tứ
200 
đến
299

From
200

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
dến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Thái Binh

- Nãm - Year 2000 339 37 64 117 84 19 8 7 3

- Năm - Year 2001 519 62 154 159 105 19 10 6 4

- Năm - Year 2002 631 56 171 228 126 15 20 11 4

+ Ninh Binh

- Năm - Year 2000 251 51 68 59 47 12 6 4 4

- Nãm - Year 2001 365 87 88 111 50 15 6 4 4

- Nãm - Year 2002 433 72 115 153 60 11 9 8 5

2. Đóng Bắc - North East
- Năm - Year 2000 2078 222 354 731 493 105 85 42 45 1

- Nãm - Year 2001 2778 345 523 1064 545 113 92 46 49 1

- Năm - Year 2002 3682 354 753 1591 627 130 120 56 49 2

+ Hà Giang

- Năm - Year 2000 104 5 6 38 41 8 6

- Nãm - Year 2001 161 11 10 61 56 14 7 2

- Năm - Year 2002 237 12 31 99 53 20 15 7

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 115 9 12 43 37 6 5 2 1

- Năm - Year 2001 113 8 14 41 34 7 5 3 1

- Năm - Year 2002 192 24 30 76 44 8 6 3 1

+ Láo Cai

- Năm - Year 2000 177 16 21 85 38 8 6 2 1

- Năm - Year 2001 290 30 37 159 50 7 4 2 1

- Năm - Year 2002 383 19 57 236 52 9 6 3 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đon vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
só 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ lao dộng - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50

to 199

Từ
200
đến
299

From
200

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Bắc Kạn

- Năm - Year 2000 52 2 4 31 12 2 1

- Nãm - Year 2001 86 4 11 50 18 2 1

- Năm - Year 2002 113 4 10 62 29 4 3 1

+ Lang Son

- Năm - Year 2000 167 24 35 54 45 4 3 2

- Nãm - Year 2001 217 41 51 73 41 6 3 2

- Nâm - Year 2002 254 40 68 82 49 9 3 3

+ Tuyên Quang

- Nãm - Year 2000 96 12 8 24 36 7 5 3 1

- Nãm - Year 2001 168 34 25 59 36 4 5 3 2

- Năm - Year 2002 228 13 45 109 42 10 4 4 1

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 168 13 30 58 41 8 13 5

- Năm - Year 2001 181 33 27 55 40 9 11 6

- Năm - Year 2002 205 16 32 80 46 8 19 4

+ Thái Nguyên

- Năm - Year 2000 211 27 37 73 47 11 7 3 5 1

- Năm - Year 2001 341 42 82 128 55 15 7 5 6 1

- Nãm - Year 2002 473 47 120 200 65 18 11 6 5 1
+ Phú Thọ

- Năm - Year 2000 341 40 66 109 74 18 13 12 9
- Năm - Year 2001 437 41 88 170 80 19 19 10 10
- Năm - Year 2002 574 76 112 236 88 13 27 11 11
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Tứ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Tử 
5000 

trờ lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10 2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 175 11 38 68 42 8 4 2 2
-Nãm- Year 2001 224 18 52 89 46 7 6 3 3
- Năm - Year 2002 290 17 67 132 49 12 6 4 3

+ Quảng Ninh

- Nãm - Year 2000 472 63 97 148 80 25 22 11 26
- Nãm - Year 2001 560 83 126 179 89 23 24 10 26
- Năm - Year 2002 733 86 181 279 110 19 20 10 27 1

3. Tây Bác - North West

- Nâm - Year 2000 382 27 43 172 104 17 15 3 1
- Năm - Year 2001 493 47 65 195 146 15 18 5 2
- Năm - Year 2002 607 44 97 261 160 17 20 7 1

+ Lai Châu

- Năm - Year 2000 114 3 4 64 37 2 4
- Năm - Year 2001 143 6 11 68 53 4 1
- Năm - Year 2002 178 11 17 82 57 2 5 3 1

+ Son La

- Nãm - Year 2000 130 8 13 54 41 8 4 2
- Năm - Year 2001 154 16 18 45 57 9 6 2 1
- Năm - Year 2002 181 8 21 79 57 8 6 2

+ Hòa Binh
- Năm - Year 2000 138 16 26 54 26 7 7 1 1
- Năm - Year 2001 196 25 36 82 36 6 8 2 1
- Nãm - Year 2002 248 25 59 100 46 7 9 2
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiép - Unit: Enterprise

Tổng 
sô' 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

TỪ5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
den 
199 

From 
50 

to 199

Từ
200 
đến
299

From
200 

to 299

TỪ
300 
đến
499

From
300

to 499

TỪ
500 
đến
999

From
500

to 999

TỪ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

TỪ 
5000 

trờ lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Nãm - Year 2000 2254 366 451 757 450 91 66 53 20
- Năm - Year 2001 2807 384 658 1035 482 91 83 55 19
- Nãm - Year 2002 3794 460 997 1519 551 95 88 63 21

+ Thanh Hóa

- Năm - Year 2000 464 12 86 164 131 26 17 21 7
- Nãm - Year 2001 592 27 113 226 148 26 25 21 6
- Năm - Year 2002 764 36 190 289 174 15 31 21 8

+ Nghệ An

- Nãm - Year 2000 560 108 140 129 108 26 31 14 4
- Năm - Year 2001 772 128 243 204 118 24 32 19 4

- Năm - Year 2002 982 131 319 313 139 28 27 22 3
+ Hà Tĩnh

- Năm - Year 2000 222 32 29 94 48 10 5 3 1
- Nãm - Year 2001 283 34 49 130 49 10 6 3 2
- Nãm - Year 2002 373 41 78 177 52 13 9 2 1

+ Quảng Binh
- Nãm - Year 2000 273 37 58 110 47 7 7 3 4
- Nãm - Year 2001 380 55 94 160 48 10 7 3 3
- Năm - Year 2002 486 54 121 227 56 11 7 6 4

+ Quảng Trị
- Nãm - Year 2000 237 40 52 87 43 9 3 2 1
- Năm - Year 2001 283 33 62 121 52 10 3 1 1
- Năm - Year 2002 384 37 91 176 60 13 5 1 1
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ lao đông - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
dến 
199 

From 
50 

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 
trờ lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Thừa Thiên - Huế

- Nãm - Year 2000 498 137 86 173 73 13 3 10 3
- Năm - Year 2001 497 107 97 194 67 11 10 8 3
- Năm - Year 2002 805 161 198 337 70 15 9 11 4

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast

■ Năm - Year 2000 3301 953 769 820 468 90 91 78 31 1
- Năm - Year 2001 3875 914 1123 1028 491 96 102 88 30 3
- Năm - Year 2002 4574 828 1445 1401 544 114 108 90 42 2

+ Đá Nắng

- Năm - Year 2000 915 209 227 263 124 23 34 22 12 1

- Năm - Year 2001 1107 222 307 332 139 24 40 28 13 2
- Nãm - Year 2002 1397 276 454 415 143 31 34 27 16 1

+ Quảng Nam
- Năm - Year 2000 352 165 41 69 46 10 10 7 4
- Năm - Year 2001 444 180 73 90 68 13 10 7 3
- Năm - Year 2002 523 125 136 146 75 16 9 12 4

+ Quàng Ngãi
- Năm - Year 2000 287 40 61 102 63 11 4 3 3
- Nãm - Year 2001 333 45 117 109 48 6 5 2 1
- Nãm - Year 2002 389 21 130 166 50 8 5 6 3

+ Binh Định
- Năm - Year 2000 460 88 102 105 91 22 19 29 4
- Năm - Year 2001 590 99 150 149 107 32 22 26 5
- Năm - Year 2002 713 96 186 211 129 33 30 19 9
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao dộng 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia Iheo qui mỏ lao động - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 
nghiệp 
Total

5 
người

đến 9
From 5

đến 49 
From

đến
199

200 
đến

300 
đến

500 
đến

1000 
đến

5000 
trờ lên

Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From
than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter
prises

pers. to 199 200 
to 299

300
to 499

500
to 999

1000
to 4999

and 
above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Phú Yên

- Nãm - Year 2000 403 188 63 91 45 3 6 5 2
- Năm - Year 2001 402 167 81 95 40 5 4 7 3
- Năm - Year 2002 484 166 125 134 35 7 8 8 1

+ Khánh Hòa

- Năm - Year 2000 884 263 275 190 99 21 18 12 6
- Năm - Year 2001 999 201 395 253 89 16 21 18 5 1

- Năm - Year 2002 1068 144 414 329 112 19 22 18 9 1

6. Tây Nguyên
Centra/ Highlands
- Nàm - Year 2000 1827 646 308 500 239 43 35 33 23

- Năm - Year 2001 1940 580 433 552 242 37 44 34 18
- Nãm - Year 2002 2142 496 504 712 276 47 43 44 20

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2000 140 21 24 60 22 6 4 1 2
- Năm - Year 2001 163 28 31 64 23 6 9 2
- Nãm - Year 2002 177 9 42 81 28 2 6 8 1

+ Gia Lai
- Năm - Year 2000 392 99 55 137 57 9 12 13 10
- Năm - Year 2001 431 98 84 138 71 11 12 11 6
- Năm - Year 2002 495 98 108 157 88 14 14 9 7

+ Đắk Lắk

- Nãm - Year 2000 605 222 87 159 85 12 13 17 10
- Năm - Year 2001 613 155 120 208 79 9 14 19 9
- Nãm - Year 2002 707 143 142 274 88 16 10 23 11
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ lao động - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

Từ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 

to 199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 

to 299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 4999

Từ 
5000 

trờ lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Lãm Đóng

- Năm - Year 2000 690 304 142 144 75 16 6 2 1
- Năm - Year 2001 733 299 198 142 69 11 9 4 1
- Năm - Year 2002 763 246 212 200 72 15 13 4 1

7. Đỏng Nam bộ 
South East

■ Năm - Year 2000 13541 3261 3782 3459 1833 352 356 287 194 17
-Nãm- Year 2001 17529 4501 4785 4725 2138 424 400 315 221 20
-Năm - Year2002 21008 4161 6438 6060 2698 485 492 388 263 23

+ TP Hổ Chí Minh

- Năm - Year 2000 8624 1915 2640 2121 1152 231 234 191 135 5
- Nãm - Year 2001 11550 2887 3387 3056 1347 255 257 201 152 8
- Năm - Year 2002 14506 2802 4873 4121 1684 302 300 247 167 10

+ Ninh Thuận

- Năm - Year 2000
- Năm - Year 2001

179

209
40
40

41
45

65
87

22
27

8
4

2 
4 1

1
1

- Năm - Year 2002 248 40 64 104 30 4 4 1 1
+ Binh Phước

- Năm - Year 2000 248 145 26 35 28 3 2 4 3 2
- Năm - Year 2001 354 198 58 48 34 3 3 5 3 2
- Năm - Year 2002 389 206 59 65 40 4 4 6 3 2

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 412 194 67 83 41 10 3 9 5
- Năm - Year 2001 483 236 93 83 42 9 5 12 3
- Năm - Year 2002 589 271 120 102 60 10 8 12 6
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng 
số 

doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ lao dông - Employees size

Dưới 
5 

người 
Less 

than 5 
pers.

TỪ 5 
đến 9 

From 5 
to 9

TỪ 10 
đến 49 
From 

10 
to 49

TỪ 50 
den 
199 

From 
50 

to 199

TỪ
200
đến
299

From
200 

to 299

TỪ 
300 
đến 
499 

From 
300 

to 499

TỪ 
500 
den 
999 

From 
500 

to 999

Từ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 4999

TỪ 
5000 

trờ lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ Binh Dương

- Năm - Year 2000 1046 191 140 322 250 48 46 31 15 3

- Năm - Year 2001 1493 300 200 484 312 74 59 37 24 3

- Năm - Year 2002 1704 232 249 534 420 90 85 59 31 4

+ Đổng Nai
- Nãm - Year 2000 1349 310 285 390 207 35 51 42 23 6

- Năm - Year 2001 1485 319 334 420 233 51 49 47 26 6

- Nãm - Year 2002 1750 340 415 487 297 53 63 49 40 6

+ Bình Thuận

- Năm - Year 2000 1033 260 423 281 50 5 9 3 2

- Năm - Year 2001 1202 326 471 326 56 10 7 3 3

- Nãm - Year 2002 970 129 416 338 63 7 10 4 3

+ Bá Rịa - Vũng Tàu
- Năm - Year 2000 650 206 160 162 83 12 9 7 10 1

- Năm - Year 2001 753 195 197 221 87 18 16 9 9 1

- Năm - Year 2002 852 141 242 309 104 15 18 10 12 1

8. ĐB sòng cửu Long 
Mekong River Delta

■ Năm - Year 2000 9837 3677 2992 2487 457 71 78 38 37
- Nãm - Year 2001 10377 3779 3185 2698 484 78 69 44 40
- Năm - Year 2002 10900 3762 3370 2923 568 82 86 63 46

+ Long An
- Nãm - Year 2000 612 274 150 101 49 4 17 6 11
- Nãm - Year 2001 727 316 187 136 49 9 11 10 9
- Năm - Year 2002 908 283 259 239 74 15 15 12 11
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao dộng 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mô lao dộng - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 
nghiệp 
Total 

number

5 
người

đến 9
From 5

đến 49 
From

đến
199

200 
đến

300
đến

500
đến

1000 
đến

5000 
trở lẽn

Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From
than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter
prises

pers. to 199 200
to 299

300
to 499

500
to 999

1000
to 4999

and 
above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Đóng Tháp

- Năm - year 2000 853 442 245 135 18 7 4 1 1

- Năm - Year 2001 820 371 225 188 24 6 4 2

- Nãm - year 2002 872 353 254 224 28 6 5 2

+ An Giang

- Năm - Year 2000 1043 412 369 209 30 7 11 3 2

- Nãm - year 2001 1058 430 352 211 43 6 8 4 4

- Nãm - year 2002 1092 401 393 217 59 2 9 4 7

+ Tién Giang

- Năm - year 2000 1180 423 347 323 58 10 9 8 2

- Nãm - year 2001 1277 466 361 367 56 8 10 6 3

- Năm - year 2002 1333 484 351 393 72 12 8 11 2

+ Vĩnh Long

- Nãm - year 2000 649 304 146 135 50 6 3 5

- Năm - year 2001 689 300 156 161 58 9 2 3

- Nãm - year 2002 754 287 203 191 56 8 6 3

+ Bến Tre

- Năm - year 2000 1033 345 351 297 25 6 9

- Nãm - year 2001 1078 353 351 330 27 5 8 4

- Năm - Year 2002 1072 372 362 286 34 6 7 4 1

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2000 1541 354 509 604 57 7 5 3 2

- Năm - Year 2001 1535 327 529 613 52 6 4 2 2

- Năm - Year 2002 1376 310 424 551 71 8 5 4 3
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2. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô lao động 
(Cont.) Number of enterprises by size of employees at 31/12

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng Chia theo qui mô lao đỏng - Employees size
số Dưới Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ Từ Từ Từ Từ

doanh 5 đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
nghiệp người From 5 From 199 đến đến đến dến trờ lẽn

ỈOldl Less to 9 10 From 299 499 999 4999 From
than 5 to 49 50 From From From From 5000

enter-
pers. to 199 200 300 500 1000 and

prises to 299 to 499 to 999 to 4999 above

1=2+...+
10

2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ Cắn Thơ
- Nâm - Year 2000 831 218 236 263 73 15 10 8 8

- Năm - Year 2001 939 267 271 280 73 17 14 8 9

- Nãm - Year 2002 1146 289 367 354 78 18 19 11 10

+ Trá Vinh
- Nãm - Year 2000 427 232 83 83 25 2 1 1

- Năm - Year 2001 356 157 109 56 28 2 2 1 1

- Năm - Year 2002 381 159 106 82 27 1 4 1 1

+ Sóc Trăng
- Nãm - Year 2000 548 227 148 137 29 3 1 3

- Nãm - Year 2001 581 238 179 129 29 2 1 3

- Nảm - Year 2002 601 250 174 143 26 1 1 2 4

+ Bạc Liêu
- Nãm - Year 2000 448 140 174 114 12 2 4 1 1

- Năm - Year 2001 465 160 164 121 12 4 1 2 1

- Nãm - Year 2002 537 182 186 143 18 2 1 5
+ Cà Mau

- Nãm - Year 2000 672 306 234 86 31 2 4 2 7
- Năm - Year 2001 852 394 301 106 33 4 4 4 6
- Năm - Year 2002 828 392 291 100 25 3 6 6 5

9. Không phàn vùng
None Region
- Năm - Year 2000 184 3 39 19 44 44 27 8
- Năm - Year 2001 203 1 11 37 22 43 49 32 8
- Năm - Year 2002 203 1 11 37 22 43 49 32 8
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3. Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn
Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng sô 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia lheo qui mó nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion 
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

TỪ1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Tư 50 
tỷ dến 
dưới 

200 tỳ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 

500 and 
above

1=2+..+9 2 3 4 5 6 7 8 9

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Nàm - Year2ũữũ 42288 16267 6534 10759 2745 3957 1515 312 199

• Năm • KÍ?đ/'2OO1 51680 18326 8403 14556 3385 4623 1781 383 223

- Năm - Year2ữũ2 62908 18591 10994 20141 4490 5771 2160 501 260

CHIA THEO VÙNG, ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đóng bang sông Hồng 
Red River Delta
- Nãm - Year 2000 8884 2258 1456 2851 716 1072 399 73 59

- Nãm - Tear 2001 11678 3008 1967 3913 885 1269 473 98 65

- Năm - Year 2002 15998 3518 2877 5930 1287 1562 606 139 79

+ Hà Nội

- Nãm - Year 2000 4691 1088 793 1422 392 617 278 58 43

- Năm - Year 2001 6407 1764 1064 1896 500 745 316 73 49

- Năm - Year 2002 9460 2278 1729 3247 725 913 408 97 63
+ Hài Phòng

- Năm - Year 2000 1089 323 165 272 90 169 54 11 5
- Năm - Year 2001 1187 245 181 376 98 199 67 16 5
- Năm - Year 2002 1586 281 249 553 157 235 79 26 6

+ Vĩnh Phúc

- Năm - Year 2000 238 41 27 110 24 28 6 2
- Năm - Year 2001 336 56 60 158 20 30 10 2
- Nãm - Year 2002 393 54 61 185 39 38 14 2
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón vón - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Tứ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỳ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Tứ 200 
tỷ dến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỳ 
trờ lẽn 
From 

500 and 
above

1=2+.. +9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Ha Tây

- Năm - Year 2000 644 204 107 221 44 52 12 1 3

- Năm - Year 2001 739 187 107 303 64 61 13 2 2

- Năm - Year 2002 890 170 142 384 78 94 19 1 2

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 363 93 57 164 19 20 9 1

- Năm - Year 2001 458 112 94 193 27 16 15 1

- Nãm - Year 2002 564 97 109 258 55 26 14 4 1

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 507 139 81 194 34 47 10 2

- Năm - Year 2001 617 191 105 215 41 49 12 2 2

- Năm - Year 2002 681 146 113 286 52 64 17 1 2

+ Hưng Yên

- Năm - Year 2000 224 63 31 88 15 20 5 1 1

- Năm - Year 2001 283 64 52 112 19 27 7 1 1

- Nãm - Year 2002 328 58 60 134 31 25 16 3 1

+ Hà Nam

- Nàm - Year 2000 134 31 24 47 14 15 2 1

- Năm - Year 2001 212 33 42 96 17 17 6 1

- Nãm - Year 2002 318 49 70 149 17 26 6 1

+ Nam Định

- Năm - Year 2000 404 91 60 148 52 40 10 2 1

- Năm - Year 2001 555 108 99 223 56 52 12 4 1

- Nãm - Year 2002 714 131 139 293 71 59 15 5 1
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3. (Tiếp theo) SỐ doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguón vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
den 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lẽn 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Thái Binh

- Năm - Year 2000 339 100 79 100 20 33 7

- Năm - Year 2001 519 130 105 208 29 40 7

- Nãm - Year 2002 631 135 123 276 42 48 6 1

+ Ninh Bình

- Nãm - Year 2000 251 85 32 85 12 31 6

- Năm - Year 2001 365 118 58 133 14 33 8 1

- Năm - Year 2002 433 119 82 165 20 34 12 1

2. Đông Bắc - North East
- Năm - Year 2000 2078 519 335 655 207 276 69 12 5

- Năm - Year 2001 2778 614 441 1084 239 294 82 16 8

- Năm - Year 2002 3682 667 655 1532 292 403 95 29 9

+ Hà Giang

- Năm - Year 2000 104 14 9 32 22 25 2

- Năm - Year 2001 161 21 21 57 28 32 2

-Năm - Year2002 237 37 20 99 28 42 11

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 115 22 11 53 17 11 1
- Năm - Year 2001 113 17 13 56 15 9 2 1

- Năm - Year 2002 192 25 34 86 23 21 3
+ Lào Cai

- Năm - Year 2000 177 43 39 57 20 15 2 1
- Nâm - Year 2001 290 77 61 99 31 18 3 1
- Năm - Year 2002 383 65 74 171 36 32 4 1
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion 
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

TỪ10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 

500 and 
above

1=2+.. +9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Bắc Kạn

- Nãm - Year 2000 52 16 8 21 4 3

- Năm - Year 2001 86 21 19 35 8 3

- Nãm - Year 2002 113 27 27 41 8 10

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 167 41 27 53 16 29 1

- Năm - Year 2001 217 50 41 89 16 21

- Năm - Year 2002 254 53 46 99 17 34 3 2

+ Tuyên Quang

- Năm - Year 2000 96 28 15 22 13 16 2

- Năm - Year 2001 168 69 14 56 12 15 2

- Năm - Year 2002 228 55 47 90 12 22 2

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 168 56 17 49 19 26 1

- Năm - Year 2001 181 54 21 58 15 30 3

- Nãm - Year 2002 205 42 36 69 16 37 5

+ Thái Nguyên

- Nâm - Year 2000 211 48 39 64 26 26 7 1

- Năm - Year 2001 341 74 71 122 25 36 9 2 2

- Nãm - Year 2002 473 99 106 176 35 42 10 3 2

+ Phú Thọ

- Năm - Year 2000 341 77 55 120 22 45 17 3 2

- Năm - Year 2001 437 88 65 180 31 44 21 5 3
- Năm - Year 2002 574 81 105 251 42 64 21 6 4
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiẽp - Unit: Enterprise

Tổng SC 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion 
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 lo 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Tứ 
500 tỷ 
trờ lẽn 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 175 46 26 58 19 21 4 1
- Nãm - Year 2001 224 54 32 91 16 22 8 1
- Nãm - Year 2002 290 60 37 125 31 28 8 1

+ Quàng Ninh

- Năm - Year 2000 472 128 89 126 29 59 32 7 2
- Năm - Year 2001 560 89 83 241 42 64 32 7 2
- Nãm - Year 2002 733 123 123 325 44 71 28 16 3

3. Tây Bắc - North West
- Năm - Year 2000 382 80 54 146 50 46 5 1
- Nãm - Year 2001 493 115 80 179 53 58 7 1
- Năm - Year 2002 607 100 98 252 72 73 11 1

+ Lai Châu

- Năm - Year 2000 114 21 14 50 17 12
- Năm - Year 2001 143 27 26 54 24 12
- Năm - Year 2002 178 23 25 78 29 21 2

+ Son La

- Năm - Year 2000 130 27 18 42 17 22 3 1
- Năm - Year 2001 154 31 15 55 17 32 3 1
- Năm - Year 2002 181 27 24 66 21 38 4 1

+ Hỏa Binh

- Năm - Year 2000 138 32 22 54 16 12 2
- Nám - Year 2001 196 57 39 70 12 14 4
- Năm - Year 2002 248 50 49 108 22 14 5

302

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ nguón vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đổng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ dến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỳ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỳ 
trở lén 
From 

500 and 
above

1=2+. +9 2 3 4 5 6 1 8 9

4. Bắc Trung bộ
North Central Coast

- Nãm - Year 2000 2254 688 349 718 199 221 67 5 7

- Năm - Year 2001 2807 828 485 944 214 234 87 7 8

- Nãm - year 2002 3794 1013 731 1405 251 265 106 14 9

+ Thanh Hóa

- Năm - Year 2000 464 73 73 192 55 53 14 4

- Năm - year 2001 592 128 77 235 66 58 24 4

- Năm - year 2002 764 132 129 332 75 67 22 3 4

+ Nghệ An

- Năm - Year 2000 560 176 77 163 54 70 16 2 2

- Năm - Year 2001 772 252 133 235 53 70 23 3 3

- Nãm - Year 2002 982 278 178 340 71 77 30 4 4

+ Hà Tĩnh

- Nãm - Year 2000 222 65 41 66 17 25 8

- Năm - Year 2001 283 88 55 87 20 22 11

- Nãm - Year 2002 373 103 81 128 22 25 14

+ Quảng Binh

- Nãm - Year 2000 273 93 41 93 16 21 9

- Năm - Year 2001 380 107 83 135 24 21 9 1

- Nãm - Year 2002 486 125 96 201 26 25 11 2

+ Quảng Trị

- Nãm - Year 2000 237 61 45 87 22 16 5 1

- Năm - Year 2001 283 71 52 107 25 21 6 1

- Nãm - Year 2002 384 87 67 164 30 26 9 1
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion 
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỳ 

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Thừa Thiên - Huê'

- Năm - Year 2000 498 220 72 117 35 36 15 2 1
- Nãm - Year 2001 497 182 85 145 26 42 14 2 1
- Nâm - Year 2002 805 288 180 240 27 45 20 4 1

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast
- Năm - Year 2000 3301 1393 493 809 191 290 101 19 5
- Năm - Year 2001 3875 1438 651 1105 213 330 107 24 7
-Nâm- Year 2002 4574 1500 812 1441 271 375 140 24 11

+ Đá Nang

- Nãm - Year 2000 915 329 148 236 56 92 41 11 2
- Năm - Year 2001 1107 371 197 312 73 96 42 12 4
-Năm - Year2002 1397 497 260 378 92 98 54 12 6

+ Quàng Nam

- Nãm - Year 2000 352 194 41 64 17 25 10 1
- Năm - Year 2001 444 215 56 104 24 31 12 2
- Năm - Year 2002 523 184 84 166 25 45 16 3

+ Quảng Ngãi

- Năm - Year 2000 287 71 60 105 21 27 1 1 1
- Năm - Year 2001 333 85 52 144 18 28 4 1 1
- Năm - Year 2002 389 79 61 187 21 34 5 2

+ Binh Định
- Nãm - Year 2000

- Năm - Year 2001
460
590

131
178

58
82

151

187

43

45
59

81

18

16 1
- Năm - Year 2002 713 171 124 234 67 89 27 1
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cent.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ nguón vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ

From 
0.5 to 
under

1

Từ 1 tỷ 
dến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trở lên 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 1 8 9

+ Phú Yên

- Năm - Year 2000 403 247 31 70 16 25 13 1

- Năm - Year 2001 402 219 51 85 11 22 11 3

- Năm - Year 2002 484 242 66 120 15 28 10 3

+ Khánh Hỏa

- Nãm - Year 2000 884 421 155 183 38 62 18 5 2

- Năm - Year 2001 999 370 213 273 42 72 22 5 2

- Năm - Year 2002 1068 327 217 356 51 81 28 5 3

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Năm - Year 2000 1827 692 248 466 152 200 61 7 1

- Năm - Year 2001 1940 660 300 549 154 217 53 7

- Năm - Year 2002 2142 621 343 686 173 254 55 10

+ Kon Turn

- Năm - Year 2000 140 31 20 55 17 12 4 1

- Năm - Year 2001 163 31 24 67 16 21 3 1

- Năm - Year 2002 177 23 29 79 21 20 4 1

+ Gia Lai

- Năm - Year 2000

- Nãm - Year 2001

392

431

90

100

65

75

129

140

33

45

.51

53

24

17 1

- Năm - Year 2002 495 104 79 184 46 64 15 3

+ Đắk Lắk

- Năm - Year 2000 605 219 54 164 62 78 24 4

- Nãm - Year 2001 613 173 74 199 59 83 22 3

- Nãm - Year 2002 707 178 100 240 65 96 24 4
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cent.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mõ nguồn vốn - By size of Capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
Ito 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Tư 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lên 
From 

500 and 
above

1=2+...+9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Lãm Đồng

- Nãm - Year 2000 690 352 109 118 40 59 9 2 1
- Nãm - Year 2001 733 356 127 143 34 60 11 2
- Năm - Year 2002 763 316 135 183 41 74 12 2

7. Đông Nam bộ
South East

■ Năm - Year 2000 13541 4832 1930 3420 980 1491 611 168 109

- Nãm - Year 2001 17529 6245 2510 4576 1324 1814 746 196 118
- Năm - Year 2002 21008 6132 3266 6204 1744 2393 894 240 135

+ TP Hó Chí Minh

- Năm - Year 2000 8624 2660 1242 2456 676 997 409 111 73

- Năm - Year 2001 11550 3849 1664 3231 905 1209 477 138 77

- Năm - Year 2002 14506 4093 2317 4470 1218 1603 564 151 90
+ Ninh Thuận

- Năm - Year 2000 179 65 39 49 8 16 2

- Nãm - Year 2001 209 66 48 61 9 22 3
- Nãm - Year 2002 248 90 38 80 16 21 3

+ Binh Phước
- Năm - Year 2000 248 139 30 47 16 11 1 3 1
- Nãm - Year 2001 354 194 55 65 18 17 1 3 1
- Năm - Year 2002 389 198 62 78 20 24 3 3 1

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 412 207 59 87 26 20 9 3 1
- Năm - Year 2001 483 223 68 115 32 31 10 2 2
- Năm - Year 2002 589 235 97 152 38 47 13 4 3
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3. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp phân theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiêp - Unit: Enterprise

Tổng so 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đồng 
Under 

0.5 
billion
VND

TỪ0.5 
đến 
dưới 
1 tỳ 

From 
0.5 to 
under

1

TỪ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Tứ 10 
tỷ dến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Tử 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Tứ 
500 tỳ 
trờ lẽn 
From 

500 and 
above

1=2+..+9 2 3 4 5 6 1 8 9

+ Bỉnh Dương

- Năm - Year 2000 1046 268 127 245 112 204 67 14 9

- Nãm - Year 2001 1493 387 175 363 164 276 102 14 12

- Nãm - year 2002 1704 311 195 442 219 360 139 25 13

+ Đóng Nai

- Nãm - Year 2000 1349 486 207 289 75 150 97 26 19

- Nãm - Year 2001 1485 483 233 344 103 152 119 30 21

- Năm - Year 2002 1750 474 262 489 126 197 136 43 23

+ Bình Thuận

- Nãm - Year 2000 1033 789 107 75 18 33 10 1

- Nãm - Year 2001 1202 836 140 149 30 37 9 1

- Nãm - Year 2002 970 545 157 175 38 42 12 1

+ Bà Rịa - Vũng Tau

- Năm - Year 2000 650 218 119 172 49 60 16 10 6

- Năm - Year 2001 753 207 127 248 63 70 25 8 5

- Năm - Year 2002 852 186 138 318 69 99 24 13 5

8. Đồng bằng s.cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 9837 5805 1669 1689 241 285 125 22 1

- Nãm - Year 2001 10377 5416 1969 2202 298 335 129 25 3
- Nãm - Year 2002 10900 5037 2212 2687 395 374 156 35 4

+ Long An
- Nãm - Year 2000 612 366 70 88 30 40 12 6
- Nãm - Year 2001 727 388 110 129 38 44 12 5 1
- Năm - Year 2002 908 380 153 234 55 61 19 4 2
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mô nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tinh: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng sô 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mô nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 lỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ dến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trò lên 
From 

500 and 
above

1=2+..>9 2 3 4 5 6 7 8 9

+ Đổng Tháp

- Năm - Year 2000 853 547 142 123 12 18 10 1
- Nãm - year 2001 820 472 163 140 16 17 9 2 1

- Năm - year 2002 872 442 172 199 25 21 9 3 1

+ An Giang

- Nâm - year 2000 1043 477 199 268 40 41 14 4
- Năm - year 2001 1058 443 187 323 40 48 14 3
- Năm - year 2002 1092 373 215 370 60 54 16 4

+ Tién Giang

- Năm - year 2000 1180 790 170 153 32 24 8 3
- Nãm - year 2001 1277 821 189 191 35 29 8 4
- Năm - year 2002 1333 790 217 233 38 41 10 4

+ Vĩnh Long

- Năm - year 2000

- Nãm - year 2001
649

689

421

406

88

100

92

126

20

27

23
'25

5

4 1
- Năm - year 2002 754 387 136 163 30 30 7 1

+ Bến Tre

- Năm - year 2000

- Nãm - year 2001
1033

1078

811

837
108

122

78

80

15

16

14

14

7

8 1
- Năm - year 2002 1072 774 136 119 15 16 10 2

+ Kiên Giang

- Năm - year 2000 1541 737 351 400 25 14 12 1 1
- Năm - Year 2001 1535 632 403 444 24 18 12 1 1
- Nám - year 2002 1376 470 380 453 39 19 12 2 1
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3. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp phân theo qui mò nguồn vốn 
(Cont.) Number of enterprises by size of capital resources

Đơn vị tính: Doanh nghiệp - Unit: Enterprise

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of 

enter
prises

Chia theo qui mỏ nguồn vốn - By size of capital resource

Dưới 
0,5 tỷ 
đóng 
Under 

0.5 
billion
VND

Từ 0,5 
đến 
dưới 
1 tỷ 

From 
0.5 to 
under 

1

Từ 1 tỷ 
đến 
dưới 
5 tỷ 

From 
1 to 

under 
5

Từ 5 tỷ 
đến 
dưới 
10 tỷ 
From 
5 to 

under 
10

Từ 10 
tỷ đến 
dưới 
50 tỷ 
From 
10 to 
under 

50

Từ 50 
tỷ đến 
dưới 

200 tỷ 
From 
50 to 
under 
200

Từ 200 
tỷ đến 
dưới 

500 tỷ 
From 
200 to 
under 
500

Từ 
500 tỷ 
trờ lèn 
From 

500 and 
above

1=2+.. +9 2 3 4 5 6 1 8 9

+ Cấn Thơ

- Năm - year 2000 831 389 167 159 26 57 27 6

- Năm - Year 2001 939 400 194 197 44 70 28 6

- Năm - year 2002 1146 447 245 279 64 68 38 5

+ Trà Vinh

- Năm - year 2000 427 284 49 68 10 13 3

- Năm - year 2001 356 199 51 68 14 19 5

- Nãm - year 2002 381 193 54 93 17 18 4 2

+ Sóc Tràng
- Năm - year 2000 548 325 101 92 11 10 8 1

- Nãm - year 2001 581 307 130 98 23 13 9 1

- Nãm - year 2002 601 273 144 136 24 13 7 4

+ Bạc Liêu

- Năm - year 2000 448 264 115 39 13 10 7

- Nãm - year 2001 465 188 146 99 11 14 7

- Nãm - year 2002 537 208 173 121 11 15 8 1

+ Cá Mau
- Nâm - year 2000 672 394 109 129 7 21 12

- Nãm - year 2001 852 323 174 307 10 24 13 1
- Năm - Year 2002 828 300 187 287 17 18 16 3

9. Không phán vùng
None Region

- Nãm - year 2000 184 5 9 76 77 5 12
- Năm - year 2001 203 2 4 5 72 97 9 14
- Năm - Year 2002 203 3 4 5 72 97 9 13
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4. Sô doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ
Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sỏ' DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lăi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đồng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tong 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VNDj

Lỏ bình 
quân 1 DN 

(Triẽu 
đồng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Sỏ DN IỎ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Năm - Year2ũũũ 33111 53375 1612 8199 -12227 -1491 78,30 19,39
■ Nãm - Year2001 37625 58637 1558 10213 -11392 -1115 72,80 19,76
- Nãm - Year2ũũ2 47267 73196 1549 13229 -10959 -828 75,14 21,03

CHIA THEO VÙNG, ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

- Năm - Year 2000 6390 6910 1081 2100 -3834 -1826 71,93 23,64
- Năm - Tear 2001 7834 7899 1008 2452 -3663 -1494 67,08 21,00
- Nãm - Year 2002 11038 8221 745 3356 -3987 -1188 69,00 20,98

+ Hà Nội
- Năm - Year 2000 3281 4829 1472 1243 -2680 -2156 69,94 26,50
- Năm - Year 2001 4095 5663 1383 1559 -2754 -1766 63,91 24,33
- Năm - Year 2002 5967 5614 941 2282 -2932 -1285 63,08 24,12

+ Hải Phóng
- Năm - Year 2000 812 544 670 245 -654 -2670 74,56 22,50
- Nãm - Year 2001 832 745 896 261 -551 -2113 70,09 21,99
- Năm - Year 2002 1151 868 754 368 -639 -1737 72,57 23,20

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 193 713 3696 38 -20 -517 81,09 15,97
- Nãm - Year 2001 235 600 2552 28 -18 -640 69,94 8,33
- Năm - Year 2002 320 678 2120 51 -53 -1042 81,42 12,98
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lò 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh Tổng Lãi binh So Tong Lỏ bmh Só' DN lãi So ON IỖ
nghiệp mức lãi quân 1 doanh mửc lỗ quân 1 DN Number Number

Number (Tỳ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss
of enter- đóng) đổng) Number đổng) đóng) enter- enter-
prises Total 

gain 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

+ Hà Tây
- Nám - Year 2000 518 100 193 100 -149 -1493 80,43 15,53

- Nãm - Year 2001 581 116 199 112 -101 -905 78,62 15,16

- Nãm - Year 2002 741 154 208 122 -122 -1002 83,26 13,71

+ Bấc Ninh
- Nãm - Year 2000 258 53 207 94 -38 -400 71,07 25,90

- Năm - Year 2001 299 161 537 112 -11 -96 65,28 24,45

- Nãm - Year 2002 431 164 380 109 -58 -533 76,42 19,33

+ Hải Dương
- Năm - Year 2000 404 298 737 83 -76 -912 79.68 16,37

- Năm - Year 2001 471 388 825 70 -41 -588 76,34 11,35

- Năm - Year 2002 524 436 831 96 -48 -496 76,95 14,10

+ Hưng Yên
- Nãm - Year 2000 172 283 1647 34 -11 -328 76,79 15,18

- Năm - Year 2001 235 145 619 31 -8 -264 83,04 10,95

- Năm - Year 2002 272 149 549 52 -35 -671 82,93, 15,85
+ Há Nam

- Năm - Year 2000 99 12 122 31 -97 -3114 73,88 23,13
- Năm - Year 2001 142 4 30 28 -81 -2875 66,98 13,21
- Năm - Year 2002 283 46 163 35 -6 -157 88,99 11,01

+ Nam Định
- Năm - Year 2000 275 34 123 82 -52 -631 68,07 20,30
- Nãm - Year 2001 404 35 87 80 -46 -580 72,79 14,41
- Năm - Year 2002 546 46 84 81 -65 -799 76,47 11,34
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đồng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
đóng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
dóng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đồng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Thái Bỉnh

- Năm - Year 2000 208 25 120 103 -19 -181 61,36 30,38
- Năm - Year 2001 312 25 82 123 -29 -232 60,12 23,70
- Năm - Year 2002 507 40 78 98 -14 -147 80,35 15,53

+ Ninh Binh
- Năm - Year 2000 170 18 108 47 -39 -839 67,73 18,73
-Năm - Year2001 228 16 72 48 -23 -478 62,47 13,15
- Nãm - Year 2002 296 26 87 62 -16 -250 68,36 14,32

2. Đóng Bắc • North East

- Năm - Year 2000 1686 1321 783 291 -286 -984 81,14 14,00
- Nãm - Year 2001 2219 817 368 330 -219 -665 79,88 11,88

- Nãm - Year 2002 3038 895 295 445 -213 -479 82,51 12,09
+ Há Giang

- Năm - Year 2000 93 19 207 11 -1 -108 89,42 10,58
- Năm - Year 2001 152 16 108 9 -2 -167 94,41 5,59
- Nãm - Year 2002 194 35 182 23 -5 -201 81,86 9,70

+ Cao Bằng
- Năm - Year 2000 100 14 137 12 -9 -762 86,96 10,43
- Nãm - Year 2001 95 9 95 12 -14 -1183 84,07 10,62
- Năm - Year 2002 138 19 138 23 -6 -275 71,88 11,98

+ Lào Cai
- Năm - Year 2000 158 31 195 12 -1 -56 89,27 6,78
- Năm - Year 2001 218 34 158 28 -3 -99 75,17 9,66
- Năm - Year 2002 340 45 131 42 -5 -128 88,77 10,97
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lô 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1

DN (Triệu 
đổng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đóng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đóng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số DN lai 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN Io 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Bắc Kạn

- Nãm - Year 2000 46 3 73 4 -42 88,46 7,69

- Nãm - Year 2001 66 5 76 14 -1 -89 76,74 16,28

- Năm - Year 2002 86 7 81 27 -1 -30 76,11 23,89

+ Lạng Sơn
- Năm - Year 2000 134 22 161 17 -4 -211 80,24 10,18

- Năm - Year 2001 157 19 122 26 -5 -178 72,35 11,98

- Nãm - Year 2002 209 34 160 37 -6 -164 82,28 14,57

+ Tuyên Quang
- Năm - Year 2000 83 21 256 7 -33 -4694 86,46 7,29

- Năm - Year 2001 141 36 258 83,93

- Năm - Year 2002 206 29 139 22 -1 -49 90,35 9,65

+ Yên Bài
- Nãm - Year 2000 145 29 199 11 -3 -294 86,31 6,55

- Năm - Year 2001 146 31 211 16 -7 -464 80,66 8,84

- Năm - Year 2002 189 35 185 13 -6 -453 92,20 6,34

+ Thái Nguyên
- Nãm - Year 2000 160 73 457 41 -9 -208 75,83 19,43

- Năm - Year 2001 242 82 338 80 -11 -137 70,97 23,46

- Năm - Year 2002 369 71 193 79 -16 -206 78,01 16,70
+ Phú Thọ

- Năm - Year 2000 241 795 3297 78 -37 -470 70,67 22,87
- Năm - Year 2001 318 200 629 80 -83 -1038 72,77 18,31
- Nãm - Year 2002 397 191 481 88 -90 -1027 69,16 15,33
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng sô' DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Sô' doanh Tổng Lãi binh Số Tổng Lỗ binh Sỏ DN lãi Số DN Io
nghiẻp 

Number 
of enter
prises

mức lãi 
(Tỳ 

đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

quân 1 
DN (Triệu 

đổng) 
Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

mức lỏ 
(Tỷ 

đổng) 
Total 
loss

(Billion 
VND)

quàn 1 DN 
(Trièu 
đóng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Number 
of gain 
enter
prises

Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Bắc Giang
- Năm - Year 2000 134 26 195 31 -12 -389 76,57 17,71
- Năm - year 2001 179 26 146 29 -18 -632 79,91 12,95
- Năm - year 2002 251 26 104 38 -25 -654 86,55 13,10

+ Quảng Ninh

- Năm - year 2000 392 288 735 67 -178 -2658 83,05 14,19
- Nãm - year 2001 505 358 710 36 -75 -2093 90,18 6,43
-Nâm- year 2002 659 404 613 53 -51 -968 89,90 7,23

3. Tây Bác - North West
- Năm - Year 2000 294 30 103 50 -84 -1680 76,96 13,09
- Năm - year 2001 413 97 235 31 -9 -300 83,77 6,29
- Nãm - year 2002 511 55 107 58 -34 -590 84,18 9,56

+ Lai Châu
- Năm - year 2000 94 10 105 10 -1 -132 82,46 8,77
- Nãm - year 2001 116 13 108 7 -4 -626 81,12 4,90
- Năm - year 2002 159 18 112 8 -2 -235 89,33 4,49

+ Sơn La
- Năm - year 2000 97 10 106 20 -61 -3069 74,62 15,38
- Nãm - year 2001 152 62 406 2 -234 98,70 1,30
- Nãm - year 2002 158 21 131 23 -26 -1115 87,29 12,71

+ Hóa Binh
- Năm - year 2000 103 10 97 20 -21 -1065 74,64 14,49
- Nãm - year 2001 145 23 159 22 -4 -203 73,98 11,22
- Năm - year 2002 194 16 85 27 -7 -248 78,23 10,89
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4. (Tiếp theo) Sò doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lô 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Sổ doanh Tổng Lãi bình Số Tổng Lỏ binh Số DN lãi Só DNIỎ
nghiệp mức lãi quàn 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number
Number (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triéu of gain of loss
of enter- đổng) đổng) Number dóng) đổng) enter- enter-
prises Total 

gam 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion 
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast

- Năm - Year 2000 1843 405 220 313 -506 -1616 81,77 13,89

- Năm - Year 2001 2255 599 266 339 -327 -966 80,33 12,08

- Nãm - Year 2002 3309 793 240 402 -350 -871 87,22 10,60

+ Thanh Hóa
- Nãm - Year 2000 338 147 435 91 -345 -3792 72,84 19,61

- Nãm - Year 2001 458 204 445 103 -211 -2052 77,36 17,40

- Năm - Year 2002 635 232 366 91 -25 -277 83,12 11,91

+ Nghệ An
- Nãm - Year 2000 445 57 128 88 -87 -987 79,46 15,71

- Nãm - Year 2001 595 170 286 108 -44 -409 77,07 13,99

- Nãm - Year 2002 866 96 111 101 -251 -2482 88,19 10,29

+ Hà Tĩnh
- Năm - Year 2000 176 29 165 33 -6 -174 79,28 14,86

- Nãm - Year 2001 221 25 113 34 -19 -569 78,09 12,01
- Năm - Year 2002 338 172 510 35 -14 -413 90,62 9,38

+ Quảng Binh
- Năm - Year 2000 251 27 108 15 -31 -2052 91,94 5,49
- Nãm - Year 2001 312 24 78 17 -23 -1334 82,11 4,47
- Năm - Year 2002 435 29 66 21 -25 -1204 89,51 4,32

+ Quảng Trị
- Nãm - Year 2000 211 30 140 13 -21 89,03 5,49
- Năm - Year 2001 247 36 145 21 -2 -105 87,28 7,42
- Năm - Year 2002 359 58 163 25 -2 -72 93,49 6,51
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuâ't kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Sỗ' doanh Tổng Lãi binh Số Tổng Lỏ binh Số DN lãi Số DN Io
nghiệp mức lãi quân 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number

Number (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss
of enter- đóng) dóng) Number đổng) đồng) enter- enter-
prises Total 

gain 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion 
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Thừa Thiên - Huế
- Nãm - Year 2000 422 116 275 73 -37 -508 84,74 14,66
- Năm - Year 2001 422 140 331 56 -28 -494 84,91 11,27
- Năm - Year 2002 676 206 304 129 -33 -254 83,98 16,02

5. Duyên hài miền Trung 
South Centra! Coast

■ Nãm - Year 2000 2648 845 319 575 -492 -856 80,22 17,42
- Nâm - Year 2001 2922 941 322 751 -385 -513 75,41 19,38
- Năm - Year 2002 3530 1165 330 1004 -436 -435 77,18 21,95

+ Đá Nang
- Nãm - Year 2000 650 397 611 239 -166 -694 71,04 26,12
- Nãm - Year 2001 748 374 500 324 -129 -399 67,57 29,27

- Năm - Year 2002 977 445 456 417 -106 -254 69,94 29,85
+ Quàng Nam

■ Năm - Year 2000 309 35 115 36 -36 -1000 87,78 10,23
- Nãm - Year 2001 375 79 210 44 -44 -1011 84,46 9,91
- Năm - Year 2002 433 161 371 87 -28 -316 82,79 16,63

+ Quảng Ngãi
- Năm - Year 2000 234 27 115 46 -29 -635 81,53 16,03
- Nãm - Year 2001 247 37 151 39 -7 -186 74,17 11,71
- Năm - Year 2002 333 35 106 51 -22 -426 85,60 13,11

+ Binh Định
- Năm - Year 2000 400 134 336 55 -19 -352 86,96 11,96
- Năm - Year 2001 490 141 288 61 -15 -249 83,05 10,34
- Năm - Year 2002 607 164 269 86 -45 -523 85,13 12,06
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng so DN (%) 
Proportion io total 

ent. (%)

Số doanh Tổng Lãi bình Số Tong LỎ binh Số DN lái Số DN IỎ
nghiệp

Number 
of enter
prises

mức lãi 
(Tỷ 

đóng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

quân 1 
DN (Triệu 

đổng) 
Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

mức lỗ 
(Tỷ 

dổng) 
Total 
loss

(Billion 
VND)

quăn 1 DN 
(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Number 
of gam 
enter
prises

Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Phú Yên
- Nãm - Year 2000 368 48 132 31 -21 -677 91,32 7,69

- Nãm - Year 2001 362 46 128 35 -37 -1071 90,05 8.71

- Năm - Year 2002 401 49 123 78 -36 -459 82,85 16,12
+ Khánh Hòa

- Nãm - Year 2000 687 203 295 168 -221 -1315 77,71 19,00

- Năm - Year 2001 700 263 376 248 -152 -611 70,07 24,82
- Nãm - Year 2002 779 310 399 285 -200 -703 72,94 26,69

6. Tây Nguyên 
Centra! Highlands

- Nãm - Year 2000 1327 221 167 428 -512 -1197 72,63 23,43

- Năm - Year 2001 1338 231 173 471 -500 -1061 68,97 24,28

- Năm - Year 2002 1579 423 268 503 -183 -364 73,72 23,48

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2000 110 17 152 22 -43 -1941 78,57 15,71

- Năm - Year 2001 122 16 129 30 -38 -1252 74,85 18,40
- Năm - Year 2002 138 24 171 31 -13 -423 77,97 17,51

+ Gia Lai
- Nãm - Year 2000 285 51 180 84 -91 -1078 72,70 21,43
- Nãm - Year 2001 293 41 140 113 -131 -1157 67,98 26,22
- Năm - Year 2002

+ Đắk Lắk
371 124 333 106 -37 -349 74,95 21,41

- Nãm - Year 2000 470 74 158 119 -289 -2432 77,69 19,67
- Nãm - Year 2001 460 89 194 133 -240 -1806 75,04 21,70
- Năm - Year 2002 574 159 277 131 -61 -465 81,19 18,53
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4. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỏ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh Tổng Lãi binh Số Tổng Lỏ binh Số DN lãi Số DN Io
nghiệp mức lãi quăn 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number

Number (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss
of enter- đồng) đổng) Number đóng) đổng) enter- enter-
prises Total 

gain 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion 
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Lãm Đồng
- Năm - Year 2000 462 79 171 203 -90 -442 66,96 29,42
- Nãm - Year 2001 463 85 184 195 -91 -467 63,17 26,60
- Năm - Year 2002 496 117 235 235 -72 -307 65,01 30,80

7. Đông Nam bộ 
South East

■ Năm - Year 2000 9674 34018 3516 3727 -5784 -1552 71,44 27,52

- Năm - Year 2001 11310 35546 3143 4854 -5696 -1173 64,52 27,69

- Năm - Year 2002 14092 46393 3292 6593 -5114 -776 67,08 31,38

+ TP HÓ Chi Minh
- Năm - Year 2000 5605 7855 1401 2928 -3554 -1214 64,99 33,95

- Năm - Year 2001 6814 9723 1427 3737 -3291 -881 59,00 32,35
- Năm - Year 2002 9046 14096 1558 5229 -3207 -613 62,36 36,05

+ Ninh Thuận
- Năm - Year 2000 150 24 161 26 -9 -330 83,80 14,53
- Năm - Year 2001 167 36 215 35 -11 -314 79,90 16,75
-Năm - Year2002 207 55 267 37 -10 -258 83,47 14,92

+ Binh Phước
- Năm - Year 2000 212 133 625 29 -7 -251 85,48 11,69
- Năm - Year 2001 282 46 161 33 -9 -264 79,66 9,32
- Năm - Year 2002 313 222 710 57 -10 -180 80,46 14,65

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 393 258 656 18 -227 -12600 95,39 4,37
- Năm - Year 2001 438 228 521 37 -37 -1003 90,68 7,66
- Nãm - Year 2002 533 334 627 52 -100 -1921 90,49 8,83

318

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gam enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So vở tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)
Số doanh Tổng Lãl binh So Tong Lỗ bình Sỏ' DN lãi Số DN IỖ

nghiệp mức lãi quân 1 doanh mức lõ quân 1 DN Number Number
Number (Tỷ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triẽu of gain of loss
of enter- đóng) đổng) Number đóng) đổng) enter- enter-
prises Total 

gain 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion 
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Bình Dương
- Nàm - Year 2000 745 827 1110 283 -765 -2702 71,22 27,06
- Năm - Year 2001 878 1192 1358 461 -1091 -2367 58,81 30,88
- Nãm - Year 2002 1115 2461 2207 559 -701 -1255 65,43 32,81

+ Đóng Nai
- Nãm - Year 2000 1080 2182 2021 253 -1005 -3973 80,06 18,75
- Nàm - Year 2001 1092 2172 1989 335 -1045 -3121 73,54 22,56
- Nãm - Year 2002 1347 4227 3138 394 -841 -2134 76,97 22,51

+ Bỉnh Thuận
- Năm - year 2000 960 123 128 73 -53 -729 92,93 7,07
- Năm - Year 2001 1021 110 108 92 -83 -907 84,94 7,65
- Năm - year 2002 830 152 183 129 -56 -438 85,57 13,30

+ Bà Rịa - Vũng Tầu
- Năm - year 2000 529 22616 42753 117 -165 -1408 81,38 18,00
- Năm - year 2001 618 22038 35661 124 -128 -1033 82,07 16,47
- Năm - year 2002 701 24845 35443 136 -189 -1390 82,28 15,96

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Nãm - year 2000 9076 2223 245 710 -700 -986 92,26 7,22
- Nãm - year 2001 9149 2941 321 971 -509 -525 88,17 9,36
- Nãm - Year 2002 9985 3407 341 854 -557 -652 91,61 7,83

+ Long An
- Năm - year 2000 522 185 354 87 -379 -4360 85,29 14,22
- Năm - year 2001 582 213 365 118 -116 -987 80,06 16,23
- Năm - year 2002 715 402 562 173 -157 -910 78,74 19,05
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuât kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp IỎ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh Tổng Lãi binh SỐ Tổng Lỗ bính Số DN lãi Số DN IỔ
nghiệp mức lãi quàn 1 doanh mức lỗ quân 1 DN Number Number

Number (Tỳ DN (Triệu nghiệp (Tỷ (Triệu of gain of loss
of enter- đổng) đổng) Number dồng) đổng) enter- enter-
prises Total 

gain 
(Billion 
VND)

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

of enter
prises

Total 
loss 

(Billion 
VND)

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

prises prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 7 8

+ Đóng Tháp
- Nãm - Year 2000 743 180 242 97 -8 -79 87,10 11,37

- Nãm - Year 2001 662 171 258 98 -5 -48 80,73 11,95

- Năm - Year 2002 794 325 410 78 -27 -342 91,06 8,94

+ An Giang

- Năm - Year 2000 993 281 283 43 -58 -1344 95,21 4.12

- Năm - Year 2001 939 273 291 101 -76 -752 88,75 9,55

- Năm - Year 2002 1001 347 347 71 -28 -396 91,67 6,50

+ Tién Giang
- Năm - Year 2000 1120 203 181 54 -62 -1151 94,92 4,58

- Năm - Year 2001 1159 205 177 95 -27 -288 90,76 7,44

- Năm - Year 2002 1215 249 205 118 -26 -217 91,15 8,85

+ Vĩnh Long
- Năm - Year 2000 624 150 240 23 -4 -161 96,15 3,54

- Năm - Year 2001 643 56 87 34 -3 -94 93,32 4,93

- Năm - Year 2002 723 256 355 28 -2 -63 95,89 3,71

+ Bén Tre
- Năm - Year 2000 947 130 137 83 -27 -320 91,67 8,03
- Năm - Year 2001 971 163 168 92 -26 -285 90,07 8,53
- Năm - Year 2002 1047 247 236 25 -27 -1093 97,67 2,33

+ Kièn Giang
- Nãm - Year 2000 1425 482 338 113 -47 -420 92,47 7,33
- Năm - Year 2001 1380 473 343 143 -64 -446 89,90 9,32
- Năm - Year 2002 1267 485 383 103 -47 -461 92,08 7,49
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4. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp sản xuất kinh doanh có lãi hoặc lỗ 
(Cont.) Number of gain or loss enterprises

Doanh nghiệp có lãi 
Gain enterprises

Doanh nghiệp lỗ 
Loss enterprises

So với tổng số DN (%) 
Proportion to total 

ent. (%)

Số doanh 
nghiệp 

Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lãi 

(Tỷ 
đồng) 
Total 
gain 

(Billion 
VND)

Lãi binh 
quân 1 

DN (Triệu 
dóng) 

Average 
gain per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

Số 
doanh 
nghiệp 
Number 
of enter
prises

Tổng 
mức lỗ 

(Tỷ 
đổng) 
Total 
loss 

(Billion 
VND)

Lỗ binh 
quân 1 DN 

(Triệu 
đổng) 

Average 
loss per 

one 
enterprise 

(Million 
VND)

So DN lãi 
Number 
of gain 
enter
prises

Số DN IỖ 
Number 
of loss 
enter
prises

A 1 2 3=2/1 4 5 6=5/4 1 8

+ Cán Thơ
- Năm - Year 2000 706 246 348 120 -84 -698 84,96 14,44
- Năm - Year 2001 792 227 286 130 -106 -815 84,35 13,84
- Năm - Year 2002 971 471 485 175 -147 -843 84,73 15,27

+ Tra Vinh
- Năm - Year 2000 403 61 152 21 -4 -200 94,38 4,92
- Năm - year 2001 335 99 297 19 -3 -182 94,10 5,34
- Năm - Year 2002 368 90 244 13 -4 -321 96,59 3,41

+ Sóc Trâng
- Nàm - Year 2000 524 107 203 22 -14 -655 95,62 4,01
- Nãm - Year 2001 478 154 321 71 -36 -507 82,27 12,22
- Năm - Year 2002 560 173 309 35 -46 -1301 93,18 5,82

+ Bạc Liêu
- Nãm - year 2000 435 101 232 12 -39 97,10 2,68
- Năm - Year 2001
- Nàm - year 2002

442
537

793
202

1794
377

16 -12 -747 95,05 
100,00

3,44

+ Cá Mau
- Năm - Year 2000 634 99 156 35 -13 -361 94,35 5,21
- Nãm - year 2001 766 115 150 54 -34 -638 89,91 6,34
- Năm - year 2002 787 160 203 35 -45 -1289 95,05 4,23

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - year 2000 173 7401 42782 5 -28 -5685 94,02 2,72
- Năm - year 2001 185 9565 51704 14 -83 -5935 91,13 6,90
- Nãm - year 2002 185 11844 64024 14 -83 -5935 91,13 6,90
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5. Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn cho 
người lao dộng
Number of enterprises contributed to insurance and pension, health, 
trade-union

Tổng sỏ' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi cóng đoan 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tong lien 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
còng doán 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỳ lè dóng 
BHXH.y 

te, kinh phi 
còng doãn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

TỔNG SO - TOTAL

■ Nãm - Year2000 42288 9765 33886 2941 23,09 8,68

- Năm - Year 2001 51680 11285 41633 3686 21,84 8,85

- Năm - YearlWl 62908 13063 54738 4033 20,77 7,37

CHIA THEO VÙNG, ĐỊA
PHƯƠNG - BY REGIONS
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng
Red River Delta

■ Năm - Year 2000 8884 2597 7308 637 29,23 8,71

- Nãm - Year 2001 11678 2956 8987 987 25,31 10,98

- Năm - Year 2002 15998 3377 11499 895 21,11 7,78

+ Hà Nôi
- Năm - Year 2000 4691 1354 4763 391 28,86 8,21

- Năm - Year 2001 6407 1571 5871 698 24,52 11,89

-Nãm- Year 2002 9460 1871 7506 558 19,78 7,44

+ Hài Phóng
- Nãm - Year 2000 1089 349 1240 94 32,05 7,56

- Năm - Year 2001 1187 405 1591 108 34,12 6,77
- Năm - Year 2002 1586 452 1991 125 28,50 6,30

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 238 64 117 13 26,89 10,95
- Năm - Year 2001 336 67 128 16 19,94 12,34
- Năm - Year 2002 393 86 206 21 21,88 10,13
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cổng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiến 
lương và các 
khoản có tinh 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sổ doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỳ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Há Tây
- Nãm - Year 2000 644 193 262 33 29,97 12,44
- Nám - Year 2001 739 190 275 33 25,71 11,97
- Nãm - Year 2002 890 204 402 37 22,92 9,29

+ Bắc Ninh
- Nãm - Year 2000 363 57 114 12 15,70 10,61
- Năm - Year 2001 458 67 141 13 14,63 9,40
- Năm - Year 2002 564 71 171 16 12,59 9,08

+ Hải Dương
- Năm - Year 2000 507 107 240 24 21,10 10,07

- Nãm - Year 2001 617 118 306 31 19,12 10,23
- Nãm - Year 2002 681 123 386 34 18,06 8,67

+ Hưng Yẻn
- Nãm - Year 2000 224 54 107 13 24,11 12,16
- Nãm - Year 2001 283 60 123 15 21,20 12,01
- Năm - Year 2002 328 66 180 22 20,12 12,46

+ Ha Nam
- Năm - Year 2000 134 59 66 7 44,03 9,97
- Năm - Year 2001 212 92 93 8 43,40 8,19
- Nãm - Year 2002 318 72 94 10 22,64 11,16

+ Nam Định
- Năm - Year 2000 404 152 204 24 37,62 11,76
- Nãm - Year 2001 555 168 223 34 30,27 15,09
- Nãm - Year 2002 714 177 252 33 24,79 13,01
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có dóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng sò' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoan 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sành - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có linh 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
công đoàn 
(Tỷ dóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lẽ đóng 
BHXH.y 

tế, kinh phi 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Thái Binh
- Năm - Year 2000 339 132 97 13 38,94 13,11

- Năm - Year 2001 519 146 130 16 28,13 12,18

- Năm - Year 2002 631 173 163 21 27,42 12,94

+ Ninh Bỉnh
- Năm - Year 2000 251 76 98 14 30,28 14,06

- Năm - Year 2001 365 72 107 16 19,73 15,13

- Năm - Year 2002 433 82 147 17 18,94 11,50

2. Đông Bẳc ■ North East

- Nãm - Year 2000 2078 824 2237 247 39,65 11,04

- Năm - Year 2001 2778 882 2802 323 31,75 11,52

- Năm - Year 2C02 3682 994 3613 347 27,00 9.60

+ Há Giang
- Nâm - Year 2000 104 70 53 3 67,31 6,03

- Năm - Year 2001 161 112 100 5 69,57 5,09

- Nãm - Year 2002 237 109 159 7 45,99 4,62

+ Cao Bằng
- Năm - Year 2000 115 50 52 5 43,48 10,44

- Năm - Year 2001 113 47 50 5 41,59 10,04

- Nãm - Year 2002 192 59 67 7 30,73 10,31

+ Lào Cai
- Năm - Year 2000 177 52 103 11 29,38 10,65

- Năm - Year 2001 290 56 102 10 19,31 10,09

- Năm - Year 2002 383 70 129 17 18,28 13,28
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng só 
doanh 
nghiẽp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Só doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có lính 

chất lương 
(Tỷ dóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế. kinh phi 
công đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

Insurance, health 
(Billion VND)

Sõ' doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH. y 

tế, kinh phí 
cóng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Bắc Kan
- Nam - Year 2000 52 19 10 2 36,54 14,90

- Nãm - Year 2001 86 21 15 2 24,42 13,93

- Nam - Year 2002 113 18 19 3 15,93 15,91

+ Lạng Sơn
- Năm - Year 2000 167 69 47 6 41,32 13,37

- Nãm - Year 2001 217 52 53 6 23,96 10,64

- Nãm - Year 2002 254 74 79 10 29,13 12,07

+ Tuyên Quang
- Nãm - Year 2000 96 53 63 9 55,21 13,99

- Nãm - Year 2001 168 46 68 9 27,38 12,61

- Năm - Year 2002 228 55 89 12 24,12 13.28

+ Yên Bái
- Năm - Year 2000 168 68 87 12 40,48 13,88

- Năm - Year 2001 181 61 94 13 33,70 14,12

- Năm - Year 2002 205 70 115 14 34,15 12,26

+ Thái Nguyên
- Năm - Year 2000 211 74 261 29 35,07 11,28
- Năm - Year 2001 341 88 358 40 25,81 11,15
- Năm - Year 2002 473 110 453 43 23,26 9,54

+ Phú Thọ
- Nãm - Year 2000 341 120 386 46 35,19 11,82
- Nãm - Year 2001 437 140 459 52 32,04 11,34
- Năm - Year 2002 574 147 534 57 25,61 10,77

325

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



5. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp có dóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho ngưởi lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương và các 
khoản có lính 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH. 
y tẽ, kinh phi 
công đoán 
(Tỷ dóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỳ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoán 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Bắc Giang
- Nãm - Year 2000 175 78 74 11 44,57 14,16
- Nãm - year 2001 224 80 120 14 35,71 11,97
-Năm - year2002 290 93 156 18 32,07 11,22

+ Quảng Ninh
- Năm - year 2000 472 171 1100 113 36,23 10,27

- Năm - year 2001 560 179 1381 166 31,96 12,04

- Nãm - year 2002 733 189 1812 159 25,78 8,77

3. Tây Bắc - North West
■ Năm - year 2000 382 178 131 20 46,60 15,25

- Nãm - year 2001 493 201 176 24 40,77 13,62

- Năm - year 2002 607 221 232 29 36,41 12,47

+ Lai Cháu
- Năm - year 2000 114 56 35 4 49,12 12,30
- Nãm - year 2001 143 54 52 5 37,76 10,07

- Năm - year 2002 178 66 91 10 37,08 10,49
+ Sơn La

- Năm - year 2000 130 58 46 8 44,62 16,61
- Năm - Year 2001 154 74 75 10 48,05 13,47
-Năm - Year2002 181 79 78 11 43,65 14,05

+ Hòa Binh
- Năm - Year 2000 138 64 50 8 46,38 16,08
- Năm - Year 2001 196 73 49 9 37,24 17,65
- Năm - Year 2002 248 76 63 8 30,65 13,40
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Toía/ 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi công đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Sổ doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và càc 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỳ đóng)

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VNDj

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cóng đoán 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ đóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

4. Bắc Trung bộ
North Centra! Coast

- Năm - Year 2000 2254 758 1127 146 33,63 12,94

- Năm - Year 2001 2807 833 1336 165 29,68 12,38

- Nãm - Year 2002 3794 949 1746 209 25,01 11,96

+ Thanh Hóa
- Nãm - Year 2000 464 185 365 44 39,87 12,15

- Năm - Year 2001 592 212 455 54 35,81 11,82

- Nãm - Year 2002 764 211 569 62 27,62 10,96

+ Nghệ An
- Năm - Year 2000 560 206 329 47 36,79 14,32

- Nãm - Year 2001 772 228 355 52 29,53 14,70

- Năm - Year 2002 982 239 452 64 24,34 14,12

+ Hà Tĩnh
- Nãm - Year 2000 222 96 79 12 43,24 15,14

- Nãm - Year 2001 283 93 98 13 32,86 13,39

- Năm - Year 2002 373 100 125 17 26,81 13,57

+ Quảng Binh
- Năm - Year 2000 273 75 96 15 27,47 15,30

- Nãm - Year 2001 380 98 113 17 25,79 15,45

- Năm - Year 2002 486 116 169 20 23,87 11,92

+ Quảng Trị
- Năm - Year 2000 237 70 65 11 29,54 16,25
- Năm - Year 2001 283 76 91 11 26,86 12,00
- Nãm - Year 2002 384 91 112 12 23,70 11,16
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng sô' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y lế, kinh phi công đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health. ..

So sánh - Proportion
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng lien 
lương va các 
khoản có lính 

chãi lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
cõng doan 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

So doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lè dóng 
BHXH.y 

lế. kinh phi 
cóng đoan 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Thừa Thiên - Huế
- Năm - Year 2000 498 126 193 17 25,30 8,86
- Năm - Year 2001 497 126 225 18 25,35 8,01
- Năm - Year 2002 805 192 319 33 23,85 10,37

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast

- Năm - Year 2000 3301 661 1604 119 20,02 7,39
- Năm - Year 2001 3875 727 1995 261 18,76 13,09
- Năm - Year 2002 4574 838 2545 186 18,32 7,29

+ Đà Nang
- Nãm - Year 2000 915 202 595 49 22,08 8,16
- Nam - Year 2001 1107 206 736 169 18,61 22,89
- Năm - Year 2002 1397 244 1027 81 17,47 7,92

+ Quàng Nam
- Năm - Year 2000 352 78 115 9 22,16 7,53
- Nàm - Year 2001 444 89 166 13 20,05 7,64
- Nãm - Year 2002 523 122 237 15 23,33 6,28

+ Quảng Ngãi
- Năm - Year 2000 287 66 106 7 23,00 6,64
- Nãm - Year 2001 333 74 104 9 22,22 8,55
- Năm - Year 2002 389 80 152 15 20,57 9,75

+ Binh Định
- Nãm - Year 2000 460 114 290 17 24,78 5,90
- Năm - Year 2001 590 120 360 17 20,34 4,63
- Năm - Year 2002 713 123 375 20 17,25 5,41
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có dóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng SỐ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phi cóng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion
(%)

Sõ doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tong lien 
lương và các 
khoản có tinh 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
công đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sô' doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH y 

tế, kinh phí 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Phil Yen
- Năm - Year 2000 403 51 69 6 12,66 9,04

- Năm - Year 2001 402 59 116 10 14,68 881

- Nãm - Year 2002 484 64 107 10 13,22 8,86

+ Khánh Hóa
- Nàm - Year 2000 884 150 429 31 16,97 7,21

- Năm - Year 2001 999 179 513 44 17,92 8,61

- Năm - Year 2002 1068 205 646 45 19,19 6,91

6. Tây Nguyên 
Central Highlands

- Năm - Year 2000 1827 487 657 87 26,66 13,24

- Năm - Year 2001 1940 481 664 109 24,79 16,37

- Nàm - Year 2002 2142 539 948 109 25,16 11,51

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2000 140 50 44 5 35,71 11,64

- Năm - Year 2001 163 64 72 11 39,26 14,83

- Nãm - Year 2002 177 73 102 8 41,24 7,83

+ Gia Lai
- Nãm - Year 2000 392 124 247 29 31,63 11,65
- Năm - Year 2001 431 109 215 29 25,29 13,55
- Nam - Year 2002 495 110 272 28 22,22 10,24

+ Đắk Lak
- Nãm - Year 2000 605 189 248 41 31,24 16,63
- Năm - Year 2001 613 182 219 52 29 69 23,55
- Năm - Year 2002 707 212 369 53 29,99 14,23

329

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí còng đoàn 
cho ngưởi lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có dóng BHXH, y tế, kinh phí còng đoán 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tong lien 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
công đoàn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sò doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Lâm Đóng
- Nãm - Year 2000 690 124 118 12 17,97 10,05

- Năm - Year 2001 733 126 159 17 17,19 11,00

- Năm - Year 2002 763 144 205 21 18,87 10,11

7. Đòng Nam bộ - South East

- Nãm - Year 2000 13541 3299 15047 1324 24,36 8,80

- Năm - year 2001 17529 4138 17950 1382 23,61 7,70

- Năm - Year 2002 21008 4951 24534 1711 23,57 6,97

+ TP HỔ Chi Minh
- Năm - year 2000 8624 2326 10210 674 26,97 6,60

- Năm - year 2001 11550 2873 12186 801 24,87 6,57

- Năm - year 2002 14506 3366 16164 1052 23,20 6,51

+ Ninh Thuận
- Năm - year 2000 179 41 47 4 22,91 7,70

- Năm - year 2001 209 39 59 4 18,66 7,25

- Năm - year 2002 248 55 85 6 22,18 7,49

+ Binh Phước
- Năm - Year 2000 248 36 263 20 14,52 7,71

- Năm - year 2001 354 43 291 25 12,15 8,54

- Năm - year 2002 389 42 304 29 10,80 9,53

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 412 62 193 17 15,05 8,65

- Năm - Year 2001 483 71 212 20 14,70 9,50
- Nãm - Year 2002 589 85 280 22 14,43 7,73
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5. (Tiếp theo) Số doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng sổ 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiên 
lương vá các 
khoản có lính 

chất lương 
(Tỷ dóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phí 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Bính Dương
- Năm - Year 2000 1046 352 1415 93 33,65 6,57
- Năm - Year 2001 1493 494 1961 137 33,09 6,98
- Năm - Year 2002 1704 674 2932 206 39,55 7,03

+ Đóng Nai
- Năm - Year 2000 1349 300 1820 376 22,24 20,69
- Nãm - Year 2001 1485 396 2223 238 26,67 1072
- Nãm - Year 2002 1750 479 3119 307 27,37 9,83

+ Bình Thuận
- Năm - Year 2000 1033 62 93 7 6,00 7,54

- Năm - Year 2001 1202 77 127 10 6,41 799

- Năm - Year 2002 970 79 142 12 8,14 8,32

+ Bá Rịa - Vũng Tấu
- Năm - Year 2000 650 120 1006 133 18,46 13,21

- Năm - Year 2001 753 145 891 146 19,26 16,40
- Nãm - Year 2002 852 171 1507 77 20,07 5,12

8. Đồng bằng sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 9837 788 1585 144 8,01 9,08
- Nãm - Year 2001 10377 874 1810 131 8,42 7,26
- Năm - Year 2002 10900 1001 2342 168 9 18 7,17

+ Long An
- Năm - Year 2000 612 96 285 21 15,69 7,50
- Nâm - Year 2001 727 104 313 24 14,31 7,62
- Năm - Year 2002 908 129 429 29 14,21 6.77
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5. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp có dóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng sô' 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH. y tế. kinh phí còng doàn 
For enterprise contnbuted to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tién 
lương và các 
khoản có tính 

chất lương 
(Tỷ đổng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phí 
cõng doãn 
(Tỷ đổng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lè dóng 
BHXH.y 

tế, kinh phi 
công đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Đóng Tháp
- Năm - Year 2000 853 45 69 42 5,28 61,01
- Nãm - Year 2001 820 46 92 6 5,61 6,58

m - Year 2002 872 48 121 10 5,50 8,54

+ Kn Giang
- Nãm - Year 2000 1043 96 149 11 9,20 7,08

- Năm - Year 2001 1058 98 193 13 9,26 6,77

- Năm - Year 2002 1092 109 230 13 9,98 5,81
+ Tién Giang

- Năm - Year 2000 1180 93 163 9 7,88 5,70
- Năm - Year 2001 1277 120 151 10 9,40 6,85
- Nãm - Year 2002 1333 173 205 11 12,98 5,35

+ Vĩnh Long
- Năm - Year 2000 649 53 65 5 8,17 7,10
- Năm - Year 2001 689 66 81 6 9,58 7,09
- Năm - Year 2002 754 62 109 6 8,22 5,25

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 1033 39 70 6 3,78 7,94
- Nãm - Year 2001 1078 47 88 6 4,36 7,05
- Nãm - Year 2002 1072 57 124 8 5,32 6,61

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2000 1541 48 160 10 3,11 6,36
- Năm - Year 2001 1535 64 172 13 4,17 7,31
- Năm - Year 2002 1376 54 212 14 3,92 6,41
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5. (Tiếp theo) Sô doanh nghiệp có đóng BHXH, y tế, kinh phí công đoàn 
cho người lao động
(Cont.) Number of enterprises contributed to insurance and pension, 
health, trade-union

Tổng số 
doanh 
nghiệp 
Total 

number 
of enter
prises

DN có đóng BHXH, y tế, kinh phí cõng đoàn 
For enterprise contributed to insurance, health...

So sánh - Proportion 
(%)

Số doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises

Tổng tiền 
lương va càc 
khoản có tinh 

chất lương 
(Tỷ đóng) 

Total 
compensation 
of employees 
(Billion VND)

Tổng quỹ BHXH, 
y tế, kinh phi 
cóng đoàn 
(Tỷ đóng) 

Total 
contributions of 
enterprises to 

insurance, health 
(Billion VND)

Sỏ’ doanh 
nghiệp 

Number of 
enterprises 
distributed

Tỷ lệ dóng 
BHXH, y 

tế, kinh phi 
cõng đoàn 

Percen
tage of 

distribution

A 1 2 3 4 5=2/1 6=4/3

+ Cần Thơ
- Năm - Year 2000 831 137 309 23 16,49 7,40
- Nám - Year 2001 939 152 360 26 16,19 7,19
- Nãm - Year 2002 1146 161 448 39 14,05 8,61

+ Trà Vinh
- Năm - Year 2000 427 28 19 2 6,56 8,93
- Năm - Year 2001 356 27 31 2 7,58 8,00
- Nãm - Year 2002 381 31 46 4 8,14 9,73

+ Sóc Trăng
- Nãm - Year 2000 548 34 81 4 6,20 4,60

- Nãm - Year 2001 581 38 119 5 6,54 4,50

- Năm - Year 2002 601 38 145 5 6,32 3.74
+ Bạc Liêu

- Năm - Year 2000 448 55 47 3 12,28 6,02
- Năm - Year 2001 465 56 58 3 12,04 4,97
- Nâm - Year 2002 537 74 75 8 13,78 11,13

+ Cá Mau
- Nâm - Year 2000 672 64 167 9 9,52 5,53
- Năm - Year 2001 852 56 151 17 6,57 11,19
- Năm - Year 2002 828 65 199 20 7,85 10,00

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 184 173 4188 218 94,02 5,21
- Nâm - Year 2001 203 193 5913 304 95,07 5,14
- Năm - Year 2002 203 193 7278 380 95,07 523
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6. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
đông có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế va 
các 

khoản dã 
nộp ngàn

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
dóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ-TOTAL

• Năm - Year2ữũữ 42288 3536998 1100645 411713 809786 809786 41148 60735,8

- Năm - Kear2001 51680 3933226 1250899 476515 936215 897856 47245 86401,5

- Năm - Year2ũũ2 62908 4657803 1440739 552326 1212234 1194902 62237 109590,3

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hống 
Red River Delta

- Nãm - Year 2000 8884 857011 309953 89154 203641 203641 3076 10243,1

- Nãm - Tear 2001 11678 941475 313617 103140 244287 233074 4237 28530,6

- Nãm - Year 2002 15998 1129522 371625 112541 300334 295875 4233 32167,3

+ Hà Nội

- Nãm - Year 2000 4691 448507 257095 58992 149385 149385 2149 7411,1

-Năm - Year2001 6407 502351 251033 68776 178779 168515 2910 25170,2

- Năm - Year 2002 9460 606898 295184 73599 215814 212225 2682 26443,9

+ Hài Phòng

- Năm - Year 2000 1089 139157 22124 12939 20885 20885 -110 1139,8

- Năm - Year 2001 1187 162939 25491 14076 27096 26519 194 1395,6

- Năm - Year 2002 1586 187395 31347 16031 35274 34761 229 1827,1
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu lư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản dã 
nộp ngàn 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Vĩnh Phúc

- Nãm - Year 2000 238 16113 4654 1869 7251 7251 694 435,2

- Năm - Year 2001 336 18136 5082 2376 7634 7599 582 562,2

- Nãm - Year 2002 393 26012 7113 2811 10653 10598 625 1956,3

+ Hà Tây

- Nãm - Year 2000 644 44372 5289 2740 5254 5254 -49 286,8

- Năm - Year 2001 739 45737 5656 2765 6467 6391 14 268,3

- Năm - Year 2002 890 54684 6559 2999 8821 8771 32 365,7

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 363 24400 3170 1930 3537 3537 16 223,8

- Năm - Year 2001 458 25479 3819 2119 4058 4045 150 259,9

- Năm - Year 2002 564 31694 5412 2928 4175 4187 106 282,7

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 507 42577 5490 3341 5232 5232 222 294,0

- Nãm - Year 2001 617 46538 6238 3615 5499 5479 347 405,3

- Năm - Year 2002 681 51754 6853 3455 7292 7260 388 515,4

+ Hưng Yên
- Năm - Year 2000 224 16946 2230 957 3351 3351 272 120,9

- Năm - Year 2001 283 21065 2738 1338 3003 2960 137 61,2

- Năm - Year 2002 328 31041 4217 1908 4312 4271 114 273,2
+ Hà Nam

- Nãm - Year 2000 134 12371 3325 2642 1823 1823 -84 54,2
- Năm - Year 2001 212 16781 3466 2712 2343 2324 -76 82,8
- Nãm - Year 2002 318 17007 3622 2651 2382 2368 41 78,5
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sô' Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dắu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế

Thuế và 
các 

khoản đã 
nộp ngàn

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuẫn 
SXKD 

Of which. 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Nam Định

- Nãm - Year 2000 404 63827 3547 2139 3683 3683 -18 170,2

- Nàm - Year 2001 555 46422 4993 2947 5302 5262 -11 166,2

- Năm - Year 2002 714 51373 5973 3316 6535 6418 -19 259,8

+ Thái Binh

- Nãm - Year 2000 339 28731 1637 808 2120 2120 6 76,0

- Nãm - Year 2001 519 34420 2149 1040 2570 2501 -3 99,6

- Năm - Year 2002 631 43211 2747 1351 3137 3088 25 107,9

+ Ninh Bình

- Năm - Year 2000 251 20010 1391 796 1122 1122 -21 30,9

- Nãm - Year 2001 365 21607 2950 1377 1537 1479 -7 59,4

- Nãm - Year 2002 433 28453 2597 1492 1939 1927 10 56,8

2. Đỏng Bắc - North East

- Năm - Year 2000 2078 276208 22820 10187 35736 35736 1035 1408,6

- Năm - Year 2001 2778 297596 29805 13943 41321 40501 598 1399,3

- Năm - Year 2002 3682 352914 39212 18511 51813 51416 682 1614,7

+ Hà Giang

- Nãm - Year 2000 104 9135 961 206 572 572 18 24,9

- Nãm - Year 2001 161 14988 1137 322 689 689 15 22,6

- Nãm - Year 2002 237 22549 2209 477 995 991 31 41,2
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có động có Vốn có dẳu tư dái (Tỷ đóng) nhuận các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12

Number
31/12 

(Người)
31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân
(Tỷ đổng) Tong so

Total

(Tỷ sách (Tỷ
of 

enterprises 
at 31/12

Number 
of 

employees 
at 31/12 
(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VNDỊ

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Cao Bằng

- Nãm - Year 2000 115 10530 598 258 685 685 5 50,4

- Nãm - Year 2001 113 11053 1612 985 667 657 -5 28,0

- Nãm - Year 2002 192 13927 1037 518 1033 1025 13 78,4

+ Lào Cai

- Năm - Year 2000 177 14688 1115 603 1091 1091 30 59,3

- Năm - Year 2001 290 16922 1418 689 1488 1405 32 107,2

- Năm - Year 2002 383 20597 1996 835 2007 1993 39 88,2

+ Bắc Kạn

- Nãm - Year 2000 52 2860 124 50 164 164 3 3,7

- Nãm - Year 2001 86 3917 185 71 196 190 4 5.6

- Nãm - Year 2002 113 6657 359 120 318 314 6 12,7

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 167 9227 1024 596 3246 3246 18 106,9

- Nãm - Year 2001 217 9629 874 363 3632 3405 15 109,4

- Nãm - Year 2002 254 12502 2207 1319 4973 4959 27 129,5

+ Tuyên Quang

- Nãm - Year 2000 96 11066 621 263 624 624 -12 26,1

- Nãm - Year 2001 168 11998 702 318 792 767 36 39,3

- Năm - Year 2002 228 15061 941 431 994 989 28 37,1
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

o! 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đẳu tư dai 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỳ 

đồng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các 

khoản đã 
nõp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 168 16022 856 404 997 997 26 39,9

- Năm - Year 2001 181 16312 982 468 1091 1070 23 39,1

- Nãm - Year 2002 205 18399 1336 679 1421 1409 29 38,2

+ Thái Nguyên

- Năm - Year 2000 211 34143 2211 874 4105 4105 65 71,2

- Năm - Year 2001 341 38699 4150 2247 5796 5676 71 117,7

- Năm - Year 2002 473 43754 5941 3050 7660 7625 55 181,5

+ Phú Thọ

- Nãm - Year 2000 341 47680 5828 2377 6234 6234 758 328,3

- Nãm - Year 2001 437 51124 7522 3316 6912 6762 117 364,9

- Nãm - Year 2002 574 58942 8845 3795 8231 8094 100 390,1

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 175 14148 1254 526 2709 2709 14 88,2

- Năm - Year 2001 224 18037 1711 687 2560 2549 8 91,4

- Năm - Year 2002 290 21565 2011 866 3031 2980 1 78,1

+ Quảng Ninh

- Năm - Year 2000 472 106709 8229 4029 15309 15309 110 609,7

- Nám - Year 2001 560 104917 9512 4477 17497 17332 283 474,2

- Năm - Year 2002 733 118961 12332 6423 21148 21037 352 539,7

338

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sỏ' Doanh SỐ lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuán Lợi Thue va
nghiệp có 

đến 
31/12

dộng có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dãi 
hạn có 

đến 31/12

(Tỳ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuân 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Tày Bắc - North West

- Nãm - Year 2000 382 28661 2395 1380 1767 1767 -54 59,1

- Nãm - Year 2001 493 37383 2859 1557 2136 2050 88 71,3

- Nãm - Year 2002 607 39957 3837 1943 2765 2699 21 102,6

+ Lai Chau

- Nam - Year 2000 114 7627 430 170 472 472 9 15,8

- Nãm - year 2001 143 9109 546 258 581 553 8 19,5

- Năm - year 2002 178 12893 955 408 905 901 16 27,9

+ Son La

- Năm - year 2000 130 10072 1217 798 590 590 -51 22,3

- Năm - year 2001 154 15323 1433 837 751 709 61 30,5

- Nãm - year 2002 181 13199 1810 941 946 905 -5 43,6

+ Hòa Binh

- Nãm - year 2000 138 10962 748 413 705 705 -11 20,9

- Năm - year 2001 196 12951 880 462 805 787 19 21,3

- Năm - year 2002 248 13865 1072 594 914 892 10 31,1

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast

- Nãm - year 2000 2254 180895 25403 15727 20669 20669 -100 1252,0

- Năm - year 2001 2807 196411 31670 19036 26439 25120 272 1415,2
- Nãm - year 2002 3794 229351 38500 21616 32090 31234 443 1854,6
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguồn 
vón có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đấu lư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh Ihu Ihuắn 
(Tỳ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
Irước 
Ihuế 

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sach(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SỖ
Total

Tr.dó.
Doanh thu 

Ihuẩn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hca

- Nãm - Year 2000 464 53941 10601 7485 5922 5922 -198 382,4

- Năm - Year 2001 592 58937 11714 7463 8134 7721 -7 477,2

- Nãm - Year 2002 764 66547 12833 8059 9549 9423 207 561,0

+ Nghệ An

- Nam - Year 2000 560 51260 6364 3381 5188 5188 -30 242,3

■ Năm - Year 2001 772 56162 9967 6089 7983 7462 126 413,0

- Nãm - Year 2002 982 60842 12481 6898 9251 9027 -155 471,7

+ Hà Tĩnh

- Nãm - Year 2000 222 15062 1426 789 1094 1094 23 69,1

- Năm - Year 2001 283 17240 1762 986 1526 1436 6 67,9

- Nãm - Year 2002 373 19478 2174 1236 2401 1990 158 106,1

+ Quảng Binh
- Nãm - Year 2000 273 18052 1637 847 1950 1950 -4 138,7

- Năm - Year 2001 380 18925 2035 1059 2131 2115 2 86,4

- Năm - Year 2002 486 26095 3234 1444 2823 2791 3 250,7

+ Quàng Trị
- Nãm - Year 2000 237 13169 1432 873 2459 2459 29 112,4
- Nãm - Year 2001 283 14547 1706 992 1996 1926 34 70,8
- Năm - Year 2002 384 17819 2204 1167 2372 2353 57 100,9

+ Thừa Thiên - Huế
- Nãm - Year 2000 498 29411 3943 2352 4056 4056 79 307,2
- Năm - Year 2001 497 30600 4487 2446 4670 4459 112 300,0
- Năm - Year 2002 805 38570 5574 2811 5694 5650 173 364,2
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thué va
nghiệp có 

dến 
31/12

dộng cố 
đến 

31/12

vốn có 
dến

31/12
(Tỷ 

dồng) 
Capital 

resource 
at 31/12
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
han có 

đến 31/12

(Tỳ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

càc 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12
(Persons)

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng sổ
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hài miên Trung 
South Central Coast

- Nãm - Year 2000 3301 244344 30663 13779 45486 45486 353 2799,2

- Năm - Year 2001 3875 277354 36985 16246 52010 51065 556 2837,6

- Năm - Year 2002 4574 323501 46761 20961 61363 60334 728 3452,4

+ Đá Nắng

- Nãm - Year 2000 915 81809 11925 4048 22177 22177 231 1130,1

- Năm - Year 2001 1107 100499 14700 5313 24463 23984 245 1145,0

- Năm - Year 2002 1397 111188 18248 6616 28166 27382 339 1422,7

+ Quảng Nam

- Nãm - Year 2000 352 23913 2261 1028 2446 2446 -1 115,7

- Nãm - Year 2001 444 27248 2953 1251 2722 2672 34 102,7

- Năm - Year 2002 523 34903 4203 1854 3582 3551 133 268,3

+ Quảng Ngãi

- Nãm - Year 2000 287 20694 2069 1225 2342 2342 -2 129,8

- Năm - Year 2001 333 16042 2411 1384 2468 2302 30 151,1

- Năm - Year 2002 389 24111 3711 2435 2913 2873 14 166,9

+ Binh Định

- Năm - Year 2000 460 51358 3666 1394 6503 6503 115 305,0

- Năm - Year 2001 590 57072 4431 1802 7086 7027 126 337,7
- Năm - Year 2002 713 65385 6006 2313 8225 8160 119 292,1

341

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Sổ Doanh 
nghiệp có 

đến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

SỐ lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đầu tư dài 

hạn có 
dến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngàn 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Tr.đó' 
Doanh thu 

thuẫn 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Phil Yen

- Năm - Year 2000 403 16654 2535 824 4193 4193 27 385,5

- Năm - Year 2001 402 18874 3041 1438 4082 4034 9 218,2

- Nam - Year 2002 484 19222 2984 1551 4453 4439 13 264,9

+ Khánh Hòa

- Năm - Year 2000 884 49916 8207 5259 7824 7824 -18 733,1

- Nãm - Year 2001 999 57619 9448 5058 11189 11046 112 883,0

- Nãm - Year 2002 1068 68692 11609 6193 14024 13929 110 1037,6

6. Tây Nguyên 
Central Highlands

- Năm - Year 2000 1827 121747 15841 7854 17378 17378 -291 632,1

- Năm - Year 2001 1940 118505 14710 7769 14515 13588 -269 561,9

- Năm - Year 2002 2142 136843 17360 8974 16605 16400 240 667,8

+ Kon Turn

- Năm - Year 2000 140 10168 1062 620 686 686 -26 34,4

- Nãm - Year 2001 163 11453 1154 605 786 749 -22 34,4

- Năm - Year 2002 177 13566 1443 671 1170 1160 10 55,7

+ Gia Lai

- Năm - Year 2000 392 41925 4179 2226 5815 5815 -39 183,8

- Nãm - Year 2001 431 35272 3893 2007 4220 4168 -90 180,3

- Năm - Year 2002 495 40349 5024 2594 4923 4870 87 202,2
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Số lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuấn Lợi Thuế và
Doanh 
nghiệp 
có đến

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employe

es at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu (Ư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

31/12 
Number 

of 
enterpris

es at 
31/12

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion

Tổng số 
Total

Tr.dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đắk Lak

- Năm - Year 2000 605 48451 6342 2727 7724 7724 -215 261,9

- Nãm - year 2001 613 49416 5766 2743 6324 5543 -151 187,7

- Nam - year 2002 707 56524 6545 3137 6919 6818 98 229,2

+ Lãm Đồng
- Nãm - year 2000 690 21203 4258 2282 3154 3154 -11 152,0

- Năm - year 2001 733 22364 3898 2414 3184 3127 -6 159,5

- Năm - year 2002 763 26404 4348 2573 3593 3552 45 180,6

7. Đóng Nam bộ - South East

■ Năm - year 2000 13541 1247315 325825 153748 335917 335917 28234 35796,9

- Nãm - year 2001 17529 1417256 373539 171553 389546 370579 29850 40895,4

- Nãm - year 2002 21008 1749449 469735 197484 553547 545256 41279 57174,6

+ TP HỔ Chi Minh
- Nãm - Year 2000 8624 788922 196880 76333 203056 203056 4301 14091,5

- Năm - year 2001 11550 890582 231724 90320 233068 228430 6432 16263,0

- Năm - year 2002 14506 1078251 292338 99308 369046 363624 10890 21430,4

+ Ninh Thuận
- Năm - Year 2000 179 8931 673 389 1165 1165 16 35,6
- Nãm - year 2001 209 8737 1084 655 1428 1377 25 36,3
- Nãm - year 2002 248 10639 1045 529 1635 1623 46 48,3

+ Binh Phước
- Năm - year 2000 248 28021 2001 1486 1641 1641 125 116,3
- Năm - year 2001 354 30394 2378 1560 2240 2213 37 115,6
- Năm - Year 2002 389 32987 2615 1562 3564 3547 212 163,0
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số
Doanh 
nghiệp 
có dến 
31/12 

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employees 
at 31/12 
(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế và 
các 

khoản dã 
nộp ngán 
sách(Tỳ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
Investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tây Ninh
- Nãm - Year 2000 412 26150 4316 2961 3556 3556 31 270,0
- Năm - Year 2001 483 25422 4743 3060 4796 4573 191 315,4
-Nãm- Year 2002 589 34103 6615 4537 6404 6236 235 449,7

+ Binh Dương
- Năm - Year 2000 1046 146229 23484 13746 19723 19723 62 1140,2
- Năm - Year 2001 1493 188297 31422 17696 26621 26381 101 1450,8
- Năm - Year 2002 1704 256968 41959 22236 40935 39802 1760 2041,9

+ Đổng Nai
- Nâm - Year 2000 1349 174555 44056 24814 50605 50605 1177 2085,4
- Năm - Year 2001 1485 191529 49362 26510 64720 52875 1127 2080,8
- Năm - Year 2002 1750 242994 62797 31718 67748 66539 3386 3660,8

+ Binh Thuận
- Nàm - Year 2000 1033 23779 2370 1370 2826 2826 70 109,2
- Nãm - Year 2001 1202 26707 2760 1529 3705 3547 27 137,9
- Năm - Year 2002 970 28274 3509 1871 3956 3933 95 242,3

+ Bà Rịa - Vũng Táu
- Năm - Year 2000 650 50728 52044 32649 53344 53344 22452 17948,7
- Nãm - Year 2001 753 55588 50067 30223 52969 51183 21910 20495,6
- Năm - Year 2002 852 65233 58858 35723 60259 59952 24656 29138,3

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta
- Năm - Year 2000 9837 244366 33687 12608 83032 83032 1523 3287,5
- Nãm - Year 2001 10377 262352 37800 14865 89427 87529 2431 3678.7
- Năm - Year 2002 10900 309386 47535 18148 106300 105728 2851 4778,5
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh So lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuắn Lợi Thuế va
nghièp có dộng có Vốn có đầu tư dái (Tỳ dóng) nhuận các

dến đến đến han có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 

sách(TỷNumber (Người) (Tỷ dóng) Tổng so
Total

(Tỷ
of 

enterprises
Number 

of
đổng)
Capital

Fixed 
asset and

Ooanh thu 
thuan 
SXKD

đóng)
Profit

đóng)
Tax and

at 31/12 employees resource long-term before fees paid
at 31/12 at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
(Persons) (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Long An

- Nam - Year 2000 612 35670 4612 1814 7022 7022 -194 341,7

- Năm - Year 2001 727 37765 5136 2127 7209 7122 96 423,7

- Nàm - Year 2002 908 50883 7302 2936 8909 8841 244 584,2

+ Đống Tháp
- Năm - Year 2000 853 12608 2292 702 6618 6618 172 543,9

- Năm - Year 2001 820 13710 2702 679 6789 5851 166 520,4

- Năm - Year 2002 872 15447 3425 840 8406 8364 299 768,5

+ An Giang

- Năm - Year 2000 1043 20401 4174 1372 10431 10431 223 308,3

- Nãm - Year 2001 1058 24591 4338 1639 10707 10381 197 338,8

- Nam - Year 2002 1092 30349 5185 1901 11752 11664 319 396.4

+ Tién Gia
- Nam - Year 2000 1180 28326 2851 1261 7090 7090 141 398,2

- Nàm - Year 2001 1277 29899 3542 1560 8585 8450 177 379,4

- Nam - Year 2002 1333 34666 3912 1703 10055 10006 223 404,1

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2000 649 14920 1569 545 4355 4355 146 242.8

- Nãm - Year 2001 689 15421 1819 681 4475 4445 53 270,0

- Nãm - Year 2002 754 17402 2293 820 5343 5315 255 299,4

+ Bến Tre
- Nãm - Year 2000 1033 14610 1577 738 3676 3676 103 199,6

- Nãm - Year 2001 1078 17393 1905 947 4075 4034 137 246,0
- Năm - Year 2002 1072 18980 2266 1021 4529 4510 219 254,3
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6. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprises

Số Doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh hu thuán Lợi Thuế và
nghiệp có động có Vốn có dẫu tư dai (Tỷ đổng) nhuàn các

đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

Number (Người) (Tỳ (Tỷ đóng) Tổng SỐ Tr.đó: (Tỷ sách(Tỷ
of 

enterprises 
at 31/12

Number 
of 

employees 
at 31/12 
(Persons)

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Kiên Giang
- Nãm - Year 2000 1541 29760 3736 1744 6797 6797 434 396,1
- Nãm - Year 2001 1535 29011 3920 1807 7221 7181 410 361,9
- Năm - Year 2002 1376 31774 4712 1953 8222 8150 438 391,3

+ Cán Thơ
- Năm - Year 2000 831 37744 6834 2195 14942 14942 162 435,9
- Năm - Year 2001 939 40249 6986 2371 16619 17710 121 675,7
- Năm - Year 2002 1146 50790 8630 3164 20015 19917 324 959,0

+ Trà Vinh
- Năm - Year 2000 427 6839 870 259 2057 2057 57 79,5
- Năm - Year 2001 356 7768 1157 441 2421 2388 96 93,8
- Nãm - Year 2002 381 9195 1670 745 3018 3001 85 112,8

+ Sóc Trăng
- Năm - Year 2000 548 13964 1761 748 7475 7475 92 123,2
- Nãm - Year 2001 581 15764 1978 866 6865 5914 118 149,6
- Năm - Year 2002 601 17662 2783 1152 7705 7682 127 185,1

+ Bạc Liêu
- Năm - Year 2000 448 8588 1242 556 2856 2856 101 107,8
- Năm - Year 2001 465 8552 1389 611 3468 3444 781 53,2
- Năm - Year 2002 537 9473 1698 725 4785 4774 202 162,4

+ Cà Mau
- Năm - Year 2000 672 20936 2167 674 9713 9713 86 110,4
- Năm - Year 2001 852 22229 2929 1137 10992 10608 80 166,1
- Năm - Year 2002 828 22765 3659 1188 13562 13505 114 260,9

9. Không phàn vùng 
None Region
- Năm - Year 2000 184 336451 334057 107275 66160 66160 7373 5257,4
- Năm - Year 2001 203 384894 409913 128407 76533 74352 9482 7011,6
- Năm - Year 2002 203 386880 406174 152147 87417 85959 11761 7777,7
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6a. Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số doanh 
nghiệp có

Số lao 
động có

Nguổn 
vốn có

TSCĐ và 
đầu tư dái

Doanh thu thuấn

Net turnover
Lợi 

nhuận
Thuế 

và các 
khoản 
đã nộp

den 31/12 
Number

đẽn 
31/12

đến 
31/12

han có 
đến 31/12

Tổng Trong đó: 
Doanh thu 

thuấn 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

trước 
thuế

of 
enterprises 
at 31/12

Number 
of 

employ
ees at 
31/12

Capital 
resource 

at 31/12

Fixed 
asset and 

long-term 
investment 

at 31/12

Total
Profit 

before 
taxes

ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

- Nãm - Year2ũũũ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

■ Năm - r<9dz-2001 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

- Nãm - Year2002 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

CHIA THEO VUNG. ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS AND 
PROVINCES

1. Đổng bằng sông Hóng 
Red River Delta

■ Nâm - Year 2000 21,01 24,23 28,16 21,65 25,15 25,15 7,48 16,87

- Năm - Year 2001 22,60 23,94 25,07 21,64 26,09 25,96 8,97 33,02

- Năm - Year 2002 25,43 24,25 25,79 20,38 24,78 24,76 6,80 29,35

+ Há Nỏi

- Năm - Year 2000 11,09 12,68 23,36 14,33 18,45 18,45 5,22 12,20

- Năm - Year 2001 12,40 12,77 20,07 14,43 19,10 18,77 6,16 29,13

- Nãm - Year 2002 15,04 13,03 20,49 13,33 17,80 17,76 4,31 24,13

+ Hải Phòng

- Năm - Year 2000 2,58 3,93 2,01 3,14 2,58 2,58 -0,27 1,88

- Năm - Year 2001 2,30 4,14 2,04 2,95 2,89 2,95 0,41 1,62

- Năm - Year 2002 2,52 4,02 2,18 2,90 2,91 2,91 0,37 1,67
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

Số lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ vá 
đầu tư dái 

hạn có

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế 
va các 
khoản

Tong 
so 

Total

Trong đó. 
Doanh thu 

thuán 
SXKD 

0/ which:
Turnover 

from 
business

Number 
of 

enterprises 
at 31/12

31/12 
Number 

of 
employ 
ees at 
31/12

31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

đến 31/12
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12

thuế 
Profit 
before 
taxes

đã nòp 
ngân 
sach 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Vĩnh Phúc

- Nãm - Year 2000 0,56 0,46 0,42 0,45 0,90 0,90 1,69 0,72

- Nãm - Year 2001 0,65 0,46 0,41 0,50 0,82 0,85 1,23 0,65

- Năm - Year 2002 0,62 0,56 0,49 0,51 0,88 0,89 1,00 1,79

+ Há Tây

- Nãm - Year 2000 1,52 1,25 0,48 0,67 0,65 0,65 -0,12 0,47

- Nãm - Year 2001 1,43 1.16 0,45 0,58 0,69 0,71 0,03 0,31

- Năm - Year 2002 1,41 1,17 0,46 0,54 0,73 0,73 0,05 0,33

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 0,86 0,69 0,29 0,47 0,44 0,44 0,04 0,37

- Nãm - Year 2001 0,89 0,65 0,31 0,44 0,43 0,45 0,32 0,30

- Nãm - Year 2002 0.90 0,68 0,38 0,53 0,34 0,35 0,17 0,26

+ Hài Dương

- Năm - Year 2000 1,20 1,20 0,50 0,81 0,65 0,65 0,54 0,48

- Năm - Year 2001 1,19 1,18 0,50 0,76 0,59 0,61 0,73 0,47

- Nãm - Year 2002 1,08 1.11 0,48 0,63 0,60 0,61 0,62 0,47

+ Hưng Yên
- Nãm - Year 2000 0,53 0,48 0,20 0,23 0,41 0,41 0,66 0,20
- Năm - Year 2001 0,55 0,54 0,22 0,28 0,32 0,33 0,29 0,07
- Nảm - Year 2002 0,52 0,67 0,29 0,35 0,36 0,36 0,18 0,25

+ Hà Nam
- Nãm - Year 2000 0,32 0,35 0,30 0,64 0,23 0,23 -0,21 0,09
- Năm - Year 2001 0,41 0,43 0,28 0,57 0,25 0,26 -0,16 0,10
- Nãm - Year 2002 0,51 0,37 0,25 0,48 0,20 0,20 0,07 0,07
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có

Số lao 
động có

Nguón 
vốn có

TSCĐ và 
đầu tư dai

Doanh thu thuắn

Net turnover

Lơi 
nhuận

Thuế 
và các

đến 31/12 đến đến hạn có
Tong 

so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

trước khoản
Number 

of 
enterprises 
at 31/12

31/12 
Number 

of 
employ 
ees at 
31/12

31/12 
Capital 

resource 

at 31/12

đến 31/12
Fixed 

asset and 

long-term 
investment 
at 31/12

thuế 
Profit 

before 
taxes

dã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Nam Định

- Nãm - Year 2000 0,96 1,80 0,32 0,52 0,45 0,45 -0,04 0,28

- Năm - Year 2001 1,07 1,18 0,40 0,62 0,57 0,59 -0,02 0,19

- Năm - Year 2002 1,13 1,10 0,41 0,60 0,54 0,54 -0,03 0,24

+ Thái Binh

- Năm - Year 2000 0,80 0,81 0,15 0,20 0,26 0,26 0,02 0,13

- Nãm - Year 2001 1,00 0,88 0,17 0,22 0,27 0,28 -0,01 0,12

- Nãm - Year 2002 1,00 0,93 0,19 0,24 0,26 0,26 0,04 0,10

+ Ninh Binh

- Nãm - Year 2000 0,59 0,57 0,13 0,19 0,14 0,14 -0,05 0,05

- Nãm - Year 2001 0,71 0,55 0,24 0,29 0,16 0,16 -0,01 0,07

- Nãm - Year 2002 0,69 0,61 0,18 0,27 0,16 0,16 0,02 0,05

2. Đông Bắc - North East

■ Năm - Year 2000 4,91 7,81 2,07 2,47 4,41 4,41 2,51 2,32

- Năm - Year 2001 5,38 7,57 2,38 2,93 4,41 4,51 1,27 1,62

- Nãm - Year 2002 5,85 7,58 2,72 3,35 4,27 4,30 1,10 1.47

+ Hà Giang

- Nãm - Year 2000 0,25 0,26 0,09 0,05 0,07 0,07 0,04 0,04

- Nãm - Year 2001 0,31 0,38 0,09 0,07 0,07 0,08 0,03 0,03

- Nãm - Year 2002 0,38 0,48 0,15 0,09 0,08 0,08 0,05 0,04

349

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vi tinh - Unit: %

Số Doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế
nghiệp có động có vốn có đầu tư dái Net turnover nhuận và các
đen 31/12 
Number 

of

đến 
31/12 

Number

đến 
31/12 

Capital

hạn có 
đến 31/12 

Fixed

Tong 
so 

Total

Trong đó:
Doanh thu

trước 
thuế 
Profit

khoản 
đã nộp 
ngân

enterprises 
at 31/12

of 
employ 
ees at 
31/12

resource

at 31/12

asset and 

long-term 
investment 
at 31/12

SXKD
Of which: 
Turnover 

from 
business

before 
taxes

sách
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Cao Bằng

- Nãm - Year 2000 0,27 0,30 0,05 0,06 0,08 0,08 0,01 0,08

- Nãm - year 2001 0,22 0,28 0,13 0,21 0,07 0,07 -0,01 0,03

- Nãm - Year 2002 0,31 0,30 0,07 0,09 0,09 0,09 0,02 0,07

+ Lào Cai

- Năm - year 2000 0,42 0,42 0,10 0,15 0,13 0,13 0,07 0,10

- Nãm - year 2001 0,56 0,43 0,11 0,14 0,16 0,16 0,07 0,12

- Nãm - year 2002 0,61 0,44 0,14 0,15 0,17 0,17 0,06 0,08

+ Bắc Kạn

- Năm - year 2000 0,12 0,08 0,01 0,01 0,02 0,02 0,01 0,01

- Năm - year 2001 0,17 0,10 0,01 0,01 0,02 0,02 0,01 0,01

- Năm - year 2002 0,18 0,14 0,02 0,02 0,03 0,03 0,01 0,01

+ Lạng Sơn

- Năm - year 2000 0,39 0,26 0,09 0,14 0,40 0,40 0,04 0,18

- Năm - year 2001 0,42 0,24 0,07 0,08 0,39 0,38 0,03 0,13

- Năm - year 2002 0,40 0,27 0,15 0,24 0,41 0,42 0,04 0,12

+ Tuyên Quang

- Năm - year 2000 0,23 0,31 0,06 0,06 0,08 0,08 -0,03 0,04

- Năm - year 2001 0,33 0,31 0,06 0,07 0,08 0,09 0,08 0,05

- Nãm - year 2002 0,36 0,32 0,07 0,08 0,08 0,08 0,04 0,03
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế
nghiệp có 
đen 31/12 
Number 

of

động có 
đến

31/12
Number

vốn có 
đến 

31/12 
Capital

đắu tư dài Net turnover nhuận vá các
hạn có 

đến 31/12 
Fixed

Tong 
SỐ 

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which:
Turnover 

from 
business

trước 
thuê' 
Profit

khoản 
đã nộp 
ngân

enterprises of resource asset and before sách
at 31/12 employ 

ees at 
31/12

ai 31/12 long-term 
investment 
at 31/12

taxes Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 0,40 0,45 0,08 0,10 0,12 0,12 0,06 0,07

- Nâm - Year 2001 0,35 0,41 0,08 0,10 0,12 0,12 0,05 0,05

- Năm - Year 2002 0,33 0,40 0,09 0,12 0,12 0,12 0,05 0,03

+ Thái Nguyên

- Nãm - Year 2000 0,50 0,97 0,20 0,21 0,51 0,51 0,16 0,12

- Nâm - Year 2001 0,66 0,98 0,33 0,47 0,62 0,63 0,15 0,14

- Nãm - Year 2002 0,75 0,94 0,41 0,55 0,63 0,64 0,09 0.17

+ Phú Thọ

- Năm - Year 2000 0,81 1,35 0,53 0,58 0,77 0,77 1,84 0,54

- Năm - Year 2001 0,85 1,30 0,60 0,70 0,74 0,75 0,25 0,42

- Nãm - Year 2002 0,91 1,27 0,61 0,69 0,68 0,68 0,16 0,36

+ Bắc Giang

- Nãm - Year 2000 0,41 0,40 0,11 0,13 0,33 0,33 0,03 0,15

- Nãm - Year 2001 0,43 0,46 0,14 0,14 0,27 0,28 0,02 0,11

- Năm - Year 2002 0,46 0,46 0,14 0,16 0,25 0,25 0,07

+ Quảng Ninh

- Năm - Year 2000 1,12 3,02 0,75 0,98 1,89 1,89 0,27 1,00

- Nãm - Year 2001 1,08 2,67 0,76 0,94 1.87 1,93 0,60 0,55

- Năm - Year 2002 1.17 2,55 0,86 1,16 1.74 1.76 0,57 0,49
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn VI tinh - Unit %

Số Doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuấn Lợi Thuế
nghiệp có 
đen 31/12

đông có 
đến

vốn có 
đến

đầu tư dài Net turnover nhuận va các 
khoảnhạn có

Tong 
so 

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

trước
Number 31/12 31/12 đến 31/12 thuế dã nộp

of Number Capital Fixed Profit ngân
enterprises of resource asset and before sách
at 31/12 employ 

ees at 
31/12

at 31/12 long-term 
investment 
at 31/12

taxes Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Tây Bắc - North West

- Năm - /ear 2000 0,90 0,81 0,22 0,34 0,22 0,22 -0,13 0.10

- Nàm - Year 2001 0,95 0,95 0,23 0,33 0,23 0,23 0,19 0,08

- Năm - Year 2002 0,96 0,86 0,27 0,35 0,23 0,23 0,03 0,09

+ Lai Chau

- Năm - Year 2000 0,27 0,22 0,04 0,04 0,06 0,06 0,02 0,03

- Năm - Year 2001 0,28 0,23 0,04 0,05 0,06 0,06 0,02 0,02

- Nãm - Year 2002 0,28 0,28 0,07 0,07 0,07 0,08 0,03 0,03

+ Sơn La

- Nãm - Year 2000 0,31 0,28 0,11 0,19 0,07 0,07 -0,12 0,04

- Năm - Year 2001 0,30 0,39 0.11 0,18 0,08 0,08 0,13 0,04

- Năm - Year 2002 0,29 0,28 0,13 0,17 0,08 0,08 -0,01 0,04

+ Hóa Binh

- Năm - Year 2000 0,33 0,31 0,07 0,10 0,09 0.09 -0,03 0,03

- Năm - Year 2001 0,38 0,33 0,07 0,10 0,09 0,09 0,04 0,02

-Năm - Year2002 0.39 0,30 0,07 0.11 0,08 0,07 0.02 0,03

4. Bắc Trung bộ
North Central Coast

- Nãm - Year 2000 5,33 5,11 2,31 3,82 2,55 2,55 -0,24 2,06

- Năm - Year 2001 5,43 4,99 2,53 3,99 2,82 2.80 0,58 1,64

- Năm - Year 2002 6,03 4,92 2,67 3,91 2,65 2,61 0,71 1,69
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Sô' Doanh Số lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế
nghiệp có 
đen 31/12 
Number 

of 
enterprises 
at 31/12

động có 
đến 

31/12
Number 

of 
employ 
ees at 
31/12

vốn có 
đến 

31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 

at 31/12

Net turnover nhuận 
trước 
thuế 
Profit 

before 
taxes

vá các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tổng 
số 

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa

- Năm - Year 2000 1,10 1,53 0,96 1,82 0,73 0,73 -0,48 0,63

- Năm - Year 2001 1,15 1,50 0,94 1.57 0,87 0,86 -0,02 0,55

- Năm - Year 2002 1,21 1,43 0,89 1,46 0,79 0,79 0,33 0,51

+ Nghệ An

- Nãm - Year 2000 1,32 1,45 0,58 0,82 0,64 0,64 -0,07 0,40

- Nàm - Year 2001 1,49 1,43 0,80 1,28 0,85 0,83 0,27 0,48

- Nãm - Year 2002 1,56 1,31 0,87 1,25 0,76 0,76 -0,25 0,43

+ Há Tĩnh

- Năm - Year 2000 0,52 0,43 0,13 0,19 0,14 0,14 0,06 0,11

- Năm - Year 2001 0,55 0,44 0,14 0,21 0,16 0,16 0,01 0,08

- Nãm - Year 2002 0,59 0,42 0,15 0,22 0,20 0,17 0,25 0,10

+ Quảng Binh

- Năm - Year 2000 0,65 0,51 0,15 0,21 0,24 0,24 -0,01 0,23

- Năm - Year 2001 0,74 0,48 0,16 0,22 0,23 0,24 0,10

- Năm - Year 2002 0.77 0,56 0,22 0,26 0,23 0,23 0,01 0,23

+ Quàng Trị

- Nãm - Year 2000 0,56 0,37 0,13 0,21 0,30 0,30 0,07 0,19

- Nãm - Year 2001 0,55 0,37 0,14 0,21 0,21 0,21 0,07 0,08

- Năm - Year 2002 0,61 0,38 0,15 0,21 0,20 0,20 0,09 0,09
+ Thừa Thiên - Huế

- Năm - Year 2000 1,18 0,83 0,36 0,57 0,50 0,50 0,19 0,51
- Năm - Year 2001 0,96 0,78 0,36 0,51 0,50 0,50 0,24 0,35
- Năm - Year 2002 1,28 0,83 0,39 0,51 0,47 0,47 0,28 0,33
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 
Number 

of 
enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ vâ 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 

at 31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
so 

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

Duyên hài miền Trung 

South Central Coast

- Năm - Year 2000 7,81 6,91 2,79 3,35 5,62 5,62 0,86 4,61

- Năm - Year 2001 7,50 7,05 2,96 3,41 5,56 5,69 1,18 3,28

- Nãm - Year 2002 7,27 6,95 3,25 3,80 5,06 5,05 1,17 3,15

Đà Nang

- Năm - Year 2000 2,16 2,31 1,08 0,98 2,74 2.74 0,56 1,86

- Nãm - Year 2001 2,14 2,56 1.18 1,11 2,61 2,67 0,52 1,33

- Năm - Year 2002 2,22 2,39 1,27 1,20 2,32 2,29 0,55 1,30

Quàng Nam

- Năm - Year 2000 0,83 0,68 0,21 0,25 0,30 0,30 0,19

- Năm - Year 2001 0,86 0,69 0,24 0,26 0,29 0,30 0,07 0,12

- Nãm - Year 2002 0,83 0,75 0,29 0,34 0,30 0,30 0,21 0,24

Quảng Ngãi

- Năm - Year 2000 0,68 0,59 0,19 0,30 0,29 0,29 -0,01 0,21

- Năm - Year 2001 0,64 0,41 0,19 0,29 0,26 0,26 0,06 0,17

- Năm - Year 2002 0,62 0,52 0,26 0,44 0,24 0,24 0,02 0,15

Bình Định

- Năm - Year 2000 1,09 1,45 0,33 0,34 0,80 0,80 0,28 0,50

- Năm - Year 2001 1,14 1,45 0,35 0,38 0,76 0,78 0,27 0,39

- Năm - Year 2002 1,13 1,40 0,42 0,42 0,68 0,68 0,19 0,27
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh SỐ lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuắn Lợi Thuế
nghiệp có 
den 31/12

động có 
đến

vốn có 
đến

đầu tư dái 
hạn có

Net urnover nhuận 
trước

và các 
khoản

Number 31/12 31/12 đến 31/12 Tong Trong đó:
thuế đã nôp

of 
enterprises 
at 31/12

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

Capital 
resource 
at 31/12

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12

so 
Total

Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes

ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Phil Yen

- Nãm - Year 2000 0,95 0,47 0,23 0,20 0,52 0,52 0,07 0,63

- Nãm - Year 2001 0,78 0,48 0,24 0,30 0,44 0,45 0,02 0,25

- Năm - Year 2002 0,77 0,41 0,21 0,28 0,37 0,37 0,02 0,24

+ Khánh Hoa

- Nãm - Year 2000 2,09 1,41 0,75 1,28 0,97 0,97 -0,04 1.21

- Nãm - Year 2001 1,93 1,46 0,76 1,06 1,20 1,23 0,24 1,02

- Năm - Year 2002 1,70 1,47 0,81 1,12 1,16 1.17 0,18 0,95

6. Tây Nguyên
Central Highlands

- Nãm - Year 2000 4,32 3,44 1,44 1,91 2,15 2,15 -0,71 1,04

- Nãm - Year 2001 3,75 3,01 1,18 1,63 1,55 1,51 -0,57 0,65

- Năm - Year 2002 3,40 2,94 1,20 1,62 1,37 1,37 0,38 0,61

+ Kon Turn

- Nãm - Year 2000 0,33 0,29 0,10 0,15 0,08 0,08 -0,06 0,06

- Nãm - Year 2001 0,32 0,29 0,09 0,13 0,08 0,08 -0,05 0,04

- Năm - Year 2002 0,28 0,29 0,10 0,12 0,10 0,10 0,02 0,05
+ Gia Lai

- Nãm - Year 2000 0,93 1.19 0,38 0,54 0,72 0,72 -0,10 0,30
- Năm - Year 2001 0,83 0,90 0,31 0,42 0,45 0,46 -0,19 0,21
- Nãm - Year 2002 0,79 0,87 0,35 0,47 0,41 0,41 0,14 0,18
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 
Number 

of 
enterprise 
sat 31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
dến 31/12 

Fixed 
asset and 
long-term 
investmen 
tat 31/12

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nôp 
ngân 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
so 

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đắk Lắk

- Nãm - Year 2000 1,43 1,37 0,58 0,66 0,95 0,95 -0,52 0,43

- Năm - Year 2001 1,19 1,26 0,46 0,58 0,68 0,62 -0,32 0,22

- Năm - Year 2002 1,12 1,21 0,45 0,57 0,57 0,57 0,16 0,21

+ Lãm Đóng
- Năm - Year 2000 1,63 0,60 0,39 0,55 0,39 0,39 -0,03 0,25

- Năm - Year 2001 1,42 0,57 0,31 0,51 0,34 0,35 -0,01 0,18

- Nãm - Year 2002 1,21 0,57 0,30 0,47 0,30 0,30 0,07 0,16

7. Đông Nam bộ 
South East
- Nãm - Year 2000 32,02 35,26 29,60 37,34 41,48 41,48 68,61 58,94

- Năm - Year 2001 33,92 36,03 29,86 36,00 41,61 41,27 63,18 47,33

- Năm - Year 2002 33,39 37,56 32,60 35,76 45,66 45,63 66,32 52,17

+ TP Hó Chi Minh

- Năm - Year 2000 20,39 22,30 17,89 18,54 25,08 25,08 10,45 23,20

- Nãm - Year 2001 22,35 22,64 18,52 18,95 24,89 25,44 13,61 18,82

- Năm - Year 2002 23,06 23,15 20,29 17,98 30,44 30,43 17,50 19,55

+ Ninh Thuận

- Nãm - Year 2000 0,42 0,25 0,06 0,09 0,14 0,14 0,04 0,06

- Năm - Year 2001 0,40 0,22 0,09 0,14 0,15 0,15 0,05 0,04

- Nãm - Year 2002 0,39 0,23 0,07 0,10 0,13 0,14 0,07 0,04

+ Binh Phước
- Năm - Year 2000 0,59 0,79 0,18 0,36 0,20 0,20 0,30 0,19

- Năm - Year 2001 0,68 0,77 0,19 0,33 0,24 0,25 0,08 0,13

- Năm - Year 2002 0,62 0,71 0,18 0,28 0,29 0,30 0,34 0,15
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đon vị tinh - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có

Số lao 
động có

Nguón 
vốn cò

TSCĐ vã 
đầu tư dài

Doanh thu thuần
Net turnover

Lợi 
nhuận

Thuế 
vá các

đen 31/12 
Number 

of 
enterprises 
at 31/12

đến 
31/12 

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

đến 
31/12 

Capital 
resource 
at 31/12

hạn có 
đến 31/12

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12

trước 
thuế 
Profit 
before 
taxes

khoản 
đã nộp 
ngăn 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
SỐ 

Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tây Ninh

- Nãm - Year 2000 0,97 0,74 0,39 0,72 0,44 0,44 0,08 0,44
- Nãm - Year 2001 0,93 0,65 0,38 0,64 0,51 0,51 0,40 0,37

- Nãm - Year 2002 0,94 0,73 0,46 0,82 0,53 0,52 0,38 0,41

+ Binh Dương
- Nãm - Year 2000 2,47 4,13 2,13 3,34 2,44 2,44 0,15 1,88

- Năm - Year 2001 2,89 4,79 2,51 3,71 2,84 2,94 0,21 1,68
- Nãm - Year 2002 2,71 5,52 2,91 4,03 3,38 3,33 2,83 1,86

+ Đổng Nai
- Năm - Year 2000 3,19 4,94 4,00 6,03 6,25 6,25 2,86 3,43

- Nãm - Year 2001 2,87 4,87 3,95 5,56 6,91 5,89 2,38 2,41

- Năm - Year 2002 2,78 5,22 4,36 5,74 5,59 5,57 5,44 3,34

+ Bỉnh Thuân
- Năm - Year 2000 2,44 0,67 0,22 0,33 0,35 0,35 0.17 0,18

- Nãm - Year 2001 2,33 0,68 0,22 0,32 0,40 0,40 0,06 0,16
- Nãm - Year 2002 1,54 0,61 0,24 0,34 0,33 0,33 0,15 0,22

+ Bá Rịa - Vũng Tấu
- Nãm - Year 2000 1,54 1,43 4,73 7,93 6,59 6,59 54,56 29,55
- Nãm - Year 2001 1,46 1,41 4,00 6,34 5,66 5,70 46,38 23,72
- Năm - Year 2002 1,35 1,40 4,09 6,47 4,97 5,02 39,62 26,59

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong RiverDelta
- Năm - Year 2000 23,26 6,91 3,06 3,06 10,25 10,25 3,70 5,41
- Năm - Year 2001 20,08 6,67 3,02 3,12 9,55 9,75 5,15 4,26
- Năm - Year 2002 17,33 6,64 3,30 3,29 8,77 8,85 4,58 4,36
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có

Số lao 
động có

Nguồn 
vốn có

TSCĐ và 
đầu tư dài

Doanh thu thuần 
Net turnover

Lợi 
nhuận

Thuế 
và các

đen 31/12 đến đến hạn có
Tổng Trong đó:

trước khoản
Number 31/12 31/12 đến 31/12 thuế đã nôp

of 
enterprises 
at 31/12

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

Capital 
resource 
at 31/12

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12

sõ' 
Total

Doanh thu 
thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes

ngàn 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Long An

- Nam - Year 2000 1,45 1,01 0,42 0,44 0,87 0,87 -0,47 0,56

- Nãm - Year 2001 1,41 0,96 0,41 0,45 0,77 0,79 0,20 0,49

- Năm - Year 2002 1,44 1,09 0,51 0,53 0,73 0,74 0,39 0,53

+ Đổng Tháp

- Năm - Year 2000 2,02 0,36 0,21 0,17 0,82 0,82 0,42 0,90

- Năm - Year 2001 1,59 0,35 0,22 0,14 0,73 0,65 0,35 0,60

- Năm - Year 2002 1,39 0,33 0,24 0,15 0,69 0,70 0,48 0,70

+ An Giang

- Nãm - Year 2000 2,47 0,58 0,38 0,33 1,29 1,29 0,54 0,51

- Năm - Year 2001 2,05 0,63 0,35 0,34 1,14 1,16 0,42 0,39

- Năm - Year 2002 1,74 0,65 0,36 0,34 0,97 0,98 0,51 0,36

+ Tién Giang

- Năm - Year 2000 2,79 0,80 0,26 0,31 0,88 0,88 0,34 0,66

- Năm - Year 2001 2,47 0,76 0,28 0,33 0,92 0,94 0,38 0,44

- Nãm - Year 2002 2,12 0,74 0,27 0,31 0,83 0,84 0,36 0,37

+ Vĩnh Long

- Năm - Year 2000 1,53 0,42 0,14 0,13 0,54 0,54 0,35 0,40

- Năm - Year 2001 1,33 0,39 0,15 0,14 0,48 0,50 0,11 0,31
- Năm - Year 2002 1,20 0,37 0,16 0,15 0,44 0,44 0,41 0,27

+ Bến Tre

- Năm - Year 2000 2,44 0,41 0,14 0,18 0,45 0,45 0,25 0,33

- Năm - Year 2001 2,09 0,44 0,15 0,20 0,44 0,45 0,29 0,28

- Nãm - Year 2002 1.70 0,41 0,16 - 0,18 0,37 0,38 0,35 0,23
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6a. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Proportion of some main indicators of enterprises

Đơn vị tính - Unit: %

Số Doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 
Number 

of 
enterprises 
at 31/12

Số lao 
động có 

đen 
31/12 

Number 
of 

employ 
ees at 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
Capital 

resource 
at 31/12

TSCĐ vá 
đắu tư dái 

han có 
đến 31/12 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 

at 31/12

Doanh thu thuần 
Net turnover

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
Profit 
before 
taxes

Thuế 
và các 
khoản 
đã nộp 
ngăn 
sách 
Tax 
and 
fees 
paid

Tong 
SỐ

Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Kiên Giang
- Nãm - Year 2000 3,64 0,84 0,34 0,42 0,84 0,84 1,06 0,65
- Nãm - Year 2001 2.97 0,74 0,31 0,38 0,77 0,80 0,87 0,42
- Năm - Year 2002 2,19 0,68 0,33 0,35 0,68 0,68 0,70 0.36

+ Cắn Thơ
- Nãm - Year 2000 1,97 1.07 0,62 0,53 1,85 1,85 0,39 0,72
- Năm - Year 2001 1,82 1,02 0,56 0,50 1.78 1,97 0,26 0,78
- Năm - Year 2002 1,82 1,09 0,60 0,57 1,65 1,67 0,52 0,88

+ Trá Vinh
- Năm - Year 2000 1,01 0,19 0,08 0,06 0,25 0,25 0,14 0,13.
- Năm - Year 2001 0,69 0,20 0,09 0,09 0,26 0,27 0,20 0,11
- Nãm - Year 2002 0,61 0,20 0,12 0,13 0,25 0,25 0,14 0,10

+ Sóc Trâng
- Năm - Year 2000 1,30 0,39 0,16 0,18 0,92 0,92 0,22 0,20
- Năm - year 2001 1.12 0,40 0,16 0,18 0,73 0,66 0,25 0,17
- Năm - year 2002 0,96 0,38 0,19 0,21 0,64 0,64 0,20 0.17

+ Bạc Liêu
- Nãm - year 2000 1,06 0,24 0,11 0,14 0,35 0,35 0,24 0,18
- Năm - year 2001 0,90 0,22 0,11 0,13 0,37 0,38 1,65 0,06
- Nãm - year 2002 0,85 0,20 0,12 0,13 0,39 0,40 0,32 0,15

+ Cà Mau
- Nãm - year 2000 1,59 0,59 0,20 0,16 1,20 1,20 0,21 0,18
- Năm - year 2001 1,65 0,57 0,23 0,24 1,17 1,18 0,17 0,19
- Năm - year 2002 1,32 0,49 0,25 0,22 1.12 1,13 0,18 0,24

9. Không phân vùng 
None Region
■ Nãm - year 2000 0,44 9,51 30,35 26,06 8,17 8,17 17,92 8,66
- Năm - year 2001 0,39 9,79 32,77 26,95 8,17 8,28 20,07 8,12
- Năm - year 2002 0,32 8,31 28,19 27,55 7,21 7.19 18,90 7,10
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7. Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động bình

Nguồn 
vốn bình

TSCD vá 
đầu tư dài 
hạn BQ 1

Doanh 
thu thuần 
binh quân

Tỷ lệ nộp 
ngân sách

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%j

quân 1 quân 1 so với Trên Trên
doanh doanh LÉ) (Triệu 1 lao doanh thu Vốn sản doanh
nghiệp nghiệp đong) động Percentage xuất thu
(Ngươi) (Tỷ Average (Triệu of kình Compar 

ed withAverage đồng) fixed asset đổng) contribution doanh
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

and long 
term 

investment 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Compar 
ed with 
capital

turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

TỔNG số - TOTAL

■ Năm - Year 2000 84 26 116 229 7,50 3,739 5,081
-Nãm-Year 2001 76 24 121 238 9,23 3,777 5,046
- Năm - Year 2002 74 23 119 260 9,04 4,320 5,134

CHIA THEO VỪNG, ĐỊA PHƯƠNG 
BY REGIONS AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hống
Red River Delta
- Nãm - Year 2000 96 35 104 238 5,03 0,993 1,511
- Nãm - Year 2001 81 27 110 259 11,68 1,351 1,734
- Năm - Year 2002 71 23 100 266 10,71 1,139 1,409

+ Há Nội
- Năm - Year 2000 96 55 132 333 4,96 0,836 1,438
- Năm - Year 2001 78 39 137 356 14,08 1,159 1,628
- Năm - Year 2002 64 31 121 356 12,25 0,909 1,243

+ Hài Phòng
- Năm - Year 2000 128 20 93 150 5,46 -0,496 -0,525
- Nãm - Year 2001 137 21 86 166 5,15 0,760 0,715
- Năm - Year 2002 118 20 86 188 5,18 0,730 0,648

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 68 20 116 450 6,00 14,907 9,568
- Năm - Year 2001 54 15 131 421 7,36 11,447 7,620
- Năm - Year 2002 66 18 108 410 18,36 8,789 5,869

+ Hà Tây
- Nãm - Year 2000 69 8 62 118 5,46 -0,933 -0,939
- Nãm - Year 2001 62 8 60 141 4,15 0,256 0,224
- Nãm - Year 2002 61 7 55 161 4,15 0,481 0,358
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7. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh

Nguón 
vốn bình

TSCĐ và 
dấu tư dài

Doanh 
thu thuần

Tỷ lệ nộp 
noãn sách

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

quăn 1 quăn 1 hạn BQ 1 bình quân 3 với
doanh doanh LĐ (Triệu 1 lao doanh thu Vốn sàn doanhnghiệp 

(Người)
nghiệp 

(Tỷ
đong) 

Average
động 
(Triệu

Percentage 
of

xuất thu 
Compar

Average đóng) fixed asset dóng) contribution
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

and long 
term 

investment 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Compar 
ed with 
capital

turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

+ Bắc Ninh
- Năm - Year 2000 67 9 79 145 6,33 0,495 0,443
- Nãm - Year 2001 56 8 83 159 6,41 3,923 3,693
- Nãm - Year 2002 56 10 92 132 6,77 1,953 2,532

+ Hài Dương
- Nãm - Year 2000 84 11 78 123 5,62 4,046 4,246

- Năm - Year 2001 75 10 78 118 7,37 5,565 6,313

- Năm - Year 2002 76 10 67 141 7,07 5,663 5 322

+ Hưng Yên
- Năm - Year 2000 76 10 56 198 3,61 12,201 8,119

- Nãm - Year 2001 74 10 64 143 2,04 5,010 4,569
- Năm - Year 2002 95 13 61 139 6,34 2,715 2,655

+ Há Nam
- Năm - Year 2000 92 25 214 147 2,98 -2,539 -4,631
- Nãm - Year 2001 79 16 162 140 3,53 -2,199 -3,253
- Năm - Year 2002 53 11 156 140 330 1,121 1,704

+ Nam Định
- Nãm - Year 2000 158 9 34 58 4,62 -0,501 -0,483
- Năm - Year 2001 84 9 63 114 3,13 -0,226 -0213
- Năm - Year 2002 72 8 65 127 398 -0,318 -0 291

+ Thái Bình
- Năm - Year 2000 85 5 28 74 3,59 0,387 0,299
- Năm - Year 2001 •66 4 30 75 3,87 -0,143 -0,120
- Năm - Year 2002 , 68 4. 31 73 3,44 0,924 0809

361

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quân 1 
doanh

Nguồn 
vốn binh 
quân 1 
doanh

TSCĐ vá 
đầu lư dài 
hạn BQ 1 
LÒ (Triệu

Doanh 
thu thuần 
bình quân 

1 lao

Tỷ lè nộp 
ngăn sách 

so với 
doanh thu

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sản

Trẽn 
doanhnghiệp 

(Người)
nghiệp 

(Tỷ
đong) 

Average
động 
(Triệu

Percentage 
of

xuất thu 
Compar

Average đổng) fixed asset đóng) contribution
employees Average and long Average to the Compar turnover
per one 

enterprise 
(Person)

capital 
per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

net 
turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

ed with 
capital

A 1 2 3 4 5 6 1

+ Ninh Bình
- Nãm - Year 2000 80 6 40 56 2,75 -1,512 -1,875
- Năm - Year 2001 59 8 64 71 3,86 -0,221 -0,425
- Năm - Year 2002

2. Đóng Bắc - North East

66 6 52 68 2,93 0,397 0,531

- Năm - Year 2000 133 11 37 129 3,94 4,533 2,895

- Năm - Year 2001 107 11 47 139 3,39 2,006 1,447

- Năm - Year 2002 96 11 52 147 3 12 1,739 1,316

+ Hà Giang
- Năm - Year 2000 88 9 22 63 4,35 1,880 3,158

- Năm - Year 2001 93 7 22 46 3,28 1,313 2 166

- Nãm - Year 2002 95 9 21 44 4,14 1,391 3,088
+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 92 5 24 65 7,36 0,768 0,670
- Năm - Year 2001 98 14 89 60 4,20 -0,324 -0,782
- Nãm - Year 2002 73 5 37 74 7,59 1,229 1,233

+ Lào Cai
- Năm - Year 2000 83 6 41 74 5,43 2,707 2,766
- Năm - Year 2001 58 5 41 88 7,20 2 234 2,129
- Năm - Year 2002 54 5 41 97 4,39 1,969 1,958

+ Bắc Kạn
- Năm - Year 2000 55 2 18 . 57 2,27 2,600 1,964
- Năm - Year 2001 46 2 18 50 285 2,044 1,925
- Nãm - Year 2002 59 3 18 48 3,99 1,725 1,946
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
dộng bình 

quân 1

Nguồn 
vốn bình 
quân 1

TSCĐ vá 
đẳu tư dài 
hạn BQ 1

Doanh 
thu thuần 
binh quân

Tỷ lệ nộp 
ngàn sách 

) với

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

doanh doanh LĐ (Triệu 1 lao doanh thu Vốn sản doanh
nghiệp 
(Người)

nghiệp 
(Tỷ

đóng) 
Average

động 
(Triệu

Percentage 
of

xuất thu 
Compar 
ed with 
turnover

Average 
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

đổng) 
Average 
capital 
per one 

enterprise 
(Billion 
VND)

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

đồng) 
Average 

net 
turnover 

per 1 
employee 

(Million 
VND)

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

doanh 
Compar 
ed with 
capital

A 1 2 3 4 5 6 1

+ Lạng Sơn
- Nãm - Year 2000 55 6 65 352 3,29 1,762 0,556

- Năm - Year 2001 44 4 38 377 3,01 1 665 0,401

- Năm - Year 2002 49 9 106 398 2,60 1,244 0,552

+ Tuyên Quang
- Năm - Year 2000 115 6 24 56 4,19 -1,873 -1,864

- Nàm - Year 2001 71 4 27 66 4,95 5,178 4,586

- Nãm - Year 2002 66 4 29 66 3,73 2928 2,770

+ Yên Bái
- Nãm - Year 2000 95 5 25 62 4,00 2,995 2,5/2

- Nãm - Year 2001 90 5 29 67 3,59 2,382 2 146

- Nãm - Year 2002 90 7 37 77 269 2,169 2,039

+ Thái Nguyên
- Năm - Year 2000 162 10 26 120 1,73 2,920 1,573

- Năm - Year 2001 113 12 58 150 2,03 1,704 1,220
- Nãm - Year 2002 93 13 70 175 2,37 0,925 0,717

+ Phú Thọ
- Năm - Year 2000 140 17 50 131 5,27 13,004 12,157
- Nãm - Year 2001 117 17 65 135 5,28 1,555 1,692
- Năm - Year 2002 103 15 64 140 4,74 1,135 1 220

+ Bắc Giang
- Năm - Year 2000 81 7 37 191 3,26 1,125 0,521
- Năm - Year 2001 81 8 38 142 3,57 0,454 0,303
- Năm - Year 2002 74 7 40 141 258 0,058 0,039
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh

Nguồn 
vốn bình

TSCĐ và 
đáu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đong) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
động 
(Triệu 
đồng) 

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nộp 
ngàn sách 

so với 
doanh thu 
Percentage 

of 
contribution 

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

quân 1 
doanh 
nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ 
đóng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

Trên 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compar 
ed with 
capital

Trẽn 
doanh 

thu 
Compar 
ed with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

+ Quảng Ninh
- Năm - Year 2000 226 17 38 143 3,98 1,336 0,718
- Nãm - Year 2001 187 17 43 167 2,71 2,975 1,618
- Nãm - Year 2002 162 17 54 178 2,55 2,858 1,666

3. Tây Bắc - North West
- Năm - Year 2000 75 6 48 62 3,34 -2,246 -3,045

- Nãm - Year 2001 76 6 42 57 3,34 3,075 4,115

- Năm - Year 2002 66 6 49 69 3,71 0,539 0,748

+ Lai Châu
- Năm - year 2000 67 4 22 62 3,35 1,994 1,815

- Năm - year 2001 64 4 28 64 3,35 1,497 1,408

- Nãm - year 2002 72 5 32 70 3,08 1,669 1,761
+ Sơn La

- Nãm - year 2000 77 9 79 59 3,78 -4,195 -8,663

- Nãm - year 2001 100 9 55 49 4,07 4,271 8,155

-Năm-Year2002 73 10 71 72 4,61 -0 277 -0,531
+ Hòa Binh

- Năm - Year 2000 79 5 38 64 2,97 -1,510 -1,601
- Năm - Year 2001 66 4 36 62 2,65 2,105 2,301
- Năm - Year 2002 56 4 43 66 3,41 0,911 1,069

4. Bắc Trung bộ 
North Centra! Coast
- Năm - Year 2000 80 11 87 114 6,06 -0,395 -0,485
- Nãm - Year 2001 70 11 97 135 5,35 0,858 1,028
- Năm - Year 2002 60 10 94 140 5,78 1,150 1,380
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động bình 

quân 1 
doanh

Nguón 
vốn binh 
quân 1 
doanh

TSCĐ và 
đầu tư dái 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu

Doanh 
thu thuán 
bình quàn 

1 lao

Tỷ lê nộp 
ngân sách 

so với 
doanh thu

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sản

Trên 
doanh

nghiệp nghiệp đong) động Percentage xuất thu
(Ngươi) (Tỷ Average (Triệu of kinh Compar 

ed withAverage đổng) fixed asset đồng) contribution doanh
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Average 
capital 
per one 
enterprise 

(Billion
VND)

and long 
term 

investment 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Compar 
ed with 
capital

turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

+ Thanh Hóa
- Năm - Year 2000 116 23 139 110 6,46 -1,869 -3,346

- Năm - Year 2001 100 20 127 138 5,87 -0,063 -0,091

- Nãm - Year 2002 87 17 121 143 5,87 1,612 2,166

+ Nghệ An
- Nãm - Year 2000 92 11 66 101 4,67 -0,468 -0,575

- Nãm - Year 2001 73 13 108 142 5,17 1 266 1,581

- Nãm - Year 2002 62 13 113 152 5,10 -1,239 -1,671

+ Há Tĩnh
- Năm - Year 2000 68 6 52 73 6,31 1,634 2,130

- Nãm - Year 2001 61 6 57 89 4,45 0,325 0,375

- Nãm - Year 2002 52 6 63 123 4,42 7,260 6,575

+ Quảng Binh
- Năm - Year 2000 66 6 47 108 7,11 -0,228 -0,191

- Nãm - Year 2001 50 5 56 113 4,05 0,079 0,075

- Nãm - Year 2002 54 7 55 108 8,88 0,102 0,117

+ Quảng Trị
- Nãm - Year 2000 56 6 66 187 4.57 2,047 1,192

- Năm - Year 2001 51 6 68 137 3,55 1,967 1,681
- Năm - Year 2002 46 6 66 133 4,25 2,565 2 384

+ Thừa Thiên - Huê'
- Năm - Year 2000 59 8 80 138 7,57 1,997 1,941
- Năm - Year 2001 62 9 80 153 6,42 2,500 2,402
- Năm - Year 2002 48 7 73 148 6,40 3,101 3,036
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7. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
đông binh 

quân 1 
doanh

Nguồn 
vốn bình 
quân 1 
doanh

TSCĐ vá 
đầu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu

Doanh 
thu thuần 
bình quân 

1 lao

Tỷ lệ nộp 
ngân sách 

so với 
doanh thu

Tỷ suâì lợi nhuận 
Profit rate (%)
Trên 

vốn sản
Trên 

doanh
nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

nghiệp 
(Tỷ 

đổng) 
Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

đong) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

động 
(Triệu 
đóng) 

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million
VND)

Percentage 
of 

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

xuất
kinh 

doanh 
Compar 
ed with 
capital

thu 
Compar 
ed with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 1

5. Duyên hài miến Trung 
South Central Coast
- Năm - year 2000 74 9 56 186 6,15 1,150 0,775

- Năm - year 2001 72 10 59 188 5,46 1,503 1,069

- Nãm - year 2002 71 10 65 190 5,63 1,558 1,187
+ Đà Nẩng

- Năm - year 2000 89 13 49 271 5,10 1,938 1,042

-Năm - year2001 91 13 53 243 4,68 1,666 1,001

- Năm - year 2002 80 13 60 253 5,05 1,860 1,205

+ Quảng Nam
- Năm - year 2000 68 6 43 102 4,73 -0,023 -0,022

- Năm - year 2001 61 7 46 100 3,77 1,155 1,252

- Năm - year 2002 67 8 53 103 7,49 3,172 3,721

+ Quàng Ngãi
- Năm - year 2000 72 7 59 113 5,54 -0,105 -0,093

- Năm - year 2001 48 7 86 154 6,12 1,241 1,213

- Năm - year 2002 62 10 101 121 5,73 0,365 0,465

+ Bình Định
- Năm - year 2000 112 8 27 127 4,69 3,140 1,771
- Năm - year 2001 97 8 32 124 4,76 2,846 1,780
- Năm - year 2002

+ Phú Yên
92 8 35 126 3,55 1,974 1,441

- Năm - Year 2000 41 6 49 252 9,19 1,084 0,655
- Năm - Year 2001 47 8 76 216 5,35 0,295 0,220
- Năm - Year 2002 40 6 81 232 5,95 0,452 0,303
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh Tỷ lệ nộp Tỷ suất lợi nhuận
động bính vốn binh đầu tư dài thu thuần ngân sách Profit rate (%)

quán 1 quân 1 hạn BQ 1 binh quân so với Trẽn Trên
doanh doanh LÒ (Triệu 1 lao doanh thu vốn sản doanh
nghiệp nghiệp đong) động Percentage xuất thu
(Ngươi) Average (Triệu of kinh Cnmpar
Average đổng) fixed asset đóng). contribution doanh ed with

employees Average and long Average to the Compar turnover
per one capital term net national ed with

enterprise per one investment turnover budget capital
(Person) enterprise per 1 per 1 compared

(Billion employee employee with
VND) (Million (Million turnover

VND) VND) (%)

A 1 2 3 4 5 6 1

+ Khánh Hóa
- Nãm - year 2000 56 9 105 157 9,37 -0,223 -0,234

- Năm - year 2001 58 9 88 194 789 1,184 1,000

- Năm - Year 2002 64 11 90 204 7,40 0,949 0,786

6. Tây Nguyên
Central Highlands
- Năm - Year 2000 67 9 65 143 3,64 -1,837 -1,675

- Năm - year 2001 61 8 66 122 3,87 -1,826 -1,851

- Nãm - year 2002 64 8 66 121 4,02 1,380 1,442

+ Kon Turn
- Nằm - year 2000 73 8 61 67 ■ 5,01 -2,444 -3,785

- Nâm - year 2001 70 7 53 69 4,37 -1,897 -2,784

- Năm - year 2002 77 8 49 86 4,76 0,725 0,894

+ Gia Lai
- Năm - year 2000 107 11 53 139 3,16 -0,941 -0,676
- Nam - year 2001 82 9 57 120 4.27 -2,308 -2 128
- Năm - year 2002 82 10 64 122 4,11 1,725 1,760

+ Đắk Lấk
- Năm - year 2000 80 10 56 159 3,39 -3,393 -2,786
- Năm - Year 2001 81 9 56 128 2,97 -2,617 -2,386
- Nãm - year 2002 80 9 55 122 3,31 1,494 1,413

+ Lâm Đồng
- Nãm - year 2000 31 6 108 149 4,82 -0,248 -0,335
- Năm - year 2001 31 5 108 142 5.01 -0,155 -0189
- Năm - year 2002 35 6 97 136 5,03 1,026 1,241
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quàn 1 
doanh 
nghiệp 
(Người) 

Average 
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguổn 
vốn bình

TSCĐ và 
đầu tư dái 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đong) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuắn

Tỷ lê nôp 
ngân sách

Tỷ suất lơi nhuân 
Profit rate (%)

quân 1 
doanh 
nghiệp 

(Tỷ 
đóng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

binh quân 
1 lao 
đỏng 
(Triệu 
đổng) 

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million
VND)

so với 
doanh thu 
Percentage 

of 
contribution 

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Trên 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compar 
ed with 
capital

Trên 
doanh 

thu 
Compar 
ed with 
turnover

A 1 2 3 4 5 6 7

7. Đóng Nam bộ - South East
- Năm - Year 2000 92 24 123 269 10,66 8,665 8,405
- Nãm - Year 2001 81 21 121 275 10,50 7,991 7,663
- Nãm - Year 2002 83 22 113 316 10,33 8 788 7,457

+ TP HÓ Chi Minh
- Nãm - Year 2000 91 23 97 257 6,94 2,185 2,118
- Nãm - Year 2001 77 20 101 262 6,98 2,776 2,760
- Năm - Year 2002 74 20 92 342 5,81 3,725 2,951

+ Ninh Thuận
- Nãm - Year 2000 50 4 44 130 3,06 2,307 1,334

- Nãm - Year 2001 42 5 75 163 2,54 2,299 1,746
-Năm - Year2002 43 4 50 154 2,95 4,374 2,796

+ Binh Phước
- Nãm - Year 2000 113 8 53 59 7,09 6,260 7,633
- Nãm - Year 2001 86 7 51 74 5,16 1,548 1,643
- Năm - Year 2002 85 7 47 108 4,57 8,102 5,943

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 63 10 113 136 7,59 0,722 0,876
- Năm - Year 2001 53 10 120 189 6,58 4,033 3,988
- Năm - Year 2002 58 11 133 188 7,02 3,545 3,662

+ Bình Dương
- Năm - Year 2000 140 22 94 135 5,78 0,266 0,316
- Năm - Year 2001 126 21 94 141 5,45 0,321 0,379
- Năm - Year 2002 151 25 .87 159 4,99 4,194 4,299
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh

Nguồn 
vốn binh

TSCĐ và 
đầu tư dài

Doanh 
thu thuấn

Tỷ lệ nộp 
ngàn sách

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

quăn 1 quăn 1 hạn BQ 1 binh quân so với Trên Trẽn
doanh doanh LĐ (Triệu 1 lao doanh thu vốn sản doanh
nghiệp nghiêp đong) động Percentage xuấí thu
(Người) Average (Triệu of kinh Compar 

ed withAverage đóng) fixed asset đóng) contribution doanh
employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Average 
capital 

per one 
enterprise 

(Billion 
VND)

and long 
term 

investment 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Compar 
ed with 
capital

urnover

A 1 2 3 4 5 6 1

+ Đóng Nai
- Năm - year 2000 129 33 142 290 4,12 2,671 2,326

- Năm - year 2001 129 33 138 338 3,22 2 283 1,741

- Năm - year 2002 139 36 131 279 5,40 5392 4,998

+ Binh Thuận
- Nãm - year 2000 23 2 58 119 3,86 2,938 2,463

- Nãm - year 2001 22 2 57 139 3,72 0,969 0,721

- Năm - year 2002 29 4 66 140 6,12 2,710 2,404

+ Bá Ria - Vũng Tâu
- Nãm - year 2000 78 80 644 1052 33,65 43,140 42,089

- Năm - year 2001 74 66 544 953 38,69 43,762 41,364

- Nãm - year 2002 77 69 548 924 48,36 41,891 40,917

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Nãm - year 2000 25 3 52 340 3,96 4,522 1,834

- Nãm - year 2001 25 4 57 341 4,11 6,432 2719

- Nãm - year 2002 28 4 59 344 4,50 5,997 2 682

+ Long An
- Năm - year 2000 58 8 51 197 4,87 -4,212 -2,766

- Năm - year 2001 52 7 56 191 5,88 . 1,873 1,334

- Nãm - year 2002 56 8 58 175 656 3,346 2,743

+ Đóng Tháp
- Năm - year 2000 15 3 56 525 8,22 7,508 2,600
- Năm - year 2001 17 3 50 495 7,67 6,138 2443
- Nãm - year 2002 18 4 .54 544 9,14 -5.724 3555
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7. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu phản ánh qui mô và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quân 1 
doanh

Nguồn 
vốn bình 
quân 1 
doanh

TSCĐ và 
đầu tư dài 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu

Doanh 
thu thuần 
bỉnh quân 

1 lao

Tỷ lệ nôp 
ngân sách 

so với 
doanh thu

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên Trẽn

nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

nghiêp 
(Tỷ 

đổng) 
Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

đong) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

đông 
(Triệu 
đổng) 

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Percentage 
of 

contribution 
to the 

national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

vốn sản 
xuất 
kinh

doanh 
Compar 
ed with 
capital

doanh 
thu ■

Compar 
ed with 

turnover

A 1 2 3 4 5 6 1

+ An Giang
- Năm - Year 2000 20 4 67 511 2,96 5,346 2,139
- Năm - Year 2001 23 4 67 435 3,16 4,543 1,841
- Nãm - Year 2002 28 5 63 387 3,37 6,152 2,714

+ Tién Giang
- Năm - Year 2000 24 2 45 250 5,62 4,931 1,983
- Năm - Year 2001 23 3 52 287 4,42 5,005 2,065
- Năm - Year 2002 26 3 49 290 4,02 5,707 2,220

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2000 23 2 37 292 5,58 9,307 3,354
- Nãm - Year 2001 22 3 44 290 6,03 2,896 1,177
-Năm - Year2002 23 3 47 307 5,60 11,107 4 767

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 14 2 50 252 5,43 6,546 2,809
- Năm - Year 2001 16 2 54 234 6,04 7,183 3,357
-Nãm- Year 2002 18 2 54 239 5,62 9,687 4,847

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2000 19 2 59 228 5,83 11,626 6,390
-Năm - Year2001 19 3 62 249 5,01 10,450 5,672
-Năm-Year2002

+ Cán Thơ
23 3 61 259 4,76 9,291 5,324

- Nãm - Year 2000 45 8 58 396 2,92 2,372 1,085
- Năm - Year 2001 43 7 59 413 4,07 1,728 0,726
• Nãm - Year 2002 44 8 62 394 4,79 3,752 1,618
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7. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu phản ánh qui mò và hiệu quả kinh doanh 
của doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators reflecting size and effect of enterprises

Số lao 
động binh 

quàn 1 
doanh 
nghiệp 
(Người) 
Average 

employees 
per one 

enterprise 
(Person)

Nguồn 
vốn bình 
quân 1 
doanh 
nghiêp 

(Tỷ 
đóng) 

Average 
capital 

per one 
enterprise 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dái 
hạn BQ 1 
LĐ (Triệu 

đổng) 
Average 

fixed asset 
and long 

term 
investment 

per 1 
employee 
(Million 
VND)

Doanh 
thu thuần 
binh quân 

1 lao 
động 
(Triệu 
đổng) 

Average 
net 

turnover 
per 1 

employee 
(Million 
VND)

Tỷ lệ nộp 
ngân sách 

so với 
doanh thu 
Percentage 

of 
contribution 

to the 
national 
budget 

compared 
with 

turnover 
(%)

Tỷ suất lợi nhuận 
Profit rate (%)

Trên 
vốn sản 

xuất 
kinh 

doanh 
Compar 
ed with 
capital

Trên 
doanh 

thu 
Compar 
ed with 
turnover

A 1 2 3 4 ' 5 6 1

+ Trà Vinh

- Năm - Year 2000 16 2 38 301 3,87 6,545 2,768

- Năm - Year 2001 22 3 57 312 3,88 8,293 3,964

- Năm - Year 2002 24 4 81 328 3,74 5,119 2,832

+ Sóc Trăng

- Năm - Year 2000 25 3 54 535 1,65 5,232 1,233

- Năm - Year 2001 27 3 55 435 2,18 5,948 1,714

- Năm - Year 2002 29 5 65 436 2,40 4,576 1,653

+ Bac Liêu

- Nãm - Year 2000 19 3 65 333 3,78 8,094 3,520

- Nãm - Year 2001 18 3 71 406 1,53 56,220 22,521

- Nãm - Year 2002 18 3 76 505 3,39 11,913 4,227

+ Cà Mau

- Nãm - Year 2000 31 3 32 464 1,14 3,976 0,887

- Năm - Year 2001 26 3 51 494 1,51 2,747 0,732

- Nãm - Year 2002 27 4 52 596 1,92 3,127 0,844

9. Không phân vùng 
None region
- Năm - Year 2000 1829 1816 319 197 7,95 2,207 11,144
- Năm - Year 2001 1896 2019 334 199 9,16 2,313 12,390
- Năm - Year 2002 1906 2001 393 226 8,90 2,896 13,454
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10. Tài sản của các doanh nghiệp
/Asseís of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đồng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Tái sàn 
lưu động 
vá đầu 
tưngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tái sàn 
cố đinh 
vá đẵu 
lư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tái sản 
lưu động 
và đầu 
lư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tài sàn 
cố định 
vá đầu 
lư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tài sản 
lưu dõng 
và đấu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tài sản 
cố định 
vá đẳu 
tư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tàì sản 
lưu động 
vá đầu 
lư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tái sàn 
cố định 
và dâu 
lư dái 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 

inves
tment

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL 508062 381519 689168 411713 774444 476515 888413 552326

CHIA THEO VÙNG ĐỊA PHƯƠNG 
BY REGIONS AND PROVINCES

1. Đổng bằng sõng Hồng 
Red River Delta 170922 87161 221006 89154 210476 103140 259084 112541

+ Hà Nội 152203 58265 198310 58992 182257 68776 221585 73599

+ Hài Phòng 7900 12421 9185 12939 11415 14076 15316 16031

+ Vĩnh Phúc 1804 1647 2785 1869 2706 2376 4303 2811

+ Hà Tây 2278 2663 2550 2740 2892 2765 3560 2999

+ Bấc Ninh 970 2002 1241 1930 1701 2119 2484 2928

+ Hài Dương 1857 3534 2149 3341 2624 3615 3398 3455

+ Hưng Yên 1488 881 1273 957 1400 1338 2309 1908

+ Hà Nam 337 2808 683 2642 754 2712 972 2651

+ Nam Định 1006 1429 1408 2139 2046 2947 2657 3316

+ Thái Bình 601 766 829 808 1109 1040 1396 1351

+ Ninh Binh 478 745 595 796 1573 1377 1105 1492

2. Đỏng Bấc - North East 10620 9789 12634 10187 15861 13943 20701 18511

+ Hã Giang 546 144 756 206 814 322 1732 477

+ Cao Bằng 280 248 340 258 627 985 519 518

+ Láo Cai 386 563 512 603 730 689 1161 835

+ Bắc Kạn 49 34 73 50 114 71 239 120

380

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



10. (Tiếp theo) Tài sản của các doanh nghiệp 
(Cont.) Assets of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đông - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Tái sàn 
lưu động 
và đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tái sàn 
cố định 
và đầu 
tư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tai sản 
lưu động 
vá đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tài sàn 
có định 
và đẩu 
tư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tài sàn 
lưu dõng 
và đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tái sản 
cố định 
và đầu 
lư dai 
han 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

Tái sản 
lưu động 
vá đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 
inves
tment

Tài sàn 
có' định 
vã đáu 
tư dài 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 
inves
tment

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Lạng Sơn 395 589 428 596 511 363 888 1319

+ Tuyên Quang 310 274 358 263 382 318 510 431

+ Yên Bái 338 360 453 404 514 468 657 679

+ Thái Nguyên 1204 904 1337 874 1903 2247 2891 3050

+ Phú Thọ 2597 2180 3450 2377 4206 3316 5050 3795

+ Bắc Giang 591 539 728 526 1024 687 1145 866

+ Quàng Ninh 3924 3955 4200 4029 5036 4477 5909 6423

3. Tây Bắc - North West 904 1326 1014 1380 1302 1557 1894 1943

+ Lai Châu 207 142 260 170 288 258 547 408

+ Sơn La 362 776 419 798 596 837 869 941

+ Hòa Binh 335 408 335 413 418 462 478 594

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast 7724 10259 9676 15727 12635 19036 16884 21616

+ Thanh Hóa 2347 2620 3115 7485 4251 7463 4774 8059

+ Nghệ An 2508 3050 2983 3381 3878 6089 5583 6898

+ Hà Tĩnh 446 695 637 789 775 986 938 1236

+ Quảng Binh 589 842 790 847 976 1059 1789 1444

+ Quảng Trị 523 796 559 873 713 992 1037 1167

+ Thừa Thiên - Huế 1311 2257 1591 2352 2041 2446 2763 2811
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10. (Tiếp theo) Tài sản của các doanh nghiệp 
(Cont.) Assets of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đổng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Tài sản Tài sàn Tài sàn Tài sản Tái sản Tái sàn Tài sản Tài sàn
lưu động cố định lưu động cố định lưu động cố định lưu dộng có định
vá đầu vá đầu vá đầu va đầu và đầu và đầu và dấu vã dắu
tư ngắn tư dải tư ngắn tưdál tư ngắn tư dài tư ngấn tư dài

hạn hạn hạn hạn hạn hạn hạn hạn
Current Fixed Current Fixed Current Fixed Current Fixed
asset asset asset asset asset asset asset asset

and short and long and short and long and short and long and short and long
term term term term term term term term
inves- inves- inves- inves- inves- i fives- inves- inves-
tment tment tment tment tment tment tment tment

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast 12876 11878 16885 13779 20739 16246 25800 20961

+ Đá Nang 5882 3615 7877 4048 9388 5313 11632 6616

+ Quảng Nam 733 781 1233 1028 1701 1251 2349 1854

+ Quảng Ngãi 613 1192 844 1225 1027 1384 1276 2435

+ Binh Định 1575 1233 2272 1394 2629 1802 3694 2313

+ Phú Yên 1524 797 1711 824 1602 1438 1433 1551

+ Khánh Hòa 2550 4261 2948 5259 4391 5058 5416 6193

6. Tây Nguyên - Central Highlands 6596 6985 7987 7854 6941 7769 8386 8974

+ Kon Tum 360 551 442 620 549 605 772 671

+ Gia Lai 1565 1915 1953 2226 1886 2007 2430 2594

+ Đắk Lắk 2978 2433 3616 2727 3023 2743 3408 3137

+ Lãm Đóng 1693 2086 1976 2282 1483 2414 1775 2573

7. Đông Nam bộ - South East 139926 146051 172105 153748 201986 171553 272251 197484

+ TP. Hó Chí Minh 98545 71090 120575 76333 141404 90320 193030 99308

+ Ninh Thuận 256 388 284 389 429 655 516 529

+ Binh Phước 439 1461 516 1486 818 1560 1053 1562

+ Tây Ninh 1252 2939 1355 2961 1682 3060 2078 4537

+ Binh Dương 7470 11471 9737 13746 13726 17696 19723 22236

+ Đóng Nai 16239 23719 19242 24814 22852 26510 31079 31718

+ Binh Thuận 822 1360 1000 1370 1230 1529 1637 1871

+ Bá Rịa - Vũng Tàu 14904 33624 19395 32649 19845 30223 23135 35723
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10. (Tiếp theo) Tài sản của các doanh nghiệp 
(Cont.) Assets of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đổng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Tài sản 
lưu động 
va đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 

inves
tment

Tài sản 
cố định 
vá đầu 
tư dái 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 

inves
tment

Tái sản 
lưu động 
vã dầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and short 
term 

inves
tment

Tài sàn 
cố định 
va đấu 
tư dái 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 

inves
tment

Tai sàn 
lưu động 
và đầu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and shod 
term 

inves
tment

Tái sản 
có định 
va dắu 
lư dãi 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 

inves
tment

Tái sàn 
lưu động 
và đấu 
tư ngắn 

hạn 
Current 
asset 

and shod 
term 

inves
tment

Tài sản 
cố định 
vá đáu 
tư dái 
hạn 

Fixed 
asset 

and long 
term 

inves
tment

A 1 2 3 4 5 6 7 8

8. ĐB sõng cửu Long 
Mekong River Delta 17213 11862 21079 12608 22935 14865 29387 18148

+ Long An 2875 2051 2798 1814 3009 2127 4367 2936

+ Đổng Tháp 1329 649 1591 702 2023 679 2585 840

+ An Giang 2246 1133 2802 1372 2699 1639 3284 1901

+ Tién Giang 1293 1224 1590 1261 1982 1560 2209 1703

+ Vĩnh Long 779 472 1024 545 1138 681 1473 820

+ Bến Tre 670 655 840 738 957 947 1244 1021

+ Kiên Giang 1812 1635 1992 1744 2112 1807 2758 1953

+ Cần Thơ 3446 2001 4639 2195 4616 2371 5466 3164

+ Trà Vinh 518 224 611 259 717 441 925 745

+ Sóc Trâng 719 670 1013 748 1112 866 1631 1152

+ Bạc Liêu 529 518 686 556 779 611 973 725

+ Cá Mau 996 631 1493 674 1791 1137 2471 1188

9. Không phân vùng 
None Region 141281 96206 226782 107275 281568 128407 254027 152147
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11. Nguồn vốn của các doanh nghiệp 
Capital resources of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ ơồng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Nợ phải 
trả

Liability

Nguồn 
vốn chù 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trà

Liability

Nguồn 
vốn chủ 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trà

Liability

Nguón 
vốn chù 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trả

Liability

Nguồn 
vốn chù 
sở hữu 
Equity

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL 510843 386010 725335 375313 847222 403677 954162 486577

CHIA THEO VÙNG ĐỊA PHƯƠNG 
BY REGIONS AND PROVINCES

1. Đồng bang sông Hồng 
Red River Delta 100093 165262 186035 123918 205569 108048 245938 125687

+ Hà Nôi 70861 146880 154432 102663 168963 82070 200911 94273

+ Hài Phóng 13424 6897 14935 7188 17301 8191 21501 9845

+ Vĩnh Phúc 1355 2095 1850 2804 1780 3302 3018 4095

+ Hà Tây 2770 2171 3105 2185 2955 2702 3797 2762

+ Bắc Ninh 1879 1093 1953 1217 2227 1592 3369 2043

+ Hải Dương 2618 2772 2350 3140 2385 3853 2734 4119

+ Hưng Yên 1595 774 1256 973 1553 1185 2453 1764

+ Hà Nam 2500 644 2402 924 2485 981 2358 1264

+ Nam Định 1671 764 2001 1547 2555 2438 2856 3117

+ Thái Binh 764 604 965 672 1253 897 1644 1103

+ Ninh Bình 655 568 786 605 2114 836 1296 1301

2. Đông Bắc - North East 12598 7812 14114 8706 16956 12849 23897 15316

+ Hà Giang 513 176 717 244 794 343 1609 599

+ Cao Bằng 339 189 380 218 417 1194 523 514

+ Lào Cai 419 530 535 580 663 755 1021 975

+ Bắc Kạn 36 47 51 72 79 106 199 160

+ Lạng Sơn 398 586 403 621 458 417 1074 1133

+ Tuyên Quang 415 169 434 187 564 138 727 214

+ Yén Bái 407 292 489 368 549 433 815 521

+ Thái Nguyên 1183 925 1310 901 2084 2065 3415 2526

+ Phú Thọ 2932 1845 3640 2187 5033 2490 5699 3147

+ Bắc Giang 756 374 841 413 1117 594 1258 753

+ Quàng Ninh 5200 2678 5314 2915 5198 4314 7556 4775
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11. (Tiếp theo) Nguồn vốn của các doanh nghiệp 
(Cont.) Capital resources of enterprises

Đơn vị tính: Tỷ đồng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Nợ phải 
trà 

Liability

Nguồn 
vốn chủ 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trà

Liability

Nguồn 
vón chủ 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trà 

Liability

Nguồn 
vốn chủ 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trả

Liability

Nguón 
vón chủ 
sở hữu 
Equity

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Tày Bắc ■ North West 1377 853 1539 856 1864 995 2455 1382

+ Lai Châu 192 157 237 193 289 257 511 445

+ Sơn La 711 428 812 406 1004 429 1302 508

+ Hòa Binh 474 269 491 257 571 309 642 430

4. Bắc Trung bộ 

North Central Coast 10684 7299 15787 9616 21094 10577 26136 12364

+ Thanh Hóa 3253 1714 7283 3317 8321 3393 8924 3909

+ Nghê An 3427 2130 3884 2480 7205 2761 9607 2874

+ Há Tĩnh 534 607 760 666 891 871 1136 1038

+ Quảng Binh 895 535 1069 568 1235 800 2141 1092

+ Quảng Tri 496 823 466 966 610 1096 886 1318

+ Thừa Thiên - Huế 2077 1490 2324 1618 2831 1656 3443 2132

5. Duyên hải miến Trung 

South Central Coast 16522 8232 20648 10016 24802 12182 31017 15744

+ Đà Nang 6603 2894 8645 3280 10267 4434 13014 5235

+ Quảng Nam 1007 506 1374 887 2065 888 3001 1201

+ Quảng Ngãi 914 891 1126 943 1382 1029 1704 2007

+ Binh Định 1563 1245 2197 1469 2583 1849 3666 2341

+ Phú Yên 1817 504 1945 589 2061 980 1938 1046

+ Khánh Hòa 4618 2193 5361 2847 6446 3002 7695 3913

6. Tây Nguyên - Central Highlands 7994 5587 10067 5774 9266 5444 11178 6181

+ Kon Turn 644 268 797 266 794 360 1018 425

+ Gia Lai 1993 1488 2601 1577 2376 1517 3324 1701

+ Đắk Lắk 3135 2276 4162 2180 3653 2113 4138 2407
I + Lãm Đỏng 2223 1556 2507 1751 2444 1454 2699 1649
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11. (Tiếp theo) Nguồn vôn của các doanh nghiệp 
(Cont.) Capital resources of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đồng - Unit: Billion VND

01/01/2000 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002

Nơ phải 
trà 

Liability

Nguồn 
vốn chù 
sờ hữu 
Equity

Nợ phải 
trả 

Liability

Nguổn 
vốn chủ 
sở hữu 
Equity

Nợ phải 
trả 

Liability

Nguồn 
vổn chù 
sờ hữu 
Equity

Nợ phải 
trả 

Liability

Nguồn 
vỏn chù 
sở hữu 
Equity

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ - South East 159005 126973 183118 142710 205531 168009 262482 207252

+ TP. Hó Chí Minh 107607 62029 127322 69562 147523 84201 183886 108452

+ Ninh Thuận 245 399 283 391 403 682 448 597

+ Bình Phước 579 1322 625 1376 912 1465 939 1676

+ Tây Ninh 2144 2047 2277 2039 1437 3306 1783 4832

+ Binh Dương 10197 8743 12686 10798 17091 14330 23220 18739

+ Đồng Nai 22577 17381 24743 19313 28052 21310 34513 28283

+ Bình Thuận 1159 1023 1324 1046 1353 1407 2023 1486

+ Bà Rịa - Vũng Tàu 14498 34029 13859 38185 8760 41308 15671 43187

6. Đồng bẵng sông cửu Long 
Mekong River Delta 16953 12122 20206 13481 21537 16263 27679 19856

+ Long An 3333 1593 3105 1507 3450 1687 4628 2674

+ Đổng Tháp 1240 737 1404 888 1678 1024 2170 1256

+ An Giang 2115 1264 2598 1577 2540 1798 2621 2564

+ Tién Giang 1444 1073 1680 1171 2030 1512 2162 1750

+ Vĩnh Long 513 738 717 852 824 995 1074 1220

+ Bến Tre 657 668 762 815 976 929 1142 1124

+ Kiên Giang 1457 1990 1771 1965 1775 2145 2403 2308

+ Cắn Thơ 3568 1880 4770 2064 4496 2491 5850 2780

+ Trà Vinh 336 405 416 454 497 660 943 727

+ Sốc Trăng 941 449 1121 640 1102 876 1585 1198

+ Bạc Liêu 488 558 638 604 658 731 773 924

+ Cá Mau 860 767 1223 944 1511 1417 2328 1332

9. Không phân vùng 
None Region 185618 51870 273821 60237 340602 69311 323379 82795
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12. Nguồn vốn bình quân của các doanh nghiệp
Average capital of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đồng - Unit: Billion VND

Nãm - Year 2000 Nãm - Year 2001 Năm - Year 2002 I

Tổng só 
Total

Tr.đó:
Vốn chù 
sở hữu

Of 
which: 
Equity

Tỷ lệ 
vón chủ 
sở hữu 
Percent 
-age of 
equity 

(%)

Tổng SO Tr.dó: Tỷ lẽ 
/ốn chủ 
sở hữu 
Percent 
-age of 
equity 
(%)

Tổng số
Total \

Tr.đó: 
/ón chù \I 
sờ hữu 

Of 
which: 
Equity

Tỷ lệ I 
ò'n chù 
sở hữu 
Dercent 
-age of 
equity 

(%)

Total ưõn chủ 
sở hữu 

Of 
which: 
Equity

A 1 2 3 = 2/1 4 5 6 = 5/4 7 8 9 = 8/7

TỔNG SÓ - TOTAL 998423 380654 38,13 1186013 395162 33,32 1352076 447677 33,11

CHIA THEO VÙNG ĐIA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sóng Hống
Red River Delta 287335 144588 50,32 313733 116628 37,17 343485 117143 34,10

+ Hà Nói 237100 124770 52,62 254980 92168 36,15 273983 88394 32,26
+ Hải Phòng 21222 7043 33,19 24283 7911 32,58 28802 9226 32,03
+ Vĩnh Phúc 4052 2450 60,45 4875 3139 64,39 6238 3722 59,67
+ Ha Tây 5115 2178 42,58 5205 2508 48,18 6016 2651 44,08
+ Bắc Ninh 3071 1155 37,60 3619 1524 42,11 4835 1863 38,53
+ Hải Dương 5440 2956 54,33 5928 3558 60,03 6368 3840 60,31
+ Hưng Yên 2299 874 38,00 2527 1116 44,16 3581 1520 42,45
+ Hà Nam 3235 784 24,23 3456 944 27,33 3531 1121 31,74

+ Nam Đinh 2991 1155 38,62 4503 2187 48,56 5485 276C 50,29
+ Thái Bỉnh 1502 638 42,46 2003 835 41,68 2465 98’ 40,06
+ Ninh Bỉnh 1307 587 44,88 2353 737 31,33 2175 105’ 48,50

2. Đông Bắc - North East 21615 8259 38,21 26542 11368 42,83 34697 13751 39,63

+ Hà Giang 825 210 25,46 995 301 30,28 1875 49 26,15

+ Cao Bang 563 203 36,08 1051 673 64,07 915 41Í 45,33

+ Lão Cai 1032 555 53,79 1297 683 52,63 1695 85: 50,17

+ Bắc Kan 103 60 57,89 163 93 57,44 285 13Í 47,08

+ Lạng Sơn 1004 604 60,13 800 386 48,21 179C 991 55,39

+ Tuyên Quang 602 178 29,56 651 124 19,01 837 18: 21,80

+ Yèn Bái 777 330 42,40 911 407 44,65 1166 474 40,66

+ Thái Nguyên 2160 913 42,28 3420 1619 47,35 5097 2325 4561

+ Phú Thọ 5302 2Ó16 38,02 6763 2380 35,19 8139 2834 34,82

+ Bắc Giang 1192 393 32,99 1603 565 35,26 1861 68C 36,53

+ Quảng Ninh 8054 2797 34,73 8889 4137 46,54 11022 4369 39,64
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12. (Tiếp theo) Nguồn vốn bình quân của các doanh nghiệp 
(Cont.) Average capital of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đồng - Unit: Billion VND

Năm - Year 2000 Năm - Year 2001 Nãm - Year 2002

Tổng số Tr.đó: Tỷ lệ 
vốn chủ 
sờ hữu 
Percent 
-age of 
equity 

(%)

Tổng số
Total

Tr.dó:
Vốn chủ 
sờ hữu

Of
which:
Equity

Tỷ lệ 
vổn chủ 
sờ hữu 
Percent 
-age of 
equity 

(%)

Tổng số
Total

Tr.đó:
Vón chủ 
sở hữu 

Of 
which: 
Equity

Tỷ lệ 
võn chù 
sờ hữu 

Percent
age of 
equity 

(%)

Total Vốn chủ 
sỡ hữu 

Of 
which: 
Equity

A 1 2 3 = 2/1 4 5 6 = 5/4 7 8 9 = 8/7

3. Tây Bắc - North West 2312 854 36,95 2648 935 35,32 3385 1229 36,29

+ Lai Châu 389 175 44,92 493 229 46,45 772 365 47,28

+ Sơn La 1178 417 35,37 1337 419 31,31 1651 474 28,69

+ Hòa Binh 745 263 35,27 819 288 35,18 963 390 40,52

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast 21692 8457 38,99 29503 10030 34,00 35559 11734 33,00

+ Thanh Hóa 7784 2516 32,32 11317 3367 29,75 12362 3700 29,93

+ Nghệ An 5961 2305 38,67 9146 2612 28,56 11284 2867 25,40

+ Hà Tĩnh 1284 637 49,58 1597 782 48,96 1986 970 48,85

+ Quảng Bình 1534 551 35,94 1787 687 38,42 2774 1008 36,34

+ Quảng Trị 1375 894 65,02 1564 1026 65,57 1976 1214 61,41

+ Thừa Thiên - Huế 3755 1554 41,39 4092 1557 38,04 5176 1975 38,16

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast 27708 9123 32,93 34012 11194 32,91 41648 13946 33,49

+ Đà Nẩng 10711 3087 28,82 13441 4162 30,96 16288 4795 29,44

+ Quảng Nam 1887 697 36,92 2689 789 29,36 3686 1093 29,66

+ Quảng Ngãi 1937 917 47,35 2211 962 43,52 3057 1503 49,16

+ Binh Định 3237 1357 41,92 4066 1656 40,74 5244 2096 39,97

+ Phú Yên 2428 546 22,50 2715 782 28,80 2789 996 35,71

+ Khánh Hòa 7509 2520 33,55 8890 2842 31,97 10585 3464 32,72

6. Tây Nguyên
Central Highlands 14711 5681 38,61 14250 5328 37,39 16303 5794 35,54

+ Kon Turn 987 267 27,03 1044 347 33,24 1286 385 29,96

+ Gia Lai 3830 1532 40,02 3711 1470 39,61 4707 1577 33,51

+ Đắk Lắk 5877 2228 37,91 5740 2118 36,90 6173 2255 36,53

+ Lâm Đóng 4018 1653 41,15 3756 1393 37,09 4137 1576 38,10

388

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



12. (Tiếp theo) Nguồn vốn bình quân của các doanh nghiệp 
(Cont.) Average capital of enterprises

Đơn vị tinh: Tỷ đổng - Unit: Billion VND

Năm - Year 2000 Năm - Year 2001 Năm - Year 2002

Tổng sõ 
Total

Tr.đó:
Võn chủ 
sờ hữu 

Of 
which: 
Equity

Tỷ lệ 
vón chủ 
sở hữu 
Percent 
-age of 
equity 

(%)

Tổng SO 
Total

Tr.đó:
Vốn chủ 
SỞ hữu 

Of 
which: 
Equity

Tỷ lệ von 
chủ SỜ 

hữu 
Percent 
-age of 
equity 

(%)

Tổng sô' 
Total

Tr.đó: 
Vốn chù 
sở hữu

Of 
which' 
Equity

Tỷ lè 
vốn chù 
sở hữu 

Percent
age of 
equity 

(%)
A 1 2 3 = 2/1 4 5 6 = 5/4 1 8 9 = 8/7

7. Đông Nam bộ 
South East 305898 134839 44,08 355028 158922 44,76 425117 189993 44,69

+ TP. Hồ Chí Minh 183256 65794 35,90 216826 78715 36,30 262355 97255 37,07
+ Ninh Thuận 658 395 59,94 989 631 63,72 977 552 56,49

+ Binh Phước 1951 1349 69,14 2214 1418 64,02 2474 1552 62,74

+ Tây Ninh 4253 2043 48,03 4507 2660 59,03 5794 4157 71,75

+ Bỉnh Dương 21212 9770 46,06 27972 12894 46,09 36809 16509 44,85

+ Đóng Nai 42007 18347 43,68 47885 20423 42,65 58265 26065 44.73

+ Bỉnh Thuận 2276 1035 45,46 2660 1336 50,23 3161 1342 42,47

+ Bà Rịa - Vũng Tàu 50286 36107 71,80 51975 40847 78,59 55283 42561 76,99

8. ĐB sòng cửu Long 
Mekong River Delta 31379 12800 40,79 35602 15060 42,30 43085 18320 42,52

+ Long An 4769 1550 32,49 4781 1574 32,92 6524 2467 37,82

+ Đóng Tháp 2134 812 38,05 2491 949 38,09 3086 1131 36,64

+ An Giang 3777 1420 37,61 4100 1660 40,49 4698 2336 49,73

+ Tiên Giang 2684 1122 41,79 3382 1441 42,60 3629 1626 44,81
+ Vĩnh Long 1410 795 56,39 1713 945 55,15 2060 1107 53,72
+ Bến Tre 1451 742 51,09 1731 811 46,85 2094 1029 49,16
+ Kiên Giang 3592 1978 55,06 3757 2022 53,83 4307 2217 51,48
+ Cần Thơ 6141 1972 32,11 6695 2338 34,92 7944 2567 32,32
+ Trá Vinh 806 430 53,34 1022 569 55,67 1483 658 44,35
+ Sóc Trăng 1575 544 34,55 1859 767 41,26 2456 1090 44,36
+ Bac Liêu 1144 581 50,78 1328 701 52,83 1562 856 54,75
+ Cà Mau 1897 856 45,10 2743 1283 46,76 3242 1237 38,14

9. Không phân vùng 
None Region 285772 56053 19,61 374695 65697 17,53 408796 75767 18,53
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14. Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm của các 
doanh nghiệp có vốn dầu tư nước ngoài
Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1 000 USD

Năm - Year 2000 Năm - Year 2002

Tổng số
Total

Chia ra - Of which Tổng só' 
Total

Chia ra - Of which

Bèn
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bèn nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bèn
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bên nước 
ngoài 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6

TỔNG SỐ - TOTAL 13398778 1860378 11538400 16895114 3106860 13788254

CHIA THEO VÙNG ĐỊA PHƯƠNG
BY REGIONS AND PROVINCES

1. Đồng bang sông Hồng 1945696 487731 1457965 5350501 1028731 4321770
Red River Delta

+ Hà Nội 1004961 260081 744880 2914989 664491 2250498
+ Hải Phóng 410510 119119 291391 453517 118082 335435
+ Vĩnh Phúc 100061 22258 77803 1579003 162433 1416570
+ Hà Tây 240691 43274 197417 108190 17615 90575
+ Bắc Ninh 53000 13500 39500 135589 38153 97436
+ Hải Dương 106438 20114 86324 124738 19810 104928
+ Hưng Yên 22735 7735 15000 26560 5694 20866
+ Há Nam 1779 88 1691
+ Nam Định 3800 1650 2150 4397 2009 2388
+ Thái Bình 1700 336 1364
+ Ninh Bình 3500 3500 39 20 19

2. Đông Bắc - North East 150001 32519 117482 623568 255647 367921

+ Hà Giang
+ Cao Bằng 200 200
+ Lào Cai 8000 8000 10313 10313
+ Bắc Kạn
+ Lạng Sơn 914 441 473 5122 1498 3624
+ Tuyên Quang
+ Yên Bài 5184 1058 4126 4708 1058 3650
+ Thái Nguyên 12700 5250 7450 448430 222288 226142
+ Phú Thọ 51467 9555 41912 71723 11228 60495
+ Bắc Giang 982 356 626 4358 453 3905
+ Quảng Ninh 70754 15859 54895 78714 19122 59592
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14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nưởc ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Năm - Year 2000 Nãm - Year 2002

Tổng số 
Toĩa/

Chia ra - Of which Tổng só

Total

Chia ra - Of which

Bên
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bên nước 
ngoài 

Foreign 
partner

Bên
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bén nước 
ngoài 

Foreign 
partner

A 1 = 2+3 2 3 4 = 5+6 5 6

3. Tây Bắc - North West 501905 749 501156 3742 751 2991

+ Lai Châu 500 100 400 500 100 400

+ Sơn La 627 627

+ Hòa Binh 501405 649 500756 2615 651 1964

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast 236173 73505 162668 250201 77382 172819

+ Thanh Hóa 130547 43082 87465 132976 44115 88861

+ Nghệ An 40423 8065 32358 44983 9361 35622

+ Hà Tĩnh 866 534 332 5000 2000 3000

+ Quảng Binh 3600 2160 1440

+ Quảng Trị 1910 967 943 3153 3153

+ Thừa Thiên - Huế 62427 20857 41570 60489 19746 40743

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast 203107 33040 170067 179552 23722 155830

+ Đà Nẩng 89485 11071 78414 52269 5946 46323

+ Quàng Nam 13717 3866 9851 9375 2540 6835

+ Quảng Ngãi 500 205 295 1209 581 628

+ Bình Định 1447 399 1048 6960 849 6111

+ Phú Yên 863 863 13458 13458
+ Khánh Hòa 97095 17499 79596 96281 13806 82475

6. Tây Nguyên - Central Highlands 106693 34991 71702 325172 33140 292032

+ Kon Turn

+ Gia Lai 19100 8922 10178 19099 8922 10177
+ Đắk Lắk 4131 1065 3066 9511 1064 8447
+ Lâm Đồng 83462 25004 58458 296562 23154 273408
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14. (Tiếp theo) Thực hiện góp vốn pháp định luỹ kế đến cuối năm 
của các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài
(Cont.) Cumulative invested capital of foreign invested enterprises

Đơn vị tinh - Unit: 1.000 USD

Nãm - Year 2000 Năm - Year 2002

Tổng số 
Total

Chia ra - Of which Tổng sô' 
Total

Chia ra - Of which

Bên
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bên nước 
ngoái 

Foreign 
partner

Bên
Việt Nam 
Vietnam 
partner

Bên nước 
ngoái 

Foreign 
partner

A 1=2+3 2 3 4 = 5+6 5 6

7. Đông Nam bộ - South East 10091938 1175865 8916073 9973685 1667722 8305963

+ TP. HÓ Chi Minh 3474919 792840 2682079 4085285 495655 3589630

+ Ninh Thuận 4069 530 3539 3888 530 3358

+ Bình Phước 2875 2875 3275 136 3139

+ Tây Ninh 73755 4794 68961 166549 4706 161843

+ Binh Dương 630360 62292 568068 1383523 132299 1251224

+ Đổng Nai 5117984 88780 5029204 2213423 253362 1960061

+ Bình Thuận 668843 189121 479722 13334 1484 11850

+ Bà Rịa - Vũng Tàu 119133 37508 81625 2104408 779550 1324858

8. Đóng bằng sông cửu Long
Mekong River Delta 163265 21978 141287 188693 19765 168928

+ Long An 85779 5838 79941 113147 7258 105889

+ Đóng Tháp

+ An Giang 6716 1881 4835 4516 1096 3420

+ Tién Giang 36570 3023 33547 26521 26521

+ Vĩnh Long 1450 650 800 4075 1950 2125

+ Bến Tre 968 968 1540 387 1153

+ Kiên Giang 650 195 455 760 100 660

+ Cần Thơ 22914 7204 15710 19831 5787 14044

+ Trà Vinh

+ Sóc Trăng 650 650

+ Bạc Liêu 6693 3187 3506 17428 3187 14241

+ Cá Mau 875 875 875 875

9. Không phân vùng - None Region
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15. Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin của các doanh nghiệp
Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having
LAN

Sỏ' doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Số doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM điện từ 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Số máy 
tính hiện 
có (Cài) 
Number 

of current 
PCs 

of the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Nãm - Kear2001 28345 4740 12390 1642 2823 166372

- Năm - Year2002 33588 6352 15589 2100 3164 238909

CHIA THEO VÙNG, ĐỊA PHƯƠNG
B Y REGIONS AND PRO V/NCES

1. ĐB sông Hồng - Red River Delta
■ Năm - Year 2001 7450 1542 3659 575 891 46956

- Nãm - Year 2002 9656 2311 5045 782 1163 65806

+ Hà Nội

- Nãm - Year 2001 5141 1255 2984 502 761 36783

- Năm - Year 2002 6922 1922 4157 694 970 51956

+ Hải Phòng

- Nãm - Year 2001 764 124 323 26 65 4272

- Năm - Year 2002 943 162 415 32 86 6565

+ Vĩnh Phúc

- Năm - Year 2001 161 18 32 10 9 709

- Nãm - Year 2002 189 27 46 6 6 1017

+ Hà Tây

- Nãm - Year 2001 306 38 74 7 17 1314

- Nãm - Year 2002 366 56 111 9 34 1637
+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2001 152 20 33 4 2 621
- Năm - Year 2002 184 22 57 7 5 682

+ Hải Dương

- Năm - Year 2001 240 26 64 10 12 997
- Nãm - Year 2002 218 30 64 10 15 1079
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15. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Số' doanh 
nghiệp có 
máy tinh 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Só doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bô (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Sõ’ doanh 
nghiêp có 

kết nóì 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiẽp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Só’ doanh 
nghiép có 
giao dich 

TM diên tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Sò máy 
lính hiện 
có (Cai) 
Number 

of current 
PCs 

of the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

+ Hưng Yên

- Năm - Year 2001 101 15 23 6 4 490

- Năm - Year 2002 117 19 32 5 5 563

+ Hà Nam

- Nãm - Year 2001 79 4 7 1 1 302

- Năm - Year 2002 90 3 11 1 1 296

+ Nam Định

- Năm - Year 2001 206 19 51 4 10 644

- Năm - Year 2002 264 20 62 7 19 937

+ Thái Binh

- Năm - Year 2001 167 16 43 3 4 483

- Nãm - Year 2002 205 36 49 7 7 648

+ Ninh Binh

- Năm - Year 2001 133 7 25 2 6 341

- Nãm - Year 2002 158 14 41 4 15 426

2. Đông Bắc - North East

- Năm - Year 2001 1456 144 243 20 36 5867

- Năm - Year 2002 1694 175 326 27 57 7532

+ Hà Giang

- Nãm - Year 2001 105 1 2 259

- Năm - Year 2002 143 4 7 1 313

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2001 65 2 4 155

- Năm - Year 2002 101 7 10 2 286
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15. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Sô doanh 
nghiệp có 
mày linh 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Số doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM diện từ 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Số máy 
tính hiện 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs 
of the 

enterprise 
(PC)

A 1 2 3 4 5 6

+ Lào Cai
- Năm - Year 2001 169 22 22 4 5 497
- Năm - Year 2002 194 16 24 2 4 545

+ Bắc Kạn
- Năm - Year 2001 44 1 1 101
- Năm - Year 2002 56 5 6 137

+ Lạng Sơn
- Nãm - Year 2001 109 11 19 3 3 378

- Năm - Year 2002 128 16 27 2 3 447

+ Tuyên Quang
- Năm - Year 2001 91 11 10 2 3 260

- Nâm - Year 2002 87 12 13 271

+ Yên Bài
- Năm - Year 2001 81 8 10 2 272
- Năm - Year 2002 96 9 21 1 3 354

+ Thái Nguyên
- Năm - Year 2001 188 26 37 3 5 699
- Nãm - Year 2002 223 34 51 5 13 958

+ Phú Thọ
- Năm - Year 2001 213 14 40 1 7 838
- Nãm - Year 2002 227 17 46 4 8 1038

+ Bắc Giang
- Năm - Year 2001 98 10 19 1 348
- Năm - Year 2002 132 8 31 2 9 445

+ Quảng Ninh
- Năm - Year 2001 293 38 79 6 11 2060
- Năm - Year 2002 307 47 90 10 15 2738
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15. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Só doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Só doanh 
nghiêp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nói 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

So doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Sõ doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM diên tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Sỏ’ máy 
tính hiên 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs 

of the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 A 5 6

3. Tây Bắc - North West
- Nãm - Year 2001 267 18 21 5 819
- Nãm - Year 2002 326 26 40 1 7 1057

+ Lai Châu
- Năm - Year 2001 70 4 190

- Nãm - Year 2002 97 6 6 1 281
+ Sơn La

- Năm - Year 2001 93 6 8 1 299

- Năm - Year 2002 110 11 15 1 4 396
+ Hòa Binh

- Nãm - Year 2001 104 8 13 4 330

-Năm - Year2002 119 9 19 2 380

4. Bắc Trung bộ - North Central Coast
- Nãm - Year 2001 1320 159 296 22 45 5307

- Năm - Year 2002 1479 177 323 33 54 6977

+ Thanh Hóa
- Nãm - Year 2001 287 43 69 3 6 1293

- Năm - Year 2002 325 49 71 7 11 1592

+ Nghệ An
- Nãm - Year 2001 353 36 77 2 6 1531
- Năm - Year 2002 350 39 75 9 10 2055

+ Hà Tĩnh
- Năm - Year 2001 126 17 14 3 1 349
- Năm - Year 2002

+ Quàng Binh
147 16 21 1 3 468

- Nãm - Year 2001 164 9 19 2 4 501

- Năm - Year 2002 188 10 28 4 9 803
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15. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu ứng dụng còng nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Só doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cuc 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nói 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghièp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Số doanh 
nghiệp có 
giao dich 

TM diện tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Số máy 
lính hiện 
có (Cài) 
Number 
of current 

PCs 
of the 

enterprise 
(PC)

A 1 2 3 4 5 6

+ Quàng Tri
- Nám - Year 2001 154 10 20 1 422

- Năm - Year 2002 220 6 25 1 1 573

+ Thừa Thiên - Huế
- Nãm - Year 2001 236 44 97 12 27 1211

- Năm - Year 2002 249 57 103 11 20 1486

5. Duyên hải miến Trung 
South Central Coast
■ Nãm - Year 2001 2226 312 848 91 167 8855

- Năm - Year 2002 2607 372 1046 112 209 12763

+ Đà Nắng

- Nãm - Year 2001 731 121 349 45 63 3573

- Năm - Year 2002 806 131 393 53 77 5172

+Quàng Nam
- Năm - Year 2001 234 27 58 10 24 761

- Năm - Year 2002 294 38 90 13 15 1205

+ Quảng Ngãi
- Nâm - Year 2001 207 17 37 3 6 627

- Năm - Year 2002 240 19 53 2 8 1033

+ Binh Định
- Nãm - Year 2001 393 51 137 12 26 1230
- Nãm - Year 2002 477 64 156 18 33 1784

+ Phú Yên
- Nãm - Year 2001 162 . 13 48 2 7 577
- Năm - Year 2002 179 27 71 2 12 757

+ Khánh Hòa
- Nàm - Year 2001 499 83 219 19 41 2087
- Nâm - Year 2002 611 93 283 24 64 2812
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15. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiẽp có 
máy tinh 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Só doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Số doanh 
nghiệp có 

kết nói 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiẽp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

Số doanh 
nghiệp có 
giao dich 

TM diên tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Số' máy 
tính hiện 
có (Cái) 
Number 

of current 
PCs 

of the 
enterprise 

(PC)
A 1 2 3 4 5 6

6.TâyNguyẻn - Central Highlands
- Nàm - Year 2001 1083 99 266 20 35 3312
- Năm - Year 2002 1183 123 334 33 78 4049

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2001 112 9 22 2 305
- Nãm - Year 2002 135 13 33 1 7 389

+ Gia Lai
- Nam - Year 2001 232 20 46 1 5 835
- Nãm - Year 2002 241 27 61 3 17 980

+ Đắk Lắk
- Năm - Year 2001 389 33 91 9 4 1197

- Nãm - Year 2002 443 36 107 14 16 1443

+ Lâm Đóng
- Nãm - Year 2001 350 37 107 10 24 975
- Nãm - Year 2002 364 47 133 15 38 1237

7. Đõng Nam bộ • South East
■ Nãm - Year 2001 11950 2178 6403 831 1535 79154
- Nãm - Year 2002

+ TP. Hổ Chí Minh
14193 2860 7695 1019 1484 105347

- Nãm - Year 2001 8900 1641 5094 644 1276 58949
- Năm - Year 2002 10698 2149 6056 781 1152 78635

+ Ninh Thuận
- Năm - Year 2001 89 15 29 3 6 416
- Năm - Year 2002

+ Bình Phước
111 14 40 4 5 463

- Năm - Year 2001 121 8 16 2 5 273
- Nãm - Year 2002

+ Tây Ninh
122 11 23 3 6 469

- Năm - Year 2001 163 15 46 3 3 643
- Năm - Year 2002 190 28 60 6 11 875
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15. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cuc 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Sỗ doanh 
nghiệp có 

kết nối 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

So doanh 
nghiệp có 
giao dịch 

TM điện tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Sò mày 
tinh hiện 
có (Cái) 
Number 
of current 

PCs 
of the 

enterprise 
(PC)

A 1 2 3 4 5 6

+ Binh Dương
• Nãm - Year 2001 1017 263 534 84 115 7575

- Nãm - Year 2002 1152 330 669 100 137 9543

+ Đổng Nai
- Năm - Year 2001 947 167 403 58 88 8383

- Năm - Year 2002 1102 210 484 62 107 11073

+ Binh Thuận
- Năm - Year 2001 210 25 61 11 10 708

- Năm - Year 2002 210 34 92 23 8 1026

+ Bà Rịa - Vũng Tâu
- Năm - Year 2001 503 44 220 26 32 2207

- Nãm - Year 2002 608 84 271 40 58 3263

8. Đồng bằng sòng cửu Long 
Mekong River Delta
- Nãm - Year 2001 2392 224 583 68 88 9334

- Nãm - Year 2002 2442 300 772 85 109 10489

+ Long An
- Nâm - Year 2001 229 23 66 2 6 1031

- Năm - Year 2002 263 33 74 7 11 1489

+ Đồng Tháp
- Năm - Year 2001 195 13 31 7 8 668
- Năm - Year 2002 212 23 44 5 12 815

+ An Giang
- Nãm - Year 2001 357 31 71 9 18 1892
- Năm - Year 2002 357 50 92 9 14 1484

+ Tién Giang
- Nãm - Year 2001 210 19 48 9 8 642
- Năm - Year 2002 223 24 73 16 7 767
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15. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu ứng dụng công nghệ thông tin 
của các doanh nghiệp
(Cont.) Some indicators on information technology of enterprises

Số doanh 
nghiệp có 
máy tính 
Number 

of enterp
rises 

having 
PC

Số doanh 
nghiệp có 
mạng cục 
bộ (LAN) 
Number 

of enterp
rises 

having 
LAN

Sõ’ doanh 
nghiệp có 

kết nói 
Internet 
Number 

of enterp
rises 

connected 
to internet

Số doanh 
nghiệp có 
WEBSITE 
Number 

of 
enterprise 

having 
WEB 
SITE

So doanh 
nghiệp có 
giao dich 

TM điện tử 
Number of 
enterprises 

having 
transaction 
on etrade

Số máy 
tinh hiện 
có (Cai) 
Number 

of current 
PCs 

of the 
enterprise 

(PC)

A 1 2 3 4 5 6

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2001 174 17 42 5 9 557
- Năm - Year 2002 191 18 67 7 6 661

+ Bến Tre
- Năm - Year 2001 110 7 21 4 4 406
- Năm - Year 2002 101 8 33 4 6 431

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2001 200 20 42 7 6 710
- Nãm - Year 2002 164 26 72 6 6 813

+ Cần Thơ
- Nàm - Year 2001 425 51 156 12 19 1882

- Năm - Year 2002 532 70 203 22 33 2302

+ Trà Vinh
-Năm - Year2001 110 8 13 1 1 254

- Nãm - Year 2002 90 8 24 1 2 353
+ Sóc Trăng

- Năm - Year 2001 123 14 27 3 400
- Năm - Year 2002 139 14 40 3 3 464

+ Bạc Liêu
- Năm - Year 2001 72 6 12 2 5 281
- Năm - Year 2002 59 9 16 302

+ Cà Mau
- Năm - Year 2001 187 15 54 7 4 611
- Nãm - Year 2002 111 17 34 5 9 608

9. Không phân vùng - None Region
- Năm - Year 2001 201 64 71 15 21 6768
- Năm - Year 2002 8 8 8 8 3 24889
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2. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp
Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn vi tính - Unit %

Tổng 
số 

Total

Chia theo qui mô lao động - By labour size

Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

Tứ
200 
dến 
299 

From
200 to

299

Từ
300 
đến
499 

From 
300 to

499

Từ
500 
đến
999 

From 
500 to

999

Từ 
1000 
dến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

Từ 
5000 

trờ lèn 
From 
5000 
and 

above

A 1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

TỔNG SÔ' - TOTAL

+ SỐ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Nàm - Year 2000 100,00 24,05 25,78 28,54 13,32 2,66 2,48 1,93 1.17 0,08

Năm - Year 2001 100,00 23,09 26,89 30,45 12,20 2,31 2,24 1,71 1,04 0,08

Năm - Year 2002 100,00 19,20 28,83 32,93 11,99 2,15 2,15 ì,66 1,01 0,07
+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,79 2,13 7,37 16,01 7,72 11,32 15,64 26,40 12,62

Năm - Year 2001 100,00 0,79 2,46 8,57 16,04 7,36 11,15 15,18 25,11 13,34

Năm - Year 2002 100,00 0,74 2,72 9,41 15,93 7,06 11,19 15,34 25,75 11,85
+ Tổng nguổn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,45 1,45 5,50 13,47 5,79 7,66 9,03 28,80 27,85

Nãm - Year 2001 100,00 0,65 1,65 6,79 13,69 4,99 8,40 9,02 25,49 29,33

Nãm - Year 2002 100,00 0,59 2,19 7,42 14,13 5,73 10,03 10,34 24,52 25,04

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 2,62 5,51 10,51 19,33 7,50 9,34 12.28 20,19 12,72

Nãm - Year 2001 100,00 2,88 7,35 15,84 21,35 6,70 9,16 11,76 17,34 7,62

Nãm - Year 2002 100,00 1,49 5,52 11,39 18,39 12,90 9,23 11,35 18,55 11,19

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 0,47 0,51 0,91 5,33 2,63 0,95 6,59 13,03 69,58

Nãm - Year 2001 100,00 0,41 0,54 2,36 5,24 1,86 4,91 9,51 13,37 61,80

Nãm - Year 2002 100,00 0,35 0,45 2,83 9,05 4,32 7,29 10,26 10,70 54,74
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2. (Tiếp theo) Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mò lao động của 
doanh nghiệp
(Cont.) Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn vị tính - Unit: %

Tổng 
số 

Total

Chia theo qui mó lao dộng - By labour size

Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

Từ
300
đến
499

From
300 to

499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 to 

999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

Từ 
5000 

trở lẽn 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+ ..+

10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Tổng nộp ngán sách
Total tax and fees paid

Năm - year 2000 100,00 0,44 1,92 5,74 15,59 6,74 7,29 13,30 13,19 35,79

Năm - Year 2001 100,00 0,30 1.21 4,89 17,64 4,81 6,06 11,73 24,32 29,03

Nãm - year 2002 100,00 0,29 1,78 5,87 17,92 5,69 11,33 11,29 15,28 30,55

CHIA THEO THÀNH PHÁN 
KINHTẾ-£ymFƠA 
OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước

Sector of State enterprises
+ Sỗ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Nằm - year 2000 100,00 0,23 1,22 19,67 40,15 11,56 11,25 9,45 6,08 0,40

Nãm - Year 2001 100,00 0,41 1,12 18,32 38,97 11,24 12,38 10,46 6,63 0,47

Nãm - year 2002 100,00 0,11 0,86 17,77 37,77 11,19 12,96 11,19 7,66 0,50
+ Số lao dõng thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nàm - Year 2000 100,00 0,02 1,63 12,11 7,80 11,95 17,67 32,28 16,54
Nãm - year 2001 100,00 0,02 1,42 11,00 6,98 11,95 18,00 31,86 18,77
Năm - year 2002 100,00 0,02 1,30 9,91 6,51 11,82 18,28 34,62 17,55

+ Tổng nguổn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Nãm - year 2000 100,00 0,02 1,38 8,01 4.44 5,78 6,88 38,26 35,23
Nãm - year 2001 100,00 0,02 1,68 8,27 3,26 6,57 7,12 33,96 39,12
Năm - Year 2002 100,00 0,01 1,56 8,40 4,27 8,47 9,45 32,91 34,93
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2. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mò lao động của 
doanh nghiệp
(Cont.) Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn vi tinh - Unit- %

Tổng 
số 

Total

Chia theo qui mô lao đông - By labour size

Dưới 5 
ngươi 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
den 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

TỪ50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ
200 
den 
299 

From
200 to

299

TỪ
300 
đèn
499

From
300 to

499

TỬ 
500 
den 
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
den 
4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trở lén 
From 
5000 
and 

above

A 1=2+...+
10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Nãm - Year 2000 100,00 0,02 0,03 2,81 20,08 8,97 10,90 15,71 29,04 12,44

Năm - Year 2001 100,00 0,04 0,03 3,53 24,57 8,09 11,03 17,76 29,32 5,64

Năm - Year 2002 100,00 0,01 2,18 16,37 17,66 9,90 14,04 26,29 13,55

+ Tổng lợi nhuận trước thuê' 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 3,49 9,63 6,47 3,84 13,16 23,72 39,70

Năm - Year 2001 100,00 3,11 7.72 3,00 3,61 15,98 22,50 44,07

Nãm - Year 2002 100,00 3,30 9,84 4,22 6,45 14,01 17,08 45,10

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 0,02 3,76 18,95 8,81 9,48 19,92 22,61 16,45

Nãm - Year 2001 100,00 2,92 20,83 5,00 5,99 14,65 37,99 12,62

Nãm - Year 2002 100,00 0,01 3,33 23,52 6,47 15,46 15,33 23,10 12,78

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector of 
non-state enterprises

+ Số doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 28,95 30,79 30,05 7,84 0,89 0,73 0,45 0,28 0,01

Nãm - Year 2001 100,00 26,51 31,06 31,99 8,04 0,93 0,75 0,45 0,26 0,01

Năm - Year 2002 100,00 21,73 32,57 34,63 8,57 0,97 0,81 0,49 0,21 0,01
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2. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của 
doanh nghiệp
(Cont.) Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn vị tính - Unit: %

Tổng 
sò'

Total

Chia theo qui mô lao dộng - By labour size

Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

Từ 50 
den 
199 

From 
50 to 
199

TỪ
200
den
299

From
200 to

299

TỪ
300
đến
499

From
300 to

499

TỪ
500
đến
999

From
500 to

999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trờ lên 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+...+

10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 2,67 7,15 20,64 24,32 7,16 9,22 10,43 16,65 1.78

Nãm - Year 2001 100,00 2,31 7,21 21,87 24,71 7,41 9,44 10,08 14,89 2,08

Năm - Year 2002 100,00 2,02 7,37 22,97 25,54 7,56 9,91 10,72 11,95 1,97

+ Tổng nguổn vón thời điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 3,57 13,12 22,96 26,27 7,76 8,44 11,53 5,84 0,52

Năm - Year 2001 100,00 4,00 11,93 23,87 23,38 8,56 10,64 11,53 5,63 0,45

Năm - Year 2002 100,00 3,15 12,72 25,28 23,29 8,54 10,72 10,01 6,03 0,27

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 9,67 21,87 32,75 19,86 3,78 5,31 2,75 3,86 0,15

Năm - Year 2001 100,00 7,52 20,63 38,38 18,30 3,49 4.08 3,71 3,77 0,13

Năm - Year 2002 100,00 4,95 18,26 31,88 22,16 7,46 5,64 5,14 4,28 0,24

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 10,14 11,43 21,76 30,81 9,50 14,32 9,12 -8,12 1,03

Năm - Year 2001 100,00 5,44 7,45 16,26 24,81 6,55 17,76 13,92 6,54 1,28

Năm - Year 2002 100,00 4,16 6,14 12,38 23,97 8,79 13,89 20,05 9,92 0,69

+ Tổng nộp ngân sách
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 4,38 18,92 30,48 25,03 6,95 7,35 3,10 3,71 0,08

Nãm - Year 2001 100,00 3,46 13,93 28,60 28,61 5,68 8,95 5,92 4,48 0.38
Nãm - Year 2002 100,00 2,60 16,31 31,33 25,67 7,29 6,49 6,70 3,28 0,33
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2. (Tiếp theo) Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của 
doanh nghiệp
(Cont.) Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn vị tinh - Unit: %

Tong 
so 

Total

Chia theo qui mõ lao động - By labour size

Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
đến 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

TỬ
300 
đến
499

From
300 to

499

Từ
500 
đến
999 

From 
500 to

999

TỬ 
1000 
den 
4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trờ lên 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+...+

10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. Khu vực có vốn đấu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

+ Só doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 1,44 3,34 27,41 37,70 9,64 9,38 7,34 3,15 0,59

Nãm - Year 2001 100,00 8,16 3,58 28,74 32,42 8,95 7,96 6,22 3,43 0,55

Nam - Year 2002 100,00 2,95 4,38 27,51 33.80 9,36 9,27 7,54 4,77 0,43

+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,01 0,09 2,92 14,75 8,78 13,48 18,55 21,17 20,24

Năm - Year 2001 100,00 0,04 0,10 3,28 14,26 8,90 12,39 16,84 23,69 20,49

Năm - Year 2002 100,00 0,02 0,11 2,48 11,92 7,62 12,26 17,14 30,85 17,60

+ Tổng nguón vốn thởi điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,38 0,37 10,03 24,42 9,07 13,14 14,51 10,26 17,83

Năm - Year 2001 100,00 0,62 0,44 12,15 24,44 8,13 12,65 13,32 11,51 16,74

Năm - Year 2002 100,00 0,35 0,41 10,68 23,74 7,80 14,01 13,18 14,42 15,40

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 0,90 0,06 3,77 16,61 8,11 10,12 14,82 16,35 29,27

Năm - Year 2001 100,00 1.19 0,87 4,65 19,94 8,99 13,38 12,71 15,46 22,81

Năm - Year 2002 100,00 0,02 0,07 3,62 17,87 8,58 13,19 13,97 20,28 22,37

446

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



2. (Tiếp theo) Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của 
doanh nghiệp
(Cent.) Proportion of some indicators by labour size of enterprises

Đơn VỊ tinh - Unit: %

Tong 
SỐ 

Total

Chia theo qui mó lao động - By labour size

Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
đến 9 
From 
5 to 9

TỪ 10 
đến 
49 

From 
10 to 
49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ 
200 
den 
299 

From 
200 to 

299

TỪ 
300 
den 
499 

From 
300 to 

499

TỪ 
500 
đến 
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+...+

10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Tổng lợi nhuận trước thuê' 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 -0,06 -0,10 -3,17 -0,58 -1,16 -2,68 1,00 6,31 100,43

Năm - year 2001 100,00 -0,04 -0,07 -0,47 0,03 0,14 4,02 3,25 6,58 86,55

Năm - Year 2002 100,00 -0,03 -0,19 0,74 5,72 3,62 6,81 5,36 5,46 72,50

+ Tổng nộp ngăn sách
Total tax and fees paid

Nãm - Year 2000 100,00 0,02 0,06 2,03 8,90 4,01 4,48 7,36 3,46 69,68

Năm - year 2001 100,00 0,01 0,05 2,18 8,34 4,20 5,41 7,60 3,00 69,21

Nàm - year 2002 100,00 0,02 0,04 2,00 7,60 4,10 6,84 6,86 7,59 64,97
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2a. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
nòng nghiệp và lâm nghiệp
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
agriculture, hunting and forestry activities

Đơn vi Unh - Unit’ %

Tổng 
số 

Total

Chia theo qui mô lao dõng - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 49 
From 
10 to 
49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

Từ
300 
đẽn
499

From
300 to

499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 to 

999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

Tư 
5000 

trở lèn 
From 
5000 
and 

above

A 1=2+... 
+10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Sô' doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - year 2000 100,00 1.51 3,68 34,27 38,38 6,49 6,05 4,65 4,43 0,54
Nãm - Year 2001 100,00 3,20 5,83 29,14 38,06 6,74 6,74 5,83 3,89 0,57
Năm - Year 2002 100,00 3,70 8,64 32 51 33,85 5,76 6,17 5,25 3,60 0,51

+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,02 0,11 3,68 16,24 6,42 9,69 12,30 32.11 19,45
Nàm - Year 2001 100,00 0,03 0,16 3,06 15,87 6,43 10,12 15,36 28,81 20.17
Năm - Year 2002 100,00 0,05 0,25 3,75 15,71 6,11 10,31 15,15 28,78 19,89

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,11 0,50 7,98 29,21 7.27 13,24 6,85 22,55 12,29
Năm - Year 2001 100,00 0,11 0,38 5,58 36,49 7,12 11,77 7,37 19,90 11,29
Nãm - Year 2002 100,00 0,13 0,46 6,66 34,07 11,67 10,83 9,02 17,68 9.49

+ Tổng doanh thu thuấn 
Total net revenue

Nãm - Year 2000 100,00 0,05 0,28 5,50 22,06 7,82 17,95 6,37 22,83 17,14
Nám - Year 2001 100,00 0,14 0,46 7,59 24,87 6,82 9,93 6,75 24,66 18,77
Năm - Year 2002 100,00 0,02 0,87 8,08 19,52 5,43 11,45 10,02 23,82 20,80

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 -0,38 1,44 -22,58 12,67 7,80 -35,90 15,45 121,50
Năm - Year 2001 100,00 0,05 0.06 -18,89 -4,75 -39,39 146,22 161,11 41,98 -186,39
Năm - Year 2002 100,00 -0,05 0,03 4,53 7,17 5,41 2,02 5,33 15,53 60,03

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Nãm - Year 2000 100,00 0,01 0,08 13,11 13,26 5,95 8,71 5,81 23,01 30,06
Năm - Year 2001 100,00 0,09 14,62 16,99 5,23 4,27 5,61 20,92 32,26
Năm - Year 2002 100,00 0,01 0,56 23,73 12,78 3,17 6,58 5,07 17,49 30,62
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2b. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
thủy sản
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
fishing activities

Đơn VỊ tinh - Unit: %

Tong Chia theo qui mô lao động - By labour size
so Dưới 5 TỪ5 TỪ10 TỪ50 TỪ TỪ TỪ TỪ TỪ

Total ngươi den 9 den den 200 300 500 1000 5000
Less From 49 199 đến den den den trở lẽn

than 5 5 to 9 From From 299 499 999 4999 From
emp- 10 to 50 to From From From From 5000

loyees 49 199 200 to 300 to 500 to 1000 and
299 499 999 to above

4999

A 1=2+...
+ 10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Sõ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Nãm - year 2000 100,00 2,57 43,33 50,59 3,26 0,12 0,08 0,04
Nãm - Year 2001 100,00 3,78 42,76 50,02 3,12 008 0,12 0,12
Nam - year 2002 100,00 4,86 37,60 53,26 4,03 0,04 0,08 0,12

+ Số lao dỏng thời diem 31/12 
Number of employees at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,57 20,03 57,43 16,41 1,90 1,87 1,79
Nãm - year 2001 100,00 0,77 19,01 54,92 16,23 1,28 2,82 4,97
Năm - year 2002 100,00 0,86 15,75 57,53 18,88 0,49 2,04 4,45

+ Td’ng nguón võn thời điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,88 12,99 50,33 23,80 5,41 3,56 3,02
Nãm - year 2001 100,00 1,23 12,54 47,96 22,01 2,08 5,22 8,96
Nam - year 2002 100,00 1,79 11,52 51,99 20,28 0,57 5,93 7,93

+ Tổng doanh thu thuán 
Total net revenue

Nam - year 2000 100,00 0,70 17,16 52,22 19,39 5,69 0,91 3,92
Nãm - year 2001 100,00 0,66 15,44 40,36 40,46 0,04 1,01 2,02
Nam - year 2002 100,00 1,02 14,49 55,31 17,93 0,11 2,99 8,14

+ Tổng lơi nhuận trước thuế 
Total profit

Nãm - year 2000 100,00 0,76 24,98 74,12 -0,53 -3,97 0,45 4,19
Năm - year 2001 100,00 1,13 26,23 83,40 -8,07 -7,35 0,60 406
Nảm - year 2002 100,00 1,56 18,03 56,17 22,34 -0,62 0,67 1,85

+ Tổng nòp ngàn sách 
Total tax and fees paid

Nàm - year 2000 100,00 0,17 4,81 13,82 12,54 63,08 0.30 5,28
Năm - year 2001 100,00 0,33 7,13 20,22 14,60 0,18 11,18 46,36
Nãm - year 2002 100,00 0,55 7,58 25,88 59,14 4,03 2,82
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2c-d-e. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động 
của doanh nghiệp công nghiệp
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having mining, 
quarrying, manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Đơn VI tinh - Unit: %

Tong Chia theo qui mó lao động - By labour size
SỐ Dưới 5 TỪ5 TỪ10 TỪ50 TỪ TỪ TỪ TỪ Từ

Total người đến 9 đến 49 đến 200 300 500 1000 5000
/.ess From From 199 den den den den trờ lén

than 5 5 to 9 10 to From 299 499 999 4999 From
emp- 49 50 to From From From From 5000

loyees 199 200 to 300 to 500 to 1000 and
299 499 999 to above

4999

A 1=2+... 
+10 2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 5,90 19,42 35,65 21,74 5,01 5,06 4,20 2,87 0,16
Nãm - Year 2001 100,00 9,28 17,39 36,91 20,84 4,50 4,50 3,68 2,73 0,16
Năm - Year 2002 100 00 5,95 19,12 38,43 21,16 4,33 4,58 3,66 2,63 0,15

+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,12 0,80 4,83 13,31 7,28 11,64 17,14 34,14 10,74
Nãm - Year 2001 100,00 0,14 0,81 5,51 13,89 7.16 11,20 16,36 33,57 11,36
Nãm - Year 2002 100,00 0,12 0,88 5,62 13,89 6.86 11,46 16,41 33,52 11,24

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,08 0,46 3,23 12,49 6,88 11,47 16,43 19,32 29,64
Năm - Year 2001 100,00 0,26 0,49 3,98 13,94 6,09 11,07 15,55 20,73 27 87
Năm - Year 2002 100,00 0,18 0,64 4,39 13,87 6,52 10,98 16,12 21,63 25,69

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 0,12 1.34 4,76 13,54 7,20 10,38 15,51 26,50 20,65
Năm - Year 2001 100,00 1,24 1,13 5,65 17,35 7,75 11,28 18,21 24,52 12,87
Nãm - Year 2002 100,00 0,15 1,03 5,23 15,08 7,21 11,05 15,54 27,76 16,95

+ Tổng lợi nhuận trước thuê' 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 0,00 0,14 -0,14 2,43 0,72 0,89 7,36 11,52 77,07
Nãm - Year 2001 100,00 0,01 0,10 -0,06 4,59 1,64 2,79 11,31 12,74 66,87
Nãm - Year 2002 100,00 0,01 0,14 0,15 6,84 3,43 5,36 11,58 13,49 58,99

+ Tổng nộp ngán sách 
Total tax and fees paid

Nãm - Year 2000 100,00 0,03 0,27 1,52 7,86 5,12 6,02 12,26 15,37 51,56
Năm - Year 2001 100,00 0,03 0,21 1,54 8,05 4,04 6,22 14,59 15,61 49,70
Năm - Year 2002 100,00 0,03 0,22 1,60 7,54 4,42 6,79 14,00 17,13 48,27
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2f. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
xây dựng
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
construction activities

Đơn vị tinh - Unit: %

Tong 
SÕ' 

Total

Chia theo qui mô lao động - By labour size
Dưới 5 
người 
less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
đến 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
đến 49 
From 
10 to 
49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ
200 
den 
299 

From
200 to

299

TỪ
300 
đến
499

From
300 to

499

TỪ
500 
den
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trở lẽn 
From 
5000 
and 

above

1=2+...A
+10 2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghièp 
Number of enterprises

Nãm - Year 2000 100,00 3,33 13,40 42,29 24,26 5,45 5,50 3,93 1,78 0,08
Năm - Year 2001 100,00 7,64 13,65 44,30 21,15 4,06 4,34 3,53 1,26 0,07
Năm - Year 2002 100,00 5,72 16,34 46,95 19,46 3,16 3,58 3,24 1,52 0,03

+ Số lao dộng thói điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,09 0,72 7,95 18,06 10,02 16,02 20,11 21,47 5,56
Nàm - Year 2001 100,00 0,15 0,88 9,78 18,55 8,94 15,08 21,68 18,69 6,26
Năm - Year 2002 100,00 0,17 1,14 10,91 18,16 7,50 13,74 21.56 24,90 1,91

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,30 1,52 6,81 19,62 13,30 18,17 18,10 16,81 5,37
Nãm - Year 2001 100,00 1,72 1,55 7,63 16,37 9,41 20,59 21,96 14,83 5,94
Nãm - Year 2002 100,00 0,64 2,07 8,56 15,67 9,84 13,33 25,07 22,71 2,11

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Nãm - Year 2000 100,00 0,21 1,27 7,02 17,64 12,36 16,52 19,11 18,75 7.13
Nãm - Year 2001 100,00 0,79 2,38 12,61 20,53 9,46 18,96 21,28 13,07 0,91
Nãm - Year 2002 100,00 0,18 1,78 8,63 14,32 19,16 12,60 19,55 22,30 1.47

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 -0,20 -0,17 3,53 16,08 10,03 15,00 13,43 38,37 3,94
Nãm - Year 2001 100,00 -0,04 0,47 3,16 13,94 6,98 23,38 17,63 31,25 3,23
Nãm - Year 2002 100,00 0,07 0,61 9,63 16,69 10,97 23,86 18,74 18,39 1,04

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 0,14 1,10 6,80 18,90 10,76 17,98 24,65 19,65
Nãm - Year 2001 100,00 0,14 0,87 6,97 16,47 9,17 23,72 23,08 15,33 4,25
Nãm - Year 2002 100,00 0,15 1,39 6,14 13,96 9,51 18,14 19,17 30,05 1,51
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2g. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp thương 
nghiệp, sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình 
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
wholesale and retail trade; repair of motor vehicles...

Đơn vị tinh - Unit: %

Tổng 
sõ' 

Total

Chĩa theo qui mó lao dộng - By labour size
Dưới 5 
người 

Less than 
5 emp
loyees

Từ 5 
đẽn 9 

From 5 
to 9

Từ 10 
đẽn 49 

From 10 
to 49

Từ 50 
đến 199 
From 50 
to 199

Từ 200 
dến 299 

From 200 
(0 299

Từ 300 
đến 
499 
From 
300 to 

499

Tứ 500 
đến 999 

From 500 
to 999

Tư 1000 
đến 

4999 
From 

1000 to 
4999

Từ 
5000 

trớ lén 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+... 

+ 10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ Số doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 48,04 28,18 17,25 4,67 0,72 0,52 0,43 0.18

Nãm- Year 2001 100 00 42,09 31,99 20,19 4,09 0,63 0,52 0 33 0,16

Năm - Year 2002 
+ Só' lao động Ihời điểm 
31/12 - Number of 
employees at 31/12

100 00 36,30 3539 22,82 3,96 0,66 0,47 0 29 0,11

Năm - Year 2000 100,00 6,03 9,28 15,71 22,09 8,37 9.28 13,68 15,56

Năm - Year 2001 100,00 5,73 11,41 19,43 20 74 7,90 10,02 11,03 13,74

Năm - Year 2002 100,00 5,41 13 16 22 70 19,92 8,52 9,41 10,14 9,61 1.13

+ Tổng nguổn vón thời 
điểm 31/12
Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 1,31 3,94 6,37 13,75 5,80 4,95 4.49 59,39

Nãm - Year 2001 100,00 1,71 5,39 10,15 16,37 5,18 592 5,11 50,16

Năm - Year 2002 100,00 1,98 7,18 12,24 17,65 5,84 632 5,29 43,30 0,20

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 5,49 11,10 16,36 25,54 7,87 8,00 10,15 15,49

Nãm - Year 2001 100,00 5,38 14,70 26,51 23,76 5 79 5,14 5.91 1280

Năm - Year 2002 100,00 3,30 11,20 17,69 21 72 19,28 696 7,89 11,44 0.52

+ Tổng lợi nhuận trước 
thuế - Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 36,81 19,64 36,47 102,05 125,77 25,40 12,83 -258,96
Năm - Year 2001 100,00 -1.273,10 -990,75 -2.326,40 -2.015,00 -1.150,90 397,69 -1.127 40 8 585,90
Năm - Year 2002 100,00 20,83 15,98 48,47 68 92 41,10 11,25 16,47 -126,26 3,25

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 1,85 7,21 11,87 29,59 11,48 9,86 19,84 8,30
Năm - Year 2001 100,00 1,05 3,90 9,36 39,35 7,99 6,21 13,38 18 77
Năm - Year 2002 100,00 096 586 11,72 40 22 945 676 1032 14,61 0,10
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2h. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mò lao động của doanh nghiệp 
khách sạn và nhà hàng
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
hotels and restaurants activities

Đơn vị tính - Unit: %

Tong 
so 

Total

Chia theo qui mô lao dộng - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
đến 49 
From 
10 to 
49

TỪ50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ
200 
đến
299 

From 
200 to

299

TỪ 300 
đến 499 

From 
300 to 

499

TỪ
500 
den 
999 

From
500 to 

999

TỪ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

Từ 
5000 

trờ lên 
From 
5000 
and 

above

1=2+,..
A

+ 10
2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ SỐ doanh nghièp 
Number of enterprises

Nãm - Year 2000 100,00 23,14 36,84 27,51 9,64 1,35 0,94 0,42 0,16
Nàm - Year 2001 100,00 23,04 38,09 28 23 7,98 1.29 1,00 0,29 0,08
Năm - Year 2002 100,00 1826 41,29 30,74 7,35 0,98 1,02 0,25 0,07 0,04

+ Sõ lao dỏng thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 2,30 7,81 18,36 29,66 10,32 11,07 8,22 12,26
Năm - Year 2001 100,00 2,36 9,18 20,63 28,15 11,07 13,02 6,69 8,90
Nãm - Year 2002 100,00 2,12 9,89 22,08 25,77 8,39 13,53 6,01 3,82 8,38

+ To’ng nguón vốn thơi điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Nâm - Year 2000 100,00 1,04 3,37 6,21 19,23 23,06 23,83 17,04 6,23
Nãm - Year 2001 100,00 1,13 4,11 14,85 16,84 20,46 26,31 11,84 4,47
Nãm - Year 2002 100,00 1,24 4,94 14,00 17,19 15,15 37,24 4,68 1,27 4,29

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 0,48 2,58 8,43 28,75 11,22 15,27 14,87 18,40
Năm - Year 2001 100,00 1,20 7,54 13,30 27,48 16,96 22,59 10,84 0,09
Nam - Year 2002 100,00 0,45 3,18 10,36 21,21 13,44 25,87 7,55 4,44 13,49

+ Tổng lơi nhuận trước thuê' 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 -0,30 -0,63 -0,04 19,72 22,44 62,36 6,54 -10,09
Nãm - Year 2001 100,00 -0,61 -1,49 -1,33 26,25 46,75 24,82 24,54 -18,93
Nãm - Year 2002 100,00 4,36 14,51 14,66 -52,15 53,55 -145 03 82,11 14,73 113,26

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Nãm - Year 2000 100,00 0,59 2,63 7,87 22,94 11,27 17,12 12,49 25,09
Nãm - Year 2001 100,00 0,52 2,55 7,39 24,51 12,80 19,48 11,19 21,56
Nãm - Year 2002 100,00 0,60 3,31 8,66 19,48 9,89 28,41 9,37 3,72 16,55
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2i. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
vận tải, kho bãi và thông tin liên lạc
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
transport, storage and communications activities

Đơn VI tinh - Unit: %

-

Tong 
SỐ 

Total

Chia theo qui mõ lao đông - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
den 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 49 
From 
10 to 
49

TỪ 50 
den 
199 

From 
50 to 
199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

TỪ 
300 
đến 
499 

From 
300 to 

499

TỪ 
500 
den 
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
den 
4999 
From 
1000 

to 
4999

Tư 
5000 

trờ lẽn 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+... 

+10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghiêp 
Number of enterprises

Nàm - Year 2000 100,00 6,79 17,98 34,35 27,51 4,90 3,95 2,73 1,45 0,33
Nàm - Year 2001 100,00 11,59 22.91 36,46 19,53 3,54 2,83 1.73 1,14 0,28
Năm - Year 2002 100,00 8,82 23,81 42,35 17,40 2,87 2.41 1.36 0.80 0,19

+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nam - Year 2000 100,00 0,11 0,70 4,58 15,60 6,57 8,13 10,28 12,73 41,29
Nãm - Year 2001 100,00 0,20 1,09 5,65 1389 5,77 7,19 8,07 13,08 45,05
Nãm - Year 2002 100,00 0,24 1,43 7,82 14,92 5,88 7,70 8,09 12.13 41,78

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,96 0,50 3,00 8,85 4,40 5,17 5,09 10,26 61.76
Năm - Year 2001 100,00 0,14 0,78 3,86 8,77 4,48 7,65 5,06 9.45 59,80
Năm - Year 2002 100,00 0,21 1,14 4,49 7,55 3.73 6,66 6.01 12,28 57,93

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Nãm - Year 2000 100,00 3,52 1,02 4,94 12,02 5,24 9,03 6,86 10,06 47,31
Năm - Year 2001 100,00 0,91 4,49 13,44 16,18 4,54 15,35 7,84 11,08 26,17
Năm - Year 2002 100,00 0,15 1,62 7,01 12,02 4,15 9,11 6,24 13,75 45,95

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 0,04 0,11 0,85 8,02 0,28 4,15 3,07 15.09 68,40
Năm - Year 2001 100,00 0,04 0,09 1,26 3,56 1,50 4,22 2,47 12,94 73,91
Nãm - Year 2002 100,00 0,03 0,15 0,80 4,22 2,79 3,01 3,55 12,63 72.82

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 0,12 0,84 1,82 9,44 2,76 5,38 4,97 12,46 62,22
Nãm - Year 2001 100,00 0,07 0,45 2,69 6,46 2,23 4,71 3,53 12,11 67,75
Năm - Year 2002 100,00 0,06 0,44 2,32 6,46 1,90 2,79 4,85 14,29 66,88 

_____ .
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2j. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp tài 
chính, tín dụng
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
financial intermediation activities

Đơn vị tinh - Unit: %

Tổng 
số 

Total

Chia theo qui mó lao dộng - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 49 
From 
10 to 
49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

Từ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

Từ 
300 
đến 
499 

From 
300 to 

499

Từ 
500 
đến 
999 

From 
500 to 

999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

Từ 
5000 

trở lên 
From 
5000 
and 

above

A 1=2+ ..
+ 10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghièp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 4,81 70,48 17,86 5,35 0,43 0,32 0,21 0,21 0,32
Nãm - Year 2001 100,00 2,81 73,28 17,33 4,74 0,48 0,58 0,19 0,29 0,29
Năm - Year 2002 100,00 2,11 70,37 2042 4,51 086 0,86 0,19 0,38 0,29

+ Số lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,26 6,79 5,14 6,73 1,62 1.75 2,13 11,51 64,08
Năm - Year 2001 100,00 0,14 7,25 5,22 6,31 1,75 3,27 2,36 13,14 60,58
Nãm - Year 2002 100,00 0,10 6,64 5.30 5,20 2,76 4,53 1,96 14,93 58,59

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,02 0,61 4,81 8,60 1.47 1,89 3,02 24,26 55,32
Năm - Year 2001 100,00 0,01 0,62 5,60 6,43 1.78 2,91 2,92 22,87 56,86
Nàm - Year 2002 100,00 0,11 0.71 6,10 742 2,49 3,92 3,93 26,20 49,11

+ Tổng doanh thu thuắn 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 0,02 0,73 13,84 14,91 1,36 1,06 0,80 25.49 41,80
Nãm - Year 2001 100,00 0,03 1,82 16,24 35,46 3,44 2,24 1 26 10,47 29,04
Năm - Year 2002 100,00 0,06 0,46 9,72 17,80 2,80 2,99 1,06 16,66 48,45

+ Tổng lợi nhuân trước thuế 
Total profit

Nàm - Year 2000 100,00 0,04 0,98 20,57 31,26 1,64 -2,37 1,08 17,27 29,52
Năm - Year 2001 100,00 0,02 1,17 24,37 22,74 3,56 3,49 4,61 11,66 28,37
Nâm - Year 2002 100,00 0,07 1,14 20,88 37,30 1,15 6,12 4,12 9.71 19,52

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Nãm - Year 2000 100,00 0,01 0,53 35,28 59,53 2,73 0.52 1,39
Nãm - Year 2001 100,00 0,24 25,32 47,45 5,24 1,36 1,53 6,55 12,31
Nãm - Year 2002 100,00 0,10 0,23 24,87 47 82 3,88 5,87 0,96 10,50 5,77
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2k. Tý trọng một sỏ chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
hoạt động khoa học và công nghệ
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
science and technology activities

Dơn VI tinh - Unit: %

Tổng Chia theo qui mô lao động - By labour size
số Dưới 5 Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ TỪ Từ Từ TỪ

Total người đến 9 đến 49 đèn 200 300 500 1000 5000
/.ess From From 199 đến den den đẽn trờ lên

than 5 5 to 9 10 to From 299 499 999 4999 From
emp- 49 50 to From From From From 5000

loyees 199 200 to 300 to 500 to 1000 and
299 499 999 to above

4999

A 1=2+ ..
2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ 10

+ SỐ doanh nghiệp
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 33,33 33,33 16,67 16,67
Nãm - Year 2001 100 00 25,00 25,00 37,50 12,50
Nãm - Year 2002 100,00 16,67 58 33 8,33 16,67

+ Số lao động thời diem 31/12
Number of employees at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 6,06 11,36 23,48 59,09
Năm - Year 2001 10CL00 4,72 10,24 45,67 39 37
Nãm - Year 2002 100,00 2.00 18,00 9,00 71,00

+ Tổng nguồn vốn thời điểm
31/12- Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 19,42 16,60 17,68 46,30
Nãm - Year 2001 100,00 0,96 0,34 34,61 64,09
Nãm - Year 2002 100,00 1.70 13,44 9,94 74,91

+ Tong doanh thu thuắn
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 1,56 12,74 2,41 83,28
Nãm - Year 2001 100,00 1,85 0,75 27,97 69,42
Nâm - Year 2002 100,00 5,92 3,59 90,49.

+ Tổng lợi nhuận trước thuê'
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 -136,36 -21,21 -5,05 262,63
Nãm ■ Year 2001 100,00 -24,00 -20,00 648,00 -504,00
Năm - Year 2002 100,00 -3,62 -13,20 39,24 77,58

+ Tổng nộp ngán sách
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 4,49 9,86 2,75 82,90
Năm - Year 2001 100,00 6,34 93,66
Nãm - Year 2002 100,00 0,10 4,53 5,19 90,17
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21. Tỷ trọng một sò chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
các hoạt dộng liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tưvãh 
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having real 
estate, renting and business activities

Đơn vi tinh - Unit: %

Tong 
so 

Total

Chia theo qui mõ lao động - By labour size
Dưới 5 
người 
/.ess 

than 5 
emp

loyees

Từ 5 
đến 9 
From 
5 to 9

Từ 10 
đến 49 
From 
10 to 
49

Từ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ
200 
den
299 

From 
200 to 

299

TỬ 
300 
đến 
499 

From 
300 to 

499

TỪ 
500 
đến 
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trờ lên 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+...

+ 10
2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ So doanh nghiệp 
Number of enterprises

Nãm - Year 2000 100,00 16,22 31,93 32,73 14,76 2,11 1,24 0,73 0,29
Nam - Year 2001 100,00 20,59 32,21 31,71 12,30 1,28 1 23 0,46 0,23
Năm - Year 2002 100,00 18,92 37,22 30,73 10,26 1,33 0,90 0,53 0,12

+ So lao đòng thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 1,15 5,20 17,58 32,58 11,67 10,56 12,51 8,75
Nãm - Year 2001 100,00 1 37 6,35 19,48 32,38 8,60 12,99 8,83 10.00
Nam - Year 2002 100,00 1,84 8,36 19,99 30,56 10,14 10,88 11,94 6 29

+ Tổng nguón vốn thời điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Nam - Year 2000 100,00 1,05 1,40 21,12 35,77 5,38 5,28 1,45 28,55
Nam - Year 2001 100,00 2,35 2,20 17,91 35,21 2,65 5,34 2,67 31,66
Nãm - Year 2002 100,00 1,38 3,91 16,01 33,64 4,76 3608 3 59 0,64

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 2,91 3,43 16,87 31,76 7,54 8,94 4,33 24,21
Năm - Year 2001 100,00 1.17 15,20 18,36 33,74 3,16 20,71 3,33 4,32
Nãm - Year 2002 100,00 0,54 5,14 20,21 37,27 6,92 1768 10,08 2,16

+ Tổng lợi nhuận trước thuê' 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 -0,83 -1,68 -96,40 -65,13 20,22 18,41 11,52 213,90
Năm - Year 2001 100,00 -0,26 -0,58 -17,47 -22,80 2,57 50,73 4,20 83,63
Năm - Year 2002 100,00 -0,49 -4,27 -3,63 -13,91 11,06 87,46 22,66 1,12

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 0,24 2,23 28,53 37,53 8,84 11,95 7,12 3,57
Năm - Year 2001 100,00 0,03 0,23 1,68 4,88 0,37 1,76 0,69 90,36
Nàm - Year 2002 100,00 0,11 0,63 7,15 7,45 3,51 79,69 1,22 0,23
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2n. Tỷ trọng một sô chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
giáo dục và đào tạo
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
education activities

Đơn VỊ tinh - Unit: %

Tổng Chia theo qui mô lao dộng - By labour size
số 

Total
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
den 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
den 49 
From 
10 to 
49

TỪ 50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

TỪ
300 
đèn
499 

From 
300 to 

499

Tử
500
den
999

From
500 to

999

Từ 
1000 
đến 

4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trờ lẽn 
From 
5000 
and 

above

A
1=2+...

+10
2 3 4 5 6 1 8 9 10

+ SỐ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Nãm - Year 2000
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Sô' lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Nãm - Year 2002 

+ Tổng nguổn vốn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - Year 2000
Nãm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000
Nãm - Year 2001
Năm - Year 2002

100,00 
100 00 
100,00

100,00
100,00 
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00 
100,00 
100,00

19,48 
34 88 
20,16

2,54
4,62
3,61

0,93
4,60
1,41

0,26
32,73 

0,70

1,11 
0,12 

-2,02

0,23 
0,61 
0,34

24,68 
22,09 
39,52

7,02
8,50

15,17

1,85
6,74
9,10

0,56 
0,85 
3,58

1,01
-2,88
3,44

0,45 
0,31 
2,69

44,16 
37 21 
35,48

39,27
42,15 
41,86

37,73
29,42
44,85

54,62 
12,10 
23,43

-8,62
53,64 

-29,92

22,07 
17,32 
11,76

11,69
4,65
4,03

51,16
27,40
21,33

59,50
57,85
43,82

44,56
52,76
64,98

106,50
47,92

127,14

77,25
81,74
85,19

1,16

17,34

1,39

1,56

1,19

0,02

0,81

18,03

0,82

7,31

1,36

0,02
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2o. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp y 
tế và hoạt động cứu trợ xã hội
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
health and social work activities

Đơn vị tinh - Unit: %

Tong 
SỐ 

Total

Chia theo qui mó lao động - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
den 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
đến 49 
From 
10 to 
49

TỪ 50 
den 
199 

From 
50 (0 
199

TỪ
200 
đến
299 

From 
200 to 

299

TỪ
300 
den
499 

From 
300 to 

499

Từ 
500 
dến 
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
đến 
4999 
From 
1000 

to 
4999

Tư 
5000 

trở lèn 
From 
5000 
and 

above

A 1=2+...
+ 10

2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghỉêp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 4,00 52,00 36,00 4,00 4,00
Nãm - Year 2001 100,00 31,91 12,77 34,04 17,02 2,13 2,13
Năm - Year 2002 100,00 11,11 25,93 44,44 13,58 2,47 2,47

+ Sõ lao dộng thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,48 17,56 40,12 12,28 29,56
Năm - Year 2001 100,00 1,36 2,24 18,64 33,13 18,27 26,36
Nằm - Year 2002 100,00 0,79 4,60 26,56 28,46 14,94 24,65

+ Tổng nguồn võn thời điểm 
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,10 17,49 41,74 8,18 32,48
Năm - Year 2001 100,00 10,31 0,38 17,46 19,03 20,49 32 33
Nãm - Year 2002 100,00 3,65 6,35 35,00 25,04 9,59 20,37

+ Tổng doanh thu thuán 
Total net revenue

Năm - Year 2000 100,00 0,03 1,87 4,30 5,07 88,74
Năm - Year 2001 100,00 4,59 1,71 20 73 47,58 25,40
Năm - Year 2002 100,00 0,04 1,46 13,13 35,43 19,08 30,86

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Năm - Year 2000 100,00 0,07 -12,91 -74,70 4,47 183,07
Nàm - Year 2001 100,00 -0,04 -0,13 -3,64 -38,06 -2,21 144,08
Nãm - Year 2002 100,00 -0,03 -9,73 10,17 -48,73 96,48 51,84

+ Tổng nộp ngăn sách 
Total tax and fees paid

Năm - Year 2000 100,00 0,43 11,21 34,41 53,95
Nãm - Year 2001 100,00 10,90 0,30 2,40 59,99 4,86 21,55
Năm - Year 2002 100,00 10,92 0,04 16,75 54,77 6,17 11,35
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2p. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiêp 
hoạt động văn hóa và thể thao
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having 
cultural and sport activities

Đơn vị tinh - Unit: %

Tổng Chia theo qui mó lao động - By labour size
số Dưới 5 Từ 5 Từ 10 Từ 50 Từ 200 TỪ TỪ TỪ Từ

Total ngươi đến 9 đến 49 đến 199 dến 300 500 1000 5000
Less From From From 299 den den đến trờ lẽn

than 5 5 to 9 10 to 50 to From 499 999 4999 From
emp- 49 199 200 to From From From 5000

loyees 299 300 to 500 to 1000 and
499 999 to above

4999

A 1=2+... 2 3 4 5 6 7 8 9 10
+ 10

+ SỐ doanh nghiệp
Number of enterprises

Nãm - Year 2000 100,00 4,17 11,67 34,17 35,00 6,67 5,00 3,33
Năm - Year 2001 100,00 18,75 18,75 27,78 24,31 3,47 4.17 2,78
Nãm - Year 2002 100,00 18,58 20,22 31,15 19,67 3,28 3,83 3,28

+ Số lao động thời điểm 31/12
Number of employees at 31/12

Nãm - Year 2000 100,00 0,15 0,68 8,69 31,69 16,15 19,30 23,34
Năm - Year 2001 100,00 0,65 1,83 9,21 29,28 10,78 21,61 26,65
Năm - Year 2002 100,00 0,70 1,93 9,57 24,87 10,22 19,81 32,91

+ Tổng nguồn vốn thói điểm
31/12 - Total capital at 31/12

Năm - Year 2000 100,00 0,13 0,32 6,42 25,00 19,03 22,17 24,94
Nãm - Year 2001 100,00 0,82 0,83 13,29 31,02 4,63 34,00 15,39
Nãm - Year 2002 100,00 1,02 0,97 11,57 27,52 6,66 22,47 29,80

+ Tổng doanh thu thuần
Total net revenue

Nãm - Year 2000 100,00 0,05 0,23 6,25 41,64 19,33 17,68 14,82
Năm - year 2001 100,00 0,37 5,82 4,88 36,74 4,41 35,21 12,58
Năm - year 2002 100,00 0,13 0,54 3,21 80,20 2,97 5,38 7,58

+ Tổng lợi nhuận trước thuế
Total profit

Năm - year 2000 100,00 0,20 -0,05 3,41 182,25 -114,48 3,82 24,85
Nãm - year 2001 100,00 -0,28 4,50 9,03 151,56 13,81 -95,04 16,42
Nãm- year 2002 100,00 -1,36 1,47 56,09 -189,46 -18,09 136,12 115,23

+ Tổng nộp ngân sách
Total tax and fees paid

Năm - year 2000 100,00 0,02 0,11 3,77 35,10 17,21 33,24 10,54
Năm - year 2001 100,00 0,28 0,62 3,90 20,45 5,08 58,97 10,71
Năm - year 2002 

_______________________
100,00 0,20 1,07 11,08 13,02 5,83 37,98 30,82
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2t. Tỷ trọng một số chỉ tiêu theo qui mô lao động của doanh nghiệp 
hoạt động phục vụ cá nhân và công cộng
Proportion of some indicators by labour size of enterprises having other 
community, social and personal service activities

Đơn vị tính - Unit: %

Tong 
so 

Total

Chia theo qui mô lao động - By labour size
Dưới 5 
người 
Less 

than 5 
emp

loyees

TỪ5 
den 9 
From 
5 to 9

TỪ10 
den 49 
From 
10 to 
49

TỪ50 
đến 
199 

From 
50 to 
199

TỪ 
200 
đến 
299 

From 
200 to 

299

TỪ
300 
đến
499 

From 
300 to 

499

TỪ
500 
đến
999 

From 
500 to 

999

TỪ 
1000 
den 

4999 
From 
1000 

to 
4999

TỪ 
5000 

trờ lèn 
From 
5000 
and 

above

1=2+..
A

+10
2 3 4 5 6 7 8 9 10

+ SỐ doanh nghiệp 
Number of enterprises

Năm - Year 2000 100,00 16,18 20,23 26,01 21,39 6,94 4,62 3,47 1,16
Năm - Year 2001 100,00 11,61 18,30 32,14 19,64 8,48 5,36 3,57 0,89
Nãm - Year 2002 100,00 9,29 23,42 34,57 16,73 6,69 5,20 2,97 1,12

+ So lao động thời điểm 31/12 
Number of employees at 31/12

Nãm - year 2000 100,00 0,41 1,21 4,48 22,38 14,41 14,96 19,30 22,84
Nam - Year 2001 100,00 0,21 1,13 5,52 19,88 17,72 17,17 20,00 18,37
Nâm - year 2002 100,00 0,28 1,57 6,81 18,61 16,00 18,71 17,77 20,24

+ Tổng nguồn vốn thời điểm 
31/12- Total capital at 31/12

Năm - year 2000 100,00 0,44 1,17 4,27 33,83 11,28 21,13 19,82 8,06
Nãm - year 2001 100,00 0,44 0,43 1,93 12,76 21,00 42,83 15,10 5,50
Nãm - year 2002 100,00 0,17 0,63 5,14 10,11 26,86 34,22 15,28 7,59

+ Tổng doanh thu thuần 
Total net revenue

Năm - year 2000 100,00 0,17 2,55 4,18 23,43 13,75 11,13 27,72 17,07
Năm - year 2001 100,00 0,44 1,05 7,45 25,33 27,08 21,32 14,71 2,62
Năm - Year 2002 100,00 0,12 0,73 6,63 14,38 20,81 15,54 25,36 16,42

+ Tổng lợi nhuận trước thuế 
Total profit

Nãm - Year 2000 100,00 -0,20 -1,09 -0,11 22,53 13,13 14,61 41,88 9,25
Nãm - Year 2001 100,00 0,03 -0,77 0,09 9,02 32,14 15,50 34,05 9,93
Nãm - Year 2002 100,00 -0,01 -0,57 3,67 6,07 34,09 18,68 25,41 12,66

+ Tổng nộp ngân sách 
Total tax and fees paid

Nàm - Year 2000 100,00 0,51 2,56 3,81 31,84 20,53 13,35 19,83 7,58
Năm - Year 2001 100,00 0,10 1,34 4,79 15,81 30,75 19,16 22,08 5,96
Năm - Year 2002 100,00 0,11 0,87 4,58 13,07 28,72 18,51 19,49 14,65
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3a. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và lâm nghiệp 
Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting and 
forestry activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có động có vón có đẩu tư dái (Tỷ đổng) nhuận các
den 31/12 đến đến hạn có Nel turnover trước khoản dã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nõp ngân
Number of 
enterpri
ses at

(Người) 
Number 

of

(Tỷ 
đóng) 
Capital

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and

(Tỷ 
đổng) 
Profit

sách(Tỳ 
đồng)

Tax and

Tổng só’
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần
SXKD

31/12 employ- resource long-term before lees paid
(Enterprise) ees at at 31/12 investment taxes (Billion

31/12 (Billion at 31/12 (Billion VND)
(Person) VND) (Billion from

VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

• Năm - Year2000 925 230001 24878 18096 8153 8153 221 630,9

- Năm ■ Year2001 875 223042 27653 20717 8296 7277 -69 557,2

- Năm - Year2Ũ02 972 225064 32085 24441 9841 9532 797 669,2

CHIA THEO KHU VỰC VÀ 
THÀNH PHẤN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of State 
enterprises

- Năm - Year 2000 802 222041 22787 16713 6894 6894 197 602,2

- Năm - Year 2001 715 215047 25555 19434 7064 6063 -75 521,7

- Nãm - Year 2002 702 215302 29685 22904 8364 8086 675 618,4

+ DN nhá nước Trung ương 
Central State enterprise

- Năm - Year 2000 •142 127723 9862 7144 3201 3201 265 338,5

- Năm - Year 2001 124 120727 10400 7369 3304 2915 -16 300,8

- Năm - Year 2002 121 121664 10947 7982 4130 3993 653 311,0

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

■ Năm - Year 2000 660 94318 12925 9569 3693 3693 -67 263,7

- Năm - Year 2001 591 94320 15155 12064 3760 3147 -58 220,9

- Năm - Year 2002 581 93638 18738 14921 4234 4093 22 307,4
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Sõ doanh Sõ lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

a 131/12 
(Enterprise)

động có 
đến

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đấu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuân 
trước 
thuế

vá càc 
khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nưởc - Sector 
ofnon-state enterprises

- Nãm - Year 2000 93 5086 770 341 777 777 18,6
- Năm - Year 2001 127 5154 731 314 677 673 9 17.2

- Năm - Year 2002 233 6195 858 453 657 653 33 24,2
+ DN Tãp thể - Collective

- Nãm - Year 2000 3 153 21 20 4 4 0,3

- Nãm - Year 2001 10 189 22 20 5 5 0.3
- Năm - Year 2002 29 412 26 18 12 12 0.3

+ DN Tư nhàn - Private

- Nãm - Year 2000 29 1685 426 120 521 521 13,1
- Nãm - Year 2001 43 1782 438 128 525 525 13,1
- Nãm - Year 2002 59 1466 111 60 101 99 2 2,3

+ Công ly Hơp danh 
Collective name

- Nãm - Year 2000
- Nãm - Year 2001

- Năm - Year 2002

+ Công ty trách nhiệm 
hữu hạn lư nhãn 
Private Limited Co.

- Nãm - Year 2000 43 1760 233 172 139 139 -8 3,1
- Năm - Year 2001 57 1822 198 141 67 66 2 2.3
- Năm - Year 2002 101 1697 381 206 265 265 2 9.8
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dài 
han có đến 

31/12 
(Tỷ dóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
cac 

khoản đã 
nòp ngàn 
sách(Tỳ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phấn có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Năm - Year 2000 9 1010 60 18 102 102 5 2,0

- Năm - Year 2001 8 893 42 14 69 68 4 1.6

- Nãm - Year 2002 17 1602 158 61 254 253 30 9.6

+ CT cỏ’ phấn không có vốn 
Nhà nước - Joint stock 
Co. without capital of state

- Năm - Year 2000 9 478 30 11 11 11 3

- Nam - Year 2001 9 468 30 11 11 10 3

- Năm - Year 2002 27 1018 182 109 25 25 2.2

3. Khu vực cỏ vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Nãm - Year 2000 30 2874 1321 1041 483 483 26 10,1

- Năm - Year 2001 33 2841 1367 969 555 541 -2 18,3

- Năm - Year 2002 37 3567 1542 1084 820 793 89 26,6

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 25 2000 1164 927 363 363 18 7,7

- Năm - Year 2001 28 2355 1266 919 463 450 -24 16,3

- Năm - Year 2002 30 2642 1385 1001 716 691 56 23,0
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Sõ' doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lơi Thue va
nghiệp có đóng có von CÓ dầu tư dái (Tỷ dồng) nhuận các
đến 31/12 den den han có Net turnover trươc khoản dã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân
Number of (Người) (Tỷ (Tỳ sách (Tỷ(Tỷ đổng) Tổng sô’ 

Total
Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

enterprises 
at31/12

Number 
of

dồng) 
Capital

Fixed 
asset and

đóng) 
Profit

đổng) 
Tax and

(Enterprise) employ- resource long-term before fees paid
ees at at 31/12 investment taxes (Billion
31/12 (Billion at 31/12 (Billion VND)

(Person) VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 5 874 157 114 119 119 8 2,4
- Năm - Year 2001 5 486 101 50 92 92 23 2.0
- Năm - Year 2002 7 925 158 83 104 103 33 36

CHIA THEO VÙNGĐIA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đổng bằng sóng Hồng
Red River Delta

- Nâm - Year 2000 189 26070 2838 2320 860 860 -39 14,2
- Năm - Year 2001 173 23064 3692 3176 723 692 -45 17 8
- Nãm - Year 2002 200 23881 4261 3643 882 871 -21 36,2

+ Thanh phố Há Nòi
- Năm - Year 2000 26 3286 242 154 171 171 -5 4,4
- Năm - Year 2001 28 2911 303 181 220 215 -4 9,4
- Nàm - Year 2002 41 3723 407 241 269 266 -2 23,9

+ Thành phố Hài Phòng
- Năm - Year 2000 10 1720 98 59 31 31 0,7
- Năm - Year 2001 8 1694 119 74 42 39 1 0,8
- Năm - Year 2002

+ Tỉnh Vĩnh Phúc
11 1781 208 179 51 50 1 1.5

- Năm - Year 2000 12 1868 144 87 223 223 1,9
- Nãm - Year 2001 8 1423 117 86 23 22 0.4
- Nãm - Year 2002

+ Tỉnh Hà Tày
7 1437 130 93 31 31 0.3

- Năm - Year 2000 30 5828 286 231 106 106 -4 2,1
- Nãm - Year 2001 28 4414 310 259 101 89 -14 1.8
- Năm - Year 2002 29 4167 336 286 100 I 99 -10 1,5
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh 
nghiẽp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đen 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguổn 
von có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD và 
đầu lư dài 
han có đến 

31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế

Thuê va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

Of which:
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 7 985 178 153 36 36 -2 0.4

- Năm - Year 2001 5 925 197 172 41 41 -1 0.3

- Năm - Year 2002 5 900 235 206 40 40 1 0.2

+ Tỉnh Hài Dương

- Nàm - Year 2000 29 3005 241 179 74 74 -6 0,6

- Năm - Year 2001 22 3024 358 315 67 65 -6 0,5

- Năm - Year 2002 24 3002 393 340 68 68 -6 1.2

+ Tỉnh Hưng Yên

- Nãm - Year 2000 16 1505 106 74 31 31 -1 0.3

- Năm - Year 2001 15 1672 125 88 48 48 -2 0,3

- Nàm - Year 2002 18 1850 221 132 103 103 1 3,0

+ Tỉnh Há Nam

- Năm - Year 2000 7 992 115 95 25 25 0.4

- Năm - Year 2001 6 820 136 123 22 20 -3 0,1

- Nãm - Year 2002 7 859 161 146 30 28 1,0

+ Tỉnh Nam Định

- Năm - Year 2000 13 1852 908 876 42 42 -8 0.8

- Năm - Year 2001 18 2275 1572 1528 65 64 -5 2,3

- Nãm - Year 2002 18 2345 1645 1591 67 67 0,7

+ Tỉnh Thái Bình

- Năm - Year 2000 23 2181 177 124 69 69 0,7

- Năm - Year 2001 20 2007 217 136 73 71 0,9

- Năm - Year 2002 23 1997 241 167 95 94 1.3
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3a. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lãm nghiệp
(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh 
nghiêp có 
den 31/12 
.. (DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sõ' lao 
dộng có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguón 
von CÓ 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD vá 
đắu tư dài 
han có dến 

31/12

Doanh thu thuắn 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trươc 
thuế

Thue va 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách (Tý 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Bittion 
VND)

Tổng so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which 
Turnover 

from 
business

(Tý 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Ninh Binh

- Nãm - Year 2000 16 2848 343 289 53 53 -6 2.0

- Nãm - Year 2001 15 1899 239 215 21 18 -4 1.0

- Nàm - Year 2002 17 1820 284 262 26 25 -1 1.6

2. Đông Bắc - North East

- Năm - Year 2000 125 15163 1497 832 333 333 1 18,9

- Năm - Year 2001 122 17138 2292 1504 393 379 -2 17.8

- Năm - Year 2002 126 16888 2500 1685 464 451 -1 24,0

+ Tình Há Giang

- Nãm - Year 2000 7 629 37 8 10 10 0.6

- Năm - Year 2001 14 1477 44 12 19 19 1.3

- Nãm - Year 2002 11 1565 61 15 23 22 1,5

+ Tỉnh Cao Bằng

- Nãm - Year 2000 3 61 12 1 1 1

- Nãm - Year 2001 1 53 4 3 2 2

- Năm - Year 2002 3 144 98 93 3 3 0.1

+ Tình Láo Cai
- Năm - Year 2000 9 1206 43 21 39 39 1 3,2

- Nãm - Year 2001 6 1314 38 18 44 42 1 2,3
- Năm - Year 2002 5 1324 25 9 33 33 0.9

+ Tình Bắc Kạn

- Nàm - Year 2000 6 454 8 3 9 9 0,7
- Năm - Year 2001 6 441 8 3 7 7 0,6

I - Nãm - Year 2002 2 446 25 5 32 32 0,6
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3a. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Sõ doanh 
nghièp có 
đen 31/12 
„(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguổn 
von CÓ 

den 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD và 
dấu tư daì 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế

Thue va 
các 

khoản dã 
nộp ngán 
sằch(Tỷ 

đống) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó 
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ' 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Lạng Sơn

- Nãm - Year 2000 22 1614 382 327 20 20 0,8

- Nãm - Year 2001 13 1307 35 17 16 14 0,8

- Nãm - Year 2002 18 1060 104 26 48 48 1 5,4

+ Tình Tuyên Quang

- Năm - Year 2000 9 1595 98 16 16 16 1 0,9

- Nãm - Year 2001 6 1003 77 22 9 9 0,4

- Năm - Year 2002 6 1007 93 31 10 10 1 0,4

+ Tình Yên Bái

- Nãm - Year 2000 11 1403 117 64 35 35 3,2

- Nãm - Year 2001 10 1086 102 59 26 26 1.4

- Nãm - Year 2002 10 1191 122 72 39 38 2.5

+ Tỉnh Thái Nguyên

- Năm - Year 2000 10 1338 100 48 47 47 1 2,2

- Năm - Year 2001 9 1299 961 917 55 47 1 2,5

- Năm - Year 2002 9 1334 980 929 40 40 2,3

+ Tỉnh Phú Thọ

- Năm - Year 2000 13 3142 318 57 83 83 1 4,3

- Nãm - Year 2001 12 3155 382 67 63 62 -1 2.4

- Năm - Year 2002 15 3237 333 86 72 68 -1 3.0

+ Tỉnh Bắc Giang

- Nãm - Year 2000 16 1236 151 109 22 22 -2 0,5

- Năm - Year 2001 21 3341 350 164 81 81 -2 3,3

- Năm - Year 2002 24 3347 352 193 86 85 -2 3,6
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3a. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Sõ doanh So lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuấn Lợi Thuế vã
nghiẽp có 
den 31/12
.. (DN)

đóng CÓ 
den 

31/12
(Người) 
Number 

of 
employ
ees át 
31/12

(Person)

vốn CÓ 
đến 

31/12
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dắu tư dai 
han có

đến 31/12 
(Tỷ dóng)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12
(Billion 
VND)

(Tỷ dổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

các 
khoản dã 
nóp ngân 
sách(Tỷ 

dổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which- 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Tình Quảng Ninh
- Năm - Year 2000 19 2485 232 178 51 51 1 2,5

- Nãm - Year 2001 24 2662 292 224 70 70 2,7

- Nãm - Year 2002 23 2233 308 226 78 74 3,7

3. Tây Bắc - North West

- Nãm - Year 2000 35 4602 588 432 89 89 -5 3,5

- Nãm - Year 2001 37 7828 625 439 98 95 12 3.8

- Năm - Year 2002 39 4938 685 485 113 90 5 4.4

+ Tình Lai Châu
- Năm - Year 2000 7 780 28 18 6 6 0,3

- Nãm - Year 2001 7 753 52 41 7 7 0.2

- Năm - Year 2002 9 775 66 51 12 11 0.2

+ Tỉnh Sơn La
- Nãm - year 2000 17 1703 444 342 62 62 -6 2,5

- Nãm - Year 2001 17 4577 462 341 73 72 11 2.9
- Năm - year 2002 16 1628 486 336 70 56 5 3.1

+ Tỉnh Hòa Binh
- Năm - year 2000 11 2119 116 72 20 20 1 0,7
- Nãm - year 2001 13 2498 110 57 19 17 0.7
- Nãm - year 2002 14 2535 133 98 32 23 12

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast

- Nãm - year 2000 146 31783 3204 2656 640 640 14 38,3
- Năm - year 2001 130 29274 3424 2799 1092 643 10 49,2
- Năm - year 2002 135 29134 3746 3169 680 638 32 45,5
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp
(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh 
nghiẽp có 
den 31/12 
.. (DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

Sô lao 
đỏng có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD vã 
dầu tư dài 

han có 
dến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuãn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nộp ngàn 
sách (Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong dó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

Of which. 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Tỉnh Thanh Hóa

- Nãm - Year 2000 49 10220 637 428 218 218 -2 5,2

- Năm - Year 2001 45 9230 605 445 215 210 -2 9,1

- Năm - Year 2002 47 9759 759 584 226 210 8,6

+ Tỉnh Nghệ An

- Nàm - Year 2000 37 10412 995 853 162 162 4 10,7

- Nãm - Year 2001 37 9220 1060 862 588 175 3 9,0

- Nãm - Year 2002 35 9315 1096 905 140 129 3 10,6

+ Tình Hà Tĩnh

- Nãm - Year 2000 23 3180 479 429 39 39 5,1

- Nãm - Year 2001 17 3609 504 445 51 36 -1 4,9

- Nãm - Year 2002 19 2840 664 602 68 63 6,1

+ Tình Quàng Binh

- Nãm - Year 2000 11 3913 272 223 81 81 5 10,7

- Năm - Year 2001 7 3538 367 303 90 83 6 8,6

- Nâm - Year 2002 9 3909 385 322 127 120 8 10,4

+ Tình Quàng Trị

- Nãm - Year 2000 14 3139 665 612 56 56 6 3,2

- Năm - Year 2001 13 2809 743 642 85 80 3 13,9

- Nãm - Year 2002 14 2693 722 664 81 78 19 8.0
+ Tình Thừa Thiên - Huê'

- Năm - Year 2000 12 919 156 110 85 85 3 3,2

- Năm - Year 2001 11 868 145 102 64 58 3 3,8

- Năm - Year 2002 11 618 119 92 38 37 2 1.9
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lãm nghiệp
(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh 
nghiẽp có 
den 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động cò 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguổn 
von CÓ 

den 
31/12 

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD va 
đấu tư dai 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nóp ngàn 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hải miến Trung 
South Central Coast

- Nãm - Year 2000 55 4815 1872 1580 186 186 10 30,7

- Nãm - Year 2001 43 4529 2343 2013 220 204 16 27,2

- Nãm - Year 2002 49 4343 3396 3027 246 241 15 25,8

+ Thánh phố Đa Nang

- Năm - Year 2000 4 363 71 66 13 13 1,2

- Nãm - Year 2001 5 322 82 75 12 12 1 1.7

- Năm - Year 2002 7 383 184 177 14 13 0,6

+ Tỉnh Quảng Nam

- Nãm - Year 2000 13 1427 195 137 61 61 3 6,7

- Năm - Year 2001 13 1298 240 162 70 61 4 4,9

- Năm - Year 2002 12 1285 266 184 70 68 2,7
+ Tình Quảng Ngãi

- Nàm - Year 2000 10 642 397 357 20 20 1 2,4
- Năm - Year 2001 8 732 420 361 20 20 1 2,3
- Nàm - Year 2002 10 795 1319 1239 20 20 1 1.2

+ Tình Bình Định

- Năm - Year 2000 11 671 379 308 27 27 2 5,8
- Năm - Year 2001 6 593 527 441 32 30 10 5,0
- Nãm - Year 2002 6 631 554 474 60 58 10 7,2

+ Tỉnh Phú Yên
- Nàm - Year 2000 5 874 161 120 16 16 1,8
- Năm - Year 2001 3 687 416 387 15 11 -1 0,4
- Năm - Year 2002 4 523 411 374 12 12 1 0.2
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3a. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp
(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Só doanh 
nghièp có 
đen 31/12

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đen 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguồn 
von có 

den 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
al'31/12 
(Billion 
VND)

TSCD va 
dầu lư dai 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ dổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản đã 
nòp ngán 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong dó.
Doanh thu 

thuân 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Khánh Hóa
- Nãm - Year 2000 12 838 670 593 50 50 4 12,9

- Nãm - Year 2001 8 897 659 587 71 70 3 12,9

- Năm - Year 2002 10 726 661 579 70 70 2 14,0

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Nãm - Year 2000 204 58643 6033 3850 1606 1606 -190 157,5

- Năm - Year 2001 182 50360 5466 3562 1672 1577 -252 144,0

- Nãm - Year 2002 205 51934 5805 3807 1966 1912 56 179,0

+ Tình Kon Turn
- Nãm - Year 2000 29 3940 515 330 78 78 -8 8,7

- Nãm - Year 2001 30 4032 594 383 87 80 -20 11.3

- Nãm - Year 2002 28 4237 628 425 159 155 -2 18,6

+ Tình Gia Lai
- Năm - Year 2000 56 23162 1875 1394 371 371 -4 58,7

- Nám - Year 2001 37 14990 1419 1109 296 288 -71 49,2

- Nãm - Year 2002 35 14130 1419 1133 375 368 32 43,9

+ Tỉnh Đấk Lắk

- Năm - Year 2000 84 29760 3130 1772 1029 1029 -175 67,4

- Năm - Year 2001 83 29536 2967 1748 1136 1062 -161 51,0

- Năm - Year 2002 99 31369 3211 1896 1213 1174 8 72,6

+ Tình Lâm Đổng

- Năm - Year 2000 35 1781 512 353 128 128 22,8

- Năm - Year 2001 32 1802 487 322 153 147 2 32,4

- Năm - Year 2002 43 2198 547 354 218 214 19 44,0
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3a. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Só' doanh 
nghiêp có

Số lao 
động có

Nguón 
von CÓ

TSCD và 
đầu tư dái

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng)

Lợi 
nhuận

Thuế va 
các

den 31/12 den den han có Net turnover trươc khoản đà
(D.N) 

Number of
31/12 

(Người)
31/12 
(Tỷ

đến 31/12 
(Tỷ đóng)

(Billio
Tổng só

n VND)

Trong dó:

thuế 
(Tỷ

nòp ngàn 
sách(Tỷ

enterprises Number đổng) Fixed dồng) dồng)
at 31/12 

(Enterprise)
of 

employ
ees at 
31/12 

(Person)

Capital 
resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

- Nãm - Year 2000 126 72300 6980 5534 2917 2917 418 305,4
- Nãm - year 2001 143 75427 7838 5950 3195 2802 193 270,9

- Nam - year 2002 175 78106 9835 7372 4706 4564 789 322,9
+ Thánh phõ Hổ Chí Minh

- Nàm - year 2000 29 3430 397 197 318 318 27 20,2
- Năm - Year 2001 29 3437 597 362 399 369 37 15,4
- Năm - Year 2002 47 4821 886 477 584 569 61 22,8

+ Tỉnh Ninh Thuận

- Năm - Year 2000 5 468 81 67 27 27 1 1.8
- Năm - Year 2001 5 487 107 89 36 35 1 2,8
- Nãm - Year 2002 5 433 115 96 44 44 2 3,7

+ Tỉnh Binh , ,iước

- Năm - Year 2000 21 19525 1559 1284 603 603 96 80,8
- Năm - Year 2001 26 20384 1705 1280 472 466 27 67,6
- Năm - Year 2002 28 20830 1658 1262 942 929 174 70,7

+ Tây Ninh
- Nãm - Year 2000 11 5475 991 856 203 203 34 22,8
- Nãm - Year 2001 13 5798 1062 944 189 169 15 15,2
- Năm - Year 2002 23 6163 2073 1917 475 470 56 22,3

+ Tỉnh Binh Dương
- Năm - Year 2000 15 19164 2127 1721 956 956 164 96,3
- Năm - Year 2001 16 18984 2090 1702 923 907 22 105.8
- Năm - Year 2002 15 18933 2178 1658 1294 1262 262 130.1
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3a. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lãm nghiệp
(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Só doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Só’ lao 
đòng có 

đen 
31/12 

(Nguời) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguồn 
von có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

TSCD vã 
đấu tư dái 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuãn 
trước 
thuế 
(Tỳ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản đã 
nóp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax ãnd 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which • 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Đóng Nai

- Nãm - Year 2000 36 17865 1298 1005 538 538 66 55,2

- Nãm - Year 2001 44 19135 1733 1146 959 654 81 39,3

- Nãm - Year 2002 41 18833 1898 1183 1029 963 176 50.9

+ Tình Binh Thuận

- Năm - Year 2000 3 223 28 13 47 47 -0,1

- Năm - Year 2001 5 1145 81 73 19 7 1,0

- Nãm - Year 2002 10 1891 558 439 53 52 4 3,6

+ Tình Bà Rịa - Vũng Tàu

- Năm - Year 2000 6 6150 500 390 224 224 30 28,4

- Năm - Year 2001 5 6057 465 352 198 196 10 23,9

- Nãm - Year 2002 6 6202 467 340 283 276 55 19.1

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong RiverDelta

- Năm - Year 2000 35 5176 1188 361 1436 1436 15 52,6

- Năm - Year 2001 34 3150 1057 578 815 805 12 18,6

- Nãm - Year 2002 32 3568 943 556 704 684 -65 23,3

+ Tỉnh Long An

- Nãm - Year 2000 3 506 47 29 11 11 0,6

- Năm - Year 2001 5 500 47 30 12 12 0,2

- Năm - Year 2002 4 134 46 32 11 11 1 0,4

+ Tỉnh Đóng Tháp

- Nãm - Year 2002 2 16 4 1 1 1
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3a. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nông nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of enterprises having agriculture, hunting 
and forestry activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuân Lợi Thue va
nghiệp có 
den 31/12 

(ON)

động có 
den 

31/12
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Person)

vốn CÓ 
den 

31/12
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dấu tư dãi 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ dồng) 
Nel turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đâ 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh An Giang -

- Năm - Year 2000 1 74 11 6 6 6 1

- Năm - Year 2001 1 93 41 35 6 0.1

- Năm - Year 2002 1 7 4 2

+ Tỉnh Tién Giang

- Nàm - Year 2000 1 207 43 11 47 47 1 0.7

- Năm - Year 2001 2 429 338 305 62 60 1 1,3

- Nãm - Year 2002 2 526 349 312 78 76 1 1.5

+ Tình Vĩnh Long

- Năm - /'-'-2000 1 7 1 1

- Nãm - Year 2001 1 7 1 1

+ Tỉnh Bến Tre

- Nãm - Year 2000 6 61 4 2 12 12 0,1

- Nãm - Year 2001 6 61 4 2 12 11 0.1

- Nãm - Year 2002 1 5

+ Tỉnh Cấn Thơ

- Nâm - Year 2000 6 2197 978 274 1310 1310 4 46,7

- Năm - Year 2001 5 1421 530 176 679 679 1 13,1

- Năm - Year 2002 2 1928 396 162 524 509 -88 17,0
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3a. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp nòng nghiệp và 
lâm nghiệp

(Cont.) Some main indicators of of enterprises having agriculture, 
hunting and forestry activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Person)

Nguồn 
võn có 

dến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vã 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nóp ngàn 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng sỏ’ 
Total

Trong đó 
Doanh thu 

thuấn 
SXKD 

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Trà Vinh

- Nãm - Year 2002 1 49 14 5 6 6

+ Tỉnh Sóc Trăng

- Nãm - Year 2000 3 200 43 15 25 25 7 3,1

- Năm - year 2001 3 197 49 17 27 27 8 2,1

- Năm - Year 2002 3 184 62 22 45 43 11 1.3

+ Tình Bac Liêu

- Nãm - Year 2000 1 27 9 3 4 4

- Nãm - Year 2002 2 32 1 1

+ Tỉnh Cá Mau

- Nãm - Year 2000 13 1897 53 20 19 19 1 1.4

- Nãm - Year 2001 11 442 48 13 17 15 2 1.8

- Năm - Year 2002 14 687 66 18 37 36 10 3.0

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 10 11449 677 532 86 86 9.7

- Năm - Year 2001 11 12272 915 696 87 80 -10 8.0

- Năm - Year 2002 11 12272 915 696 80 80 -10 8.0

476

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



3b. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản
Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sô' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

dến 
31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
dấu tư dãi 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue va 
các 

khoản đâ 
nộp ngán 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ dồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which’ 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Năm - Year2ữQ0 2453 37253 2169 1595 2237 2237 146 131,4

• Nãm • Kear2001 2563 40376 2432 1765 2292 2240 131 90,6

- Năm - Year2ũũ2 2407 40746 2829 2051 2230 2218 188 84,1

CHIA THEO KHU VƯCVÀ
THÀNH PHẤN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

■ Nãm - /ear 2000 49 4310 437 216 469 469 6 103,9

- Năm - Year 2001 49 5926 549 266 448 443 -4 62,5

- Năm - Year 2002 41 4357 481 227 345 337 28 47,7

+ DN nhá nước Trung ương 
Central State enterprise

- Nãm - Year 2000 2 210 43 18 70 70 2,7

- Nãm - Year 2001 4 1206 94 46 201 201 2 22.1
- Năm - Year 2002 6 695 112 61 63 61 1 3,6

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

- Nãm - Year 2000 47 4100 393 198 399 399 6 101,3
- Nãm - Year 2001 45 4720 455 221 247 241 -6 40,3
- Năm - Year 2002 35 3662 370 167 282 277 27 44,1
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
võn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đấu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dõng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dà 
nòp ngẩn 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng so 
Total

Trong dó. 
Doanh thu 

thuán 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

■ Nãm - Year 2000 2392 31915 1567 1340 1745 1745 167 26.6

- Nãm - Year 2001 2496 33008 1654 1403 1788 1741 170 27,2

- Nâm - Year 2002 2345 34519 2087 1722 1830 1827 174 35,0

+ DN Tập thể - Collective

■ Năm - Year 2000 49 1464 135 127 52 52 -8 0,2

- Năm - Year 2001 51 1495 136 127 62 59 -7 0,2

- Nãm - Year 2002 196 4697 364 311 140 139 -10 1,6

+ DN Tư nhãn - Private

- Năm - Year 2000 2316 29358 1357 1155 1619 1619 174 25,3

- Năm - Year 2001 2408 30205 1424 1206 1648 1645 177 25,8

- Nãm - Year 2002 2074 28009 1461 1215 1564 1562 181 32,2

+ Còng ty Hợp danh 
Collective name

- Nãm - Year 2000

- Nãm - Year 2001

- Nãm - Year 2002 2 48 5 4 4 4 1 0.1
+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

■ Năm - Year 2000 17 729 48 37 63 63 1 0,8

- Nàm - Year 2001 22 817 60 46 62 23 1 0,8

- Nãm - Year 2002 50 1193 174 139 85 83 2 0.8
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Só' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
dông có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn co 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đắu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue va 
câc 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phấn có vốn Nhà
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nãm - Year 2000 2 76 3 1 3 3 0,1

- Nãm - Year 2001 2 76 3 1 3 1 0,1

- Nàm - Year 2002 4 109 4 2 4 4 0,1
+ CT cổ phấn không có vốn

Nha nước - Joint stock
Co. without capital of state

- Năm - Year 2000 8 288 25 20 9 9 0,1

- Nãm - Year 2001 13 415 32 23 14 13 0.3

- Nàm - Year 2002 19 463 79 51 35 35 0,2

3. Khu vực có vôn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 12 1028 165 39 23 23 -27 0,9

- Nãm - Year 2001 18 1442 229 95 56 56 -32 0,9

- Nãm - Year 2002 21 1870 261 102 55 54 -13 1,5
+ 100% vốn nước ngoài

100% foreign capital

- Nãm - Year 2000 9 675 93 22 9 9 -27 0.7
- Nãm - Year 2001 14 1060 149 78 35 35 -30 0,7
- Năm - Year 2002 16 1451 176 86 36 35 -13 1,1
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3b. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Só' doanh 
nghiêp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Peisons)

Nguồn 
von CÓ 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đẩu tư dái 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỳ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
cãc 

khoản dã 
nóp ngàn 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuan 
SXKD

Of which 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 3 353 71 16 14 14 1 0,2
- Năm - Year 2001 4 382 80 17 20 20 -1 0,3

- Năm - Year 2002 5 419 85 16 19 19 03

CHIA THEO KHU VỰC VÁ 
THÀNH PHẤN KINH TẼ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

- Nãm - Year 2000 55 2493 227 171 125 125 -13 4.0

- Nãm - Year 2001 57 2833 266 197 173 169 -13 11.0

- Năm - Year 2002 107 3287 326 251 125 121 -11 1,9

+ Hà Nội
- Nãm - Year 2000 4 316 45 25 12 12 0.6

- Năm - Year 2001 4 323 46 26 12 12 0.4

- Nãm - Year 2002 10 417 74 48 23 20 1 0,6

+ Hải Phòng
- Năm - Year 2000 8 693 72 51 73 73 -4 3.1

- Nãm - Year 2001 10 1207 117 83 121 121 -5 10,2

- Năm - Year 2002 23 886 77 63 43 43 0.6

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 1 78 2 2
- Năm - Year 2001 1 18 1
- Nãm - Year 2002 1 15 1

+ Há Tây
- Năm - Year 2000 4 304 7 3 2 2 0.1

- Nãm - Year 2001 4 306 9 4 3 2 0,1
- Năm - Year 2002 6 373 11 4 3 3 0.1
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiẽp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỳ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vã 
dấu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh

- Nãm - Year 2000 1 21 1 1

- Năm - Year 2001 1 22 2 1

- Năm - Year 2002 1 20 3 2 1 1

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 7 177 2 1 2 2

- Nãm - Year 2002 6 127 1 1 1

+ Hưng Yên 6 122 1 1 1 1

- Nàm - Year 2000

- Năm - Year 2001 2 50 2 1

- Năm - Year 2002 2 55 4 2

+ Hà Nam 1 44 6 3 1 1

- Nãm - Year 2000

- Nãm - Year 2001 1 38 1 1 1 1

- Nãm - Year 2002 1 20 9 9 1 1

+ Nam Định

- Nãm - Year 2000 17 679 79 75 32 32 -6 0,2
- Năm - Year 2001 17 696 79 74 33 31 -6 0.3
- Năm - Year 2002 18 817 74 68 26 26 -12 0,3

+ Thái Binh

- Nãm - Year 2000 .8 61 7 5 1 1 -1
- Năm - Year 2001 11 75 9 6 2 2 -1
- Năm - Year 2002 33 503 62 46 25 25 1 0,2
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Sô' doanh Số lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuần Lơi Thuế vá
nghiệp có dộng có vốn có đầu tu dài (Tỷ đổng) nhuận các
den 31/12 đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nõp ngán
Number of (Người) (Tỳ (Tỷ đóng) Tổng sỏ Trong đó: (Tỷ sách(Tỷ
enterprises Number đổng) Fixed Total Doanh thu đổng) dóng)
at31/12 of Capital asset and Profit Tax and

(Enterprise) employ- resource long-term SXKD before fees paid
ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Bỉnh
- Nãm - Year 2000 2 76 8 6 1 1

- Nãm - Year 2001 1 4

- Nãm - Year 2002 7 70 8 6 1 1

2. Đông bắc • North East
- Nàm - Year 2000 11 883 104 28 24 24 1 0,2

- Nãm - Year 2001 13 825 104 22 33 32 -3 0,2

- Năm - Year 2002 32 1400 185 81 40 40 0,2

+ Tuyên Quang
- Năm - Year 2000 1 62 1 1 1 0,1

- Năm - Year 2001 1 62 1 1 1 0.1

- Năm - Year 2002 1 57 1 1 1

+ Yên Bái
- Nãm - Year 2002 1 15

+ Phú Thọ
- Năm - Year 2000 1 17

- Năm - Year 2001 1 17

- Năm - Year 2002 2 42 1

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 1 40 1 1

- Năm - Year 2001 1 42 1 1

- Năm - Year 2002 1 42 2 1 2 2

+ Quảng Ninh
- Năm - Year 2000 8 764 102 27 23 23 1 0,2

- Năm - Year 2001 10 704 102 21 31 31 -4 0,1

- Năm - Year 2002 27 1244 181 79 36 36 0,2
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp cò 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
đóng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vòn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đắu (ư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trườc 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngần 
sách (Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng só' 
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Tây Bắc - North West
- Nãm - Year 2000 1 63 3 2 2 2 0,1
- Nâm - Year 2001 1 71 4 2 2 2 0,1
- Nãm - Year 2002 1 75 5 3 4 4 0,1

+ Sơn La

- Nam - Year 2000 1 63 3 2 2 2 0,1
- Nãm - Year 2001 1 71 4 2 2 2 0,1
- Nam - Year 2002 1 75 5 3 4 4 0.1

4. Bắc Trung bộ
North Central Coast
- Năm - Year 2000 56 1812 106 87 67 67 -4 0,7

- Nãm - Year 2001 61 2130 122 99 80 78 -3 1.8
- Năm - Year 2002 147 3441 228 194 105 105 1,0

+ Thanh Hóa

- Năm - Year 2000 37 948 65 60 22 22 -2 0.1
- Năm - Year 2001 40 998 73 66 24 23 -2 0,4
- Nãm - Year 2002 45 1060 76 68 30 30 -2 0,3

+ Nghệ An

- Nàm - Year 2000 3 352 14 11 5 5 -2 0,1
- Năm - Year 2001 5 590 18 14 8 8 0,4
- Năm - Year 2002 24 902 62 50 16 16 0,3

+ Hà Tĩnh

- Năm - Year 2000

- Nãm - Year 2001

9

10

274

312

12

19

9

13

5

6

5

6 0,1
- Nàm - Year 2002 16 371 24 22 16 16 0,2
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3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

So lao 
động có 

đến

Nguón 
vốn CÓ 

đến

TSCĐ và 
dầu tư dài 

hạn có

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước

Thue va 
các 

khoản đã
(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn

Number of (Người) (Tỷ (Tỷ đóng) Tong SÒ Trong dó. (Tỷ sách(Tỷ
enterprises Number dồng) Fixed Total Doanh thu đóng) dóng)

at 31/12 of Capital asset and Profit Tax and
(Enterprise) employ- resource long-term SXKD before fees paid

ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion
31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Quảng Binh

- Năm - Year 2000 1 63 9 4 24 24 0,3

- Nãm - Year 2001 1 80 6 4 30 30 0.8

- Năm - Year 2002 17 295 24 21 15 15
+ Quảng Trị

- Năm - Year 2000 1 14 2 1 1 1

- Nãm - Year 2001 1 17 2 1 3 3
- Nãm - Year 2002 7 150 8 7 4 4 0.1

+ Thừa Thiên - Huế

- Năm - Year 2000 5 161 5 2 11 11 1 0,2

- Năm - Year 2001 4 133 4 1 10 8 1 0,2

- Nãm - Year 2002 38 663 35 26 24 24 3 0.2

5. Duyên hài miến Trung
South Central Coast

- Năm - Year 2000 134 2005 207 88 111 111 -15 9,5

- Năm - Year 2001 137 2631 292 103 161 123 -9 35,5

- Nãm - Year 2002 126 2827 292 120 119 117 13 42,2

+ Đà Nang

- Năm - Year 2000 3 86 3 2 3 3 0,1
- Năm - Year 2001 3 72 3 2 3 3 0,1

- Năm - Year 2002 3 71 3 2 4 4

+ Quàng Nam
- Năm - Year 2000 2 101 5 3 1 1 -1

- Năm - Year 2001 3 96 8 5 5 5 0.2

- Năm - Year 2002 5 189 39 16 37 37 22 31,4

484

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



3b. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Só' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đắu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vã 
các 

khoản đã 
nộp ngán 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bình Định

- Nãm - Year 2000 2 210 57 3 15 15 9 8,0

- Năm - Year 2001 2 218 53 4 16 15 1 6,9

- Năm - Year 2002 1 55 39 1 10 9 8,8

+ Phú Yên

- Năm - Year 2002 27 306 33 26 4 4

+ Khánh Hoà

- Năm - Year 2000 127 1608 141 80 91 91 -21 1,4

- Nãm - Year 2001 129 2245 228 92 137 99 -9 28,3

- Nãm - Year 2002 90 2206 177 75 64 63 -9 2,0

6. Tây Nguyên
Central Highlands

- Năm - Year 2000 1 75 1 1 1 0,1

- Năm - Year 2001 1 75 1 1 1 0,'•

- Nàm - Year 2002 2 105 2 2 1 1 0,9
+ Gia Lai

- Năm - Year 2002 1 30 1 1 0,9
+ Đẳk Lắk

- Năm - Year 2000 1 75 1 1 1 0.1
- Nàm - Year 2001 1 75 1 1 1 0.1
- Nãm - Year 2002 1 75 1 1 1 0.1
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3b. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)

Số lao 
đông có 

dến 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dài 
hạn có đến 

31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Nel turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế va 
các 

khoản đã 
nõp ngán 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dõng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đỏng Nam bộ 
South East

■ Năm - Year 2000 591 6856 340 236 503 503 32 87,9

- Nãm - Year 2001 618 7205 313 254 309 307 25 4,9

- Nâm - Year 2002 538 6787 422 309 349 345 28 8,0

+ TP HỒ Chi Minh
- Nãm - Year 2000 22 373 72 48 117 117 2 1,3

- Năm - Year 2001 21 485 59 49 25 24 0,2

- Nãm - Year 2002 24 818 171 106 80 78 2 3,8

+ Ninh Thuận
- Nãm - Year 2000 33 578 30 25 12 12 1 0.4

- Nãm - Year 2001 46 766 42 34 16 16 0.4

- Năm - Year 2002 49 811 39 28 23 23 1 0,5

+ Binh Phước
- Năm - Year 2002 1 2

+ Đóng Nai
- Năm - Year 2000 1 73 2 1 2 2 0,1
- Năm - Year 2001 3 127 3 1 13 13 0.1

- Nãm - Year 2002 4 174 3 1 3 3 0.1

+ Binh Thuận
- Năm - Year 2000 534 5545 169 145 249 249 27 3,7

- Năm - Year 2001 546 5758 197 166 253 252 27 4.1
- Năm - Year 2002 

+ Bá Rịa-Vũng Tàu
458 4965 206 171 240 239 24 3,5

- Năm - Year 2000 1 287 67 17 123 123 2 82,5
- Nãm - Year 2001 2 69 13 4 3 3 0,1
- Năm - Year 2002 2 17 3 3 3 3
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3b. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuân 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Nãm - year 2000 1604 23066 1180 983 1405 1405 148 28,9
- Nam - Year 2001 1674 23960 1294 1065 1445 1440 137 24,8
- Nãm - Year 2002 1454 22824 1370 1092 1488 1485 161 29.8

+ Long An

- Năm - Year 2002
+ Đóng Tháp

- Nãm - Year 2000
- Nãm - Year 2001
- Nãm - Year 2002

1

1
1
2

25

8
8

19

1

2 2

2

1

2

1 0,1
+ An Giang

- Nãm - Year 2000 24 103 15 5 15 15 1
- Năm - Year 2001 24 103 15 5 15 15 1
- Năm - Year 2002 26 143 23 8 23 23 3

+ Tién Giang

- Nãm - Year 2000 213 3820 137 120 168 168 12 3,0
- Nàm - Year 2001 217 3864 138 121 170 170 13 3,0
- Năm - Year 2002 171 3438 135 115 138 138 15 3,0

+ Vĩnh Long
- Năm - Year 2000
- Nãm - Year 2001

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000

1
3

525

6
25

4762

5

164

2

145

2

170

2

170 20 2,9
- Năm - Year 2001 533 4832 169 150 172 172 20 29
- Năm - Year 2002 461 4517 157 142 153 153 31 6.5
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3b. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thuỷ sản 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having fishing activities

Sỏ’ doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

a 131/12 
(Enterprise)

Sỏ’ lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dái 

hạn có 
dến 31/12

Doanh thu thuãn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỳ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
al 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Kiên Giang

- Nãm - Year 2000 732 13043 756 628 988 988 108 21,4

- Năm - Year 2001 740 13230 778 649 1002 998 104 17,0

- Nãm - Year 2002 582 12076 765 637 942 940 88 17,9

+ Trà Vinh

- Năm - Year 2001 2 17 1 1 1 1

- Nãm - Year 2002 1 7 1

+ Sóc Trâng

- Năm - Year 2000 2 276 42 36 13 13 0,8

- Nãm - Year 2001 10 408 54 45 11 11 -1 0,7

- Năm - Year 2002 15 476 94 71 72 72 6 0,1

+ Bạc Liêu

- Năm - Year 2000 73 856 50 37 41 41 7 0,6

- Năm - Year 2001 75 1142 110 75 56 56 -1 0.7

- Nãm - Year 2002 100 1707 153 93 137 136 15 1,7

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 34 198 16 11 10 10 2 0,3

- Nãm - Year 2001 71 350 29 20 17 17 2 0.6

- Năm - Year 2002 92 391 34 21 18 18 3 0,6

9. Không phân vùng 
None Region

- Năm - Year 2001 1 646 36 23 87 87 2 12,3
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3c-d-e. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Some main indicators of enterprise mining, quarrying, manufacturing, 
electricity, gas and water supply activities

Só' doanh Số lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có động có Vốn có đầu tư dai (Tỷ dóng) nhuận các
đen 31/12 đến đến han có Net turnover trước khoản dã

(DN)
Number of

31/12 
(Người)

31/12 
(Tỷ

đến 31/12
(Tỷ dónq)

(Billio

Tổng số

T VND) thuế 
(Tỷ

nộp ngân 
sách(Tỷ

enterprises Number đổng) Fixed
Trong đó:

đổng) đóng)
at 31/12 

(Enterprise)
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

■ Năm - Year2ŨŨQ 10938 1822741 353161 212401 315136 315136 30191 36681,5
■ Nãm - Year2001 13140 2005769 399486 232726 373681 354309 33102 42248,5

- Năm - Kear2002 15858 2440669 493248 272073 457975 451291 41584 58993,4

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHÁN KINH TỂ 

BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

- Nãm - Year 2000 1777 889133 159458 95038 119913 119913 6815 12522,3
- Nãm - Year 2001 1619 866082 172612 99603 131485 125306 7246 14596,8
- Nâm - Year 2002 1623 936979 209651 118231 158932 156534 9369 17141

+ DN nhá nước Trung ương 
Central State enterprise

- Năm - Year 2000 708 543373 126873 77871 82933 82933 6024 9051,2
- Năm - Year 2001 673 536935 137924 81997 91379 87417 6403 10594
- Năm - Year 2002 685 575907 166037 96969 110822 109408 7971 12395,5

+ DN nhá nước Địa phương 
Local state enterprise

- Nãm - Year 2000 1069 345760 32585 17168 36980 36980 790 3471,1
- Năm - Year 2001 946 329147 34688 17608 40106 37889 842 4002,8
- Nãm - Year 2002 938 361072 43613 21262 48111 47125 1398 4745,5
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lơi Thue va
nghiệp 
có dến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vón có 
đến 

31/12

đầu tư dai 
hạn có 

đến 31/12

(Tỳ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỳ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó'
Doanh thu 

thuần 
SXKD

OI which. 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - year 2000 8103 570069 32305 15025 51147 51147 541 1884,9

- Năm - Year 2001 10072 696630 50245 22764 84367 73310 1407 2489,5

- Năm - Year 2002 12535 867650 73107 31743 100112 99376 2155 3697

+ DN Tập thể - Collective

- Năm - Year 2000 1174 80995 1268 633 2134 2134 33 58,5

- Năm - Year 2001 1258 54923 1485 698 2267 2247 30 62,5

- Năm - Year 2002 1368 62664 1881 876 2699 2691 49 77,7

+ DN Tư nhân - Private

- Năm - Year 2000 4195 102218 5189 2472 14299 14299 182 291,6

- Nãm - Year 2001 4588 117585 6626 3062 25513 15715 152 375,5

- Năm - Year 2002 5184 144201 9099 4005 19386 19353 280 472,2

+ Công ty Hợp danh
Collective name

- Năm - Year 2000 1 12 1 1 1 1 0 0,1

- Năm - Year 2001 2 36 1 1 1 1 0 0

- Năm - Year 2002 6 101 20 8 5 5 0 0

+ Cõng ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

■ Năm - Year 2000 2477 322184 20520 9183 28295 28295 27 1212,7

- Năm - Year 2001 3745 402306 30406 13825 42364 41532 561 1363,6

- Nãm - Year 2002 5279 509391 46601 20457 58780 58329 828 2285,2
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh So lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có động có vổn CÓ đẩu tư dai (Tỷ đồng) nhuận các
đen 31/12 đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân
Number of 
enterprises 

at 31/12

(Người)
Number 

of

(Tỷ 
đóng) 
Capital

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and

(Tỷ 
đóng) 
Profit

sách(Tỷ 
đóng)

Tax and

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

(Enterprise) employ- resource long-term before fees paid
ees at at 31/12 investment taxes (Billion
31/12 (Billion at 31/12 (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phấn có von Nhá
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

■ Nam - /ear 2000 130 38202 3406 1480 4805 4805 258 249,5

- Nãm - year 2001 187 71012 6865 2667 8806 8508 555 533

- Năm - year 2002 221 82362 8851 3432 11485 11327 774 614,1

+ CT cổ phân không có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. without capital of state

■ Năm - year 2000 126 26458 1921 1256 1613 1613 42 72,6

- Nâm - year 2001 292 50768 4863 2511 5414 5306 110 154,9

- Nãm - year 2002 477 68931 6657 2965 7757 7671 224 247,6

3. Khu vực có vốn đầu tư
nước ngoài • Sector of 
Foreign investment

- Năm - year 2000 1058 363539 161397 102338 144076 144076 22836 22274,5

-Nãm- year 2001 1449 443057 176629 110358 157828 155695 24450 25162,2

- Nãm - year 2002 1700 636040 210490 122100 198930 195380 30060 38155,3
+ 100% vốn nước ngoài

100% foreign capital

- Nãm - Year 2000 704 276132 65154 39694 55055 55055 -156 2041,5
- Năm - year 2001 1067 349524 78085 46443 64815 64286 172 2015,5
- Năm - year 2002 1290 515961 104976 58235 89039 86507 2717 3959
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Só' doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiẽp có động có vón có đẩu tư dai (Tỷ đổng) nhuàn các
đến 31/12 đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
al31H2 
(Billion 
VND)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nóp ngàn 
sách(Tỳ 

dồng)
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so 
Total

Trong đó'
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 354 87407 96241 62643 89021 89021 22993 20233

- Năm - Year 2001 382 93533 98544 63917 93014 91409 24279 23146,7

- Năm - Year 2002 410 120079 105514 63864 109892 108873 27343 34196,3
CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

■ Năm - Year 2000 2450 411394 54472 30171 51176 51176 2116 4076,8

- Năm - Year 2001 3142 431110 63353 33898 60200 59305 2642 4424 7

- Năm - Year 2002 4080 514144 81001 39486 79485 78495 2734 7281,1

+ Há Nội
- Nãm - Year 2000 1066 163049 24662 11726 23840 23840 1029 2341,7

- Nãm - Year 2001 1346 176423 29322 13430 28608 28055 1162 2333 6

- Năm - Year 2002 1901 209526 40172 16859 38365 37696 1159 3193,1

+ Hải Phòng
- Năm - Year 2000 358 88695 9473 6122 8034 8034 159 556,9

- Năm - Year 2001 412 96335 10460 6565 9959 9793 379 695,4

- Nàm - Year 2002 476 110549 12846 7353 12684 12491 268 856,1

+ Vĩnh Phúc
- Nãm - Year 2000 52 9609 3978 1640 6196 6196 685 418,4

- Năm - Year 2001 78 10919 4259 2026 6788 6780 577 529 2

- Năm - Year 2002 94 16657 6023 2380 9369 9317 615 1934 4

+ Há Tây
- Năm - Year 2000 199 20814 2813 1581 1940 1940 -105 104,1

- Năm - Year 2001 234 21846 2763 1495 2273 2252 3 104,2
- Năm - Year 2002 293 27588 3126 1655 3308 3288 61 177,4
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh Sô' lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghièp có động có Vốn có dầu tư dai (Tỷ đổng) nhuận các
den 31/12 dến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 
Number of

31/12 
(Người)

31/12 
(Tỷ

đến 31/12
(Tỷ đổng)

(Billio

Tổng sỏ’

n VND) thuế 
(Tỷ

nộp ngán 
sách (Tỳ

enterprises Number đổng) Fixed
Trong dó: đổng) đổng)

at 31/12 
(Enterprise)

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 202 13482 2183 1612 1498 1498 8 142,4
-Năm - Year 2001 254 15380 2432 1703 2139 2135 145 170,6
- Năm - Year 2002 299 19140 3640 2358 2141 2180 97 192,5

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 149 23473 4065 2768 3168 3168 212 261,7
- Năm - Year 2001 209 26901 4539 2879 3405 3389 345 353,5
- Nãm - Year 2002 233 30389 4656 2551 4736 4714 377 466,3

+ Hưng Yên

- Nãm - Year 2000 73 11321 1686 783 2699 2699 257 90,2
- Năm - Year 2001 98 14682 2028 1114 2166 2156 132 45,4
- Nãm - Year 2002 104 21884 3238 1598 3240 3223 107 247,9

+ Há Nam

- Nãm - Year 2000 47 7648 2864 2438 844 844 -87 41,5
- Nãm - Year 2001 64 9960 2879 2414 1200 1198 -73 56,5
- Năm - Year 2002 113 9657 2819 2269 1375 1368 36 67,9

+ Nam Định

- Nãm - Year 2000 130 46217 1401 757 1590 1590 -23 54,4
- Năm - Year 2001 216 26037 1664 818 1926 1910 -16 46,7
- Năm - Year 2002 286 29280 2011 983 2403 2371 0 69,9

+ Thái Binh

- Nãm - Year 2000 121 17871 896 501 924 924 0 53,5
- Năm - Year 2001 146 23147 1134 663 1103 1052 -8 62,1
- Nãm - Year 2002 173 28876 1334 766 1154 1139 6 54,6
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuắn Lợi Thuế va
nghiệp có động có Vốn có đầu tư dái (Tỷ đổng) nhuân càc
đen 31/12 dến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

31/12 31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngán 
sach (Tỷ 

đổng)
Tax and 

fees paid 
(Billion
VND)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Binh
- Năm - Year 2000 53 9215 452 243 444 444 -14 12.1

- Năm - Year 2001 85 9480 1872 791 634 584 -2 27,8

- Năm - Year 2002 108 10598 1136 713 709 705 9 21

2. Đòng Bắc - North East
■ Năm - Year 2000 545 170871 13190 6689 13864 13864 760 818.1

- Năm - Year 2001 677 172828 14499 7563 16537 16305 350 691

- Nãm - Year 2002 886 200105 19569 10197 20278 20039 410 851.4

+ Há Giang
- Năm - Year 2000 17 982 98 64 68 68 1 3.4

- Năm - Year 2001 21 1243 107 61 81 81 1 2,4

- Năm - Year 2002 41 1762 223 94 117 116 1 5.5

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 28 3615 253 161 172 172 -4 10,9

- Nãm - Year 2001 25 2661 219 139 133 128 0 7,8

- Nãm - Year 2002 40 4192 352 234 230 230 2 14,3

+ Láo Cai
- Năm - Year 2000 22 5430 567 381 338 338 11 16.1

- Năm - Year 2001 26 5562 557 362 337 306 11 15,5

- Nãm - Year 2002 48 5961 629 369 413 408 15 16,6

+ Bắc Kạn
- Năm - Year 2000 10 348 23 15 11 11 0 0,4

- Năm - Year 2001 23 1238 39 22 26 24 1 1.3

- Nãm - Year 2002 31 2166 63 33 49 49 1 2,5
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Só doanh 
nghiệp có 
den 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn CÕ 

đến 
31/12 
JTỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
dấu tư dai 
hạn có đến 

31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngàn 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

(huấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Lang Son

- Năm - Year 2000 31 2255 152 92 217 217 6 15,3
- Nâm - Year 2001 47 2603 197 109 578 577 6 9,7
- Nãm - Year 2002 54 3572 301 179 258 256 8 15,6

+ Tuyên Quang

- Năm - Year 2000 28 5233 331 186 249 249 -17 17,9
- Năm - Year 2001 51 6471 358 193 313 301 29 22,4
- Nãm - Year 2002 74 7353 423 223 333 330 16 19,6

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 64 8009 427 253 358 358 12 22,1
- Nàm - Year 2001 66 8126 469 269 429 418 12 24.1
- Nàm - Year 2002 79 9078 706 442 559 552 13 22,5

+ Thái Nguyên

- Năm - Year 2000 48 23851 1396 645 1872 1872 55 47,9
- Năm - Year 2001 78 27473 2094 1011 2726 2702 65 73,9
- Năm - Year 2002 103 29578 3246 1570 3259 3244 47 98

+ Phú Thọ
- Nãm - Year 2000 105 32397 4303 1916 4129 4129 750 245,7
- Năm - Year 2001 139 33216 5352 2680 4395 4333 110 272,6
- Năm - Year 2002 178 38098 5978 2762 4940 4827 101 277,2

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 60 7924 516 304 479 479 2 15,6
- Nãm - Year 2001 69 8297 541 289 447 447 -7 9,4
- Năm - Year 2002 89 11172 756 435 669 657 1 16,4
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đắu tư dái 

han có 
dến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế

Thuế và 
các 

khoản dã 
nộp ngân

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỳ 
đổng)

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Quàng Ninh
- Năm - Year 2000 132 80827 5114 2671 5973 5973 -54 422.3
- Năm - Year 2001 132 75938 4570 2429 7074 6989 126 252
- Năm - Year 2002 149 87173 6893 3855 9450 9369 204 363,2

3. Tây Bắc - North West
■ Năm - Year 2000 69 7352 770 544 364 364 -69 16,3

- Nãm - Year 2001 80 7553 825 581 373 334 47 18,7
- Nãm - Year 2002 100 9773 1078 701 537 509 -13 30,1

+ Lai Châu
- Năm - Year 2000 19 986 72 39 60 60 0 2.2

- Nãm - Year 2001 21 951 58 36 40 36 -2 1,8
- Năm - Year 2002 27 1558 140 100 57 57 1 3,1

+ Sơn La
- Nãm - Year 2000 21 2864 417 304 143 143 -51 9,3

- Năm - Year 2001 20 2751 434 297 176 151 40 12

- Nãm - Year 2002 25 3465 530 316 238 216 -17 14,6

+ Hòa Bình
- Năm - Year 2000 29 3502 283 202 163 163 -17 4,8

- Nãm - Year 2001 39 3851 333 249 155 146 9 4,9
- Năm - Year 2002 48 4750 408 285 242 237 4 12,4

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Năm - Year 2000 450 57980 13642 10023 6075 6075 -223 620,3

- Năm - Year 2001 563 63932 17029 12460 8546 8074 128 758,4

- Nãm - Year 2002 728 74948 19171 13385 9775 9640 99 979,3
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ vã Doanh thu Ihuấn Lợi Thue va
nghiệp có 
den 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

động có 
đến 

31/12
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đẳu lư dái 
hạn có 

dến 31/12

(Tỷ dóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngàn 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ dồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Trong dó. 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa

- Nãm - Year 2000 106 20945 8Ị80 6523 2757 2757 -207 261
- Nãm - Year 2001 156 22567 8410 6200 4200 3849 -27 360
- Nãm - Year 2002 189 25757 8600 6471 4434 4356 173 376,1

+ Nghệ An

- Năm - Year 2000 131 13130 2142 1433 798 798 -60 75,7
- Năm - Year 2001 171 16939 4835 4061 1229 1204 87 106.5
- Năm - Year 2002 202 16692 5444 4307 1728 1716 -208 131,1

+ Hà Tĩnh
- Nãm - Year 2000 45 5488 419 206 385 385 17 21
- Nàm - Year 2001 55 5650 409 248 407 362 6 28,9
- Nãm - Year 2002 69 6824 581 356 480 477 24 30,8

+ Quàng Binh
- Năm - Year 2000 38 5625 599 362 386 386 -21 26,7
- Nãm - /ear 2001 55 5275 822 430 678 672 -14 36,3
- Năm - Year 2002 71 9061 1571 567 1012 995 -16 179,7

+ Quảng Trị
- Năm - Year 2000 27 1885 110 66 110 110 8 10,3
- Nãm - Year 2001 33 2391 182 97 147 133 16 10,2
- Nãm - Year 2002 53 2821 238 129 202 201 17 12,9

+ Thừa Thiên - Huê'
- Năm - Year 2000 103 10907 2192 1431 1640 1640 43 225,5
- Nãm - Year 2001 93 11110 2371 1425 1884 1855 63 216,6
- Nãm - Year 2002 144 13793 2737 1554 1919 1895 113 248,7
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Sổ doanh 
nghiệp có 
den 31/12

Sõ lao 
dộng có 

đến

Nguổn 
vốn có 

đến

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có

Doanh thu thuần 
(Tỳ dóng) 

Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế va 
các 

khoản dã
(DN) 

Number ol 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn
(Tỷ dồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng SÓ

Total
Trong dó: 
Doanh thu 

thuắn 
SXKD 

Of which
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỳ 
dồng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hài miến Trung 
South Central Coast
- Nãm - Year 2000 629 122143 12664 7278 11918 11918 88 991.4
- Nãm - Year 2001 781 136471 15382 7885 14370 14240 277 1356,4

- Nãm - Year 2002 948 160022 18418 9212 17512 17355 298 1514,5
+ Đà Nắng

- Năm - Year 2000 210 32202 3439 1596 3474 3474 117 236
- Nãm - Year 2001 250 40381 4335 1877 4040 4020 119 259,9
- Năm - Year 2002 291 46013 5024 2198 4959 4920 144 276

+ Quàng Nam
- Nãm - Year 2000 67 14497 1008 613 502 502 -10 26,9
- Nãm - Year 2001 85 14956 1117 622 864 845 21 23.5
- Năm - Year 2002 121 18653 1689 947 1122 1117 69 83,3

+ Quàng Ngãi
- Nãm - Year 2000 65 10414 849 550 821 821 -17 52,9
- Năm - Year 2001 69 7820 1009 669 678 655 1 60,1
- Nãm - Year 2002 74 10917 1058 680 803 779 -14 74.7

+ Binh Định
- Năm - Year 2000 99 28146 1498 520 2622 2622 53 174,3
- Năm - Year 2001 140 29733 1808 618 2957 2935 64 221
- Năm - Year 2002 174 36117 2614 863 3238 3206 63 160,5

+ Phú Yên
- Năm - Year 2000 52 6510 698 380 699 699 4 102
- Năm - Year 2001 54 8501 1167 714 586 583 -11 144,6
- Năm - Year 2002 60 8109 1205 795 831 818 -2 161
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh So lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có 
den 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

dộng có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngàn

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đò:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
dóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hòa
- Nãm - Year 2000 136 30374 5171 3617 3802 3802 -57 399,3
- Năm - Year 2001 183 35080 5947 3386 5244 5204 83 647,1
- Nằm - year 2002 228 40213 6828 3730 6558 6516 40 759,1

6. Tây Nguyên
Central Highlands
- Năm - Year 2000 237 25661 3342 2011 2281 2281 -79 108,5
- Năm - Year 2001 276 31110 3648 2187 2121 2047 -15 94,7
- Năm - Year 2002 320 35455 4607 2602 2597 2553 44 118,8

+ Kon Turn
- Năm - Year 2000 23 1657 219 155 134 134 -25 4.4
- Nãm - Year 2001 30 2927 203 105 107 106 -9 5.1
- Nãm - Year 2002 27 3143 323 106 321 318 0 12,2

+ Gia Lai
- Nãm - Year 2000 58 6603 754 403 615 615 -17 24,9
- Nãm - Year 2001 73 7110 842 436 540 520 -2 32,8
- Nam - Year 2002 73 8900 1512 778 699 680 23 39,6

+ Đấk Lắk
- Năm - Year 2000 57 6933 638 356 526 523 -32 47,3
- Nãm - Year 2001 54 7966 695 372 477 463 -15 27,2
- Nãm - Year 2002 56 8051 681 362 549 542 3 28,6

+ Lâm Đổng
- Nãm - Year 2000 115 11190 1822 1128 1045 1044 0 31,8
- Nãm - Year 2001 126 13150 1900 1276 1019 981 14 30,8
- Năm - Year 2002 127 13499 1930 1281 877 864 16 33,1
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Sỏ doanh 
nghiêp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
dộng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD và 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh (hu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế

Thuế va 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(Tỷ dồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

■ Nãm - Year 2000 3741 785635 172310 99134 177449 177227 24902 28744.3
- Nam - Year 2001 4917 904399 205216 114770 219434 203325 29224 39748.4

- Nam - Year 2002 5737 1133723 197569 98877 212821 208162 10254 15808.1
+ TP HÓ Chi Minh

- Nãm - Year 2000 2068 485384 72076 38065 76383 76374 2504 6499.5

- Nãm - Year 2001 2815 546547 87375 44769 93781 91245 3803 8171,1
- Năm - Year 2002 3566 669383 105353 50409 121160 117924 6502 10800,4

+ Ninh Thuận

- Nãm - Year 2000 36 4287 260 177 291 289 3 6.5
- Nãm - Year 2001 38 3831 321 192 338 335 8 10,1
- Nãm - Year 2002 39 4383 260 128 358 356 9 9

+ Binh Phước
- Nãm - Year 2000 47 5782 193 101 369 369 2 10,9

- Năm - Year 2001 58 6789 233 116 454 442 1 13,9
- Nâm - Year 2002 49 7944 294 129 646 645 7 20,6

+ Tây Ninh
- Nãm - Year 2000 108 10782 2401 1807 1013 1012 -159 32,5

- Năm - Year 2001 116 12569 2576 1775 1348 1277 3 51,9

- Năm - Year 2002 141 19921 3010 2137 1679 1640 -43 72,7

+ Binh Dương
- Nãm - Year 2000 622 109791 16452 9626 13507 13468 -125 818,9
- Nãm - Year 2001 922 146664 23066 13193 18759 18592 -22 1117,4

- Năm - Year 2002 977 208692 31551 16680 28967 28611 970 1475,6
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Só doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp có động có Vốn có đấu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các
den 31/12 đến đến han có Net turnover trước khoản đã

(DN) 
Number of

31/12 
(Người)

31/12 
(Tỷ

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân
(Tỷ đổng) Tổng số Trong dó: (Tỷ sách(Tỷ

enterprises 
at 31/12 

(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Total Doanh thu 
thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đổng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đóng Nai

- Nãm - Year 2000 564 136414 37937 21685 40960 40954 1044 1624,8
- Năm - Year 2001 612 150194 41926 22705 54580 43078 1008 1578,8
- Năm - Year 2002 608 187807 52143 27088 53210 52218 2783 2940,5

+ Binh Thuận

- Năm - Year 2000 152 11640 833 348 1092 1091 -5 37.1
- Nãm - Year 2001 182 11995 891 382 1324 1196 -31 49.7
- Nãm - Year 2002 175 12894 1064 477 1691 1681 9 139,6

+ Bã Ria - Vũng Tấu

- Năm - Year 2000 144 21555 42156 27323 43836 43672 21645 19713,8
- Nãm - Year 2001 174 25810 48826 31637 48850 47162 24459 28755,7
- Năm - Year 2002 182 22699 3896 1829 5110 5086 16 349,7

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Nãm - Year 2000 2769 126912 14748 6665 29771 29766 294 1181,2
- Nâm - Year 2001 2664 139105 16613 7684 32904 32478 1162 1270,7
- Năm - Year 2002 2770 167170 22129 9652 40913 40693 927 1392

+ Long An

- Năm - Year 2000 188 26294 3425 1444 3808 3808 -232 237,4
- Nàm - Year 2001 204 27774 3924 1762 3755 3702 -40 228,2
- Nãm - Year 2002 262 37203 5098 2325 4336 4302 66 264.6

+ Đóng Tháp

- Năm - Year 2000 343 7415 819 286 2365 2362 55 115,4
- Năm - Year 2001 274 7899 952 301 2538 2519 91 106,4
- Nãm - Year 2002 274 7935 1041 309 3121 3116 97 129,1
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh 
nghiệp có 
den 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dai 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản dã 
nóp ngàn 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng sò'
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ An Giang

- Nãm - Year 2000 327 10824 1182 537 3753 3751 95 76,7

- Năm - Year 2001 318 12058 1254 569 3837 3691 87 111,6

- Nãm - Year 2002 298 14526 1608 677 4029 4012 107 111,4

+ Tién Giang

- Năm - Year 2000 374 10887 1081 665 1725 1725 -42 109,6

- Nàm - Year 2001 384 13551 1198 596 2090 2074 -4 119,2

- Nãm - Year 2002 401 14599 1160 637 2414 2395 15 109,2

+ Vĩnh Long

- Nãm - Year 2000 213 8690 638 325 934 934 25 63

- Nãm - Year 2001 222 7903 711 363 1115 1111 23 75,2

- Năm - Year 2002 221 8672 832 379 1395 1390 40 78,1

+ Bến Tre

- Nãm - Year 2000 57 4580 574 318 1055 1055 -5 76,8

- Năm - Year 2001 63 6997 691 392 1302 1294 2 80,6

- Nãm - Year 2002 80 8338 825 424 1242 1236 28 94.1

+ Kiên Giang

- Nãm - Year 2000 300 8386 1566 789 2094 2094 236 231,7

- Năm - Year 2001 269 8553 1684 781 2215 2194 181 205,8

- Nãm - Year 2002 274 11120 2234 926 3707 3659 210 179,7

+ Cán Thơ

- Năm - Year 2000 328 19138 2580 1088 4469 4468 47 124,2

- Năm - Year 2001 323 20842 2825 1256 5129 6263 30 185,1

- Nãm - Year 2002 368 26994 4084 1721 7167 7142 200 234,8
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3c-d-e. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp 
(Cont.) Some main indicators of enterprise mining, quarrying, 
manufacturing, electricity, gas and water supply activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dài 

hạn có 
dến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỳ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Tra Vinh

- Nam - Year 2000 134 3239 287 93 379 379 11 15.7

- Nãm - Year 2001 97 3122 291 122 461 453 17 9.2

- Nãm - Year 2002 97 5069 899 408 1033 1024 29 16,8

+ Sóc Trăng

- Năm - Year 2000 196 9418 989 521 3418 3418 50 70,9

- Năm - Year 2001 198 11080 1088 583 3960 3036 70 73,5

- Nãm - Year 2002 176 12290 1692 773 4188 4174 58 71.5

+ Bac Liêu

- Nãm - Year 2000 161 4758 409 225 1046 1045 14 25,1

- Năm - Year 2001 147 4789 474 259 984 971 694 12,6

- Năm - Year 2002 155 4473 563 280 1362 1360 42 7,7

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 148 13283 1202 371 4727 4727 39 34,9

- Nàm - Year 2001 165 14537 1522 700 5519 5170 12 63.4

- Nàm - Year 2002 164 15951 2095 794 6918 6883 36 95

9. Không phàn vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 90 115678 65908 47630 20964 20799 1751 2473,2

- Nãm - Year 2001 87 122008 70039 50343 23480 22661 1981 2721

- Nàm - Year 2002 83 119924 80737 56358 26111 26111 2270 2475,9
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3f. Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
Some main indicators of enterprise having construction activities

Sõ doanh 
nghiệp có 
đến 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
dộng có 

dến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ dồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuắn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các 

khoản dâ 
nộp ngân 
sách (Tỳ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SO - TOTAL

- Nãm - y'e^z'2000 3999 529351 61102 16173 46547 46547 1051 2079,3

- Nãm - Kear2001 5693 627591 79424 21773 60406 57726 1632 2392,2

- Năm - Year2002 7845 799001 113995 29597 86625 84426 1854 3069,3

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHÁN KINH TỂ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

■ Nãm - Year 2000 998 391735 49238 12710 38139 38139 938 1753,2

- Năm - Year 2001 908 407971 60526 15977 44969 42921 1215 1851,1

- Năm - Year 2002 915 470130 81626 20894 52992 50962 1241 2406,0

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State enterprise

■ Nãm - Year 2000 452 258209 32596 8083 27575 27575 625 1213,8

■ Năm - Year 2001 431 272956 40953 10731 32546 31026 789 1314,0

- Năm - Year 2002 455 315418 52712 13960 37894 36218 683 1749,2

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

- Năm - Year 2000 546 133526 16642 4628 10563 10563 313 539,4

- Năm - Year 2001 477 135015 19574 5246 12422 11896 426 537.1

- Năm - Year 2002 460 154712 28914 6934 15098 14743 558 656,8
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3f. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Sỏ' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ dồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỳ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh Ihu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - Year 2000 2958 134785 10671 3017 7624 7624 159 284,9

- Năm - Year 2001 4748 216517 18068 5646 14686 14064 442 512,9

- Năm - Year 2002 6887 323694 31296 8477 32197 32040 539 625,2

+ DN Tập Ihể - Collective

- Nãm - Year 2000 195 6542 159 50 267 267 11 8,2

- Nãm - Year 2001 252 6416 223 81 334 322 11 9.8

- Năm - Year 2002 325 9259 368 104 492 492 20 12,9

+ DN Tư nhãn - Private

- Năm - Year 2000 1209 37359 1731 580 1683 1683 43 56,0

- Nãm - Year 2001 1686 47736 3584 1628 2624 2563 58 98,9

- Nãm - Year 2002 2198 69248 3869 1280 3693 3682 87 95,3

+ Công ty Hơp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000

- Năm - Year 2001

- Nãm - Year 2002

+ Công ty Trách nhiêm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

■ Nãm - Year 2000

3

1473

115

82606

6

6207 1640

10

4759

10

4759 62

0,1

162,8
- Năm - Year 2001 2558 135695 10856 3037 8300 7805 137 219,9
- Năm - Year 2002 3776 192192 19621 5293 23047 22986 238 365,9
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Sỏ' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dái 
hạn có đến 

31/12 

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu (huấn 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nõp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Trong đò: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ CT cổ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nam - Year 2000 26 3078 1847 444 373 373 27 40,9

- Nãm - Year 2001 62 13316 1819 426 2271 2248 197 149,6

- Năm - Year 2002 80 23861 2855 611 2245 2188 112 74,8

+ CT cổ phấn không có vốn 
Nhá nước - Joint stock 
Co. without capital of state

- Năm - Year 2000 55 5200 727 303 543 543 17 17.0

- Nam - Year 2001 190 13354 1587 474 1156 1125 39 34,8

- Nãm - Year 2002 505 29019 4576 1189 2711 2682 82 76,2

3. Khu vực có vốn đâu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Nãm - Year 2000 43 2831 1193 445 784 784 -45 41,2

- Năm - Year 2001 37 3103 830 150 752 741 -23 28.2

- Năm - Year 2002 43 5177 1073 226 1435 1424 74 38,1

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Nãm - Year 2000 10 434 122 48 80 80 -17 8,9

- Nãm - Year 2001 12 1186 215 65 146 137 -7 5.9

- Năm - Year 2002 16 1845 394 109 601 597 63 12,3
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3f. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31112 
(Enterprise)

Số lao 
dộng có 

đen 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
von có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD và 
đấu tư dài 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản dã 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 33 2397 1072 398 704 704 -27 32,4
- Năm - Year 2001 25 1917 615 85 606 604 -15 22 3
- Năm - Year 2002 27 3332 679 117 834 827 12 25,8

CHIA THEO VŨNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hổng 
Red River Delta

■ Năm - Year 2000 893 176632 20251 5129 17949 17949 499 789,7
- Năm - Year 2001 1262 201398 27688 7250 22325 21653 631 908,5
- Nàm - Year 2002 1802 258604 38431 9752 29970 28810 537 1251,1

+ Hà Nôi
- Nãm - Year 2000 394 125333 16953 4197 14971 14971 468 688,3
- Năm - Year 2001 523 136191 22698 5878 18188 17573 585 777,7
- Nãm - Year 2002 825 172723 31227 7665 23999 22884 463 1118,6

+ Hải Phòng
- Năm - Year 2000 69 12299 953 283 833 833 6 33,9
- Nãm - Year 2001 96 22086 1770 498 1432 1410 19 39,4
- Năm - Year 2002 139 24711 2542 716 2156 2138 21 34 8

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 48 2681 206 56 153 153 3 4,3
- Nãm - Year 2001 86 3370 289 95 189 173 25.5
- Năm - year 2002 100 4625 401 125 297 296 2 6.8

+ Hà Tây
- Năm - year 2000 71 7831 434 137 476 476 5 12,1
- Năm - Year 2001 90 8674 612 178 676 671 14 14,5
- Nâm - Year 2002 118 10695 911 288 911 906 22 19,9
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3f. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh Sổ lao Nguón TSCĐ và Doanh thu thuấn Lơi Thué va
nghiệp có động có Vốn có dầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận cac
đen 31/12 dến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 
Number of

31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuê nộp ngàn
(Người) (Tỷ (Tỷ đóng) Tổng sõ Trong đó:

Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ sách(Tỷ
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 

ai131/12 
(Billion 
VND)

Total đóng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh

- Nãm - Year 2000 44 5508 249 67 239 239 2 8,9
- Nãm - Year 2001 56 4343 397 80 261 260 3 9,6
- Nãm - Year 2002 76 6190 557 149 390 387 4 12,9

+ Hài Dương

- Nãm - Year 2000 54 9289 578 150 522 522 4 14,7
- Năm - Year 2001 67 9006 654 161 532 532 -1 12,3
- Năm - Year 2002 89 10793 907 269 765 761 8 15,1

+ Hưng Yên

- Nãm - Year 2000 31 1822 164 53 114 114 3 5,5
- Năm - Year 2001 41 2136 214 69 174 172 2 3,5
- Năm - Year 2002 57 4268 286 92 241 238 1 4,2

+ Hà Nam

- Năm - Year 2000 24 1469 127 48 93 93 1 2,8
- Nãm - Year 2001 52 2899 183 63 167 166 1 3,9
- Năm - Year 2002 69 3353 298 100 195 192 1 2,8

+ Nam Định

- Năm - Year 2000 49 4867 281 46 251 251 3 9,8
- Nãm - Year 2001 63 4877 389 67 309 306 4 11,3
- Năm - Year 2002 97 6183 555 100 408 406 7 18,1

+ Thái Bình

- Năm - Year 2000 46 2831 115 32 120 120 3 5,1
- Nãm - Year 2001 75 3492 169 45 138 132 3 6,5
- Nãm - Year 2002 107 5514 250 73 232 231 5 13,6
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh So lao Nguón TSCĐ va Doanh thu thuần Lợi Thuế va
nghiêp có động có Vốn có đầu tư dái (Tỷ đổng) nhuận các
đen 31/12 đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
ProTit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Bĩnh

- Năm - Year 2000 63 2702 192 61 176 176 1 4,4

- Năm - Year 2001 113 4324 315 116 260 258 2 4,3
- Nãm - Year 2002 125 9549 495 174 375 372 2 4,2

2. Đỏng Bắc - North East
- Năm - Year 2000 433 47248 2929 719 2180 2180 41 85,4

- Nãm - Year 2001 700 57500 5172 1902 2981 2736 59 125,3
- Năm - Year 2002 969 77432 7021 2314 3994 3966 145 108,3

+ Ha Giang

- Năm - Year 2000 49 5966 718 95 303 303 13 12,9
- Năm - Year 2001 85 10487 854 190 377 377 13 13,7

- Năm - Year 2002 113 17166 1718 284 538 537 28 21,6
+ Cao Bang

- Nãm - Year 2000 37 5365 193 42 178 178 5 7.7
- Nam - Year 2001 45 7015 1230 801 207 202 4 7,7
- Nãm - Year 2002 86 7679 387 109 289 287 6 9,7

+ Láo Cai
- Nãm - Year 2000 75 5463 216 60 207 207 3 5.8
- Năm - Year 2001 153 6806 410 136 314 271 5 37,9
- Nãm - Year 2002 206 8957 795 230 538 532 13 7,9

+ Bắc Kạn
- Nãm - Year 2000 22 1417 57 16 56 56 1 1.5
- Nãm - Year 2001 42 1815 95 29 83 82 2 2,4
- Nãm - Year 2002 57 3361 197 55 119 117 2 3.1
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuân Lơi Thuê va
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đắu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuân 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nôp ngân

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
ai 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó. 
Doanh thu 

thuãn 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỳ 
đóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Lạng Sơn

- Nãm - Year 2000 18 1971 122 25 135 135 2 4.3

- Nãm - Year 2001 28 2144 167 38 137 97 2 6.8

- Nãm - Year 2002 39 3720 711 498 209 208 3 8.6

+ Tuyên Quang

- Năm - Year 2000 19 2474 92 27 87 87 3 2,7
- Nãm - Year 2001 50 2242 122 39 119 119 3 2.0

- Năm - Year 2002 64 4046 198 76 167 165 . 5 5.3

+ Yên Bái

- Nãm - Year 2000 26 3948 130 26 172 172 7 8.1

- Năm - Year 2001 29 4252 166 36 183 179 7 4,5

- Nãm - Year 2002 42 4994 229 56 219 218 10 6.3

+ Thái Nguyên

- Nãm - Year 2000 40 5094 232 52 158 158 1 5,2

- Nãm - Year 2001 64 4487 281 64 227 224 2 6.8

- Năm - Year 2002 94 5016 423 96 292 290 3 5.2

+ Phú Thọ

- Năm - Year 2000 76 7502 596 195 466 466 20,2

- Năm - Year 2001 117 9434 903 309 630 557 1 25,8

- Năm - Year 2002 143 11041 1273 528 606 602 -2 18,4

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 20 1802 103 24 108 108 1 3.3
- Năm - Year 2001 30 2338 240 108 162 162 7 5,1
- Nãm - Year 2002 40 2461 191 56 232 232 2 4.7
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Sô doanh So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuán Lợi Thuế va
nghiệp có dộng có Vốn có dầu tư dái (Tỷ dóng) nhuận các
đen 31/12 đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Quảng Ninh

- Năm - year 2000 51 6246 471 158 309 309 5 13,7

- Năm - year 2001 57 6480 704 153 543 466 14 12,5

- Nãm - Year 2002 85 8991 897 326 785 781 76 17.6

3. Tây Bắc - North West
- Năm - year 2000 133 10965 623 221 487 487 9 19,4

- Năm - year 2001 190 15724 899 320 738 713 19 24,7

- Nãm - year 2002 249 18199 1372 455 881 877 17 27,9

+ Lai Cháu
- Năm - year 2000 58 4487 236 73 195 195 6 8,0

- Năm - year 2001 73 5786 318 123 328 309 9 10,5

- Năm - year 2002 89 8550 554 161 440 438 11 14,4

+ Sơn La
- Năm - Year 2000 42 3593 199 62 156 156 3 5.3

- Năm - year 2001 61 5931 331 104 251 249 4 8,7

- Năm - year 2002 82 5882 544 182 276 275 4 10,0
+ Hóa Binh

- Năm - year 2000 33 2885 188 86 135 135 6.2
- Năm - year 2001 56 4007 250 93 160 154 6 5,6
- Năm - year 2002 78 3767 275 111 165 164 2 3,5

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Nãm - Year 2000 479 50881 3835 1086 2930 2930 46 142,0
- Năm - year 2001 641 57317 5224 1592 4896 4617 59 150,3
- Nãm - year 2002 947 71056 7243 2200 6113 5624 210 199,0
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3f. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dài 

hạn có 
dến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản dã 
nộp ngàn 
sách (Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Trong đó'
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa

- Năm - Year 2000 100 14876 1097 305 763 763 9 31,8

- Năm - Year 2001 102 16174 1429 343 1094 1074 10 38,7

- Nãm - Year 2002 152 19436 2034 575 1561 1553 12 49,6

+ Nghệ An

- Nãm - Year 2000 75 13825 1473 351 951 951 11 54,4

- Nãm - Year 2001 107 14501 1758 436 1858 1826 17 58,6

- Nàm - Year 2002 167 17087 2387 601 1995 1912 33 74.7

+ Hà Tĩnh

- Nãm - Year 2000 67 3797 244 71 202 202 2 16,3

- Nãm - Year 2001 107 4696 415 183 298 281 2 15,6

- Nãm - Year 2002 150 6024 467 127 800 416 130 10.7

+ Quảng Bỉnh

- Năm - Year 2000 85 5122 263 105 222 222 6 9,7

- Nãm - Year 2001 136 6768 407 179 358 357 7 9,7

- Nãm - Year 2002 181 9149 704 346 454 452 7 21,2

+ Quàng Trị

- Năm - Year 2000 68 4411 199 69 199 199 6 8,4

- Nãm - Year 2001 97 5155 307 120 315 265 9 8,0

- Nãm - Year 2002 135 7601 467 155 391 384 9 18,4

+ Thừa Thiên - Huế

- Nãm - Year 2000 84 8850 559 185 593 593 11 21,4

- Năm - Year 2001 92 10023 909 331 972 814 15 19,8

- Năm - Year 2002 162 11759 1184 396 913 907 20 24,3
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3f. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Sõ doanh Sỏ' lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuắn Lợi Thuế vá
nghiệp có dộng có Vốn có đầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các
den 31/12 dến đến hạn có Net turnover trước khoản đã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast

- Nãm - Year 2000 398 53278 5340 1338 4027 4027 58 160,5

- Năm - Year 2001 553 66899 7170 2011 5007 4871 82 214,7

- Nãm - Year 2002 734 78165 9889 3003 6346 6283 109 328,6

+ Đa Nắng

- Nãm - Year 2000 77 23958 2855 699 2074 2074 8 75,2

- Nãm - Year 2001 103 32481 3655 1017 2236 2211 21 109,8

- Nãm - Year 2002 140 33795 5279 1649 2947 2916 36 142,8

+ Quảng Nam

- Năm - Year 2000 45 5094 518 88 381 381 11 19,2

- Năm - Year 2001 61 5098 792 103 525 522 14 27,0

- Năm - Year 2002 85 7906 1184 236 755 742 32 31,2

+ Quảng Ngãi

- Năm - Year 2000 76 5183 333 107 300 300 7 14,1

- Nãm - Year 2001 109 4568 517 175 448 414 10 15,4

- Nàm - Year 2002 134 7975 718 263 541 535 8 16,2

+ Binh Định

- Nàm - Year 2000 81 9911 694 216 485 485 15 12,3
- Năm - Year 2001 126 14220 1014 375 760 757 18 28,1
- Năm - Year 2002 178 15827 1461 525 983 975 21 29,0

+ Phú Yên
- Năm - Year 2000 63 4478 515 117 353 353 5 18,7
- Nãm - Year 2001 79 5148 623 156 518 485 7 14,8
- Nãm - Year 2002 96 4186 488 92 417 416 25,5
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3f. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Só' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sò' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

den 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vâ 
đầu tư dãi 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hòa

- Nãm - Year 2000 56 4654 424 109 434 434 12 20,8

- Nãm - Year 2001 75 5384 570 184 520 481 11 19,5

- Nãm - Year 2002 101 8476 759 238 703 700 12 83,8

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Nãm - Year 2000 185 14569 1275 364 1040 1040 5 46.2

- Năm - Year 2001 253 16781 1399 454 1364 1275 35 53,7

- Nãm - Year 2002 337 25015 2061 671 1723 1708 35 70,1

+ Kon Turn

- Năm - Year 2000 28 1739 71 24 69 69 2 2,9

- Nãm - Year 2001 32 2602 128 43 129 111 4 4,2

- Năm - Year 2002 48 4502 218 55 213 212 5 4.7

+ Gia Lai

- Nàm - Year 2000 56 7084 501 163 439 439 -4 23,3

- Nãm - Year 2001 68 7366 543 191 526 522 -1 26,8

- Năm - Year 2002 80 9448 870 296 639 636 4 39,1

+ Đắk Lắk

- Năm - Year 2000 58 4137 483 123 377 377 4 12,0

- Năm - Year 2001 95 4868 508 157 509 445 27 16,8

- Năm - Year 2002 135 8047 709 244 644 637 17 16,8

+ Lâm Đóng
- Nãm - Year 2000 43 1609 220 54 156 156 3 8,1
- Năm - Year 2001 58 1945 219 63 200 196 6 6,0

- Nãm - Year 2002 74 3018 263 77 227 223 9 9.4

514

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



3f. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Só' doanh 
nghiệp có 
đến 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
dõng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

dến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
dầu tư dái 
hạn có dến 

31/12 
(Tỷ dóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ
South East

- Nãm - Year 2000 857 113742 20467 5745 11970 11970 220 548,1
- Nàm - Year 2001 1258 142379 23807 6058 16061 15690 528 664,4
- Nãm - Year 2002 1732 189201 38384 8716 30467 30053 555 795,5

+ TPHỒ Chi Minh

- Nãm - Year 2000 559 82957 14814 3940 8654 8654 176 383,3
- Nam - Year 2001 858 109355 17732 4222 12079 11777 402 490,3
- Nam - Year 2002 1176 141371 29815 6021 24682 24331 350 530,3

+ Ninh Thuân

- Năm - Year 2000 17 2207 151 60 143 143 3 5,6
- Năm - Year 2001 25 1751 375 237 227 220 5 4,4
- Năm - Year 2002 33 2250 287 97 257 254 12 7.7

+ Binh Phước

- Năm - Year 2000 24 1169 88 21 98 98 4 2,2
- Nãm - Year 2001 38 1607 176 59 158 151 3 3,7
- Nàm - Year 2002 42 1909 246 52 205 204 6 3,1

+ Tây Ninh

- Nãm - Year 2000 19 2240 145 37 134 134 3 9.9
- Năm - Year 2001 22 1885 199 43 167 165 6 14,9
- Nãm - Year 2002 29 2387 274 47 195 193 6 14.7

+ Bình Dương

- Nàm - Year 2000 53 5178 990 284 443 443 9 35,4
- Nàm - Year 2001 77 7220 927 330 785 776 16 18,6
- Nàm - Ýear 2002 95 10735 2546 1162 1'448 1420 80 58,2
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh hu thuần Lơi Thuế vá
nghiệp có động có Vốn có đầu tư dài (Tỷ đồng) nhuân các
den 31/12 đến đến han có Net turnover trước khoản dã

(DN) 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nóp ngàn
Number of (Người) (Tỷ (Tỷ đồng) Tong so Trong đó (Tỷ sách(Tỳ
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
Investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

dõng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đồng Nai

- Nãm - Year 2000 96 8588 1041 462 1137 1137 1 33,7

- Nãm - Year 2001 110 8615 867 210 824 806 8 20,1

- Nãm - Year 2002 173 15474 1450 486 1336 1322 25 30,4

+ Binh Thuận

- Năm - Year 2000 21 1888 591 377 187 187 4 8.8

- Nãm - Year 2001 34 2108 698 395 313 312 8 32,6

- Năm - Year 2002 37 2625 441 72 330 327 7,3

+ Bà Rịa - Vũng Tấu

- Năm - Year 2000 68 9515 2646 562 1174 1174 20 69,2

- Nãm - Year 2001 94 9838 2832 561 1509 1484 80 79,8

- Năm - Year 2002 147 12450 3324 779 2013 2001 77 143,9

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 564 25844 2909 920 2498 2498 76 112.0

- Năm - Year 2001 786 30947 3800 1375 3340 3204 118 110,4

- Năm - Year 2002 1025 42683 5330 1676 4163 4137 145 148,7

+ Long An
- Năm - Year 2000 84 2367 261 79 267 267 1 10,7

- Nãm - Year 2001 109 3014 326 110 352 349 10 9,1

- Nãm - Year 2002 201 6840 682 227 651 648 17 27.1

+ Đóng Tháp
- Năm - Year 2002 86 1652 220 56 172 172 8 7.4

- Nãm - Year 2000 155 2609 373 104 314 306 11 10,8

- Năm - Year 2001 184 3665 498 139 427 426 18 19,9
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3f. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)

dộng có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỳ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dãi 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngán

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tong so
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
dổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ An Giang

- Nãm - Year 2000 51 1596 384 106 386 386 15 12,5
- Năm - Year 2001 71 2547 546 179 490 436 22 19,3
- Nãm - Year 2002 99 4070 607 207 434 430 15 9,5

+ Tìén Giang

- Năm - Year 2000 49 2704 165 46 256 256 8 9,3
- Nãm - Year 2001 54 3558 245 60 367 359 9 9,9
- Năm - Year 2002 71 5241 339 74 436 435 9 11,1

+ Vĩnh Long

- Nàm - Year 2000 35 2099 169 36 139 139 5 5,5
- Nãm - Year 2001 43 3046 226 58 173 172 6 4.8
- Năm - Year 2002 67 3706 337 75 243 240 9 7.2

+ Bến Tre

- Nãm - Year 2000 27 1423 234 114 147 147 7 10,4
- Năm - Year 2001 36 1757 383 239 194 186 11 10,2
- Nãm - Year 2002 48 1836 437 252 198 197 9 7,4

+ Kiên Giang

- Nãm - Year 2000 63 4200 294 80 250 250 12 18,0
- Nãm - Year 2001 67 3055 299 91 270 270 22 9,5
- Nãm - Year 2002 68 3945 583 69 307 303 13 10,4

+ Cấn Thơ

- Năm - Year 2000 65 4967 424 84 391 391 1 17,6
- Nãm - Year 2001 102 5808 545 115 561 540 12 19,9
- Nãm - Year 2002 133 6873 733 160 768 764 22 29,1
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3f. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp xây dựng 
(Cont.) Some main indicators of enterprise having construction activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lơi Thuê va
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

đóng có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuàn 
trước 
thuế

các 
khoản đă 
nộp ngân

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách (Tỳ 
dóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trà Vinh

- Nãm - Year 2000 31 1206 109 41 129 129 4 6,3

- Năm - Year 2001 35 1439 225 131 166 153 6 7,1

- Năm - Year 2002 39 1818 225 133 152 151 6 3,6

+ Sóc Tràng

- Nãm - Year 2000 30 1564 149 44 101 101 3 2,9

- Năm - Year 2001 45 1555 155 50 130 113 -3 2,6

- Năm - Year 2002 57 2125 207 66 154 153 7 4,5

+ Bạc Liêu

- Nãm - Year 2000 18 978 274 172 144 144 7 3,9

- Năm - Year 2001 24 989 294 180 178 178 9 3,4

- Nãm - Year 2002 25 1165 325 185 209 207 14 4,2

+ Cà Mau

- Nãm - Year 2000 25 1088 228 62 116 116 5 7,5

- Năm - Year 2001 45 1570 182 59 145 142 4 3,8

- Nãm - Year 2002 33 1399 358 89 186 183 8 14,8

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 57 36192 3474 652 3467 3467 98 176,0

- Năm - Year 2001 50 38646 4265 811 3694 2968 101 140,2

- Nãm - Year 2002 50 38646 4265 811 2968 2968 101 140,2
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3g. Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, sửa chữa 
xe có động cơ, mô tô, xe máy, đố dùng gia đình
Some main indicators of enterprise having wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles...

Sỏ’ doanh Sò' lao Nguón TSCĐ va Doanh thu thuẵn Lợi Thuế va
nghiệp 
có dến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

vốn có 
đẽn 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ dóng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngán

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12
(Billion

Tong so
Total

Trong dó.
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

Of which. 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đóng) 

Tax and 
fees paid 
(Billion 
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 1 8

TỔNG SÓ' - TOTAL

- Nam - Year 2000 17547 368897 242036 33349 344558 344558 536 13223,5
- Nam - Year 2001 20722 402989 217561 35052 375767 364164 -14 22020,2
- Năm - Year 2002 24794 463042 251698 40910 515029 511323 991 28393,2

CHIA THEO KHU vực VÀ
THANH PHÁN KINH TẼ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

- Năm - Year 2000 1194 226770 205951 25672 210325 210325 67 9688,0
- Năm - Year 2001 1064 210998 169269 24935 213709 203583 -649 18067,6
- Năm - Year 2002 1047 209108 180435 26630 302804 300010 123 21459,3

+ DN nhá nước Trung ương 
Central State enterprise

■ Nâm - Year 2000 475 106940 182651 20098 148114 148114 -270 6625,1
- Năm - Year 2001 435 104885 147350 19632 155846 148215 -825 15307,9
- Năm - Year 2002 449 110440 157711 21132 243699 241685 -366 18810,2

+ DN nhá nước Địa phương 
Local state enterprise

- Năm - Year 2000 719 119830 23301 5574 62211 62211 338 3062,9
- Năm - Year 2001 629 106113 21919 5303 57863 55368 176 2759,7
- Năm - Year 2002 598 98668 22724 5498 59105 58325 490 2649,0
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

So lao 
động có 

đến 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỳ 
đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đáu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuán 
(Tỷdổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue va 
các 

khoản đâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of wnich: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoái nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - Year 2000 16308 138189 31346 4694 130469 130469 616 3258,0

- Nãm - Year 2001 19593 186911 42796 6733 156145 154822 757 3638,2

- Năm - Year 2002 23682 248289 65506 11005 205000 204204 1049 6499,6
+ DN Tập thể - Collective

- Nãm - Year 2000 327 6909 604 180 3114 3114 11 101,3

- Năm - Year 2001 372 8877 724 188 3681 3599 24 103,5

- Năm - Year 2002 434 9434 983 359 4162 4119 32 82,8

+ DN Tư nhãn - Private

- Nãm - Year 2000 11005 49696 7863 1622 51982 51982 344 678,6

- Năm - Year 2001 11783 59502 10161 2224 56323 56065 394 742,3
- Nãm - Year 2002 12470 68629 13656 2971 65587 65440 450 1040,2

+ Công ty Hợp danh 
Collective name

- Nãm - Year 2000 2 11 4 10 10 0,4

- Năm - Year 2001 2 10 2 4 4
- Nãm - Year 2002 6 46 7 1 43 43 2,7

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhãn 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 4774 66764 20396 2392 68415 68415 148 2253,0
- Năm - Year 2001 6991 95555 27422 3573 82198 81437 186 2375,6
- Nãm - Year 2002 9953 136909 41742 6145 112952 112462 341 4486,2
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Só doanh Sõ' lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuắn Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đắu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)

Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngàn 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprise 
s at 31/12 
(Enterp

rise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuân 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phấn có vốn Nha 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nãm - Year 2000 58 10385 1172 228 3841 3841 65 95,0

- Nãm - Year 2001 101 12782 2115 361 7726 7627 108 146,7

- Nam - Year 2002 111 16041 3677 606 10728 10646 177 310,5
+ CT cổ phấn không có vốn 

Nhá nước - Joint stock Co. 
without capital of state

- Nàm - Year 2000 142 4424 1306 272 3107 3107 48 129,8

- Năm - Year 2001 344 10185 2372 386 6212 6090 45 269,9

- Nãm - Year 2002 708 17230 5440 924 11528 11494 49 577,2

3. Khu vực cỏ vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 45 3938 4738 2983 3764 3764 -146 277,5
- Năm - Year 2001 65 5080 5496 3384 5913 5759 -121 314,4
- Nãm - Year 2002 65 5645 5758 3274 7224 7110 -180 434,3

+ 100% vốn nước ngoái 
100% foreign capital

- Nãm - Year 2000 15 1129 1012 543 987 987 -96 32,9
- Năm - Year 2001 27 1960 2595 1399 2571 2568 -132 179,2
- Năm - Year 2002 33 3432 2756 1423 3682 3620 -164 160,0
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có dộng cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghièp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
von có 

đến 
31/12 
(Tỳ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đầu tư dai 

han có 
đẽn 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó. 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which:
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoái - Joint venture

- Năm - Year 2000 30 2809 3727 2441 2777 2777 -50 244,6
- Nãm - Year 2001 38 3120 2901 1985 3342 3191 11 135,2
- Năm - Year 2002 32 2213 3003 1851 3542 3490 -15 274,4

CHIA THEO VÙNGĐỊA
PHƯƠNG - BY REGIONS
AND PROVINCES

1. Đồng bang sông Hồng
Red River Delta

■ Nãm - Year 2000 3368 112921 169009 19054 116353 116353 -945 3960,7
- Nãm - Year 2001 4473 128352 141881 19066 135613 128374 -1075 12778,5
- Năm - Year 2002 6396 156248 156289 21292 161481 160338 -929 16286,0

+ Há Nội
- Nàm - Year 2000 2162 78180 162294 16758 97556 97556 -997 3174,2
- Năm - Year 2001 3035 89822 133755 16587 112924 105954 -1071 11912,9
- Nãm - Year 2002 4559 110607 145543 18195 132184 131301 -932 15114,3

+ Hài Phòng
- Năm - Year 2000 396 10411 3343 1234 8528 8528 -41 395,7
- Nãm - Year 2001 359 11722 3868 1219 10594 10442 -4 449,1
- Nãm - Year 2002 540 15880 5514 1739 14742 14636 48 687,7

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 64 1103 185 45 644 644 4 8,6
- Nãm - Year 2001 99 1510 198 63 590 583 2 4,6
- Nãm - Year 2002 114 2185 304 104 887 886 6 8,9

+ Hà Tây
- Năm - Year 2000 203 4832 1250 559 2536 2536 43 157,3
- Nãm - Year 2001 237 5458 1390 585 3101 3068 -13 137,1
- Năm - Year 2002 275 6369 1468 455 4134 4117 -50 150,8
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp,
sửa chữa xe có dộng cơ, mõ tò, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh Sỏ’ lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dái 
hạn có

đến 31/12

(Tỷ đóng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh

- Nãm - Year 2000 69 2846 428 58 1717 1717 6 70,0
- Năm - Year 2001 95 3124 671 98 1531 1525 1 77,2
- Năm - Year 2002 128 3576 805 128 1507 1484 2 73,6

+ Hải Dương
- Năm - Year 2000 112 3255 220 64 1291 1291 6 11.6
- Nãm - Year 2001 154 4046 312 101 1279 1278 3 32,0
- Nãm - Year 2002 167 3920 366 115 1456 1454 4 23,9

+ Hưng Yên

- Năm - Year 2000 44 1565 118 33 490 490 11 24,0
- Nãm - Year 2001 61 1713 191 43 575 544 1 10,3
- Năm - Year 2002 77 1948 258 55 699 678 1 16,0

+ Há Nam
- Nãm - Year 2000 36 1845 193 47 845 845 3 8.0
- Năm - Year 2001 60 1962 173 51 919 907 20,4
- Nãm - Year 2002 88 2221 243 68 713 710 3 4,5

+ Nam Định
- Năm - Year 2000 106 3551 544 146 1520 1520 15 92,8
- Năm - Year 2001 139 4465 850 199 2565 2548 6 95,7
- Năm - Year 2002 184 4645 1185 255 3236 3159 -17 158,7

+ Thái Bình
- Năm - Year 2000 109 4401 355 87 953 953 3 12,1
- Năm - Year 2001 143 3122 320 73 1133 1126 21,8
- Năm - Year 2002 160 3405 420 102 1456 1448 7 28,5
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe cỏ động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Sổ doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đấu lư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỳ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
ai'31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Binh
- Nãm - Year 2000 67 932 78 22 273 273 2 6,4

- Nãm - Year 2001 91 1408 154 48 401 398 17,5

- Năm - Year 2002 104 1492 184 75 466 465 19,3

2. Đòng Bắc - North East
■ Năm - Year 2000 595 24429 3316 707 17106 17106 63 400,8

- Nãm - Year 2001 774 28036 4599 1001 18657 18358 37 429,0

- Nãm - Year 2002 1021 32649 5712 1451 22646 22554 53 511,3

+ Hà Giang
- Năm - Year 2000 22 1010 81 23 175 175 3 6,7

- Nãm - Year 2001 25 1103 90 33 191 191 4,0

- Nãm - Year 2002 41 1157 131 48 290 289 9,2

+ Cao Bằng

- Nãm - Year 2000 35 1013 95 24 318 318 4 30,2

- Nãm - Year 2001 32 1043 137 27 317 316 -7 11,6

- Năm - Year 2002 46 1279 136 39 482 479 3 52,0

+ Lào Cai
- Nãm - Year 2000 49 1497 162 40 459 459 6 29,4

- Nãm - Year 2001 69 1723 246 47 700 695 6 45,6

- Nám - Year 2002 79 2466 354 83 913 910 10 57,0

+ Bắc Kạn
- Năm - Year 2000 12 536 29 11 85 85 1 0.8

- Năm - Year 2001 12 261 30 9 72 69 0,7

- Năm - Year 2002 15 407 51 12 105 104 1 58
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp,
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Sò' doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
dến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 70 2432 263 75 2830 2830 8 79,1
- Năm - year 2001 79 2367 332 83 2800 2619 2 84,8
- Nãm - year 2002 92 2404 414 96 1672 1667 6 84,3

+ Tuyên Quang
- Nãm - year 2000 31 1311 69 12 253 253 2 3,2
- Năm - year 2001 40 1489 83 20 309 298 2 11,0
- Năm - year 2002 51 1669 133 30 429 427 3 7,8

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 35 1564 122 26 398 398 3 3,5
- Năm - Year 2001 44 1700 144 34 412 409 2 4,3
- Năm - Year 2002 43 1687 171 36 558 556 3 3,6

+ Thái Nguyên
- Nãm - Year 2000 96 2529 400 72 1966 1966 6 13,7
- Năm - Year 2001 159 3373 670 163 2642 2567 1 28,5
- Nãm - Year 2002 215 5075 1079 329 3865 3850 2 69,1

+ Phú Thọ
- Nãm - Year 2000 90 2680 432 114 1405 1405 8 45,7
- Năm - Year 2001 110 3159 681 159 1693 1679 6 593
- Năm - Year 2002 155 4187 955 253 2441 2430 2 85,6

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 50 2360 426 57 2044 2044 12 66,2
- Năm - Year 2001 70 2940 449 70 1659 1653 6 37,3
- Nãm - Year 2002 97 3343 597 113 1923 1887 47,6
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sỏ' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dãi 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản đã 
nõp ngàn 
sách (Tỷ 

dổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó. 
Doanh thu 

thuấn 
SXKD 

Of which; 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Quảng Ninh
- Năm - Year 2000 105 7497 1236 255 7172 7172 10 122,4

- Nãm - Year 2001 134 8878 1737 356 7862 7862 21 142,0

- Năm - Year 2002 187 8975 1691 413 9969 9957 25 89,4

3. Tây Bắc - North West

- Năm - Year 2000 89 3266 236 61 703 703 9 10,7

- Năm - Year 2001 107 3654 264 64 789 782 4 11,7

- Năm - Year 2002 128 3818 380 97 1038 1033 4 24,0

+ Lai Châu
- Nãm - Year 2000 20 962 69 19 185 185 2 2.3

- Năm - Year 2001 23 925 68 18 157 153 1 2,1

- Năm - Year 2002 33 1086 106 30 336 335 3 3,3

+ Sơn La
- Năm - Year 2000 25 890 73 20 172 172 3 1,5

- Năm - Year 2001 25 1137 84 24 203 201 2 2,7

- Nãm - Year 2002 28 1207 128 34 291 288 106

+ Hòa Bình
- Nãm - Year 2000 44 1414 94 22 346 346 5 6,9

- Năm - Year 2001 59 1592 112 22 429 428 1 7,0

- Năm - Year 2002 67 1525 146 32 412 410 1 10,1

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Năm - Year 2000 747 22682 2855 659 10030 10030 47 384,2

- Năm - Year 2001 921 24779 3233 717 10608 10525 47 369,8

- Nãm - Year 2002 1189 28762 4616 927 13629 13535 43 470.4
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Sõ doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh (hu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn CÓ 
den 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đấu tưdãi 
hạn có 

dến 31/12

(Tỷ đồng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
dổng) 
Profit 
before 
taxes 
(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa

- Nãm - Year 2000 95 4376 440 82 2040 2040 4 75,3

- Nãm - Year 2001 145 5093 616 116 2310 2283 7 52,0

- Năm - Year 2002 201 5633 809 179 2974 2953 17 56,2

+ Nghệ An
- Nàm - Year 2000 238 8887 1084 279 2958 2958 15 75,8

- Năm - Year 2001 307 9581 1219 307 3895 3857 18 212,0

- Năm - Year 2002 367 10390 1869 359 4711 4672 7 222,6

+ Há Tĩnh

- Năm - Year 2000 63 1664 206 34 408 408 4 25,3

- Năm - Year 2001 67 2103 314 45 676 666 1 16,2

- Năm - Year 2002 89 2510 331 69 934 923 4 55,0

+ Quảng Bính
- Năm - Year 2000 91 2364 394 107 1199 1199 5 88,2
- Năm - Year 2001 125 2087 296 73 931 929 2 25,1

- Năm - Year 2002 139 2269 361 90 1140 1135 2 32,5
+ Quảng Trị

- Năm - Year 2000 83 1932 350 62 2006 2006 8 83,8
- Nãm - Year 2001 93 2156 369 70 1372 1372 3 33,7
- Năm - Year 2002 111 2407 585 104 1541 1534 4 56,3

+ Thừa Thiên - Huê'
- Nãm - Year 2000 177 3459 380 95 1419 1419 11 35,8
- Nãm - Year 2001 184 3759 419 106 1424 1418 15 30,8
- Năm - Year 2002 282 5553 660 127 2329 2318 9 47,7
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghiệp 
có đến

So lao 
động có 

đến

Nguón 
vốn có 

đến

TSCĐ vá 
đầu tư dài 

hạn có

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover

Lợi 
nhuận 
trước

Thuê vá 
các 

khoản đã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ 
dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn 
sách (Tỷ 

dóng)
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Peisons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số 
Total

Trong đó 
Doanh thu 

thuấn 
SXKD 

Of which
Turnover 

from

(Tỷ 
đóng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast

- Năm - Year 2000 1553 28363 7111 1171 27226 27226 157 1426,5
- Nãm - Year 2001 1703 28871 7456 1150 29660 29126 58 989,3
- Năm - Year 2002 1880 35994 9435 1715 33878 33128 116 1247,5

+ Đá Nang
- Năm - Year 2000 454 14240 3812 587 15687 15687 118 747,0
- Năm - Year 2001 580 14183 4175 504 16967 16584 39 691,1
- Năm - Year 2002 735 17053 5212 678 18671 17985 78 891,8

+ Quảng Nam
- Nãm - Year 2000 204 2229 440 116 1471 1471 59,7

- Năm - Year 2001 226 2473 480 131 1095 1093 -2 33,5

- Nãm - Year 2002 217 2908 621 185 1387 1380 2 101,2

+ Quàng Ngãi
- Năm - Year 2000 74 1160 280 58 1044 1044 6 50,8
- Năm - Year 2001 78 1456 299 75 1203 1098 10 63,2
- Năm - Year 2002 90 1599 394 108 1356 1347 8 61,2

+ Bình Định
- Năm - Year 2000 177 2608 569 80 3036 3036 11 73,2
- Năm - Year 2001 212 2142 514 68 2909 2890 10 44,3
- Năm - Year 2002 231 2542 733 106 3496 3476 -3 47,5

+ Phú Yên
- Năm - Year 2000 256 3217 1045 151 3000 3000 8 250,7
- Nãm - Year 2001 231 3629 724 149 2829 2823 7 465
- Nãm - Year 2002 246 5011 703 200 3043 3044 9 57,3
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đố dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuắn Lợi Thue va
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
dến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dẩu tư dái 
hạn có

đến 31/12

(Tỷ dóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thué

các 
khoản dâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng SO 
Total

Trong đò 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hóa
- Năm - Year 2000 388 4909 964 178 2988 2988 15 245,2
- Năm - Year 2001 376 4988 1264 224 4656 4638 -6 110,8
- Nâm - Year 2002 361 6881 1772 438 5925 5897 23 88,5

6. Tây Nguyên 
Central Highlands

■ Năm - Year 2000 769 10756 2897 562 11624 11624 -57 225,4
- Năm - Year 2001 760 10542 2797 615 8678 8043 -45 184,8
- Nãm - Year 2002 773 10665 3084 697 9327 9245 72 173,6

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2000 42 1882 195 76 348 348 4 11.3
- Nãm - Year 2001 50 985 155 31 393 389 1 5,0
- Nãm - Year 2002 40 583 171 29 384 382 3 99

+ Gia Lai
- Nãm - Year 2000 184 2928 903 149 4258 4258 -20 62,8
- Năm - Year 2001 202 3398 945 169 2733 2714 -22 56,9
- Nãm - Year 2002 223 3477 969 205 2972 2951 15 57 1

+ Đắk Lắk
- Nãm - Year 2000 342 4319 1449 248 5544 5544 -37 110,9
- Nãm - year 2001 311 4273 1339 315 4017 3411 -9 83 5
- Năm - Year 2002 322 4544 1472 352 4175 4131 48 76,5

+ Lãm Đổng
- Nãm - year 2000 201 1627 350 89 1473 1473 -2 40,4
- Nãm - year 2001 197 1886 358 100 1536 1530 -13 39,3
- Năm - year 2002 188 2061 471 110 1796 1781 6 30,1
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuắn Lơi Thuê va
nghièp động có vón có đáu tư dái (Tỷ đổng) nhuận các
có dến dến đến han có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nõp ngân 

sách(Tỷ(DN) (Người) (Tỷ đổng) Tổng só Trong dò:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which 
Turnover 

from 
business

(Tỷ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

- Nãm - year 2000 6209 128603 47036 8832 118326 118326 941 5838,2
- Nãm - Year 2001 7533 133870 45762 9105 124927 123450 650 6178,6
- Năm - Year 2002 8729 150616 59473 11122 219370 218031 1208 8167,3

+ TP HÓ Chi Minh
- Năm - Year 2000 4311 100489 39642 6591 97698 97698 887 5226,8
- Năm - year 2001 5326 101570 36918 6110 101340 100000 564 5422 6
- Nam - Year 2002 6429 116382 49887 8192 190428 189393 909 7514,5

+ Ninh Thuận
- Năm - year 2000 74 769 88 27 569 569 4 7,7
- Năm - year 2001 72 1242 165 58 704 673 7 5,0
- Năm - year 2002 89 1113 146 44 787 784 5 10,7

+ Bỉnh Phước
- Nãm - year 2000 148 771 101 40 441 441 3 4,1
- Nãm - year 2001 213 1220 212 85 1060 1058 8,7
-Năm - year2002 234 1352 329 92 1611 1609 4 31,5

+ Tây Ninh
- Nàm - Year 2000 236 4418 435 134 1828 1828 2 49,1
- Nàm - year 2001 295 1850 397 108 2151 2140 35 450
- Nãm - year 2002 350 2560 659 214 3089 2988 25 61.1

+ Binh Dương
- Năm - year 2000 271 7668 1806 533 4169 4169 28 55,4
- Năm - year 2001 338 9172 2228 682 5218 5208 37 44,0
- Năm - Year 2002 415 10100 1628 520 6777 6756 49 1259
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Só doanh Sỏ' lao Nguồn TSCĐ vã Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiêp động có vón có đấu tư dai (Tỷ đóng) nhuận các
cò dến đến dến hạn có Net turnover trước khoản đâ
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngán 

sàch (Tỷ(DN) (Người) (Tỷ đổng) Tổng so Trong dó: (Tỷ
Number of 
enterprises

Number 
of

đồng) 
Capital

Fixed 
asset and

Total Doanh thu 
thuần

đổng) 
Profit

dóng)
Tax and

at 31/12 employ- resource long-term SXKD before fees paid

(Enterprise) ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion

31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Đồng Nai
- Năm - Year 2000 554 5998 2812 1053 6986 6986 -26 143,5

- Nâm - Year 2001 609 7139 3057 1304 7404 7386 -68 227,8

- Năm - Year 2002 693 10331 4551 1416 9871 9767 142 300,4

+ Bính Thuận
- Năm - Year 2000 259 1220 168 38 1019 1019 9 19,8

- Năm - Year 2001 310 1784 306 95 1305 1302 12 12 1

- Năm - Year 2002 168 1600 310 91 1161 1156 11 26 0

+ Bà Rịa - Vũng Tấu
- Năm - Year 2000 356 7270 1983 417 5616 5616 35 331,8

- Nãm - Year 2001 370 9893 2479 663 5746 5682 65 413,4

- Năm - Year 2002 351 7178 1962 552 5646 5577 63 97 2

8. ĐB sông cửu Long
Mekong River Delta
- Năm - Year 2000 4209 36043 8848 2095 42252 42252 325 888,4

- Nảm - Year 2001 4432 39981 9416 2273 44238 43003 279 9369

- Nâm - Year 2002 4658 38740 10520 2527 51070 50869 390 1359 2

+ Long An
- Nãm - Year 2000 283 2096 604 98 2777 2777 9 85,1

- Nãm - Year 2001 339 3697 599 153 2467 2438 13 29,4

- Năm - Year 2002 364 3073 701 118 3107 3087 14 405

+ Đổng Tháp
- Năm - Year 2002 367 2555 931 308 3653 3653 31 285,8
- Năm - Year 2000 335 2445 1096 238 3430 2519 25 264 3
- Nãm - Year 2001 344 2630 1361 305 4112 4085 4 430,0
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3g. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tò, xe máy, dồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đẩu tư dài 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỳ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế va 
câc 

khoản dã 
nộp ngăn 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong dó'
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ An Giang
- Năm - Year 2000 539 4389 1418 358 5547 5547 45 94,8

- Nãm - Year 2001 532 5503 1463 406 5315 5234 17 63,9

- Nâm - Year 2002 523 5033 1599 401 6083 6054 88 74,8

+ Tién Giang
- Năm - Year 2000 433 3993 885 162 4174 4174 36 82,4

- Nãm - Year 2001 508 4495 983 207 4937 4830 36 45,2
- Năm - Year 2002 582 5103 1144 236 5978 5954 40 50,4

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2000 369 3088 520 120 2832 2832 23 39,0

- Năm - Year 2001 364 3062 581 161 2624 2602 18 14,3
- Nãm - Year 2002 381 3449 753 223 3032 3020 27 23,4

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 384 2658 377 91 1920 1920 20 35,4

- Nãm - Year 2001 392 2403 372 87 1904 1891 18 25,1
- Năm - Year 2002 423 2745 461 116 2273 2263 27 24,7

+ Kiên Giang
- Nãm - Year 2000 348 2469 629 107 3219 3219 30 28,9
- Năm - Year 2001 359 2248 511 104 3198 3198 21 23,0
- Năm - Year 2002 345 2206 523 113 2830 2821 23 20,6

+ Cân Thơ
- Năm - Year 2000 380 7887 2058 499 8255 8255 55 152,8
- Năm - Year 2001 418 7794 2043 483 9453 9434 56 340,9
- Năm - Year 2002 492 7374 2152 576 10506 10462 64 502,0
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3g. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp thương nghiệp, 
sửa chữa xe có động cơ, mô tô, xe máy, đồ dùng gia đình
(Cont.) Some main indicators of enterprise having wholesale and retail 
trade; repair of motor vehicles...

Số doanh 
nghièp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn CÓ 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đáu lư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
Investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng só 
Total

Trong dó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trà Vinh

- Năm - Year 2000 222 1279 278 62 1337 1337 12 13,0

- Nãm - Year 2001 182 2007 368 78 1508 1498 11 13.1

- Nàm - Year 2002 190 1036 221 54 1495 1492 14 15,9

+ Sóc Trăng

- Nãm - Year 2000 286 1798 332 107 2529 2529 11 13,2

- Năm - Year 2001 291 1663 384 113 2477 2470 8 26,1

- Năm - Year 2002 312 1762 423 139 2871 2870 5 42.9

+ Bac Liêu

- Nãm - Year 2000 180 1120 315 78 1313 1313 18 16,0

- Nãm - Year 2001 195 1154 266 64 1867 1857 20 28,0

- Nàm - Year 2002 218 1334 325 76 2664 2661 50 39,7

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 418 2711 501 104 4694 4694 35 42.1

- Năm - Year 2001 517 3510 750 180 5058 5033 37 63,5

- Năm - Year 2002 484 2995 858 169 6118 6100 35 94,2

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 8 1834 728 210 940 940 88,6
- Năm - Year 2001 19 4904 2153 1060 2596 2503 32 141,7
- Nàm - Year 2002 20 5550 2188 1083 2590 2590 34 154,0
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3h. Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và nhà hàng
Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn CÓ 

den 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu lư dài 

hạn CÓ 
đến 31/12 

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuận 
trước 
thuế 

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

khoản dã 
nóp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SO

Total
Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

- Năm - Year 2000 1919 61086 23145 19819 6713 6713 -785 646,3

- Năm - Year 2001 2405 67395 26505 23518 7516 7299 -546 695,8

- Nãm - Year 2002 2843 80198 27952 23731 9775 9357 100 795,0

CHIA THEO KHUVƯCVÀ 
THÁNH PHÁN KINH TÉ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhá nước - Sector of 
State enterprises

- Năm - Year 2000 196 28962 4577 3282 3665 3665 177 342,7

- Nãm - Year 2001 173 26321 4321 3121 3654 3552 214 345,4

- Năm - Year 2002 178 31385 5394 3799 4445 4295 299 343,0

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State enterprise

- Nãm - Year 2000 43 6092 1124 712 878 878 75 72,6

- Nãm - Year 2001 34 5031 1073 756 504 447 86 35,8

- Nãm - Year 2002 29 8048 1585 980 1112 1024 132 78,5

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

- Năm - Year 2000 153 22870 3452 2570 2786 2786 102 270,1

- Nãm - Year 2001 139 21290 3248 2366 3150 3105 128 309,6

- Năm - Year 2002 149 23337 3809 2820 3333 3272 167 264,6
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Só doanh Sô’ lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuắn Lợi Thué va
nghiệp 
có đến 
31/12

dộng có 
dến 

31/12

vốn có 
den 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dấu tư dái 
han có 

dến 31/12

(Tỷ dóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Ngươi) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng sỏ' 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuấn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Nãm - Year 2000 1650 20124 2433 1846 999 999 25 84,9

- Năm - Year 2001 2152 28091 3411 2610 1281 1228 40 96,0

- Nàm - Year 2002 2589 34901 5197 3919 1878 1865 75 134,8
+ DN Tâp thể - Collective

- Nãm - Year 2000 24 430 24 20 11 11 1 0.9

- Năm - Year 2001 31 625 41 34 18 18 1,3

- Nâm - Year 2002 29 643 76 65 32 32 1 1,6

+ DN Tư nhãn - Private

- Năm - Year 2000 1237 10203 1090 875 381 381 15 35,6

- Nãm - Year 2001 1570 13591 1653 1317 512 496 20 42,2

- Nãm - Year 2002 1836 16581 2130 1634 726 725 29 59,5

+ Còng ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000
- Năm - Year 2001
- Năm - Year 2002

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 336 6452 1032 757 426 426 1 26,8
- Nãm - Year 2001 473 9562 1209 886 469 443 -1 26,5
- Nãm - Year 2002 624 12148 2200 1633 714 711 6 41,6
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Sỏ' doanh Sò’ lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp động có Vốn có đẩu tư dái (Tỷ đổng) nhuân các
có dến đến đến han có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 

(Người) 
Number

31/12 
(Tỷ 

đóng)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nóp ngân 
sách(Tỷ 

dóng)
(DN)

Number of
(Tỷ đồng)

Fixed
Tổng số

Total
Trong dó:
Doanh Ihu

(Tỷ 
dóng)

enterprises of Capital asset and thuãn
SXKD

Profit Tax and
at 31/12 employ- resource long-term before fees paid

(Enterprise) ees at at 31/12 investment Of which' taxes (Billion
31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phán có vốn Nhà
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nãm - Year 2000 29 1719 202 141 100 100 5 10,6

- Năm - Year 2001 37 2590 353 275 149 137 16 16,0

- Nãm - Year 2002 38 2906 443 342 242 234 27 19,0

+ CT cổ phấn không có vốn
Nhá nước - Joint stock
Co. without capital of state

- Năm - Year 2000 24 1320 86 53 81 81 3 11,0

- Nãm - Year 2001 41 1723 156 99 134 134 6 10,0

- Năm - Year 2002 62 2623 349 244 163 162 12 13.2

3. Khu vực có vốn đầu tư
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Nãm - Year 2000 73 12000 16135 14691 2049 2049 -987 218,8

- Năm - Year 2001 80 12983 18773 17787 2581 2519 -799 254,4

- Năm - Year 2002 76 13912 17361 16013 3452 3197 -272 317,1

+ 100% vốn nước ngoài
100% foreign capital

- Năm - Year 2000 5 788 381 339 85 85 2 8,5

- Năm - Year 2001 13 1659 804 738 218 217 -52 29,3

- Năm - Year 2002 12 2375 1088 990 395 354 -28 27,6
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3h. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh 
nghiẽp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number oi 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Só lao 
động có 

đến 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD và 
dấu tư dái 

han có 
dến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh (hu thuan 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trưóọ 
thuế
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thué va 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sằch(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Nàm - Year 2000 68 11212 15754 14352 1964 1964 -989 210,2
- Nàm - Year 2001 67 11324 17969 17049 2363 2303 -746 225,1
- Nãm - Year 2002 64 11537 16273 15022 3057 2844 -243 289,5

CHIA THEO VỪNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đổng bằng sông Hổng 
Red River Delta

- Nãm - Year 2000 382 15392 10508 9088 1690 1690 -406 156,4
- Nãm - Year 2001 453 17171 10649 9794 2041 1999 -367 155,3
- Năm - Year 2002 553 19367 11303 10035 2716 2413 -94 202,5

+ Ha Nội
- Năm - Year 2000 282 11836 9975 8640 1497 1497 -368 144,6
- Năm - ; -ar 2001 325 12731 9859 9129 1627 1593 -317 140,1
- Năm - Year 2002 392 14592 10420 9272 2387 2089 -75 184,2

+ Hải Phỏng
- Năm - Year 2000 38 1865 384 327 142 142 -35 9,1
- Năm - Year 2001 38 2197 549 480 238 237 -46 10,3
- Nãm - Year 2002 61 2134 584 522 193 191 -15 11,5

+ Vĩnh Phúc
- Nãm - Year 2000 11 85 20 19 3 3 1 0,2
- Nàm - Year 2001 16 140 46 41 9 7 1 0.3
- Năm - Year 2002 21 221 55 47 14 14 0,6

+ Hà Tây
- Nãm - Year 2000 12 596 49 40 21 21 1.4
- Năm - Year 2001 12 478 56 4.5 29 27 1,5
- Năm - Year 2002 13 629 78 63 35 34 2,0
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh 
nghiệp 
có dến 
31/12

So lao 
dộng có 

den 
31/12

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12

TSCĐ va 
đắu tư dái 

han có 
đến 31/12

Doanh thu thuắn 
(Tỷ dồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lơi 
nhuân 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản dà 
nóp ngân

(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) Tong so Trong đó: (Tỷ sách (Tỳ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 

.31/12 
(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Bắc Ninh

- Nãm - Year 2000 3 55 4 3 2 2 0,1
- Nãm - Year 2001 6 81 8 7 2 2 0,2
- Năm - Year 2002 5 74 9 8 2 2 0,1

+ Hải Dương
- Nãm - Year 2000 5 366 23 17 9 9 0,1
- Năm - Year 2001 9 461 30 21 20 20 0.3
- Năm - Year 2002 11 528 42 29 23 23 0,6

+ Hưng Yèn
- Nàm - Year 2000 2 65 6 5 3 3 0.1

- Năm - Year 2001 6 124 13 10 5 5 0.1

- Nãm - Year 2002 5 135 13 12 4 4 0,2

+ Há Nam
- Năm - Year 2000 4 21 1 1 1 1
- Năm - Year 2001 6 113 11 9 4 4 0,1
- Nàm - Year 2002 3 84 9 7 2 2 0,1

+ Nam Định
- Năm - Year 2000 2 63 2 1

- Năm - Year 2001 9 436 31 15 87 86 1,6
- Nãm - Year 2002 10 458 34 28 39 39 2,1

+ Thái Binh
- Nãm - Year 2000 9 207 11 8 6 6 0,3

- Năm - Year 2001 12 225 16 12 7 6 0,5

- Năm - Year 2002 17 309 23 18 10 10 0,7
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Sô doanh Sỗ lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có dến 
31/12

động có 
đẽn 

31/12

vốn có 
đến 

31/12

đầu lư dai 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngàn

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách (Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Binh
- Nãm - Year 2000 14 233 32 26 6 6 -2 0.4
- Năm - Year 2001 14 185 32 25 13 13 -1 0,4
- Nam - Year 2002 15 203 36 29 6 6 -1 0,3

2. Đông Bắc - North East
- Nãm - Year 2000 144 3315 740 645 192 192 6 13,7
- Nâm - Year 2001 193 3721 1115 960 363 361 2 46.9
- Năm - Year 2002 215 4557 1597 1317 335 332 6 18,4

+ Há Giang
- Nãm - Year 2000 2 51 5 3 1 1 0,1
- Nãm - Year 2001 1 23 6 5 1 1

- Năm - Year 2002 1 5 1 1
+ Cao Bang

- Nãm - Year 2000 5 155 30 26 5 5 0,3
- Nam - Year 2001 5 70 13 11 2 2 0,1
- Năm - Year 2002 7 172 36 32 8 8 0.6

+ Lao Cai
- Nãm - Year 2000 6 228 90 80 18 18 7 0,7
- Năm - Year 2001 5 198 88 75 25 25 7 1,2
- Năm - Year 2002 7 244 85 74 35 35 -3 1,3

+ Lạng Sơn
- Nãm - Year 2000 10 119 19 18 5 5 0,4
-Nãm- Year 2001 25 245 40 35 6 6 0,5
-Nãm- Year 2002 27 302 491 403 6 6 0,4
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh Sỏ’ lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp động có Vốn có đầu tư dai (Tỷ đóng) nhuận các
có đến dến đến han có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn

(DN) (Người) (Tỷ đồng) Tổng so Trong đó: (Tỷ sách(Tỷ
Number of 
enterprises

Number 
of

đổng) 
Capital

Fixed 
asset and

Total Doanh thu 
thuắn

đổng) 
Profit

đồng)
Tax and

at 31/12 employ- resource long-term SXKD before fees paid

(Enterprise) ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion

31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from VND)
VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tuyên Quang
- Nãm - Year 2000 1 40 14 13 2 2 0,5

- Nãm - Year 2001 3 59 19 15 2 2 0.2

- Năm - Year 2002 5 93 22 18 5 5 0,2

+ Yên Bái
- Nãm - Year 2000 7 110 14 11 6 6 0,2

- Nãm - Year 2001 7 65 7 6 4 4 0,1
- Nãm - Year 2002 7 89 9 7 5 5 0,2

+ Thái Nguyên
- Nãm - Year 2000 5 257 25 21 11 11 0.6

- Năm - Year 2001 7 344 37 32 13 11 0,9

- Nãm - Year 2002 8 558 39 34 20 20 1 1,4

+ Phú Thọ
- Năm - Year 2000 10 321 45 36 38 38 1.0

- Nãm - Year 2001 11 440 57 45 49 49 1,5

- Nãm - Year 2002 12 436 81 63 58 57 1,0

+ Bắc Giang
- Năm - Year 2000 2 25 2 2 3 3 0,1
- Năm - Year 2001 2 x 192 60 14 151 151 3 33,1

- Năm - Year 2002 1 19 1 1 4 4 0,1
+ Quàng Ninh

- Nãm - Year 2000 96 2009 496 436 103 103 10,0

- Năm - Year 2001 127 2085 790 721 111 111 -8 9,3

- Năm - Year 2002 140 2639 831 685 195 193 9 13,1
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Sõ' doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ dóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuấn 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thué 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách (Tý 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Tây Bắc - North West
- Nãm - Year 2000 11 578 47 36 17 17 1,1
- Nam - Year 2001 16 713 64 50 25 22 1,8
- Năm - Year 2002 19 740 96 81 31 29 2 0

+ Lai Chau
- Năm - Year 2000 2 68 6 5 2 2 0.2
- Nam - Year 2001 3 95 11 9 4 4 0,3
- Nãm - Year 2002 5 169 44 36 8 8 0.7

+ Son La
- Nãm - Year 2000 5 157 21 16 8 8 0,4
- Nãm - Year 2001 5 208 28 20 10 7 0,8
- Nam - Year 2002 4 139 14 12 6 6 0,4

+ Hòa Binh
- Năm - Year 2000 4 353 21 16 7 7 0.5
- Năm - Year 2001 8 410 26 21 12 12 0,8
- Năm - Year 2002 10 432 38 32 16 15 0,9

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast

■ Nãm - Year 2000 116 4484 697 575 303 303 -2 18,5
-Năm - Year2001 132 4828 804 654 316 301 20 7
- Năm - Year 2002 187 5501 995 773 481 480 10 27,0

+ Thanh Hóa
- Nàm - Year 2000 9 406 28 24 16 16 1 1,1
- Nãm - Year 2001 14 457 41 30 26 21 1 1,2
- Năm - Year 2002 24 505 62 48 32 32 1 3.1
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ va Doanh thu thuần Lơi Thue va
nghiệp 
có đén 
31/12

dộng có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dai 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuãn 
trước 
thuê

các 
khoản đã 
nộp ngàn

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so 
Total

Trong dó.
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sàch(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Nghệ An

- Nãm - year 2000 22 1157 132 105 70 70 -1 6,4

- Nam - Year 2001 34 1047 195 170 67 67 -3 3.6

- Nam - Year 2002 49 1574 253 207 170 169 6.5

+ Hà Tĩnh

- Năm - Year 2000 4 209 18 12 17 17 0,3

- Năm - Year 2001 3 170 20 14 18 17 0.5

- Nàm - Year 2002 2 145 18 12 15 15 0,4

+ Quảng Binh

- Năm - Year 2000 15 343 29 26 10 10 1.2

- Nãm - Year 2001 20 442 48 41 13 13 3,4

- Năm - Year 2002 24 276 45 38 10 10 0,5

+ Quàng Trị

- Năm - Year 2000 10 277 33 21 27 27 2,1

- Năm - Year 2001 11 198 16 12 10 10 0.7

- Năm - Year 2002 20 400 73 41 36 36 1 1,6

+ Thừa Thiên - Huê'

- Năm - Year 2000 56 2092 457 388 163 163 -1 7.4

- Nãm - Year 2001 50 2514 485 387 182 174 1 11,4

- Năm - Year 2002 68 2601 543 427 219 219 9 14,9
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Só doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

dóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
dắu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuán 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dã 
nóp ngân 
sách(Tý 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast

■ Nãm - Year 2000 170 4761 1243 1096 359 359 -61 32,0
- Nãm - Year 2001 235 5714 1349 1159 476 414 -15 33,4
- Năm - Year 2002 295 6739 1472 1275 556 548 42,2

+ Đá Nang
- Năm - Year 2000 29 910 545 522 94 94 -60 8,7
- Nãm - Year 2001 41 1086 576 542 122 81 -16 8,2
- Năm - Year 2002 57 1327 592 542 156 156 -5 12,3

+ Quảng Nam
- Năm - Year 2000 19 500 92 69 29 29 3,1
- Năm - Year 2001 30 933 231 184 70 65 -6 3.8
- Nãm - Year 2002 41 1312 281 238 113 112 1 6,6

+ Quảng Ngãi
- Năm - Year 2000 10 456 79 65 33 33 -2 1,7
- Nãm - Year 2001 14 458 86 68 50 50 3 2.5
- Nãm - Year 2002 15 498 89 69 52 51 3 2,9

+ Binh Định
- Nãm - year 2000 8 296 27 22 37 37 1 1.8
- Nãm - year 2001 11 312 34 26 44 35 1 1.5
- Năm - year 2002 10 303 27 22 33 33 1 3 1

+ Phú Yèn
- Năm - Year 2000 4 157 22 12 9 9 0,8
- Năm - Year 2001 6 219 26 15 9 9 0,7
- Nãm - Year 2002 9 252 27 15 10 10 1.1
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Hotel and Restaurant 
activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐvá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

đông có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12

đầu tư dai 
hạn có

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuãn 
trước 
thuế

cac 
khoản dã 
nóp ngàn

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
dóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hòa
- Năm - Year 2000 100 2442 478 406 157 157 2 15,9
- Nãm - Year 2001 133 2706 395 324 181 176 3 16.7
- Năm - Year 2002 163 3047 456 388 192 186 1 16,2

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Năm - Year 2000 242 2434 655 603. 114 114 -32 13,0
- Năm - Year 2001 263 2527 691 626 133 128 -28 14,4
- Nãm - Year 2002 266 2867 763 664 156 154 -30 12,7

+ Kon Turn
- Nãm - Year 2000 1 100 10 8 5 5 0.4
- Nãm - Year 2001 1 126 12 8 6 6 0.4
- Năm - Year 2002 5 161 19 14 7 7 0.2

+ Gia Lai
- Năm - Year 2000 12 160 12 11 4 4 0.8
- Năm - Year 2001 8 119 8 7 3 3 0.4

- Nãm - Year 2002
+ Đắk Lắk

9 275 21 15 22 22 1.4

- Năm - Year 2000 7 304 39 33 39 39 1 3.8
- Nãm - Year 2001 10 389 63 54 46 44 2 4.2
- Nâm - Year 2002 19 703 116 97 63 62 1 3,8

+ Lãm Đóng
- Nãm - Year 2000 222 1870 593 553 66 66 -34 8,1
- Năm - Year 2001 244 1893 607 557 78 75 -30 9,4
- Năm - Year 2002 233 1728 607 538 64 63 -32 7,3
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh Sỏ' lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dài 
hạn có

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

câc 
khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đòng Nam bộ 
South East

■ Nam - year 2000 690 25733 8499 7198 3637 3637 -269 374,1
- Nãm - Year 2001 899 27613 10961 9581 3752 3707 -120 382 8
- Năm - Year 2002 1028 34089 10633 8761 4753 4670 201 441,8

+ TP HỔ Chi Minh
- Nãm - Year 2000 574 19556 7316 6309 2906 2906 -304 274,7
- Nãm - year 2001 700 21714 10042 8875 3166 3144 -116 336,7
- Nãm - year 2002 824 26432 9281 7763 3931 3852 190 379 4

+ Ninh Thuận
- Nãm - year 2000 8 342 37 23 87 87 2,4
- Năm - year 2001 8 272 46 35 50 49 1 1,0
- Nãm - Year 2002 11 540 57 43 62 62 1 1,4

+ Binh Phước
- Nãm - year 2000 1 3
- Năm - year 2001 3 48 3 1 1 1
- Nãm - year 2002 4 76 4 4 1 1 0,1

+ Tây Ninh
- Năm - year 2000 3 55 3 2 3 3 0,2
- Năm - year 2001 2 16 2 1 1 1 01
- Năm - Year 2002 3 33 3 2 2 2 0,1

+ Binh Dương
- Năm - year 2000 41 878 67 44 66 66 4 11.9
- Năm - year 2001 60 1241 94 60 74 74 1 54
- Nãm - year 2002 68 1311 124 88 96 94 1 11,1 .
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh 
nghiệp

Số lao 
động có

Nguổn 
vốn có

TSCĐ và 
đầu tư dài

Doanh thu thuấn 
(Tỷ dồng)

Lơi 
nhuận

Thuế và 
các

có đến dến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 

sách (Tỷ(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ dồng) Tổng só' Trong đó: (Tỷ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đổng Nai
- Năm - Year 2000 13 1019 85 49 126 126 1 18,1
- Nãm - Year 2001 18 1193 71 40 159 158 2 230
-Năm - Year2002 23 1151 151 118 143 143 4 16,0

+ Binh Thuận
- Năm - Year 2000 20 1141 311 266 111 111 29 10,3
- Nãm - Year 2001 68 1632 348 292 148 136 -13 7,6
- Nãm - Year 2002 57 2118 491 400 162 161 -3 12,9

+ Bá Rịa - Vũng Tầu
- Năm - Year 2000 30 2739 679 504 338 338 56,5
- Năm - Year 2001 40 1497 355 277 155 145 5 9,0
- Nãm - Year 2002 38 2428 521 344 356 355 10 208

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

■ Nãm - Year 2000 159 3719 555 427 340 340 -19 33,9
- Năm - Year 2001 209 4222 636 497 331 319 -10 31,3
- Năm - Year 2002 275 5452 856 627 701 684 10 392

+ Long An
- Năm - Year 2000 7 149 9 6 8 8 1,0
- Nãm - Year 2001 14 215 21 15 11 9 1 0,8
- Năm - Year 2002 16 248 30 16 33 33 1 1,1

+ Đóng Tháp
- Năm - Year 2002 4 63 1 1 2 2 0,1
- Năm - Year 2000 5 146 22 19 7 7 0,6
- Năm - Year 2001 5 140 23 19 9 9 0,7
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3h. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having hotel and restaurant 
activities

Số doanh 
nghiệp 
có dến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sỏ' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

dến 
31/12 

(Tỷ 
đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

khoản đã 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SỐ 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ An Giang
- Nãm - Year 2000 21 289 142 127 9 9 -16 2,3
- Năm - Year 2001 27 410 157 140 16 13 -15 1,9
- Năm - Year 2002 30 440 158 142 23 23 -14 1,8

+ Tién Giang
- Năm - Year 2000 13 549 45 31 49 49 2 4,6
- Nãm - Year 2001 14 628 50 34 55 55 2 4,9
- Năm - Year 2002 17 644 46 33 68 68 2 5,6

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2000 20 298 21 16 14 14 1 1,0
- Năm - Year 2001 31 381 33 28 13 13 2 1,5
- Năm - Year 2002 44 437 59 53 22 16 6 0,9

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 19 224 9 8 4 4 0,5
- Nãm - Year 2001 27 297 13 10 6 6 0,4
- Nàm - Year 2002 37 580 31 19 118 117 3 4,3

+ Kiên Giang
- Nãm - Year 2000 28 443 75 62 19 19 1,9
- Năm - Year 2001 32 403 65 54 20 20 1 1,8
- Năm - Year 2002 35 733 142 88 75 71 5 5,6

+ Cần Thơ

- Nãm - Year 2000 19 477 103 87 45 45 -6 2,8
-Nãm- Year 2001 26 556 101 85 48 48 -3 3,1
- Năm - Year 2002 51 775 118 104 66 65 2 4,6
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3h. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp khách sạn và 
nhà hàng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Hotel and Restaurant 
activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đẩu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản đâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
'Enterprise)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng SO 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trà Vinh

- Năm - Year 2000 3 177 16 13 9 9 0,9

- Năm - Year 2001 4 152 19 16 8 8

- Năm - Year 2002 9 241 29 24 13 13 1,1

+ Sóc Tràng

- Nãm - Year 2000 4 216 25 8 39 39 1 8,0

- Nãm - Year 2001 5 372 62 42 54 54 1 6,7

- Năm - Year 2002 6 306 71 47 118 118 1 6,1

+ Bạc Liêu

- Năm - Year 2000 4 239 27 9 64 64 1 6,8

- Năm - Year 2001 5 247 27 8 64 64 1 7,1

- Nãm - Year 2002 8 278 46 20 59 56 4 4,5

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 17 595 83 58 78 78 4,1

- Năm - Year 2001 19 415 67 46 28 23 2,4

- Năm - Year 2002 17 630 102 62 96 96 2,7

9. Không phân vùng 
None Region

- Năm - Year 2000 5 670 200 150 61 61 3 3,5

- Nãm - Year 2001 5 886 237 198 79 46 9,2

- Năm - Year 2002 5 886 237 198 46 46 9,2
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3i. Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi và thông tin 
liên lạc
Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh So lao Nguổn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp động có vonco đầu tư dài (Tỷ đóng) nhuận các
có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 
sách (Tỷ 

đóng) 
Tax and

(DN)
Number of 
enterprises

(Người)
Number 

of

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu

(Tỷ 
đổng) 
Profit

at 31/12 employ- resource long-term SXKD before fees paid

(Enterprise) ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion

31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SÓ' - TOTAL

- Năm - Year2QQŨ 1796 327911 58748 33328 41638 41638 6068 4231,9
- Năm - Kear2001 2545 377024 69959 38289 53377 52603 8069 4979,4
- Nãm - Year2ũũ2 3242 382841 85835 46344 66107 64737 11143 6487,9

CHIA THEO KHU vực VÀ 
THÀNH PHẤN KINH TỂ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of
State enterprises

- Năm - Year 2000 274 210102 47889 26347 29466 29466 5065 3382,8
- Năm - Year 2001 288 253077 58125 30526 40387 39829 7537 4471,4
- Nãm - Year 2002 294 248794 71761 37630 49278 48139 10142 5903,2

+ DN nhà nước Trung ương
Central State enterprise

- Năm - Year 2000 113 183929 44837 24638 27070 27070 4983 3212,5
- Nãm - Year 2001 134 227287 54862 28568 37780 37299 7459 4301,2
- Nãm - Year 2002 131 221759 67476 35132 45505 44446 9965 5685,1

+ DN nhá nước Địa phương
Local state enterprise

- Nãm - Year 2000 161 26173 3053 1709 2395 2395 82 170,3
- Năm - Year 2001 154 25790 3263 1959 2608 2531 78 170,2
- Năm - Year 2002 163 27035 4284 2498 3773 3693 177 218,1
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế va
nghiệp động có Vốn có đầu tư dài (Tỷ đóng) nhuận các
có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ 
đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
of non-state enterprises

- Năm - Year 2000 1464 111136 6515 5011 7126 7126 364 319,6
- Năm - Year 2001 2193 118375 8231 5737 9414 9259 395 334,5
- Năm - Year 2002 2884 127281 10445 6812 12564 12420 522 430,0

+ DN Tập thể - Collective

■ Nãm - Year 2000 645 79132 3389 3146 3651 3651 218 110,3
- Năm - Year 2001 745 72387 3224 2845 3481 3411 160 108,2

- Năm - Year 2002 774 64132 2814 2381 3379 3364 206 124,0

+ DN Tư nhân - Private
- Năm - Year 2000 223 2864 216 166 253 253 9 24,7

- Năm - Year 2001 300 3991 333 244 375 367 7 9,1
- Năm - Year 2002 437 6621 705 500 775 768 15 15,1

+ Công ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000 1 90 5 5 12 12 0.5
- Năm - Year 2001
- Năm - Year 2002 1 13 2

+ Cóng ty Trách nhiệm 
hữu hạn lư nhân 
Private Limited Co.

- Năm - Year 2000 546 22346 1979 1308 2456 2456 4 69,5
- Năm - Year 2001 1035 27162 3038 1834 3480 3460 -5 85,0
- Năm - Year 2002 1470 34740 4145 2525 5001 4923 26 121,6
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

dến 
31/12 

(Tỷ 
đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
càc 

khoản đã 
nộp ngàn 
sách(Tỷ 

dổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nâm - Year 2000 34 6051 885 355 721 721 133 113,9

- Nãm - Year 2001 53 10798 1456 701 1907 1851 232 124,0

- Nãm - Year 2002 58 11981 1807 844 2497 2465 250 135,7

+ CT cổ phần không có vốn 
Nhá nước - Joint stock 
Co. without capital of state

- Năm - Year 2000 15 653 41 31 33 33 0,6

- Năm - Year 2001 60 4037 180 113 170 170 2 8,1

- Nãm - Year 2002 144 9794 971 561 912 899 25 33,6

3. Khu vực có vốn đấu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - Year 2000 58 6673 4344 1969 5047 5047 639 529,5

- Nãm - Year 2001 64 5572 3603 2026 3576 3515 137 173,5

- Năm - Year 2002 64 6766 3629 1902 4266 4178 479 154,7
+ 100% vốn nước ngoài 

100% foreign capital

- Nãm - Year 2000 3 273 44 17 54 54 1 2,5
- Năm - Year 2001 5 213 81 30 93 93 2 7,4
- Nãm - Year 2002 8 524 192 67 212 211 23 19,4
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
von CÓ 

đến 
31/12
(Ty> 

đổng) 
Capital 

resource 
at31l12
(Billion 
VND)

TSCD vá 
đầu lư dái 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản đâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Nãm - Year 2000 55 6400 4300 1952 4993 4993 638 527,0
- Năm - Year 2001 59 5359 3522 1996 3482 3421 135 166,1
- Năm - Year 2002 56 6242 3437 1836 4053 3966 456 135,3

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

- Nãm - Year 2000 570 64544 9491 5478 8768 8768 835 734,1
- Năm - Year 2001 820 83421 12426 6994 14261 14097 1306 836,7
- Năm - Year 2002 1073 87744 18059 10036 17090 16749 1750 1155,5

+ Há Nội
- Nãm - Year 2000 216 28130 5523 2497 5077 5077 705 615,9
- Năm - Year 2001 369 41323 7237 3230 9059 8974 1124 667,5
- Năm - Year 2002 535 42446 11832 5699 11111 10891 1547 981,6

+ Hải Phòng
- Năm - Year 2000 131 19396 3158 2406 3009 3009 115 97,9
- Năm - Year 2001 194 23893 4161 2973 4255 4184 146 153,2
- Nãm - Year 2002 236 26609 4853 3301 4721 4635 190 151,8

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 5 238 10 8 11 11 1 0,5
- Nãm - Year 2001 7 260 18 15 12 11 1 0,5
- Nãm - Year 2002 16 356 55 46 26 25 1 1,4

+ Há Tây
- Năm - Year 2000 38 2204 95 63 103 103 2 2,6
- Năm - Year 2001 49 2517 144 109 194 192 21 2,5
- Năm - Year 2002 64 2616 199 147 217 213 2 3,6
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Sô' doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
dầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

(hoàn dâ 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh
- Nãm - Year 2000 18 1179 78 30 35 35 0,5

- Năm - Year 2001 19 1184 57 49 63 63 1 0,4

- Nãm - Year 2002 20 1290 73 59 65 65 1 0,4

+ Hải Dương
- Nãm - Year 2000 69 2197 132 100 113 113 2 2,9

- Nãm - Year 2001 67 2054 172 125 149 148 2 3,2

- Nãm - Year 2002 66 1973 191 138 180 178 2 3 2

+ Hưng Yên
- Nàm - Year 2000 8 224 5 4 4 4 0,2

- Năm - Year 2001 9 228 7 5 9 9 0,1
- Năm - Year 2002 10 231 10 7 14 14 0,2

+ Há Nam
- Năm - Year 2000 3 237 10 9 7 7 1 0,5
- Nãm - Year 2001 8 493 48 38 11 11 1 0,6
- Năm - Year 2002 14 485 39 29 48 48 0,5

+ Nam Định
- Năm - Year 2000 56 6321 263 223 224 224 3 8,4
- Năm - Year 2001 57 6511 284 234 272 270 7 2,4
- Năm - Year 2002 60 6390 337 273 300 297 4 4,4

+ Thái Bình
- Năm - Year 2000 18 1104 69 46 43 43 2 1,8
- Năm - Year 2001 27 1374 110 90 65 62 2 2,2
- Năm - Year 2002 32 1569 208 163 114 93 1 2,8
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vã
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đồng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Bình
- Nãm - Year 2000 8 3314 148 93 141 141 2 2,9
- Năm - Year 2001 14 3584 188 127 174 172 2 4,2
- Năm - Year 2002 20 3779 263 175 292 290 3 5,5

2. Đông Bắc - North East
- Năm - Year 2000 109 8802 535 366 578 578 20 40,3
- Nãm - Year 2001 147 10170 727 500 692 674 24 35,9
- Năm - Year 2002 255 12370 1036 701 895 881 32 30,9

+ Hà Giang
- Nãm - Year 2000 3 124 7 6 5 5 0,3
- Nãm - Year 2001 7 198 15 12 6 6 1 0,3
- Năm - Year 2002 19 385 40 26 14 14 2,3

+ Cao Bằng
- Nãm - Year 2000 1 85 2 1 1 1 0,2
- Năm - Year 2001 1 77 3 2 1 1 0,1
- Năm - Year 2002 2 161 6 5 4 2

+ Láo Cai
- Năm - Year 2000 9 331 13 11 11 11 1 0,2
- Năm - Year 2001 16 563 36 30 38 35 1 1,5
- Năm - Year 2002 27 879 66 54 39 37 1 1,1

+ Bắc Kạn
- Nãm - Year 2000 1 17 1 1 0,1
- Năm - Year 2001 1 20 3 2 2 2 0,1
- Năm - Year 2002 5 121 8 6 3 3 0,1
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sỏ' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
võn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 6 382 11 8 11 11 1 3,0

- Năm - Year 2001 10 350 26 23 14 14 2 0,4

- Năm - Year 2002 9 634 61 23 71 69 2 4,3
+ Tuyên Quang

- Năm - Year 2000 4 239 11 7 13 13 1 0,2

- Năm - Year 2001 12 448 35 27 25 23 1 0,8

- Nãm - Year 2002 20 575 61 48 35 35 2 1.0
+ Yẽn Bái

- Năm - Year 2000 6 473 18 17 14 14 2 0,8

- Năm - Year 2001 6 506 22 20 14 14 2 0,9
- Nãm - Year 2002 8 896 29 25 24 24 1 0,5

+ Thái Nguyên
- Năm - Year 2000 9 851 50 36 44 44 1 0,9
- Năm - Year 2001 14 1143 81 49 108 100 2,7
- Nãm - Year 2002 29 1480 136 77 150 149 1 2,3

+ Phú Thọ
- Năm - Year 2000 13 907 63 37 93 93 1 10,5
- Năm - Year 2001 9 785 45 34 45 44 1 0,8
- Nãm - Year 2002 25 976 89 72 70 69 1 1,6

+ Bắc Giang
- Nãm - Year 2000 11 532 31 23 42 42 1 0,6
- Năm - Year 2001 12 581 36 29 42 37 1 0,8
- Năm - Year 2002 17 854 67 51 89 88 1 0,8
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
dộng có 

dến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Quàng Ninh
- Năm - Year 2000 46 4861 327 219 342 342 14 23,4
- Năm - Year 2001 59 5499 426 272 398 398 17 27,7
- Năm - Year 2002 94 5409 474 313 396 391 24 16,9

3. Ì ay Bắc - North West
- Năm - Year 2000 24 1097 79 69 57 57 2 2,6
- Năm - Year 2001 28 912 87 79 41 31 2 1,4
- Năm - Year 2002 31 1245 106 96 68 67 3 2,8

+ Lai Châu
- Nãm - Year 2000 6 260 16 15 11 11 1 0,3
- Năm - Year 2001 9 316 26 24 14 13 1 0,2
- Năm - Year 2002 7 347 23 21 13 13 0,5

+ Sơn La
- Năm - Year 2000 14 625 50 49 39 39 2,0
- Nãm - Year 2001 12 397 44 42 16 7 0,8
- Năm - Year 2002 10 511 51 48 38 38 1 1,5

+ Hòa Bình
- Năm - Year 2000 4 212 12 6 7 7 1 0,3
-Năm-Year2001 7 199 18 13 10 10 1 0,4
- Năm - Year 2002 14 387 32 27 17 16 1 0.8

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Năm - Year 2000 96 7072 398 296 371 371 4 21,5
- Năm - Year 2001 135 8717 732 527 537 522 4 23,5
- Năm - Year 2002 202 9597 718 507 798 783 15 26,3
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa
- Năm - Year 2000 24 1384 62 51 51 51 1,5
- Năm - Year 2001 32 2546 319 239 164 162 3 3,0

- Năm - Year 2002 48 2540 130 99 170 168 1 3,1
+ Nghệ An

- Năm - Year 2000 16 2255 170 108 171 171 2 14,8

- Năm - Year 2001 35 2503 216 134 216 206 15,9

- Năm - Year 2002 52 2832 289 178 293 291 6 15,7

+ Hà Tĩnh
- Nãm - Year 2000 3 273 36 23 33 33 0,3

- Năm - Year 2001 4 298 54 32 54 54 0,4

- Năm - Year 2002 7 332 63 42 75 66 1 0,5

+ Quảng Binh
- Năm - Year 2000 6 263 18 15 8 8 0,1
- Năm - Year 2001 8 335 23 18 9 9 0,3

- Năm - Year 2002 15 679 64 48 35 35 1 2,9
+ Quảng Trị

- Năm - Year 2000 13 1183 39 35 44 44 2,5
- Năm - Year 2001 15 1336 43 36 40 40 1 1,9
- Năm - Year 2002 20 1189 58 51 91 91 5 1,4

+ Thừa Thiên - Huế
- Năm - Year 2000 34 1714 73 63 65 65 2 2,2
- Năm - Year 2001 41 ' 1699 77 68 53 52 1 2.1
- Nãm - Year 2002 60 2025 113 89 134 133 1 2.6
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh So lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp 
có dẽn 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nóp ngân 
sách(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast

- Nãm - year 2000 147 22310 1244 989 1085 1085 49 65,1
- Nãm - year 2001 215 24133 2122 1575 1484 1461 73 56,7
- Năm - year 2002 267 26469 2812 2176 1864 1836 109 91,1

+ Đà Nang
- Năm - year 2000 40 6895 575 429 498 498 16 33,4
- Nãm - year 2001 67 9145 1461 1101 846 841 49 30,7
- Nãm - year 2002 89 9462 1568 1176 1080 1068 75 56,3

+ Quảng Nam
- Nãm - year 2001 15 2101 55 35 55 42 1 1,4
- Năm - year 2002 25 2209 81 32 48 48 2 2,2

+ Quàng Ngãi
- Nãm - Year 2000 24 2306 80 76 92 92 3 3,7
- Năm - Year 2001 25 433 19 15 27 27 1 1,4
- Năm - Year 2002 29 1787 68 59 96 96 3 3,1

+ Binh Định
- Năm - Year 2000 30 7941 249 212 210 210 14 13,3
- Nãm - Year 2001 38 7909 275 212 251 248 12 10,1
- Năm - Year 2002 43 7757 316 239 262 260 17 12,0

+ Phú Yên
- Năm - Year 2000 15 1266 71 40 84 84 5 4,6
- Năm - Year 2001 16 329 55 9 81 81 2 0,4
- Năm - Year 2002 20 335 44 11 81 81 1 6,2
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Peisons)

Nguon 
vốn CÓ 

đến 
31/12 

(Tỷ 
dồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỳ đồng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SÓ
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hóa
- Năm - Year 2000 38 3902 268 232 200 200 11 10,1
- Nâm - Year 2001 54 4216 257 201 224 222 7 125
- Năm - Year 2002 61 4919 735 660 297 284 11 11,4

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Nãm - Year 2000 79 6756 355 321 341 341 26 14,2

- Nãm - Year 2001 91 3939 225 183 223 204 13 8,8

- Năm - Year 2002 100 6328 351 302 332 326 16 12,5
+ Kon Turn

- Nãm - Year 2000 7 480 20 16 19 19 1 0,7

- Nãm - Year 2001 8 403 25 24 20 20 1 0,8
- Năm - Year 2002 7 386 32 27 31 31 2 1,3

+ Gia Lai
- Nãm - Year 2000 18 1720 95 88 84 84 5 3,6
- Năm - Year 2001 23 1936 81 70 80 80 4 3 3
- Nãm - Year 2002 31 2496 134 118 122 120 6 5,0

+ Đắk Lak
- Nãm - Year 2000 28 2705 205 185 131 131 11 4,8
- Nãm - Year 2001 32 1226 98 73 111 93 7 2.7
- Nãm - Year 2002 35 2345 152 128 124 121 6 4,4

+ Lâm Đồng
- Năm - Year 2000 26 1851 35 31 107 107 9 5.1
- Nãm - Year 2001 28 374 21 17 11 11 2,0
- Năm - Year 2002 27 1101 33 29 55 54 2 1,8
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đẩu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đồng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng sô 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

- Năm - Year 2000 509 77047 11270 6563 10490 10490 919 795,9

- Năm - Year 2001 798 79450 12373 7384 11331 11140 672 678,2

- Năm - Year 2002 988 74316 13413 7500 15225 15013 1046 841,8
+ TP HÓ Chi Minh

- Năm - Year 2000 377 64529 9965 5780 9764 9764 828 746,9

- Năm - Year 2001 634 67049 10631 6153 10373 10187 647 630,0

- Năm - Year 2002 782 60375 11315 6049 13216 13049 894 732,0

+ Ninh Thuận

- Nãm - Year 2001 7 50 3 2 2 1 0,3

- Nãm - Year 2002 8 72 7 5 3 3
+ Binh Phước

- Năm - Year 2000 8 955 44 40 67 67 15 3,3
- Năm - Year 2001 9 158 16 15 10 10 2 0,4
- Năm - Year 2002 10 183 6 5 15 15 3 0,8

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 18 2800 126 113 159 159 39 6,2
- Năm - Year 2001 18 2749 196 160 202 202 36 16,2
- Nãm - Year 2002 15 1728 147 129 200 184 32 12,2

+ Bình Dương
- Nãm - Year 2000 29 2367 125 101 98 98 5 4,5
- Năm - Year 2001 33 3193 125 88 148 148 6 4,4
- Năm - Year 2002 38 3199 193 135 221 221 14 7,1
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh Số lao Nguón TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp động có vonco dầu tư dái (Tỷ đỏng) nhuận các
có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngán 

sách (Tỷ(DN) (Người) (Tỷ dổng) Tổng số Trong đó: (Tỷ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đổng Nai
- Nãm - Year 2000 39 3184 167 126 125 125 9 4,2
- Nãm - Year 2001 44 2636 140 104 120 117 5 4,5
- Năm - Year 2002 63 3438 331 204 472 466 27 32,9

+ Bình Thuận
- Năm - Year 2000 16 1624 69 63 59 59 7 7,9
- Năm - Year 2001 20 1565 108 100 220 219 8 3,0
- Nãm - Year 2002 19 666 88 82 33 32 2 1,3

+ Bà Rịa - Vũng Tấu
- Năm - Year 2000 22 1588 775 339 217 217 17 22,9

- Năm - Year 2001 33 2050 1155 762 256 256 -30 19,3

- Năm - Year 2002 53 4655 1325 890 1066 1042 74 555

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 253 17654 1110 873 1039 1039 106 60,4

- Năm - Year 2001 301 14227 1283 1021 1259 1194 77 44,4

- Năm - Year 2002 316 17981 1734 1393 1520 1502 107 53,3
+ Long An

- Năm - Year 2000 18 3664 162 144 123 123 24 5,1
- Năm - Year 2001 21 1980 73 50 64 64 8 3,3
- Năm - Year 2002 22 2577 207 189 117 117 13 13,3

+ Đổng Tháp
- Năm - Year 2002 17 546 30 21 21 21 2 1.3
- Năm - Year 2000 17 331 19 12 26 25 2 1,0
- Năm - Year 2001 20 417 34 24 35 35 2 1,6
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3i. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng SO 
Total

Trong dó:
Doanh (hu 

thuân 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ An ổiang
- Năm - Year 2000 39 2272 307 218 383 383 13 9,1

- Nãm - Year 2001 42 3084 354 276 449 413 14 10,5

- Nãm - Year 2002 53 3112 479 362 467 459 16 10,7

+ Tiền Giang
- Năm - Year 2000 90 5917 224 207 171 171 41 9.3

- Năm - Year 2001 75 2765 247 204 197 195 22 8,0

- Nãm - Year 2002 57 4452 296 252 243 243 18 6,4

+ Vĩnh Long
- Nãm - Year 2000 4 429 50 33 29 29 1 1,9

-Năm - Year2001 16 613 65 52 37 36 1 2,1
- Năm - Year 2002 16 621 86 64 51 50 2 2,2

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 9 738 70 51 53 53 8 1,3
- Năm - Year 2001 13 775 88 56 85 73 9 1,7
- Năm - Year 2002 11 635 95 56 63 63 17 0,4

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2000 23 696 70 41 61 61 6 4,0
- Nãm - Year 2001 23 681 95 82 63 52 3 3,1
- Năm - Year 2002 25 485 61 53 40 38 3 2,1

+ Cán Thơ
- Nãm - Year 2000 12 1441 98 78 86 86 3 4,9
- Năm - Year 2001 42 2182 184 148 221 220 8 11,2
- Nãm - Year 2002 51 4453 352 292 416 412 27 12,5
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3i. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp vận tải, kho bãi 
và thông tin liên lạc
(Cont.) Some main indicators of enterprise having transport, storage and 
communications

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

dến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vã 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

(Tỷ 
đồng) 
ProFit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

(hoàn đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng sò’ 
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trà Vinh

- Năm - Year 2000 16 612 27 21 30 30 5 3,2

- Năm - Year 2001 14 508 34 28 28 28 4 1,1

- Nãm - Year 2002 20 497 57 47 29 28 3 1,5

+ Sóc Trăng

- Nãm - Year 2000 7 110 7 6 13 13 0,4

- Nãm - year 2001 10 137 10 9 12 11 0,2

- Nàm - year 2002 10 102 13 11 6 5 0.1

+ Bạc Liêu

- Năm - year 2000 4 101 7 6 3 3 0,2

- Năm - year 2001 12 146 22 18 21 21 2 0,4

- Nãm - year 2002 14 159 23 17 28 27 4 2,1

+ Cá Mau

- Năm - year 2000 14 1128 58 47 65 65 4 19,7

- Nãm - Year 2001 16 1025 92 85 56 56 3 1.8

- Nãm - year 2002 17 471 33 27 25 24 2 0,5

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2000 9 122629 34267 18373 18910 18910 4107 2498,1

- Nãm - year 2001 10 152055 39983 20026 23549 23280 5899 3293,6

- Nãm - year 2002 10
I 146791 47607 23631 28316 27578 8064 4273,8
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3j. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
Some main indicators of enterprise having financial Intermediation

Số doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thue vá
nghiệp 
có dến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SO - TOTAL

- Năm - Year 2000 935 64089 287591 44602 32405 32405 3030 2134,9

- Nãm - Year 2001 1033 70521 362053 62559 38562 38086 3203 3522,3

- Năm - Year 2002 1043 77545 360848 77278 41891 40636 4001 4399,1

CHIA THEO KHUVỰCVÀ 
THÀNH PHÁN KINH TẾ
B Y TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises

- Năm - Year 2000 82 52374 237436 40482 28668 28668 2536 1852,6

- Năm - Year 2001 89 56216 298822 54272 32125 31767 2761 3031,3

- Năm - Year 2002 90 60897 284428 69165 37274 36456 3218 3958,4

+ DN nhà nước Trung ương 
Central State enterprise

- Năm - Year 2000 24 49813 234732 40108 22190 22190 1477 24,2

- Năm - Year 2001 33 53417 296083 54012 23638 23457 1562 730,6

- Năm - Year 2002 28 57104 278207 68563 27766 27013 1378 776,5

+ DN nhà nước Địa phương 
Local state enterprise

- Năm - Year 2000 58 2561 2704 374 6477 6477 1059 1828,3
- Năm - Year 2001 56 2799 2739 260 8488 8310 1199 2300,8
- Nãm - Year 2002 62 3793 6221 602 9508 9443 1840 3181,9
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có dến 
31/12

dộng có 
đến 

31/12

vốĩĩcõ 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngán 
sách (Tỳ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đồng)
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion ■
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - Year 2000 824 9976 25848 1490 1311 1311 145 81,2

- Năm - Year 2001 910 11551 31623 3657 2804 2776 404 157,5

-Nãm- Year 2002 920 13246 39162 4147 1979 1746 579 159,8

+ DN Tập thể - Collective

■ Năm - Year 2000 776 5602 2512 65 345 345 47 12,0

- Nãm - Year 2001 863 6257 2779 68 398 397 59 11,6

- Nãm - Year 2002 873 6800 3458 102 288 272 75 13,0

+ DN Tư nhãn - Private

■ Nãm - Year 2000 8 29 12 1 1 1 0,1

- Năm - Year 2001 6 17 4 1 1

- Năm - year 2002 4 15 2

+ Công ty Hợp danh 
Collective name

■ Năm - year 2000

- Năm - year 2001

- Năm - year 2002

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhân 
Private Limited Co.

- Nãm - Year 2000 2 27 54 1 1 1

- Năm - year 2001 8 59 70 44 11 11 8 0,2
- Năm - year 2002 10 143 111 56 10 5 2 0,2
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3j. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thue va
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
dến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đồng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nõp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuẫn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT CỔ phần có vốn Nhà 
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Nãm - Year 2000 10 731 3902 160 276 276 46 20,4

- Nãm - year 2001 12 2463 16360 2930 1468 1466 281 114,4

- Năm - year 2002 14 3165 24541 3456 1169 1060 354 103,4

+ CT cổ phấn không có vốn 
Nhà nước - Joint stock 
Co. without capital of state

■ Nãm - year 2000 28 3587 19367 1264 688 688 53 48,6

- Năm - year 2001 21 2755 12409 614 926 901 56 31,4

- Năm - year 2002 19 3123 11051 533 511 409 149 43,1

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài • Sector of 
Foreign investment

- Năm - year 2000 29 1739 24307 2630 2426 2426 349 201,2

- Nãm - year 2001 34 2754 31608 4631 3633 3543 39 333,5

- Năm - year 2002 33 3402 37258 3966 2638 2434 204 280,9

+ 100% vốn nước ngoài 
100% foreign capital

- Năm - year 2000 19 1233 19719 2475 1979 1979 280 171,3
- Năm - year 2001 24 2168 25726 4200 3063 2986 40 295,3
- Nãm - year 2002 23 2687 30221 3598 2239 2053 105 210,6
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Sỏ’ doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
von có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đắu tư dài 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Nel turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thue va 
các 

khoản dâ 
nộp ngân 
sẩch(Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng só 
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture

■ Nãm - Year 2000 10 506 4588 155 447 447 70 29,9
- Năm - Year 2001 10 586 5882 431 570 557 38,2
- Nãm - Year 2002 10 715 7036 369 399 382 99 70,3

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

- Nãm - Year 2000 384 4772 18304 1915 1544 1544 294 148,3
- Nãm - Year 2001 436 6159 21862 3565 2803 2592 220 234,1
- Nãm - Year 2002 446 7584 27752 3560 2867 2725 321 290,7

+ Hà Nội
- Năm - Year 2000 33 1701 15464 1771 1349 1349 276 123,2
- Năm - Year 2001 36 2567 18768 3462 2375 2313 198 200,2
- Năm - Year 2002 46 3723 24169 3458 2360 2317 282 249,7

+ Hải Phòng
- Nãm - Year 2000 37 665 2016 81 56 56 1 7,5
- Nãm - Year 2001 31 694 2053 62 212 63 2 12,2
- Năm - Year 2002 30 700 2226 58 274 176 12 13,1

+ Vĩnh Phúc
- Nãm - Year 2000 40 278 94 3 12 12 2 0,9
- Nãm - Year 2001 35 261 94 2 17 17 2 1,1
- Năm - Year 2002 33 255 125 3 14 14 2 2,9

+ Há Tây
- Năm - Year 2000 76 547 202 7 19 19 5 3,9
- Nãm - Year 2001 72 551 247 10 38 38 6 3,5
- Năm - Year 2002 73 621 291 11 48 48 7 3,9
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lơi Thuê và
nghiệp động có von co đầu tư dài (Tỷ đóng) nhuận các
có đến đến den hạn có Net turnover trước khoản dã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngàn

(DN) (Người) (Tỷ đổng) Tổng SO Trong đó: (Tỷ sách(Tỷ

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 15 117 42 2 4 4 1 1,2

- Năm - Year 2001 14 131 47 3 11 11 1 1,2

- Năm - Year 2002 14 129 67 4 17 17 1 1,8

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 75 558 185 24 46 46 4 1,8

- Nàm - Year 2001 67 538 160 7 36 36 4 2,6

- Năm - Year 2002 69 603 279 6 47 47 5 4,2

+ Hưng Yên

- Năm - Year 2000 47 337 140 4 9 9 3 0,5

- Nãm - Year 2001 48 384 152 4 22 22 3 1,3

- Năm - Year 2002 48 452 174 4 6 6 4 1,4

+ Hà Nam

- Năm - Year 2000 10 91 12 1 7 7 1.1

- Năm - Year 2001 9 86 14 1 9 9 1.1

- Năm - Year 2002 10 103 18 2 10 10 1,3

+ Nam Định

- Năm - Year 2000 27 205 64 12 21 21 1 3,7

- Nãm - Year 2001 24 187 77 3 27 27 1 4,1

- Năm - Year 2002 24 196 95 2 31 31 2 4,2

+ Thái Bình

- Nãm - Year 2000 1 58 6 3 4 4 2,5

- Nãm - Year 2001 77 534 164 7 36 36 2 4,2
- Năm - Year 2002

I 77
556 193 8 35 34 3 4,9
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

dồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đấu lư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đóng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
(hoàn đã 
nộp ngăn 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Binh

- Năm - Year 2000 23 215 80 6 17 17 1 2,0

- Năm - Year 2001 23 226 86 4 22 22 1 2,7

- Năm - Year 2002 22 246 117 4 25 25 2 3,3

2. Đòng Bắc - North East

- Năm - Year 2000 56 525 98 15 42 42 2 7,6

- Năm - Year 2001 61 700 151 21 125 124 7 20,2

- Năm - Year 2002 62 678 188 17 166 163 11 30,5

+ Há Giang

- Năm - Year 2001 2 11 4

- Nãm - Year 2002 5 33 8 0,1

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 1 6 1 1 0,1

- Nãm - Year 2001 1 5 1 1 0,2

- Nãm - Year 2002 1 6 1 1 1 1 0,2

+ Lào Cai

- Năm - Year 2000 1 70 11 8 8 8 2,4

- Năm - Year 2001 2 95 13 9 9 9 1.4

- Năm - Year 2002 1 21 5 1 9 9 1,5

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 1 24 2 1 6 6 1 1,2

- Năm - Year 2001 1 25 3 1 8 8 1,6

- Năm - Year 2002 1 27 4 2 11 11 2,2
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Sõ' doanh So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lơi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỳ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuân 
trước 
thuế

các 
khoản dã 
nộp ngân 
sách (Tỳ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ dóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng SO
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tuyên Quang

- Nãm - Year 2000 1 16 1 1 0,5

- Nãm - Year 2001 1 16 1 7 7 1 1,6

- Nãm - Year 2002 1 17 2 1 8 8 1,9

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 13 97 22 3 7 7 1 0,9

- Năm - Year 2001 13 100 28 4 9 9 1 1.3

- Năm - Year 2002 13 102 33 5 12 12 2 1,8

+ Thái Nguyên

- Năm - Year 2001 1 37 2 6 6 1,1

- Nãm - Year 2002 1 35 2 7 7 1,3

+ Phú Thọ

- Nãm - Year 2000 29 215 46 2 12 12 1 0,8

- Nãm - Year 2001 29 208 59 2 14 14 2 1,1

- Năm - Year 2002 29 243 81 2 19 18 2 1,5

+ Bắc Giang

- Nãm - Year 2000 10 97 17 1 8 8 1,6

- Năm - Year 2001 10 102 20 2 12 12 1,8

- Năm - Year 2002 9 94 25 3 15 15 4,1

+ Quàng Ninh

- Năm - Year 2001 1 101 21 3 57 57 4 10,1

- Năm - Year 2002 1 100 28 3 82 82 6 16,0
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Sõ doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tưdài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
câc 

<hoàn dã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng so
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

3. Tây Bắc - North West

- Năm - Year 2000 7 85 21 4 16 16 1 3.4

- Nãm - Year 2001 12 149 54 6 37 37 2 5,9

- Nãm - Year 2002 12 167 66 6 40 40 2 6,7

+ Lai Châu

- Nãm - Year 2000 1 20 3 2 12 12 2,6

- Năm - Year 2001 1 25 4 2 20 20 3,3

- Nãm - Year 2002 1 27 4 2 18 18 3,9

+ Sơn La

- Nãm - Year 2001 6 54 30 1 8 8 1 1,4

- Nãm - Year 2002 6 54 36 1 10 10 1 1,5

+ Hòa Bỉnh

- Nãm - Year 2000 6 65 18 2 4 4 1 0,8

- Năm - Year 2001 5 70 20 2 9 9 1,2

- Năm - Year 2002 5 86 26 2 12 12 1,3

4. Bấc Trung bộ 
North Central Coast

- Nãm - Year 2000 99 808 457 223 99 99 12 14,2

- Năm - Year 2001 119 992 763 79 154 154 19 21,9
- Năm - Year 2002 123 1107 1196 256 177 99 21 75,1

+ Thanh Hóa

- Nãm - Year 2000 30 201 54 1 12 12 2 2,8
- Năm - Year 2001 30 230 65 2 16 16 2 3,7
- Nãm - Year 2002 32 254 79 3 8 8 2 48,5
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuấn Lợi Thuế vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuãn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
dóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Nghệ An

- Năm - Year 2000 28 260 310 216 31 31 1 1,2

- Nãm - Year 2001 41 366 572 69 56 56 2 1,8

- Năm - Year 2002 42 408 970 245 87 11 4 3,3

+ Hà Tĩnh

- Năm - Year 2000 1 8 2

- Năm - Year 2001 8 60 12 1 4 4 0,7

- Năm - Year 2002 8 71 14 1 5 5 1,8

+ Quảng Binh

- Nãm - Year 2000 20 129 41 1 10 10 1 0,6

- Năm - Tear 2001 19 126 51 2 10 10 1 1,0

- Năm - Year 2002 19 149 62 2 14 14 1 1.9

+ Quảng Trị

- Năm - Year 2000 12 94 24 2 7 7 • 1 0,9

- Năm - Year 2001 12 99 27 2 9 9 1 1.1

- Năm - Year 2002 12 100 29 2 8 8 1 1,2

+ Thừa Thiên - Huê'

- Nãm - Year 2000 8 116 26 3 39 39 7 8,7

- Nãm - Year 2001 9 111 35 3 60 60 11 13,6

- Năm - Year 2002 10 125 42 3 54 54 11 18,3
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
dộng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD vá 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast

- Năm - Year 2000 55 555 478 32 171 171 33 49,3
- Nàm - Year 2001 58 650 349 32 333 330 55 100,8
- Năm - Year 2002 58 812 310 36 394 391 53 1038

+ Đà Nang
- Nãm - Year 2000 3 82 261 14 19 19 3 0,1
- Năm - Year 2001 2 121 125 11 99 99 16 32,2
- Năm - Year 2002 1 270 45 11 123 122 11 28,5

+ Quảng Nam
- Năm - Year 2001 4 60 13 3 27 27 4 7,8
- Năm - Year 2002 4 55 14 3 33 33 3 8,9

+ Quảng Ngãi
- Nãm - Year 2000 15 86 20 1 18 18 1 3,5
- Nãm - Year 2001 15 103 26 1 23 22 2 4,2
- Năm - Year 2002 15 115 30 1 22 21 3 5,4

+ Bình Định
- Nãm - Year 2000 29 261 146 9 34 34 8 14,3
- Năm - Year 2001 28 250 128 8 67 66 10 15,9
- Nàm - Year 2002 28 234 153 9 75 74 11 18,9

+ Phú Yên
- Năm - Year 2000 4 63 18 2 30 30 4 6,6
- Nãm - Year 2001 4 49 19 3 32 31 5 10,3
- Năm - Year 2002 4 62 20 2 39 39 5 12.6

+ Khánh Hòa
- Năm - Year 2000 4 63 32 6 70 70 16 24,8
- Năm - Year 2001 5 67 38 6 85 85 17 30,4
- Năm - Year 2002 6 76 48 10 102 101 19 29,3
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Só' doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue va 
các 

khoản đã 
nộp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12
(Enterprise)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
dổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

6. Tây Nguyên
Central Highlands

- Nãm - Year 2000 46 729 1121 52 274 274 37 57.7

- Năm - Year 2001 40 413 263 18 219 213 23 51,4

- Năm - Year 2002 44 601 368 28 332 330 40 86,1

+ Kon Turn

- Năm - Year 2000 6 63 16 2 22 22 2 5,0

- Năm - Year 2001 6 62 17 2 32 27 3 6.1

- Năm - Year 2002 6 78 23 2 31 31 2 7,1

+ Gia Lai

- Năm - Year 2000 1 34 14 5 28 28 4 7,4

- Năm - Year 2001 6 77 23 7 32 32 5 9,1

- Nãm - Year 2002 6 78 27 6 37 37 5 12,1

+ Đắk Lak

- Năm - Year 2000 20 265 403 11 83 83 16 14,1

- Nãm - Year 2001 11 76 47 2 11 11 1 0,1

- Năm - Year 2002 14 216 109 12 78 77 10 22,2

+ Lâm Đóng

- Năm - Year 2000 19 367 688 34 142 142 14 31,2

- Năm - Year 2001 17 198 176 8 144 143 15 36,1

- Năm - Year 2002 18 229 209 8 186 185 23 44,7
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3j. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12

Nguồn 
vón có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vã 
dầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đóng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion

Tổng sỏ'
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

- Năm - year 2000 119 6027 35410 2465 4323 4323 659 951,8

- Năm - Year 2001 134 8123 44464 4593 7668 7426 717 1207,4

- Năm - Year 2002 132 9718 58648 5028 6325 6076 1156 1453,1

+ TP HỒ Chi Minh

- Năm - Year 2000 46 4970 34674 2411 3126 3126 372 486,6

- Năm - Year 2001 60 6891 43478 4512 5730 5618 419 684,1

- Năm - Year 2002 56 8376 57344 4913 4200 3963 717 696,4

+ Ninh Thuận

- Nãm - Year 2000 4 44 17 6 34 34 6 10,5

- Năm - Year 2001 4 45 21 6 45 38 6 10,7

- Nãm - Year 2002 4 46 26 5 47 47 6 13,3

+ Binh Phước

- Nãm - Year 2000 3 70 23 1 71 71 6 14,9

- Nãm - Year 2001 3 71 29 1 83 83 6 20,5

- Năm - Year 2002 3 73 52 3 116 116 18 35,1

+ Tây Ninh

- Nãm - Year 2000 10 199 200 9 217 217 111 148,1

- Năm - Year 2001 12 219 272 14 715 597 97 171,0

- Nãm - Year 2002 12 229 315 14 672 668 157 262,6

+ Binh Dương

- Nàm - Year 2000 12 280 167 17 327 327 53 103,6
- Năm - Year 2001 12 382 193 30 393 392 59 127,1
- Nãm - Year 2002 12 425 236 51 476 475 69 175,8
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Số lao Nguổn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

von co 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nóp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng só'
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which:
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Đóng Nai

- Năm - Year 2000 23 256 256 15 478 478 95 168,8

- Năm - Year 2001 22 292 360 18 592 588 112 166,9

- Năm - Year 2002 22 311 495 31 659 653 137 227,6

+ Binh Thuận

- Năm - Year 2000 20 200 72 6 64 64 16 19,2

- Năm - Year 2001 20 206 109 12 106 106 17 26,7

- Nãm - Year 2002 21 229 152 9 152 151 51 42,2

+ Bá Rịa - Vũng Tầu

- Nãm - Year 2000 1 8 2 4 4 0,2

- Năm - Year 2001 1 17 3 4 4 0,2

- Năm - Year 2002 2 29 29 1 4 4 1 0,1

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 164 2142 2850 164 4131 4131 575 902,7

- Năm - Year 2001 167 2159 3228 165 4798 4790 662 1217,7

- Nãm - Year 2002 160 2176 3845 280 5090 5033 1079 1669,5

+ Long An

- Nãm - Year 2000 21 133 82 1 10 10 2 0,4

- Nãm - Year 2001 21 160 127 2 530 530 104 151,1

- Năm - Year 2002 22 200 497 11 621 612 129 234,0

+ Đổng Tháp

- Năm - Year 2002 21 189 217 6 399 399 81 129,9

- Năm - Year 2000 19 184 272 9 497 497 63 140,6

- Năm - Year 2001 18 180 332 11 568 563 128 171,2
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3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Sô' lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
(hoàn đã 
lộp ngân 
sách (Tỷ 

đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

/Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ An Giang

- Năm - Year 2000 30 461 711 20 333 333 71 104,5

- Năm - Year 2001 27 392 499 20 543 543 75 126,1

- Năm - Year 2002 28 417 553 25 537 509 84 176,9

+ Tiền Giang

- Nãm - Year 2000 1 52 254 12 486 486 81 177,8

• - Năm - Year 2001 13 143 317 21 682 680 97 185,7

- Nãm - Year 2002 17 169 412 30 671 668 120 214,8

+ Vĩnh Long

- Năm - Year 2000 3 59 159 9 395 395 89 131,1

- Nãm - Year 2001 4 73 180 10 495 494 170,2

- Năm - Year 2002 4 79 192 11 575 573 167 185,7

+ Bến Tre

- Năm - Year 2000 3 52 139 7 305 305 53 71,4

- Năm - Year 2001 2 42 170 7 383 382 76 123,1

- Năm - Year 2002 2 49 238 7 460 460 103 115,1

+ Kiên Giang

- Năm - Year 2000 39 422 337 31 164 164 43 89,6

- Năm - Year 2001 37 466 463 36 432 429 73 100,3

- Năm - Year 2002 25 286 342 35 281 278 90 151,7

+ Cần Thơ

- Nãm - Year 2000 6 354 481 21 318 318 54 81,0

- Năm - Year 2001 5 263 616 19 450 450 14 95,9
- Năm - Year 2002 5 322 567 30 446 445 95 143,8

577

Bả
n s
ao
 lư
u t
rữ



3j. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp tài chính, tín dụng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having financial intermediation

Số doanh Số lao Nguỏn TSCĐ vá Doanh thu thuần Lợi Thuê vá
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dắu lư dài 
hạn có đến 

31/12

(Tỷ đổng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng sõ'
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sàch(Tỷ 
đóng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trà Vinh

- Nãm - Year 2000 17 157 136 22 159 159 25 39,6

- Nãm - Year 2001 16 159 157 31 203 203 54 61,3

- Năm - Year 2002 16 180 171 53 234 232 32 68,1

+ Sóc Trăng

- Nãm - Year 2000 16 158 156 4 1325 1325 20 22,4

- Năm - Year 2001 14 137 156 4 181 180 34 37,3

- Nãm - Year 2002 14 143 192 16 231 227 38 57,8

+ Bạc Liêu

- Nãm - Year 2000 6 88 153 29 233 233 54 54,8

- Năm - Year 2001 6 82 189 2 290 290 55 0,3

- Nãm - Year 2002 6 90 251 48 316 316 73 101,7

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 1 17 24 3 3 1 0,2

- Nãm - Year 2001 3 58 81 3 112 112 17 25,7

- Nãm - Year 2002 3 61 97 4 150 150 20 48,5

9. Không phân vùng 
None Region

- Năm - Year 2000 5 48446 228852 39732 21805 21805 1418

- Năm - Year 2001 6 51176 290917 54080 22425 22419 1499 663,0

- Nãm - Year 2002 6 54702 268474 68067 26501 25780 1318 683,6
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31. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp HĐ liên quan đến 
kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vấn
Some main indicators of enterprise having real estate, renting and 
business activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuấn Lợi Thuế và
nghiệp động có vốn có đấu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các
có đến đén đến hạn có Net turnover trước (hoàn dã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân 

sách (Tỷ(DN) (Người) (Tỷ đổng) Tổng sô Trong đó:
Doanh thu

(Tỷ
Number of 
enterprises

Number 
of

đổng) 
Capital

Fixed 
asset and Total

đổng)
Profit

đóng)
Tax and

at 31/12 employ- resource long-term SXKD before fees paid

(Enterprise) ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion

31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business
A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

- Năm - Year 2000 1375 58692 41915 27939 8983 8983 612 807,7

- Năm - Tear 2001 2195 78285 59660 35998 12811 10692 1598 9754,6

- Năm - Year 2002 3235 100713 64438 30687 16956 15650 1426 6476,3

CHIA THEO KHUVƯCVÀ
THÀNH PHẨN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp
nhà nước - Sector of 
State enterprises

- Nãm - Year 2000 265 36800 17067 8061 4682 4682 1589 429,9

- Năm - Year 2001 317 42193 28108 12907 5914 3893 1725 9316,2

- Năm - Year 2002 342 50882 27956 7181 5076 4709 766 5606,7

+ DN nhả nước Trung ương
Central

- Nãm - Year 2000 97 23000 14339 6655 3530 3530 1423 164,6
- Nãm - Year 2001 119 27389 23859 10473 4287 2302 1529 9028,9
- Năm - Year 2002 137 31933 23070 5058 3136 2832 479 5201,2

+ DN nhà nước Địa phương
Local

- Năm - Year 2000 168 13800 2728 1405 1151 1151 165 265,3
- Nãm - Year 2001 198 14804 4249 2434 1627 1592 195 287,4
- Năm - Year 2002 205 18949 4885 2122 1940 1877 287 405,5
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tưvân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuan Lợi Thuế và
nghiệp động có Vốn có đấu tư dài (Tỷ dồng) nhuân các
có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 đến 31/12 (Billion VND) thuế nòp ngân 

sách (Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong SÔ
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

- Năm - Year 2000 966 13379 1446 706 1567 1567 7 74,4

- Năm - Year 2001 1683 26886 4076 1686 2413 2389 35 118,7

- Năm - Year 2002 2668 39381 8314 3487 5224 5133 329 221,9
+ ON Tập thể - Collective

- Nãm - Year 2000 18 298 11 8 7 7 0,3

- Năm - Year 2001 33 744 28 17 29 18 0,7

- Nãm - Year 2002 45 1070 79 52 44 43 2 1,5

+ DN Tư nhân - Private

- Năm - Year 2000 221 1322 109 64 308 308 2 4,6

- Nãm - Year 2001 273 1764 172 97 105 104 1 5,7

- Năm - Year 2002 375 2735 323 177 179 179 3 7,3

+ Công ty Hợp danh 
Collective name

- Năm - Year 2000
- Nãm - Year 2001 1 10 4 11 11 0,6

- Năm - Year 2002 5 52 22 1 19 19 0,3

+ Công ty Trách nhiệm 
hữu hạn tư nhãn 
Private Limited Co.

- Nãm - Year 2000 684 10628 1082 510 1168 1168 -8 57,4

- Năm - Year 2001 1233 21085 2291 1124 1755 1745 8 76,2

- Năm - Year 2002 1963 28046 3979 1373 3095 3070 28 142,1
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31. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vấn
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế vá
nghiệp động có Vốn có đầu tư dài (Tỷ đổng) nhuận các
có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngán 

sách (Tỷ(DN) (Người) (Tỷ đồng) Tổng số Trong đó: (Tỷ
Number of 
enterprises

Number 
of

đổng) 
Capital

Fixed 
asset and Total Doanh thu 

thuần

đổng)
Profit

đổng) 
Tax and

at 31/12 employ- resource long-term SXKD before fees paid

(Enterp- ees at at 31/12 investment Of which: taxes (Billion

rise) 31/12 (Billion at 31/12 Turnover (Billion VND)

(Persons) VND) (Billion from
VND)

VND) business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ CT cổ phắn có vốn Nhà
nước - Joint stock Co. 
having capital of state

- Năm - Year 2000 3 87 13 3 9 9 0,7

- Năm - Year 2001 7 285 30 9 27 27 3 2,5

- Năm - Year 2002 12 1562 1065 556 1185 1131 238 16,6

+ CT cổ phần không có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. without capital of state

■ Nãm - year 2000 40 1044 231 121 75 75 14 11,4

- Năm - year 2001 136 2998 1551 439 486 484 22 32,9

- Nãm - year 2002 268 5916 2846 1328 701 690 58 54,2

3. Khu vực có vốn đầu tư
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

- Năm - year 2000 144 8513 23402 19172 2734 2734 -983 303,4

- Năm - year 2001 195 9206 27476 21405 4484 4410 -160 319,7

- Năm - year 2002 225 10450 28169 20020 6655 5808 331 647,7

+ 100% vốn nước ngoài
100% foreign capital

■ Nãm - Year 2000 54 2441 908 532 691 691 -120 75,0

- Nãm - Year 2001 87 3430 3346 2016 1082 1059 -203 91,7
- Năm - Year 2002 111 4289 3282 2505 1329 1290 -91 111,0
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31. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tưvẵh
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31112 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 31/12 
(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31112 

(Persons)

Nguồn 
von CÓ 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCD va 
đầu tư dài 

han có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sằch(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SO 
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN lien doanh với nước 
ngoài - Joint venture

- Năm - Year 2000 90 6072 22494 18640 2044 2044 -862 228,4
- Năm - Year 2001 108 5776 24130 19389 3402 3351 43 228 0
- Năm - Year 2002 114 6161 24886 17514 5326 4518 423 536,7

CHIA THEO VÙNGĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta

- Năm - Year 2000 506 30358 23253 14576 4591 4591 772 313,7
- Năm - Year 2001 720 34475 30117 18009 5423 3473 962 9123,6
- Năm - Year 2002 1113 43028 32320 13227 4784 4448 -75 5591,8

+ Hà Nội
- Nãm - Year 2000 444 27999 20776 12308 4448 4448 1082 300,0
- Năm - Year 2001 631 31157 27846 15934 5204 3266 1284 9109,8
- Năm - Year 2002 972 38462 29983 11155 4375 4044 257 5543,5

+ Hải Phòng
- Nãm - Year 2000 34 1213 2393 2226 98 98 -309 9.7
- Năm - Year 2001 30 1200 2134 2006 138 127 -321 7,1
- Năm - Year 2002 56 1953 2143 1979 277 273 -335 39,4

+ Vĩnh Phúc
- Năm - Year 2000 4 128 10 5 5 5 0,5
- Năm - Year 2001 4 152 11 5 6 6 0,6
- Năm - Year 2002 5 189 14 5 10 10 1,1

+ Hà Tây
- Năm - Year 2000 6 435 25 5 22 22 1,8
- Năm - Year 2001 6 486 29 6 22 21 1 1,1
- Năm - Year 2002 8 533 36 9 33 33 1 2,4
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có dến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
dộng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đấu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
a/31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

<hoản đã 
lộp ngân 
sách (Tỷ 

dóng) 
Tax and 
fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Bắc Ninh

- Năm - Year 2000 3 96 3 1 4 4 0,3

- Năm - Year 2001 6 133 6 3 5 5 0,6

- Năm - Year 2002 8 150 14 8 6 6 0.4

+ Hải Dương

- Năm - Year 2000 5 199 9 2 7 7 • 0,6

- Năm - Year 2001 12 308 12 3 10 10 0,9

- Năm - Year 2002 14 387 17 5 13 13 1 0,8

+ Hưng Yên

- Nàm - Year 2000

- Nàm - Year 2001

1

3

57

71

2

5 3

1

3

1

3

0,3

0.1

- Năm - Year 2002 4 77 9 5 2 2 0,2

+ Hà Nam

- Năm - Year 2001 5 170 12 9 6 6 0.1

- Năm - Year 2002 11 201 24 17 8 8 0.5

+ Nam Định

- Nàm - Year 2000

- Năm - Year 2001

2

10

8

416

1

16

1

6 13 13 1,1

- Năm - Year 2002 15 517 24 8 16 16 1.3

+ Thái Binh

- Năm - Year 2000

- Năm - Year 2001

4

6

17

180

1

8

1

4 9 9 1 1.4
- Năm - Year 2002 7 186 13 6 11 11 1 1.3
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt dộng 
liên quan đến kỉnh doanh tài sản, dịch vụ tưvân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp

Số lao 
động có

Nguổn 
vốn có

TSCĐ vá 
đầu tư dài

Doanh thu thuấn 
(Tỷ đồng)

Lợi 
nhuận

Thuế va 
các

có đến đến đến hạn có Net turnover trước khoản đã
31/12 31/12 31/12 

(Tỷ
đến 31/12 (Billion VND) thuế nộp ngân

(DN) (Người) (Tỷ đổng) Tổng số Trong đó: (Tỷ sách(Tỷ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuắn 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

đóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Ninh Bình

- Năm - Year 2000 3 206 34 28 6 6 -1 0,5
- Năm - Year 2001 7 202 36 29 7 7 -1 0,8
- Nãm - Year 2002 13 373 44 30 32 31 1,0

2. Đông Bắc - North East
- Nãm - Year 2000 36 1666 115 60 71 71 6 8,4

- Năm - Year 2001 61 2530 195 96 180 179 10 15,0
- Năm - Year 2002 79 2836 260 128 171 168 14 17,3

+ Hà Giang

- Nãm - Year 2000 3 130 9 4 6 6 0,9
- Năm - Year 2001 5 168 14 6 9 9 0,7
- Năm - Year 2002 5 156 15 6 8 8 0,8

+ Cao Bằng

- Năm - Year 2000 4 166 12 3 7 7 1 0,8

- Nãm - Year 2001 2 57 5 2 3 3 0.6

- Năm - Year 2002 5 205 16 4 13 13 2 1,6
+ Lào Cai

- Năm - Year 2000 5 163 8 2 8 8 1 1,1
- Năm - Year 2001 10 283 23 9 17 17 2 1,8

- Năm - Year 2002 7 281 27 8 20 20 2 1,9
+ Bắc Kạn

- Năm - Year 2001 1 45 4 1 4 4 0,2
- Năm - Year 2002 2 53 7 2 8 8 1 0,6
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31. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt dộng 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Sỏ' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
đẳu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đóng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
càc 

(hoàn đã 
nộp ngân 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Lạng Sơn

- Năm - Year 2000 6 273 55 43 16 16 2 2,6

- Năm - Year 2001 10 321 67 51 67 66 3 4,8

- Năm - year 2002 11 421 76 55 31 31 3 5,7

+ Tuyên Quang

- Năm - year 2000 2 96 3 1 1 1 0,2

- Năm - year 2001 4 208 7 2 7 7 0,7

- Năm - year 2002 5 234 9 4 8 8 1 0,9

+ Yên Bái

- Năm - Year 2000 5 202 5 1 8 8 1 1.0

- Năm - Year 2001 5 230 7 2 11 10 1 1.9

- Nàm - Year 2002 1 15 1 1 0,1

+ Thái Nguyên

- Năm - Year 2000 3 223 8 1 8 8 0,6

- Năm - Year 2001 7 304 17 5 14 14 1 1,0

- Nàm - Year 2002 11 403 27 9 19 19 1 1,2

+ Phú Thọ

- Năm - Year 2001 5 179 13 3 10 10 1,0
- Năm - Year 2002 10 242 18 7 10 10 1.0

+ Bắc Giang

- Năm - Year 2000 1 71 3 3 3 0.3
- Nãm - Year 2001 4 115 9 5 5 5 1 0,4
- Năm - Year 2002 6 136 15 9 10 10 1 0,6
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31. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt dộng 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuê va
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đầu tư dài 
hạn có

đến 31/12

(Tỷ đồng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nóp ngàn

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đổng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tong so
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Quảng Ninh
- Nãm - Year 2000 7 342 13 4 14 14 1 0,9
- Nãm - year 2001 8 620 28 12 34 34 2 1,9
- Nãm - Year 2002 16 690 48 24 43 42 3 3,0

3. Tây Bắc - North West
- Nãm - Year 2000 10 407 23 7 29 29 2 1.9
- Năm - year 2001 19 561 32 13 30 29 3 3,1
- Năm - Year 2002 24 640 39 14 42 38 3 4,3

+ Lai Châu
- Năm - year 2001 5 194 9 4 10 10 1 1,0
- Năm - year 2002 5 176 14 4 14 14 1 1,5

+ Sơn La
- Năm - Year 2000 4 163 11 4 8 8 1 1,2
- Nãm - year 2001 6 193 17 7 11 11 1 1,3
- Năm - year 2002 8 233 17 7 13 13 2 1,9

+ Hóa Binh
- Năm - Year 2000 6 244 12 3 21 21 1 0,7
-Năm - year2001 8 174 6 2 9 9 1 0,8
-Năm - year2002 11 231 8 3 15 12 0,9

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
- Nãm - Year 2000 45 2074 113 42 119 119 8 10,8
- Năm - Year 2001 74 2745 267 57 185 184 10 18,9
- Năm - Year 2002 102 3391 436 81 265 262 10 26,4
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đên kinh doanh tài sản, dịch vụ tư van
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
đông có 

đến 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
đẩu tư dài 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đồng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thuế vá 
các 

dioản đã 
nộp ngăn 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax anơ 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Thanh Hóa
- Nãm - Year 2000 14 585 39 11 44 44 2 3,4

- Nãm - Year 2001 22 920 146 18 81 81 3 9,1
- Nãm - Year 2002 23 991 276 26 105 103 4 14,6

+ Nghệ An
- Năm - Year 2000 5 639 31 14 34 34 2 3,0

- Năm - Year 2001 23 917 70 19 55 55 3 5,1
- Năm - Year 2002 33 1153 86 27 99 99 3 6,5

+ Hà Tĩnh

- Năm - Year 2000 4 135 7 1 6 6 0,7

- Nãm - Year 2001 7 200 9 2 7 7 0,6

- Năm - Year 2002 9 223 10 3 8 8 0,5

+ Quảng Bình
- Nãm - Year 2000 5 193 9 3 10 10 1 1,3
- Nãm - Year 2001 7 213 12 6 12 12 1 1,3

- Năm - Year 2002 7 248 16 8 14 14 1 1,5

+ Quàng Trị
- Năm - Year 2000 7 171 7 3 9 9 1 1,1
- Năm - Year 2001 5 187 7 3 10 10 1 1,3
- Năm - Year 2002 10 258 13 5 13 12 1 1,0

+ Thừa Thiên - Huê'
- Năm - Year 2000 10 351 21 10 17 17 2 1,4
- Năm - Year 2001 10 308 23 8 20 19 2 1,5
- Nãm - Year 2002 20 518 35 11 26 26 2 2,3
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Sỏ' doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12

Số lao 
động có 

đến 
31/12

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ

TSCĐ và 
đầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế

Thue và 
các 

khoản đã 
nộp ngân

(DN) (Người) (Tỷ đồng) Tổng so Trong đó: (Tỷ sách(Tỷ
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Number 
of 

employ
ees at 
31/12 

(Persons)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Total Doanh thu 
thuần 
SXKD 

0/ which: 
Turnover 

from 
business

dóng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast

- Năm - Year 2000 80 2319 295 52 127 127 12 11.7

- Năm - Year 2001 114 4089 379 211 213 207 20 20,3
- Năm - Year 2002 171 4691 540 237 348 335 17 52,2

+ Đà Nang
- Năm - Year 2000 33 1200 221 28 74 74 8 6,8

- Năm - Year 2001 47 1982 267 168 112 108 15 11,1
- Nãm - Year 2002 62 1948 319 167 181 170 2 13,3

+ Quảng Nam
- Năm - Year 2001 4 61 8 1 6 6 0,2
- Nãm - Year 2002 10 163 13 2 8 8 1 0,6

+ Quàng Ngãi
- Năm - Year 2000 10 220 22 6 12 12 1 0.6

- Nãm - Year 2001 11 216 27 14 15 14 1 1,8

- Năm - Year 2002 14 292 26 9 20 20 1 2,0

+ Binh Định
- Năm - Year 2000 19 367 19 7 22 22 2 1,8

- Nãm - Year 2001 23 534 26 9 29 29 2 2,6

- Năm - Year 2002 36 706 41 15 44 43 2 3,0

+ Phú Yèn
- Năm - Year 2000 4 89 5 1 4 4 0,3
- Nãm - Year 2001 7 133 6 1 5 5 0,4
- Năm - Year 2002 14 208 13 2 9 9 0,9
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Sô' doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và 
dầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản dâ 
nộp ngán 
sách(Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Khánh Hóa
- Nãm - Year 2000 14 443 28 11 16 16 1 2,2
- Nãm - Year 2001 22 1163 45 18 45 44 2 4,2

- Năm - Year 2002 35 1374 129 42 85 85 11 32,4

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
- Năm - Year 2000 41 891 74 32 53 53 2 5,8

- Năm - Year 2001 51 1079 81 34 52 52 2 5,4

- Nãm - Year 2002 66 1602 104 39 83 82 4 7,8

+ Kon Turn
- Năm - Year 2000 4 143 8 2 8 8 0,9

- Nâm - Year 2001 6 171 12 4 10 10 1,3

- Nãm - Year 2002 6 180 16 5 17 17 1 1,5

+ Gia Lai
- Năm - Year 2000 10 232 28 14 18 18 1 2,5

- Nãm - Year 2001 13 304 18 9 12 12 1 1,0
- Năm - Year 2002 17 678 25 9 20 20 1 2,2

+ Đắk Lắk
- Nãm - Year 2000 8 261 14 3 15 15 1 1,2
- Năm - Year 2001 11 298 18 5 15 15 1 1,9
- Năm - Year 2002 17 365 26 6 27 27 2 2,3

+ Lâm Đồng
- Năm - Year 2000 19 255 24 12 12 12 1,2
- Năm - Year 2001 21 306 33 15 15 15 1.2
- Năm - Year 2002 26 379 37 19 19 19 1,7
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đên kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh Số lao Nguồn TSCĐ vầ Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12
(Tỷ 

đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

dầu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ dồng)
Net turnover
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nộp ngân

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng sổ 
Total

Trong đó’ 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
dồng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

sách(Tỷ 
đổng) 

Tax and 
fees paid 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

- Năm - year 2000 596 19260 17789 13068 3844 3844 -204 438,8
- Nãm - Year 2001 1050 28059 26811 16265 6146 6050 594 522,3
- Năm - Year 2002 1530 39090 29020 15666 10694 9752 1455 717,5

+ TP HỔ Chi Minh
- Năm - Year 2000 534 17535 15663 11388 3276 3276 -142 394,1
- Năm - Year 2001 945 24833 22898 13798 5425 5344 629 462,5
- Nãm - Year 2002 1370 34184 24660 13068 8958 8703 1145 647,8

+ Ninh Thuận

- Năm - Year 2000 1 81 5 1 3 3 0,3
- Nãm - Year 2001 4 91 7 3 4 4 0,4
- Năm - Year 2002 3 125 6 2 6 6 0,5

+ Bình Phước
- Năm - Year 2001 2 69 4 2 5 5 0,6
- Năm - Year 2002 4 98 4 2 7 7 0.6

+ Tây Ninh
- Năm - Year 2000 4 211 19 4 11 11 1 0,9
- Năm - Year 2001 4 249 32 7 23 22 1 1,3
- Năm - Year 2002 7 649 89 47 55 55 2 2.1

+ Binh Dương
- Năm - Year 2000 7 285 1407 1143 105 105 -71 9,6
- Năm - Year 2001 28 910 2406 1347 343 336 -13 21,8
- Năm - Year 2002 41 1244 2742 1428 1243 560 266 26,4
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31. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tư vâ'n
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN)

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ 
dồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá 
đầu tư dài 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ dổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

dóng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các 

(hoàn đã 
lộp ngân 
sách(Tỷ 

dóng)
Tax and 

rees paid 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong dó:
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Đồng Nai
- Năm - Year 2000 28 603 343 250 349 349 30 21,9

- Nàm - Year 2001 32 1038 1017 782 202 195 -1 267

- Nâm - Year 2002 57 1573 1012 751 230 229 35 20,6

+ Binh Thuận
- Nãm - Year 2000 2 16 1 1 1 1 0,1

- Năm - Year 2001 10 203 16 4 12 12 1 1,2

- Năm - year 2002 9 277 16 4 16 16 1 1,3

+ Bà Ria - Vũng Tầu
- Nãm - year 2000 20 529 351 281 98 98 -20 11.9

- Năm - Year 2001 25 666 432 324 131 131 -20 7,8

- Nãm - Year 2002 39 940 492 363 179 177 6 18,1

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

- Năm - Year 2000 61 1717 253 101 149 149 15 16,6

- Năm - Year 2001 93 2519 444 167 217 215 19 240

- Nãm - Year 2002 137 3207 386 150 266 261 21 37,0

+ Long An
- Năm - Year 2000 3 139 6 2 6 6 1 0,9

- Năm - Year 2001 10 304 14 5 13 13 1 1,5
- Năm - Year 2002 8 399 26 8 20 20 1 2,5

+ Đồng Tháp
- Năm - Year 2002 15 209 95 26 44 44 4 4,5
- Nãm - Year 2000 14 126 12 6 12 12 2 2,7
- Nãm - Year 2001 20 167 14 5 15 15 3 2,3
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tưvân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh Sô' lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần Lợi Thuế và
nghiệp 
có đến 
31/12

động có 
đến 

31/12

vốn có 
đến 

31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

đáu tư dái 
hạn có 

đến 31/12

(Tỷ đồng) 
Net turnover 
(Billion VND)

nhuận 
trước 
thuế

các 
khoản đã 
nóp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

(DN) 
Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12

(Persons)

(Tỷ đồng) 
Fixed 

asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Tổng số
Total

Trong đó:
Doanh thu 

thuán 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

(Tỷ 
đồng) 
Profit 
before 
taxes 

(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ An Giang

- Năm - Year 2000 10 345 15 5 19 19 2 2,5

- Năm - Year 2001 12 315 20 5 21 21 2 2,6

- Năm - Year 2002 18 390 28 10 25 25 3 3,5

+ Tién Giang
- Năm - Year 2000 6 131 12 3 9 9 1 1,2

- Năm - Year 2001 9 204 20 6 16 16 2 1.9

- Năm - Year 2002 11 184 18 4 14 14 2 1,6

+ Vĩnh Long
- Năm - Year 2000 2 93 7 2 7 7 1 1.1

- Nãm - Year 2001 8 202 21 11 12 12 1 1,3

- Năm - Year 2002 12 213 14 3 17 17 2 1,5

+ Bến Tre
- Năm - Year 2000 2 71 5 1 7 7 1 0,8

- Năm - Year 2001 5 157 13 2 16 16 2 1.7

- Năm - Year 2002 7 143 16 2 16 16 2 1,8

+ Kiên Giang
- Năm - Year 2000 6 43 1 1 1 1 0,1

- Năm - Year 2001 10 198 15 4 13 13 2 1,7

- Năm - Year 2002 13 471 30 10 18 17 2 1.9

+ Cán Thơ
- Năm - Year 2000 9 425 85 54 34 34 3 3,6

- Nãm - Year 2001 11 356 117 71 39 38 2 4,8

- Năm - Year 2002 34 771 164 85 68 65 2 13.7
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31. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
liên quan đến kinh doanh tài sản, dịch vụ tưvân
(Cont.) Some main indicators of enterprise having real estate, renting 
and business activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến 
31/12 
(DN) 

Number of 
enterprises 

at 31/12 
(Enterprise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 

of 
employ
ees at 
31/12 

(Persons)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 
(Tỷ 

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va 
dầu tư dái 

hạn có 
đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed 
asset and 
long-term 
investment 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Doanh thu thuần 
(Tỷ đổng) 

Net turnover 
(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

before 
taxes 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các 

khoản đã 
nộp ngân 
sách (Tỷ 

đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng SO
Total

Trong đó: 
Doanh thu 

thuần 
SXKD

Of which: 
Turnover 

from 
business

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Trá Vinh

- Nãm - Year 2000 3 96 12 3 10 10 1 0.8

- Năm - Year 2001 4 206 42 28 30 30 3 2.0

- Nãm - Year 2002 7 165 44 18 47 47 1 5.8

+ Sóc Trăng

- Nãm - Year 2000 2 68 8 1 6 6 1 0,5

- Năm - Year 2001 4 75 11 1 3 3 0,5

- Năm - Year 2002 2 73 15 1 10 10 1 0.6

+ Bạc Liêu

- Năm - Year 2000 1 78 2 1 5 5 0.4

- Nãm - Year 2001 2 78 3 6 6 1 0,6

- Năm - Year 2002 2 74 4 1 6 6 1 0,7

+ Cà Mau

- Năm - Year 2000 2 19 3 2 2 2 0,1

- Năm - Year 2001 4 298 155 30 35 35 1 2,7

- Năm - Year 2002 3 157 13 3 10 10 1 1,3

9. Không phân vùng 
None Region

- Nãm - Year 2001 13 2228 1333 1145 367 304 -21 22,0
- Nãm - Year 2002 13 2228 1333 1145 304 304 -21 22,0
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3n. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Giáo dục và đào tạo
Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp có 

đến

Số lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ vá 
đắu tư dái 
hạn có đến

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

{Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vá 
các khoản 

đă nộp
31/12 31/12 31/12 31/12 Tổng Tr.đò: thuế ngân
(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đồng) SỐ Doanh thu (Tỷ sách

Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Total thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

dổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

(Tỷ dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SÓ' - TOTAL

Nãm - Year 2000 77 1808 211 162 269 269 11 8,2
Năm - Year 2001 86 1471 244 98 237 213 37 10,3
Năm - Year 2002

CHIA THEO KHUVỰC 
VÀ THÀNH PHÁN KINH TẾ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp 
nhà nước - Sector of 
State enterprises
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Nãm - Year 2002

+ DN nhà nước Trung ương 
Central
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Nãm - Year 2002

+ DN nhà nước Địa phương
Local
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

2. Khu vực doanh nghiệp 
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises

124 2241 325 115 258 255 20 165

Năm - Year 2000 71 1471 102 94 154 154 8 0.4
Năm - Year 2001 75 988 70 31 69 69 20 0,6
Năm - Year 2002 112 1660 182 80 84 83 -3 2,4
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3n. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp 
có đến

So lao 
động có 

đến

Nguổn 
vốn có 

đến

TSCĐ vá 
đấu tư dài 
hạn có đến

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vã 
các khoản 

dã nộp
31/12 31/12 31/12 ■ 31/12 thuế ngân
(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) số Doanh thu (Tỷ sách

Number Number dồng) Fixed asset Total thuần SXKD đổng) Tỷ đổng)
of enter- of emp- Capital and long Of which: Profit Tax and
prise at loyees resource term invest- Turnover (Billion fees paid
31/12 at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion

(Enterp- (Person) (Billion 31/12 bussiness VND)
rise) VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN Tập thể - Collective
Năm - Year 2000 9 481 59 55 142 142 7
Nãm - Year 2001 5 85 2 1 2 2
Nàm - Year 2002 1 9

+ DN Tư nhân - Private
Nãm - Year 2000 55 884 31 30 11 11 1 0,3
Nãm - Year 2001 17 163 4 2 3 3 0,1
Nàm - Year 2002 24 565 11 7 24 24 0,1

+ Công ty Hợp danh
Collective name
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Cõng ty Trách nhiệm hữu
hạn tư nhân
Private Limited Co.
Nàm - Year 2000 6 69 2 1 1 1
Nãm - Year 2001 48 667 62 25 60 60 20 0,5
Năm - Year 2002 73 871 150 66 45 44 -1 2,0

+ CT cổ phấn có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. having capital of state
Nãm - Year 2000 1 37 9 9 1 1
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ CT cổ phần không có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. without capital of state
Năm - Year 2000
Nãm - Year 2001 5 73 3 2 4 4
Nãm - Year 2002 14 215 19 7 16 16 0,2
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3n. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiêp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31112 

(Enterp
rise)

So lao 
động có 

đen 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31112 
(Person)

Nguồn 
vón có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va đầu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31112 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
dồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các khoản 

đâ nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuấn SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Khu vực cỏ vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment

Nãm - Year 2000 6 337 109 68 115 115 3 7,8
Năm - Year 2001 11 483 174 67 168 144 18 9,7
Năm - Year 2002 12 581 143 35 174 172 24 14,2

+ 100 % vốn nước ngoái 
100% foreign capital 
Nãm - Year 2000 2 96 8 1 15 15 1 0,1
Năm - Year 2001 6 206 27 11 40 18 5 0,4
Nãm - Year 2002 8 280 18 5 26 25 1 0,7

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture 
Năm - Year 2000 4 241 101 67 101 101 2 7,7
Năm - Year 2001 5 277 148 56 128 126 13 9,3
Nãm - Year 2002 4 301 125 30 148 147 23 13,5

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đổng bang sông Hồng 
Red River Delta

Nãm - Year 2000 8 163 57 41 29 29 -1 1,5
Nãm - Year 2001 40 518 67 44 55 53 1,8
Năm - Year 2002 64 880 105 32 76 75 4 3,4

+ Hã Nội
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001

6
36

151
470

34
46

21
27

25
46

25
44 0.6

Năm - Year 2002 60 847 104 31 75 74 4 3,4
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3n. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp có 
den 31/12

So lao 
động có 

đến

Nguổn 
vốn có 

đến

TSCĐ và đáu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế va 
các khoản 

đã nộp
(DN) 31/12 31/12 (Tỷ đổng) Tổng Tr.đó: thuế ngân

Number (Người) (Tỷ đồng) Fixed asset số Doanh thu (Tỷ sách
of enter- Number Capital and long Total thuần SXKD đổng) (Tỷ đổng)
prise at of emp- resource term Invest- Of which: Profit Tax anở
31/12 loyees at 31/12 ment at Turnover (Billion fees paid

(Enterp- at 31/12 (Billion 31/12 from VND) (Billion
rise) (Person) VND) (Billion VND) bussiness VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Hải Phòng
Năm - Year 2000 1 10 23 19 5 5 1.5
Nãm - Year 2001 1 13 21 16 8 8 1 1.2

+ Há Tây
Năm - Year 2001 1 27

+ Hải Dương
Năm - Year 2001 1 4

+ Hưng Yên
Nãm - Year 2002 3 29 1 1

+ Nam Định
Năm - Year 2000 1 2

+ Thái Bình
Nãm - Year 2001 1 4
Năm - Year 2002 1 4

2. Đỏng Bắc - North East
Năm - Year 2001 1 4

Năm - Year 2002 5 72 5 3 2 2 0.1
+ Thái Nguyên

Nãm - Year 2001 1 4
Nãm - Year 2002 1 8 1 1 1

+ Phú Thọ
Nâm - Year 2002 1 6

+ Bắc Giang
Năm - Year 2002 1 4

+ Quảng Ninh
Năm - Year 2002 2 54 4 2 1 1
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3n. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

Số lao 
dộng có 

đến

Nguồn 
vồn có 

đến

TSCĐ vá đấu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vá 
các khoản 

dã nỏp
(DN) 

Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

31/12 
(Tỷ đồng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed asset 

and long 
term invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần SXKD
Of which:
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit

(Billion 
VND)

ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
Nãm - Year 2000 5 123 4 4 2 2
Nãm - Year 2001 3 14 1
Nâm - Year 2002 4 22 1 1 1 1

+ Thanh Hóa
Năm - Year 2002 1 5

+ Nghệ An
Năm - Year 2000 4 120 4 4 2 2
Nãm - Year 2001 1 6
Nãm - Year 2002 1 8 1

+ Hà Tĩnh
Năm - Year 2000 1 3
Năm - Year 2001 1 7

+ Quảng Binh
Năm - Year 2002 2 9 1

+ Thừa Thiên - Huế
Năm - Year 2001 1 1

5. Duyên hải miền Trung 
South Central Coast
Năm - Year 2000 57 1180 84 81 140 140 6 0,3
Nâm - Year 2001 6 100 3 1 4 4 0,1
Năm - Year 2002

+ Đà Nang
10 131 8 4 7 7 1 0.5

I Năm - Year 2000 56 1160 84 81 140 140 6 0,3
Năm - Year 2001 • 5 87 2 1 4 4 0,1
Năm - Year 2002 7 80 4 1 5 5 1 0.5
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3n. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

Số lao 
động có 

đến

Nguón 
vón có 

den

TSCĐ và đấu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vã 
các khoản 

dã nộp
(DN) 

Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

31/12 
(Tỷ đổng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed asset 

and long 
term Invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.dó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỳ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

ngân 
sách

Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Quảng Ngãi
Năm - Year 2001 1 13

Năm - Year 2002 2 19 1 1 1

+ Binh Định
Năm - Year 2000 1 20

+ Khánh Hòa
Năm - Year 2002 1 32 4 2 1 1 1

6. Tây Nguyên 
Central Highlands
Năm - Year 2001 3 25

Nãm - Year 2002 7 46 2 1

+ Gia Lai
Năm - Year 2001 2 12

Năm - Year 2002 6 40 2 1

+ Làm Đổng
Nãm - Year 2001 1 13

Nãm - Year 2002 1 6

7. Đóng Nam bộ 
South East
Nãm - Year 2000 6 336 66 36 97 97 7 6,4
Nãm - Year 2001 32 808 173 52 178 155 37 8,4
Năm - Year 2002 32 1080 203 75 173 171 15 12.6

+ TP. Hó Chí Minh
Năm - Year 2000 6 336 66 36 97 97 7 6,4
Năm - Year 2001 28 778 172 52 177 155 37 8,4
Nàm - Year 2002 28 1020 195 72 168 166 15 12,4
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3n. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp
Giáo dục và đào tạo
(Cont.) Some main indicators of enterprise having Education activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 

at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đẩu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

đã nóp 
ngàn 
sách 

(Tỷ dóng) 
Tax and 

fees paid 

(Billion 
VND)

Tổng 
sõ 

Total

Tr.dó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Binh Dương

Năm - Year 2001 2 14

Năm - Year 2002 3 26 6 3 1 1
+ Đổng Nai

Nãm - Year 2001 2 16

+ Binh Thuận

Nãm - Year 2002 1 34 2 1 4 4 0,2

8. ĐB sông cửu Long
Mekong River Delta

Năm - Year 2000 1 6

Năm - Year 2001 1 2

Năm - Year 2002 2 10

+ Kiên Giang

Nàm - Year 2002 1 7
+ Cần Thơ

Năm - Year 2000 1 6

Năm - Year 2001 1 2

Nãm- Year 2002 1 3
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3o. Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế và hoạt động 
cứu trợ xã hội
Some main indicators of enterprise having health and social work

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

So lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ và 
đầu tư dái 
hạn có đến

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế và 
các khoản 

đã nộp
(DN) 31/12 31/12 31/12 Tong Tr.đó: thuế ngân

Number (Người) (Tỷ (Tỷ đồng) SO Doanh thu (Tỷ sách
of enter- Number đóng) Fixed asset Total thuần SXKD đổng) (Tỷ đóng)
prise at of emp- Capital and long Of which: Profit Tax and
31/12 loyees resource term invest- Turnover (Billion fees paid

(Enterp- at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion
rise) (Person) (Billion 31/12 bussiness VND)

VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SO - TOTAL

Nãm - Year 2000 25 1857 496 304 1375 1375 58 8,9
Năm - Year 2001 47 2140 570 348 1366 1366 75 6,6
Năm - Year 2002 81 3306 829 529 368 367 15 6,7

CHIA THEO KHU vực 
VÁ THÀNH PHÁN KINH TẾ 
B Y TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp
nhà nước - Sector of 
State enterprises
Nãm - Year 2000 2 585 161 40 1220 1220 106
Nâm - Year 2001
Nãm - Year 2002

1 564 184 39 1242 1242 108 1,4

+ DN nha nước Trung ương
Central
Năm - Year 2000 1 549 161 40 1220 1220 106
Nâm - Year 2001
Nâm - Year 2002

1 564 184 39 1242 1242 108 1.4

+ DN nhá nước Địa phương
Local
Nãm - Year 2000
Nâm - Year 2001
Năm - Year 2002

1 36

2. Khu vực doanh nghiệp
ngoài nhà nước - Sector 
of non-state enterprises
Nãm - Year 2000 17 773 64 44 21 21 0,2
Năm - Year 2001 39 1353 197 148 60 59 0,8
Nãm - Year 2002 71 2944 491 370 262 260 19 1,8
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3o. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế 
và hoạt động cứu trợ xã hội
(Cont.) Some main indicators of enterprise having health and social work

Sỏ' doanh So lao Nguồn TSCĐ và Doanh thu thuần (Tỷ Lợi Thuế vá
nghiệp có động có Vốn có dấu tư dái đổng) - Net turnover nhuận các khoản

đến đến đến hạn có đến (Billion VND) trước dã nộp
31/12 31/12 31/12 31/12 Tổng 

Sỏ
thuế ngân

(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đóng) Doanh thu (Tỷ sách
Number Number đồng) Fixed asset Total thuần SXKD dồng) (Tỷ đồng)
of enter- of emp- Capital and tong Of which: Profit Tax and
prise at loyees resource term invest- Turnover (Billion fees paid
31/12 at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion

(Enterp- (Person) (Billion 31/12 bossiness VND)
rise) VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN Tập thể - Collective
Năm - Year 2000 1 25 2 2
Năm - Year 2001
Năm - Year 2002 1 4

+ DN Tư nhân - Private
Nãm - Year 2000 6 262 19 16 7 7 0.1
Nãm - year 2001 9 364 32 30 13 13 1 0,1
Năm - Year 2002 18 462 42 37 21 21 2 0.3

+ Cóng ty Hợp danh
Collective name
Năm - Year 2000
Nãm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Công ty Trách nhiệm hữu
hạn tư nhân 
Private Limited Co.
Năm - Year 2000 9 446 37 23 11 11 0.1
Năm - Year 2001 27 878 147 107 42 42 0,6
Năm - Year 2002 43 1831 340 245 179 178 9 0,9

+ CT cổ phấn có vốn
Nhà nước - Joint stock 
Co. having capital of state 
Năm - Year 2000
Nãm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ CT cổ phấn không có vốn
Nhà nước - Joint stock 
Co. without capital of state 
Năm - Year 2000 1 40 7 4 3 3
Nãm - Year 2001 3 111 18 11 4 4
Năm - Year 2002 9 647 109 89 62 61 8 0,6
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3o. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế 
và hoạt động cứu trợ xã hội
(Cont.) Some main indicators of enterprise having health and social work

Sỏ' doanh 
nghiêp có 
den 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

So lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
von CÓ 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dài han có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term Invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Ty 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
zác khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 
huần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài • Sector of 
Foreign investment

Năm - Year 2000 6 499 270 220 133 133 -47 8,6

Năm - Year 2001 7 223 189 162 65 65 -32 4,4

Năm - Year 2002 10 362 338 158 107 107 -3 4,8

+ 100 % vốn nước ngoái 
í 00% foreign capital 
Năm - Year 2000 4 247 184 170 60 60 -42 3,2

Nám - Year 2001 6 197 148 126 59 59 -27 4,4

Năm - Year 2002 9 332 312 135 101 101 -5 4,6

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture 
Nãm - Year 2000 2 252 85 50 74 74 -4 5,4

Năm - Year 2001 1 26 41 36 6 6 -3

Năm - Year 2002 1 30 26 23 5 5 2 0,2

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đống bằng sông Hổng 
Red River Delta

Năm - Year 2000 4 208 154 143 42 42 -22 0,1
Nãm - Year 2001 15 242 115 101 55 55 -27 4,4
Nãm - Year 2002 30 527 152 121 98 98 -3 4,1

+ Hà Nội
Năm - Year 2000 3 186 153 142 42 42 -22 0,1
Năm - Year 2001 14 233 115 101 55 55 -27 4,4
Năm - Year 2002 20 388 144 115 95 95 -3 4.0
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3o. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế 
và hoạt động cứu trợ xã hội
(Cont.) Some main indicators of enterprise having health and social work

Sò' doanh So lao Nguồn TSCĐ vá đầu Doanh thu thuấn (Tỷ Lợi Thuế vã
nghiệp có động có Vốn có tư dài hạn có dóng) - Net turnover nhuân các khoản
đen 31/12 đến đến đến 31/12 (Billion VND) trước dã nộp

(DN) 31/12 31/12 (Tỷ dồng) Tổng Tr.đó: thuế ngân
Number (Người) (Tỷ đồng) Fixed asset số Doanh thu (Tỷ sách
of enter- Number Capital and long Total thuần SXKD đổng) (Tỷ đồng)
prise at of emp- resource term invest- Of which: Profit Tax and
31/12 loyees at 31/12 ment at Turnover (Billion fees paid

(Enterp- at 31/12 (Billion 31/12 from VND) (Billion
rise) (Person) VND) (Billion VND) bussiness VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Hài Phỏng

Nãm - Year 2000 1 22 1 1

Năm - Year 2002 2 33 2 2 1 1

+ Vĩnh Phúc

Nãm - Year 2002 1 17 1 1

+ Hả Tây

Nãm - Year 2001 1 9

Năm - Year 2002 4 48 1 1 1 1

+ Bắc Ninh

Năm - Year 2002 1 7 1

+ Hải Dương

Nãm - Year 2002 1 27 2 1 1 1

+ Hà Nam

Nãm - Year 2002 1 7 2 1

2. Đông Bắc - North East

Năm - Year 2000 1 549 161 40 1220 1220 106

Nãm - Year 2001 2 567 185 39 1242 1242 108 1,4

Năm - Year 2002 2 25 2 2

+ Bắc Giang

Năm - Year 2001 1 3

Nãm- Year 2002 1 6

+ Quảng Ninh

Năm - Year 2000 1 549 161 40 1220 1220 106

Năm - Year 2001 1 564 184 39 1242 1242 108 1,4

Năm - Year 2002 1 19 2 2
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3o. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế 
và hoạt động cứu trợ xã hội
(Cont.) Some main indicators of enterprise having health and social work

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN)
Number of 

enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá đầu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 
f Billion 
VND)

Thuê’ vá 
các khoản 

đã nộp 
ngàn 
sách 

Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 
huấn SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

4. Bắc Trung bộ
North Centra/ Coast

Năm - Year 2000 2 66 10 9 1 1
Năm - Year 2001 4 96 20 19 2 2
Nàm - Year 2002 7 112 23 21 4 4

+ Nghệ An
Năm - Year 2001 2 46 4 4 1 1

Nam - Year 2002 4 61 5 4 2 2

+ Quảng Binh
Nãm - Year 2001 1 22
Nãm - Year 2002 1 12 1 1

+ Quảng Trị
Năm - Year 2002 1 36

+ Thừa Thiên - Huế
Năm - Year 2000 1 30 9 9

Nãm - Year 2001 1 28 16 15 1 1

Nãm - Year 2002 2 39 18 17 1 1

5. Duyên hải miền Trung
South Centra/ Coast
Năm - Year 2000 2 128 3 1 4 4

Năm - Year 2001 4 184 9 6 5 5
Năm - Year 2002 4 140 13 11 4 4

+ Đá Nang
Năm - Year 2000 2 128 3 1 4 4
Năm - Year 2001 3 139 5 4 5 5
Nãm - Year 2002 3 99 6 6 3 3

+ Binh Định
Nãm - Year 2001 1 45 4 2
Nàm - Year 2002 1 41 6 5 1 1
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3o. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp Y tế 
và hoạt động cứu trợ xã hội
(Cont.) Some main indicators of enterprise having health and social work

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuắn (Tỷ 
dồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

đã nóp 
ngân 
sách 

(Tỷ đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
SỐ 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ
South East
Năm - Year 2000 13 720 156 105 99 99 -25 8,7
Nãm - Year 2001 19 863 229 173 47 46 -6 0,6
Năm - Year 2002 33 2294 624 363 245 243 18 2,3

+ TP. Ho Chi Minh
Nàm - Year 2000 10 428 112 91 29 29 -27 3.9
Năm - Year 2001 17 743 220 166 43 42 -6 0,6
Năm - Year 2002 31 2150 614 355 241 240 17 2,3

+ Bình Dương
Năm - Year 2000 1 46 3 3
Năm - Year 2001 1 111 7 7 2 2 0,1
Năm - Year 2002 1 97 7 7 3 3 1

+ Bà Rịa - Vũng Tàu
Năm - Year 2000 2 246 41 11 70 70 3 4,8
Năm - Year 2001 1 9 1 2 2
Năm - Year 2002 1 47 2 1

8. ĐB sông cửu Long
Mekong River Delta
Nàm - Year 2000 3 186 12 7 10 10
Nãm - Year 2001 3 188 13 9 15 15 2 0,1
Nãm - Year 2002 5 208 16 11 17 17 2 0,2

+ An Giang
Nãm - Year 2000 2 146 5 3 7 7
Nãm - Year 2001 2 143 5 3 12 12 1 0,1
Nãm - Year 2002 3 153 7 4 13 13 1 0,2

+ Kiên Giang
Nãm - Year 2000 1 40 7 4 3 3
Năm - Year 2001 1 45 7 6 4 4 1
Nãm - Year 2002 1 46 7 6 4 4 1

+ Cấn Thơ
Nám - Year 2002 1 9 1 1
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3p. Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động văn hoá 
và thê thao
Some main indicators of enterprise having cultural and sport activities

Sô' doanh 
nghiệp 
có đến

So lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn co 

đến

TSCĐ và 
đắu tư dái 
hạn có đến

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vá 
sác khoản 

dã nộp
31/12 31/12 31/12 31/12 Tổng Tr.đó: thuế ngàn
(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) SỐ Doanh thu (Tỷ sách

Number Number đóng) Fixed asset Total huấn SXKD đồng) (Tỷ đổng) ị
of enter- of emp- Capital and long Of which: Profit Tax and
prise at loyees resource term invest- Turnover 'Billion fees paid
31/12 at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion

(Enterp- (Person) (Billion 31/12 bussiness VND)
rise) VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

TỔNG SỐ - TOTAL

Nám - Year 2000 120 12562 3786 3030 913 913 -35 110,1

Nãm - Year 2001 144 10654 2565 1891 751 743 -39 69,4

Năm - Year 2002 183 13314 3417 2499 3712 3662 21 108,9

CHIA THEO KHU VỰC __ 
VÀ THANH PHẲN KINH TỂ 
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp
nhà nứớc - Sector of 
State enterprises
Năm - Year 2000 59 7512 701 420 482 482 24 48,4

Nãm - Year 2001 49 6633 604 335 381 379 5 16,0

Nãm - Year 2002
+ DN nhà nước Trung ương

52 7682 780 464 436 429 8 19,2

Central
Năm - Year 2000 10 1372 180 96 114 114 -2 5,5

Năm - Year 2001 8 1008 178 90 113 113 -2 3,5

Năm - Year 2002
+ DN nhà nước Địa phương

9 1256 188 98 105 103 -4 3,3

Local
Nãm - Year 2000 49 6140 521 324 368 368 27 42,9

Nãm - Year 2001 41 5625 427 246 268 266 8 12.5

Năm - Year 2002 43 6426 591 366 331 326 12 15,9

2. Khu vực doanh nghiệp
ngoài nhà nước - Sector 
ofnon-state enterprises
Nãm - Year 2000 41 1672 340 267 116 116 9 8,3
Năm - Year 2001 77 1478 381 276 91 90 2 7,9
Nâm - Year 2002 110 2406 489 345 2847 2841 11 19,7
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Só' doanh 
nghiệp có 

đến

SỐ lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ và 
đấu tư dái 

hạn có đến

Doanh thu thuần (Tỷ 
đồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế va 
các khoản 

đã nộp
31/12 31/12 31/12 31/12 Tổng Tr.đó: thuế ngán
(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đổng) số Doanh thu (Tỷ sàch

Number Number đổng) Fixed asset Total thuần SXKD đóng) (Tỷ đổng)
of enter- of emp- Capital and long Of which: Profit Tax and
prise at loyees resource term Invest- Turnover (Billion fees paid
31/12 at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion

(Enterp- (Person) (Billion 31/12 bussiness VND)
rise) VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN Tập the - Collective
Nãm - Year 2000 4 90 39 37 2 2 1 0,6
Năm - Year 2001 1 15 1 1
Nam - Year 2002 3 39 2 2

+ DN Tư nhãn - Private
Năm - Year 2000 9 74 7 4 2 2 0,1
Năm - Year 2001 29 153 50 25 5 5 0,4

Năm - Year 2002 35 210 31 27 6 6 0,6
+ Cõng ty Hợp danh

Collective name
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001
Nãm - Year 2002 1 99 35 29 2661 2657 5 2,9

+ Công ty Trách nhiệm hữu
hạn tư nhân
Private Limited Co.
Năm - Year 2000 22 1016 147 115 82 82 1 7,0
Năm - Year 2001 42 800 147 97 57 56 4,6
Năm - Year 2002 59 1295 172 80 117 116 6 13,4

+ CT cổ phấn có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. having capital of state
Nãm - Year 2000 2 396 140 106 30 30 8 0.6
Nãm - Year 2001 1 51 7 6 1 1
Nãm - Year 2002 1 60 8 7 3 3

+ CT cổ phấn không có vốn
Nhà nước - Joint stock
Co. without capital of state
Năm - Year 2000 4 96 7 5 0,1
Năm - Year 2001 4 459 176 147 28 28 2 2,9
Nãm - Year 2002 11 703 241 198 60 59 2,7
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Số doanh 
nghièp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
động có 

đen 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vòn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
'Billion 
VND)

Thuế vá 
:ác khoản 
dã nộp 
ngân 
sách

Tỷ dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
sò’ 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 
huấn SXKD 
Of which' 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Khu vực cỏ vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment
Nãm - Year 2000 20 3378 2746 2343 314 314 -68 53,4
Nãm - Year 2001 18 2543 1580 1280 280 275 -46 45,5
Năm - Year 2002 21 3226 2147 1690 429 392 3 70,0

+ 100 % vốn nước ngoài 
100% foreign capital 
Năm - Year 2000 3 311 163 142 14 14 -13 1,6
Năm - Year 2001 5 325 83 71 26 25 -16 1,1
Nãm - Year 2002 4 368 183 157 42 30 -6 1,1

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture 
Nàm - Year 2000 17 3067 2583 2201 300 300 -54 51,7
Năm - Year 2001 13 2218 1497 1209 254 249 -29 44,4
Nãm - Year 2002 17 2858 1964 1533 387 363 9 68,9

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đồng bằng sông Hồng 
Red River Delta
Nãm - Year 2000 39 5293 1176 950 314 314 -8 37,9
Năm - Year 2001 41 5027 1221 925 371 368 3 28,3
Năm - Year 2002 59 5702 1222 864 445 426 14 46,8

+ Hã Nội
Nãm - Year 2000 32 4253 876 710 253 253 -17 13,9
Năm - Year 2001 35 4116 920 744 288 288 -22 9,9
Nãm - Year 2002 51 4540 902 717 332 317 -24 12,6

+ Hải Phòng
Nãm - Year 2000 1 443 154 106 42 42 3 22,6
Nãm - Year 2001 2 446 178 82 64 62 26 16,6
Năm - Year 2002 4 670 240 81 97 92 41 30,4
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 

31/12 
(Enterp

rise)

Sô' lao 
dộng có 

dến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
so

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Vĩnh Phúc
Nãm - Year 2001 1 17 43 39

+ Hà Tãy
Năm - Year 2000 1 447 105 94 17 17 5 1,4
Nãm - Year 2001 1 403 77 60 18 18 1,9
Nãm - Year 2002 2 460 78 64 16 16 -1 3,6

+ Bấc Ninh
Năm - Year 2002 1 15 1 1 1 0,2

+ Hải Dương
Năm - Year 2000 2 58 36 36 1 1
Nãm - Year 2001 1 40 1 1

+ Hà Nam
Nãm - Year 2000 2 30 2 1
Năm - Year 2001 1 5 2
Năm - Year 2002 1 17 2 2

+ Nam Định
Nãm - Year 2000 1 62 3 3

2. Đông Bắc - North East

Nãm - Year 2000 5 495 64 37 55 55 27 12,6
Năm - Year 2001 6 591 103 33 53 53 6 12,9
Năm - Year 2002 8 988 449 306 2757 2753 11 19,1

+ Lạng Sơn
Nãm - Year 2000 1 8
Năm - Year 2001 2 21 2 1
Nãm - Year 2002 2 108 35 30 2661 2657 5 2,9

+ Phú Thọ
Năm - Year 2000 1 117 3 2 1 1
Năm - Year 2001 1 I 109 3 2 1 1 0,3
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thê thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Số doanh 
nghiệp có 
den 31/12

So lao 
động có 

đến

Nguón 
vốn có 

đến

TSCĐ và đáu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vâ 
các khoản 

đã nộp
(DN) 31/12 31/12 (Tỷ đổng) Tổng Tr.đó: thuế ngàn

Number (Người) (Tỷ đổng) Fixed asset sỏ Doanh thu (Tỷ sách
of enter- Number Capital and long Total thuần SXKD đổng) (Tỷ dóng)
prise at of emp- resource term invest- Of which: Profit Tax and
31/12 loyees at 31/12 ment at Turnover (BPlion fees paid

(Enterp- at 31/12 (Billion 31/12 from VND) (Billion
rise) (Person) VND) (Billion VND) bussiness VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bắc Giang
Nãm - Year 2000 1 29 4 4
Nãm - Year 2001 1 30 4 4
Nãm - Year 2002 1 30 5 5 1 1

+ Quảng Ninh
Năm - Year 2000 2 341 57 30 54 54 28 12,6
Năm - Year 2001 2 431 94 26 52 52 6 12,6
Nám - Year 2002 5 850 409 271 95 95 6 16,2

3. Tây Bắc - North West
Nãm - Year 2000 1 64 1 1 1
Nãm - Year 2001 1 64 1 1 1
Năm - Year 2002 1 70 1 1 1 1

+ Lai Châu
Năm - Year 2000 1 64 1 1 1
Năm - Year 2001 1 64 1 1 1
Nãm - Year 2002 1 70 1 1 1 1

4. Bắc Trung bộ
North Central Coast
Nãm - Year 2000 6 157 11 9 3 3 0,2
Năm - Year 2001 8 246 11 7 4 4 0,2
Năm - Year 2002 8 384 25 20 9 9 1,1

+ Thanh Hoá
Nãm - Year 2001 1 62 1 1

+ Nghệ An
Năm - Year 2001 4 74 4 2 1 1
Năm - Year 2002 2 62 4 3 1 1
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3p. (Tiếp theo) Một sò chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Sô' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 

enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
dồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuàn 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các khoản 

đã nõp 
ngăn 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
SO 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 1 8

+ Há Tĩnh
Năm - Year 2000

+ Quảng Binh
1 25 2 2

Nãm - Year 2000 1 37 2 2 1 1
Nãm - Year 2001 1 39 2 2 1 1
Năm - Year 2002 

+ Quảng Trị
1 39 2 2 1

Nãm - Year 2000 1 27 2 2 1 1
Nãm - Year 2001 1 25 2 2 1 1
Nãm - Year 2002 

+ Thừa Thiên - Huế
1 27 2 2 1 1

Năm - Year 2000 3 68 4 3 2 2 0,1
Nãm - Year 2001 1 46 2 1 1 1 0,2
Nãm - Year 2002 4 256 17 13 7 7 1,1

5. D-.-yén hài miền Trung
couth Central Coast
Năm - Year 2000 10 520 61 25 97 97 15 21,8
Nãm - Year 2001 10 452 28 22 13 13 0,7
Năm - Year 2002 14 381 24 19 13 12 0,6

+ Đà Nẩng
Nãm - Year 2000 3 144 40 9 86 86 14 21,3
Nãm - Year 2002 

+ Quảng Nam
1 6

Nãm - Year 2000 2 65 2 1 1 1 0,1
Năm - Year 2001 1 60 2 1 1 1
Năm - Year 2002 

+ Quảng Ngãi
1 60 2 1

Năm - Year 2000 2 88 4 3 2 2 0.1
Năm - Year 2001 2 89 5 4 2 2 0,1
Nãm- Year 2002 4 97 5 4 2 2 0,1
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Sò' doanh 
nghiệp có 
den 31/12

Số lao 
dộng có 

đến

Nguồn 
vốn có 

dến

TSCĐ và dầu 
lư dài hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế vá 
các khoản 

dã nộp
(DN) 

Number of 
enter-prise 

at 31/12 
(Enterp

rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

31/12 
(Tỷ dóng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ dóng) 
Fixed asset 

and long 
term invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
0/ which: 
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 

(Billion 
VND)

ngân 
sách 

(Tỷ đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

Bỉnh Đinh
Nãm - year 2000 1 125 9 8 4 4 0,1
Năm - Year 2001 1 116 9 7 2 2 0,2
Nãm - Year 2002 3 126 10 9 5 5 0,1
Phú Yèn
Năm - Year 2001 1 26 1 1 1 1
Nàm - Year 2002 2 25 2 1 1 1
Khánh Hoà
Năm - Year 2000 2 98 6 4 4 4 0,2
Năm - Year 2001 5 161 11 9 8 8 0,4
Nàm - Year 2002 3 67 5 4 4 4 0,3

Tây Nguyên 
Central highlands
Nãm - Year 2000 13 551 61 44 25 25 1 2.4
Nãm - Year 2001 15 618 69 49 28 28 2 2.9
Nãm - Year 2002 15 928 141 116 50 49 2 3,2
Kon Tum
Nãm - Year 2001 2 61 4 3 1 1
Nãm - Year 2002 2 57 2 1 1 1 0,1
Gia Lai
Nãm - Year 2001 1 8 1 1
Nãm - Year 2002 1 11 1 1
Đắk Lắk
Năm - Year 2000 2 94 5 4 3 3 0,5
Năm - Year 2001 1 81 5 4 2 2 0,3
Nãm - Year 2002 1 82 5 4 1 1
Lâm Đóng
Năm - Year 2000 11 457 55 39 22 22 1 1,9
Năm - Year 2001 11 468 59 41 25 24 2 2.6
Năm - Year 2002 11 778 133 110 48 47 2 3.0
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3p. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Sô’ doanh 
nghiệp có 
đến 31/12

Sô' lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ vá đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đồng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuẽ và 
các khoản 

dã nóp
(DN) 

Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

31/12 
(Tỷ đồng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ dổng) 
Fixed asset 

and long 
term invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó' 
Doanh thu 

thuần SXKD
Of which:
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

ngàn 
sách 

(Tỷ đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

7. Đông Nam bộ 
South East

Nam - Year 2000 37 4919 2384 1949 384 384 -71 33,5
Năm - Year 2001 56 3468 1118 845 264 260 -50 23,5
Nam - Year 2002 68 4639 1537 1162 420 396 -6 37,3

+ TP. HÓ Chi Minh
Năm - year 2000 27 3576 1249 952 293 293 -58 23,3
Năm - Year 2001 40 1994 380 241 150 147 -21 10,0
Năm - Year 2002 52 2941 671 455 302 279 12 22,2

+ Ninh Thuận
Năm - Year 2001 1 20
Năm - Year 2002 1 44 7 7

+ Binh Phước
Nãm - Year 2002 1 3 1 1

+ Tây Ninh
Nãm - Year 2000 1 23 2 2 2 1 0,4
Nãm - Year 2001 1 21 2 2 2 1 0,3
Năm - Year 2002 1 21 2 2 1 0,2

+ Binh Dương
Năm - Year 2000 2 337 305 298 39 39 3 3,9
Năm - Year 2001 2 352 382 298 45 45 3 7,0
Năm - Year 2002 5 629 397 301 44 44 1 7,4

+ Đóng Nai
Năm - Year 2000 1 421 214 202 17 17 -16 3,3
Năm - Year 2001 5 779 261 232 39 39 -13 4.6
Năm - Year 2002 4 612 285 240 50 49 -10 5,5
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3p. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt dộng 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Số doanh 
nghiệp có 
den 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Só lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuán (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

dâ nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuắn SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Binh Thuận

Năm - Year 2000 2 177 115 100 12 12 -7 1.7

Năm - Year 2001 4 173 18 12 12 11 -5 1,0

Nãm - Year 2002 1 119 103 94 9 9 -6 0.9

+ Bà Rịa - Vũng Tàu
Nãm - Year 2000 4 385 498 397 19 19 9 0,8

Năm - Year 2001 3 129 74 61 15 15 -12 0,6

Năm - Year 2002 3 270 70 64 14 14 -2 1.3

8. ĐB sõng cửu Long 
Mekong River Delta

Năm - Year 2000 9 563 29 16 34 34 1 1.7

Nãm - Year 2001 7 188 13 8 17 17 1 0,8

Năm - Year 2002 10 222 18 10 17 17 1 0,7

+ Long An
Nãm - Year 2000 1 170 6 4 5 5 0.5

Năm - Year 2001 2 6 1 1

Năm - Year 2002 2 6 1 1 0,1
+ An Giang

Năm - Year 2000 1 39 2 1 4 4 0.2
Năm - Year 2001 1 34 2 1 2 2 0.1
Năm - Year 2002 2 40 3 2 2 2 0.1

+ Tiền Giang
Nãm - Year 2000 1 70 4 3 5 5 0,2

+ Vĩnh Long
Nãm - Year 2002 1 8
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3p. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
văn hoá và thể thao
(Cont.) Some main indicators of enterprise having cultural and sport 
activities

Sỏ' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

So lao 
động có 

den

Nguổn 
vốn có 

đến

TSCĐ và đẩu 
tư dài hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế và 
các khoản 

đã nộp
(DN) 31/12 31/12 (Tỷ đồng) Tổng Tr.dó: thuế ngàn

Number of (Người) (Tỷ đồng) Fixed asset sõ Doanh thu (Tỷ sách
enter-prise Number Capital and long Total thuần SXKD dóng) (Tỷ đóng)
at 31/12 of emp- resource term invest- 0/ which: Profit Tax and
(Enterp- loyees at 31/12 ment at Turnover (Billion fees paid

rise) at 31/12 (Billion 31/12 from VND) (Billion
(Person) VND) (Billion VND) bussiness VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Bến Tre

Nàm - Year 2000 1 41 2 1 3 3 0,1

Năm - Year 2002 1 40 3 2 2 2

+ Cần The

Năm - Year 2000 2 108 5 2 7 7 0.2

Nãm - Year 2001 1 69 2 1 6 6 0,2

Năm - Year 2002 1 65 3 2 5 5 0,2

+ Trà Vinh

Nãm - Year 2000 1 73 4 3 4 4 0,2

+ Sóc Trăng

Nàm - Year 2000 1 36 4 3 3 3 0,2

Năm - Year 2001 1 34 3 2 2 2 0,1

Năm - Year 2002 1 18 3 2 1 1

+ Bạc Liêu

Nãm - Year 2000 1 26 2 1 3 3 0,1

Năm - Year 2001 1 21 2 1 2 2 0,1

Nãm - Year 2002 1 22 2 1 2 2 0,1

+ Cà Mau

Nãm - Year 2001 1 24 3 1 4 4 1 0,3

Năm - Year 2002 1 23 3 1 4 4 0,3
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3t. Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động phục vụ 
cá nhân và còng cộng
Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh So lao Nguồn TSCĐ vá Doanh thu thuần (Tỷ Lợi Thuế vá
nghiệp có đóng có Vốn có dầu tưdài đổng) - Net turnover nhuận các khoản

đến đến đến hạn có đến (Billion VND) trước dã nộp
31/12 31/12 31/12 31/12 thuế ngàn
(DN) (Người) (Tỷ (Tỷ đóng) số Doanh thu (Tỷ sách

Number Number đóng) Fixed asset Total thuần SXKD dóng) (Tỷ đóng)
of enter- of emp- Capital and long Of which: Profit Tax and
prise at loyees resource term invest- Turnover (Billion fees paid
31/12 at 31/12 at 31/12 ment at from VND) (Billion

(Enterp- (Person) (Billion 31/12 bossiness VND)
rise) VND) (Billion VND)

A 1 2 3 4 5 6 1 8

TỔNG SO - TOTAL

Nãm - Year 2000 173 20618 1406 913 849 849 46 40,4
Năm - Year 2001 224 25842 2762 1772 1143 1127 66 54,1
Nãrn - Year 2002 269 28823 3203 2058 1429 1414 96 89,8

CHIA THEO KHU VỰC _
VÀ THÀNH PHÁN KINH TẾ
BY TYPE OF OWNERSHIP

1. Khu vực doanh nghiệp
nhà nứớc - Sector of
State enterprises
Nãm - Year 2000 61 18207 1318 874 752 752 47 34.5
Nãm - year 2001 81 23227 2665 1729 1057 1042 67 50 1
Năm - year 2002 79 24667 3027 1974 1266 1251 92 81.9

+ DN nhà nước Trung ương
Central
Nàm - year 2000
Năm - year 2001 1 73 34 26 5 4 1 0,7
Năm - year 2002 1 73 34 26 4 4 1 0,7

+ DN nhà nước Địa phương •
Local
Nãm - year 2000 61 18207 1318 874 752 752 47 34,5
Nãm - year 2001 80 23154 2631 1702 1053 1037 66 49,5
Nãm - year 2002 78 24594 2993 1947 1261 1246 91 81,2

2. Khu vực doanh nghiệp
ngoài nhà nước - Sector
ofnon-state enterprises
Nàm - year 2000 111 2195 86 38 88 88 1 5,3
Năm - year 2001 143 2615 97 43 85 85 3,9
Nãm - year 2002 190 4156 176 84 163 163 5 7,9
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

So lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

dã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó:
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussmess

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ DN Tập thể - Collective

Nãm - Year 2000 12 159 1 1 1 1
Nàm - Year 2001 24 327 3 2 2 2
Nàm - Year 2002 26 753 26 25 32 32 1 0,6

+ DN Tư nhân - Private
Năm - Year 2000 34 295 8 4 6 6 0.8
Năm - Year 2001 63 700 19 7 10 10 0,9
Nãm - Year 2002 78 864 26 12 21 21 1 2.0

+ Cõng ty Hợp danh
Collective name
Nãm - Year 2000
Nãm - Year 2001
Năm - Year 2002

+ Cóng ty Trách nhiệm hữu
hạn tư nhãn 
Private Limited Co.
Nãm - Year 2000 64 1641 70 32 67 67 3.9
Năm - Year 2001 50 1451 51 22 65 65 2.6
Năm - Year 2002 78 2070 101 39 94 94 1 4.5

+ CT cổ phần có vốn
Nhà nước - Joint stock 
Co. having capital of state 
Năm - Year 2000
Năm - Year 2001

1 100 6 2 14 14 1 0.6

Nãm - Year 2002
+ CT cổ phán không có vốn

1 250 8 4 13 13 2 0,6

Nhà nước - Joint stock 
Co. without capital of state 
Nãm - Year 2000 
Nãm - Year 2001 6 137 25 12 8 8 0,4
Năm - Year 2002 7 219 16 4 4 4 0,1
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và còng cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiép có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Só lao 
động có 

den 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 

Tỷ đóng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá đáu 
tư dài han có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các khoản 

đã nộp 
ngán 
sách 

(Tỷ dóng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tong 
so 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 
huần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

3. Khu vực có vốn đầu tư 
nước ngoài - Sector of 
Foreign investment
Nãm - Year 2000 1 216 3 1 9 9 0.7
Nãm - Year 2001
Nãm - Year 2002

+ 100 % vốn nước ngoài 
100% foreign capital 
Nãm - Year 2000 1 216 3 1 9 9 0.7
Nàm - Year 2001
Nãm - Year 2002

+ DN liên doanh với nước 
ngoài - Joint venture 
Nãm - Year 2000 
Nãm - Year 2001 
Nãm - Year 2002

CHIA THEO VÙNG ĐỊA 
PHƯƠNG - BY REGIONS 
AND PROVINCES

1. Đổng bằng sông Hồng 
Red River Delta
Nãm - Year 2000 34 6685 213 116 191 191 5 5,2
Nãm - Year 2001 43 7673 272 119 245 243 6 5,6
Nãm - Year 2002 68 8282 372 232 281 277 11 15,4

+ Thành phốHà Nội
Năm - Year 2000 21 4001 98 42 137 137 4 3,6
Nãm - Year 2001 23 4071 120 49 173 173 5 3,7
Năm - Year 2002 42 4783 177 136 205 201 10 13,4

+ Tỉnh Hải Phỏng 
Năm - Year 2000 5 1725 56 24 33 33 1 1.3
Nàm - Year 2001 5 1433 55 14 32 32 1 0.2
Năm - Year 2002 8 1489 110 37 36 36 1 0.1
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3t. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Sô' doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

Số lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

dến

TSCĐ và đấu 
tư dai hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuấn (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước

Thuế va 
các khoản 

dâ nộp
(DN) 

Number of 
enter

prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

31/12 
(Tỷ đổng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed asset 

and long 
term invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tong 
so 

Total

Tr.dó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which:
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 

(Billion 
VND)

ngân 
sách 

(Tỷ dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Vĩnh Phúc
Nãm - Year 2000 1 45 6 6 3 3
Năm - Year 2001 1 66 6 6 2 1 0,1
Nãm - Year 2002 1 55 6 6 3 3 0,1

+ Tình Há Tảy
Năm - Year 2000 4 534 24 20 11 11 0,1
Năm - Year 2001 4 568 20 15 12 11 0,1
Nãm - Year 2002

+ Tỉnh Bắc Ninh
5 585 26 18 15 15 06

Nãm - Year 2000 1 111 3 3 3 3 0.2
Năm - Year 2001 2 156 3 3 4 4
Nãm - Year 2002 6 203 7 5 5 5 0,6

+ Tỉnh Hài Dương
Năm - Year 2000 2 29
Năm - Year 2001 

+ Tỉnh Hà Nam
1 10

Nãm - Year 2001 
+ Tình Nam Định

1 273 8 4 4 4

Năm - Year 2001 2 522 30 4 6 6 0.8
Năm - Year 2002

+ Tỉnh Thái Binh
2 542 13 6 7 7

Năm - Year 2001 1 260 3 3 6 6
Năm - Year 2002

+ Tình Ninh Binh
1 292 3 3 4 4 0,1

Năm - Year 2000 2 269 26 21 5 5
Năm - Year 2001 2 295 28 23 6 6 0,7
Năm - Year 2002 2 323 30 23 6 6 0,6
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3t. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và còng cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
dộng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguón 
vón có 

den 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vã đấu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế va 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

2. Đông Bấc - North East
Năm - Year 2000 18 2262 72 48 72 72 3 2.6
Nam - Year 2001 21 2986 664 301 63 58 2 3.5
Năm - Year 2002 22 2914 687 310 67 67 3 3,1

+ Tình Hà Giang
Năm - Year 2000 1 243 6 2 3 3 0.1
Nàm - Year 2001 1 278 4 3 5 5 0.2
Năm - Year 2002 1 320 12 4 5 5 1 0.3

+ Tỉnh Cao Bằng
Năm - Year 2000 1 64 2 1 1
Năm - Year 2001 1 72 2 1 2 2
Năm - Year 2002 2 89 3 1 2 2

+ Tỉnh Láo Cai
Năm - Year 2000 1 300 4 2 3 3 0,3
Năm - Year 2001 3 378 8 4 6 6
Nãm - Year 2002 3 464 11 4 8 8 1

+ Tình Bắ" '/Qn
Nãm - Year 2000 1 88 6 5 2 2 0.3
Nãm - Year 2001 1 97 6 5 1 1 0.3
Nãm - Year 2002 1 103 7 6 2 2 0.1

+ Tỉnh Lạng Sơn
Năm - Year 2000 2 149 7 7 4 4 0.2
Năm - Year 2001 2 246 7 7 5 5
Nãm - Year 2002 1 254 10 7 7 7 0.1

+ Tỉnh Tuyên Quang
Nãm - Year 2002 1 10

+ Tình Yên Bái
Nãm - Year 2000 1 216 3 3 1 1
Năm - Year 2001 1 247 38 38 4 1 0,9
Năm - Year 2002 1 332 36 36 5 5 0,8
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
den 31/12 
.,(DN) 
Number of 
enter-prise 

at 31/12 
(Enterp

rise)

Sỏ' lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
a,131/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ va đấu 
tư dái hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuán (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuân 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế vã 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bossiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Thái Nguyên
Năm - Year 2001 1 235 8 5 5 5 1 0,3
Năm - Year 2002 2 267 9 6 7 7 1 0,5

+ Tỉnh Phú Thọ
Nãm - Year 2000 3 382 22 18 8 8
Nãm - Year 2001 3 422 27 16 13 13 1 0.1
Năm - Year 2002 4 434 35 21 14 1A 0.8

+ Tỉnh Bắc Giang
Nãm - Year 2000 3 32
Nãm - Year 2001 3 56
Nãm - Year 2002 3 57

+ Tỉnh Quàng Ninh
Nãm - Year 2000 5 788 21 11 49 49 3 1.8
Năm - Year 2001 5 955 565 224 22 20 1.6
Năm - Year 2002 3 584 564 224 17 17 0,4

3. Tây Bắc - North West
Năm - Year 2000 2 182 4 3 3 3
Năm - Year 2001 2 154 5 3 3 3
Năm - Year 2002 3 292 10 5 10 10 0,3

+ Tình Lai Châu
Nàm - Year 2002 1 135 5 2 7 7 0,3

+ Tỉnh Sơn La
Năm - Year 2000 1 14
Năm - Year 2001 1 4
Năm - Year 2002 1 5

+ Tỉnh Hoã Binh
Năm - Year 2000 1 168 4 3 3 3
Năm - Year 2001 1 150 5 3 3 3
Nãm - Year 2002 1 152 5 3 3 3
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12

Số lao 
động có 

đến

Nguồn 
vốn có 

đến

TSCĐ vã đấu 
tư dái hạn có 

đến 31/12

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước

Thuế va 
các khoản 

dã nộp
(DN) 

Number of 
enter-prise 

at 31/12 
(Enterp

rise)

31/12 
(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31112 
(Person)

31/12 
(Tỷ dóng) 

Capital 
resource 
at 31/12 
(Billion
VND)

(Tỷ đổng) 
Fixed asset 

and long 
term invest

ment at 
31/12 

(Billion VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.dó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

thuế 
(Tỷ 

đóng) 
Profit 
'Billion 
VND)

ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

A 1 2 3 4 5 6 7 8

4. Bắc Trung bộ 
North Central Coast
Năm - Year 2000 7 973 70 59 29 29 1 1,4
Nãm - Year 2001 13 1322 39 25 17 16 1 0,2

Nâm - Year 2002 15 1896 104 82 54 54 2 3,5

+ Tình Thanh Hoá
Nam - Year 2001 5 660 9 2 3 3 0,1

Nãm - Year 2002 2 607 8 6 10 10 0.9

+ Tỉnh Nghê An
Năm - Year 2000 1 223 10 8 5 5 0,1
Năm - Year 2001 3 356 15 11 8 6 1 0,1
Năm - Year 2002

+ Tỉnh Há Tĩnh
4 358 15 11 8 8 0,4

Nàm - Year 2000 1 6
Năm - Year 2001 4 135 6 4 4 4

Năm - Year 2002 4 138 2 2 1 1

+ Tỉnh Quàng Trị
Nãm - Year 2001 1 171 8 7 4 4
Năm - Year 2002

+ Tình Thừa Thiên - Huế
1 173 8 7 6 6 0,1

Nãm - Year 2000 5 744 60 51 24 24 1 1,3
Năm - Year 2002 4 620 70 56 30 30 1 2.2

5. Duyên hài miền Trung 
South Central Coast
Nãm - Year 2000 11 1967 63 49 36 36 3 0,5
Năm - Year 2001 16 2631 102 77 67 66 2.7
Nàm - Year 2002 17 2782 153 125 77 76 3.4
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3t. (Tiếp theo) Một sô chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number of 
enter-prise 
at 31/12 
(Enterp

rise)

Số lao 
dộng có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ dồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

đã nỏp 
ngàn 
sách 

(Tỷ dồng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.dó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Đà Nang
Nãm - Year 2000 1 441 16 15 13 13 2 0,1
Nãm - Year 2001 1 500 14 11 17 17 1 0,2
Năm - Year 2002 

+ Tình Quảng Nam
1 681 13 9 20 20 0,5

Nãm - Year 2001 2 112 7 4 5 5 1 0.3
Nãm - Year 2002 

+ Tỉnh Quàng Ngãi
2 163 13 8 9 9 1 0,2

Năm - Year 2000 1 139 3 2
Năm - Year 2001 1 154 3 3 1 1
Nãm - Year 2002

+ Tình Binh Định
1 12 4 3 0,1

Năm - Year 2000 2 802 18 10 9 9 1 0,1
Nãm - Year 2001 2 1000 40 33 20 20 -1 1,9
Nãm - Year 2002

+ Tỉnh Phú Yèn
2 1046 52 45 20 20 -1 2,1

Năm - Year 2001 1 153 4 2 5 5
Nãm - Year 2002 

+ Tỉnh Khánh Hoả
2 205 37 33 6 6

Năm - Year 2000 7 585 26 22 13 13 0,3
Năm - Year 2001 9 712 35 26 19 19 1 0.4
Nãm - Year 2002 9 675 34 27 21 21 0,6

6. Tây Nguyên
Central highlands
Năm - Year 2000 10 682 28 16 19 19 1,1
Năm - Year 2001 5 1036 70 40 22 18 1,8
Nãm - Year 2002

+ Tình Kon Turn
7 1297 72 44 39 38 1 3,1

Năm - Year 2000 4 208 9 7 4 4 0,3
Năm - Year 2001 1 140 6 5 3 1 0,1
Nãm - Year 2002 1 139 6 5 4 4 0.1
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 
. (DN) 
Number of 
enter-prise 

at 31/12 
(Enterp

rise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguón 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đổng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đấu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đóng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đổng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuẩn SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Gia Lai
Năm - Year 2000 1 3
Năm - Year 2001 1 189 19 13 2 1 1,1
Nãm - Year 2002 1 236 14 12 9 9 0,1

+ Tỉnh Đắk Lắk
Năm - Year 2000 3 6
Năm - Year 2001 1 180 23 12 0,1
Nàm - Year 2002 3 331 26 16 4 4 0,1

+ Tỉnh Lâm Đồng
Nàm - Year 2000 2 465 19 8 14 14 0,8
Nãm - Year 2001 2 527 21 9 17 17 0,5
Năm - Year 2002 2 591 26 12 21 21 2,9

7. Đông Nam bộ
South East
Năm - Year 2000 79 6671 908 600 459 459 31 26,1
Nãm - Year 2001 108 7860 1500 1139 640 636 51 37,3
Năm - Year 2002 119 8868 1665 1181 796 788 73 56,7

+ TP. Hổ Chí Minh
Nãm - Year 2000 65 5749 862 571 427 427 29 25,0
Nãm - Year 2001 81 6274 1404 1083 566 562 48 34,3
Nàm - Year 2002 90- 7097 1577 1126 721 712 68 53,0

+ Tình Ninh Thuận
Nãm - Year 2000 1 144 3 1 5 5 0,2
Nãm - Year 2001 1 206 3 1 7 7 0,2
Nàm - Year 2002 1 282 2 1 9 9 0,1

+ Tỉnh Bình Phước
Nãm - Year 2001 1 13 1
Nãm - Year 2002 1 16

+ Tỉnh Tây Ninh
Năm - Year 2001 2 77 11 10 2 2
Năm - Year 2002 3 143 19 17 3 3 -1
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhãn và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguổn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ và đầu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đồng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đóng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trước 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế và 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tỉnh Bình Dương
Năm - Year 2000 4 115 12 11 7 7 0,4

Năm - Year 2001 6 183 22 13 11 11 1 0,8

Năm - Year 2002 7 174 17 9 13 13 1 1,5

+ Tình Đóng Nai
Nãm - Year 2000 3 478 10 4 17 17 1 0,4

Nãm - Year 2001 7 611 14 6 28 28 2 0,8

Năm - Year 2002 
+ Tỉnh Bình Thuận

10 739 31 19 35 35 ■ 3 1,1

Năm - Year 2000 3 71 1 1

Năm - Year 2001 3 56 1 1

Nãm - Year 2002
+ Tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu

3 75 1 1

Năm - Year 2000 3 114 20 12 2 2 0,1

Năm - Year 2001 7 440 44 25 25 25 2 1.1

Năm - Year 2002 4 342 17 9 15 15 3 0,9

8. ĐB sông cửu Long 
Mekong River Delta

Năm - Year 2000 12 1196 48 22 41 41 2 3,5

Năm - Year 2001 15 2107 77 42 81 81 5 2,3

Năm - Year 2002 
+ Tỉnh Long An

17 2419 106 54 100 99 7 3,4

Năm - Year 2000 6 171 12 7 6 6 0,1

Nãm - Year 2001 2 124 6 3 6 6

Năm - Year 2002 
+ Tình An Giang

4 150 12 6 8 8 1 0,5

Nãm - Year 2001 1 130 7 5 7 7 0,1

Năm - Year 2002 1 129 10 6 8 8 1 0,6
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3t. (Tiếp theo) Một số chỉ tiêu cơ bản của doanh nghiệp hoạt động 
phục vụ cá nhân và công cộng
(Cont.) Some main indicators of enterprise having other community, 
social and personal service activities

Số doanh 
nghiệp có 
đen 31/12 

(DN) 
Number 
of enter
prise at 
31/12 

(Enterp
rise)

Số lao 
động có 

đến 
31/12 

(Người) 
Number 
of emp
loyees 

at 31/12 
(Person)

Nguồn 
vốn có 

đến 
31/12 

(Tỷ đồng) 
Capital 

resource 
at 31/12 
(Billion 
VND)

TSCĐ vá đấu 
tư dài hạn có 

đến 31/12 
(Tỷ đổng) 

Fixed asset 
and long 

term invest
ment at 
31/12 

(Billion VND)

Doanh thu thuần (Tỷ 
đổng) - Net turnover 

(Billion VND)

Lợi 
nhuận 
trươc 
thuế 
(Tỷ 

đồng) 
Profit 

(Billion 
VND)

Thuế vá 
các khoản 

đã nộp 
ngân 
sách 

(Tỷ đổng) 
Tax and 

fees paid 
(Billion 
VND)

Tổng 
số 

Total

Tr.đó: 
Doanh thu 

thuần SXKD 
Of which: 
Turnover 

from 
bussiness

A 1 2 3 4 5 6 7 8

+ Tình Tién Giang
Năm - Year 2001 2 266 9 6 12 12 0,2
Năm - Year 2002 

+ Tỉnh Vĩnh Long
2 302. 11 8 15 15 0.5

Nãm - Year 2000 2 158 5 2 5 5 1 0,2
Năm - Year 2001 1 150 5 2 5 5 1 0,7
Năm - Year 2002 

+ Tình Bến Tre
1 148 8 5 5 5 1 0,3

Nãm - Year 2001 1 72 2 1 2 2
Năm - Year 2002 

+ Tình Kiên Giang
1 92 2 1 3 3 0,1

Năm - Year 2001 1 205 7 5 5 5 0,1
Năm - Year 2002 

+ Tỉnh Cần Thơ
1 189 7 5 6 6 0,3

Năm - Year 2000 3 750 24 11 25 25 1 2,4
Năm - Year 2001 5 931 29 16 33 33 1 1,1
Năm - Year 2002 

+ Tỉnh Trà Vinh
4 1146 38 18 41 41 2 1,2

Năm - Year 2001 1 108 5 3 4 4
Năm - Year 2002 

+ Tình Sóc Trăng
1 133 10 3 7 7

Năm - Year 2000 1 117 7 2 4 4 0,8
Năm - Year 2001 1 121 8 2 8 8 1
Năm - Year 2002 

+ Tình Bạc Liêu
1 128 8 2 7 7 1

Năm - Year 2002 1 2

9. Không phân vùng
None Region

Năm - Year 2001 1 73 34 26 5 4 1 0,7
Năm - Year 2002 1 73 34 26 4 4 1 0.7
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